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1 Manazerské shrnuti

Vyzkum se zamé&Fuje na lepsi porozuméni fenoménu pfedéasnych odchod( ze $kol v CR a
jejich dopad(i. Jeho cilem je zmapovat vztah mezi predéasnymi odchody ze ZS a SS s
nezaméstnanosti mladych, véetné zhodnoceni vyvoje napii¢ ¢asem.

Byl sledovan vyvoj téchto indikatora v poslednich ¢tyrech letech (2017-2020):

Predéasné odchody ze ZS (Z4ci, ktefi opoust&ji $kolu po ukon&eni povinné Skolni
dochazky v 7. nebo 8. ro¢niku): napfi¢ sledovanym obdobim se pocet pfedCasnych
odchodu stabilné pohyboval kolem 3 500 a jejich podil se pohyboval v intervalu 4,3 az
4,6 %. Nejzatizen&j$im krajem v tomto ohledu je trvale kraj Ustecky, velmi vysoké
podily odchodu jsou zaznamenavany také v Karlovarském a Plzefiském kraji
Predéasné ukonéeni denniho studia na SS$ (zaci denniho studia, ktefi ukongili
studium, protoze a) ukoncili vzdélavaci program bez pfedepsané zkousky, b) prestali
byt zakem Skoly pro nepostoupeni do vysSiho ro€niku, nesplnili podminky pro konani
zkous$ky, c) zanechali vzdélavani nebo d) byli vylou€eni): mezilety 2017 a 2019 se mira
pred€asnych odchodu pohybovala v intervalu 11,3 az 12,1 %, pokles v roce 2020 (2,3
p. b.) je pak vysvétlitelny z velké &asti opatfenimi reagujicimi na pandemii covid-19.
Nejvy$si podily odchodt maji kraje Ustecky, Karlovarsky, Liberecky a
Moravskoslezsky, v horni poloviné se také nachazi kraj Kralovéhradecky.

Podil nezaméstnanych mladistvych a mladych dospélych (evidovanych uchazecu
o zaméstnani do véku 19 let): v prosinci roku 2020 dosahoval 2,2 %. Pfedtim, od
roku 2017 do roku 2019, kontinualné klesal poéet uchaze¢l o zaméstnani do 19 let,
podil uchaze&ll dosahoval 2 % v roce 2017, 1,8 % v roce 2018 a 1,7 % v roce 2019.
Mezi nejzatizen&jsi kraje stabilné patfi pravé kraj Ustecky a dale kraje Karlovarsky a
Moravskoslezsky, naopak nejmensi podil nezaméstnanych se vyskytuje v Praze a ve
Zlinském kraji.

Sila vztahu mezi predéasnymi odchody ze ZS, predéasnymi odchody ze SS
a nezaméstnanosti byla pocitdna pomoci korelaCni analyzy (zaloZzené na Pearsonové
korelaénim koeficientu r). Tyto podily byly korelovany na uzemni urovni SO ORP. Souvislost
mezi uvedenymi typy pfedéasnych odchodi ze ZS a SS existuje. Silu vztahu Ize ale povaZovat
za nizkou. Nejsiingjsi vztah byl indikovan mezi predasnymi odchody na ZS a

nezaméstnanosti. Vztah mezi pfedéasnymi odchody na SS a nezaméstnanosti mladistvych a
mladych dospélych ve véku 15 az 19 let se podobné jako vztah mezi pfed€asnymi odchody
ukazuje obdobné slaby. Pokud bychom uvazovali o vztahu mezi pfed€asnymi odchody a

nezaméstnanosti jako o kauzalnim, pak by pfedéasné odchody ze ZS vysvétlovaly
nezamé@stnanost z 24 az 34 % a predéasné odchody ze SS ze 2 a7 6 %.
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2 Uvod

2.1 Pred¢éasné odchody a nezaméstnanost

Predcasné odchody ze vzdélavani jsou podminény Sirokym spektrem faktort od individualni
situace a rodinného zazemi Zzaka az po SirsSi systémové nastaveni socialnich a vzdélavacich
politik (Bocan et al., 2018). Prestoze Ceska republika ve srovnani s dalsimi zemémi EU, jak
ukazuji pfedchozi studie (Trhlikova, 2015; Bocan et al., 2018), patfi mezi ty s niZz8i mirou
pred¢asnych odchodl zakl ze vzdélavani, v poslednich letech dochazi k jejich nartstu. Navic
se jejich mira v jednotlivych regionech v CR velmi li§i (Bocan et al., 2018; Svobodova 2022a).

Mezinarodni studie naznacuji, Ze pfed€asné odchody ze vzdélavani se tykaji Castéji chlapci
nez dévcat, zaku s migrantskym pavodem a ve vySSi mife se vyskytuji v menSich méstech a
na predméstich. V Cesku je ale podil odchodii chlapct a dévéat spise vyrovnany (Svobodova,
2022a, s. 8). Pfed€asnymi odchody jsou zde ohrozeni zaci z neuplnych rodin, rodin s nizkymi
pFijmy a nizkym vzdélanim rodicu, ale také romsti Zaci, Zaci se zdravotnim znevyhodnénim,
vCetné déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (Bocan et al., 2018). V pfipadé zaku ze
socialné vyloucenych lokalit (a obecné ze socialné znevyhodnéného prostredi) jsou pfedCasné
odchody ze vzdélavani specifické zejména ukonéenim povinné Skolni dochazky dfive nez v
9. roéniku ZS. Skolni neuspésnost pak zaky omezuje ve vybéru stfedni $koly a tim pak
ovliviiuje i volbu povolani. Spatna volba oboru a nizkd motivace je pfitom jednim z
nejCastéjSich dlvodu, pro¢ zaci ukonéuji studium na stfedni Skole.

Pfed€asné odchody ze studia a ze vzdélavani jsou povazovany za rizikovy faktor socialniho
vylou€eni (HlouSkova, 2014). Mohou mit velmi zavazné dopady, nejzjevnéjSim dusledkem
pred€asnych odchodl je to, Ze osoby predCasné odchazejici ze vzdélavani predstavuiji vice
socialné zranitelnou skupinu obyvatel. Pfed€asny odchod ze vzdélavani se nasledné promita
do ekonomické a socialni situace takového jednotlivce i jeho rodiny po cely Zivot. Ukon&eni
studia s velmi nizkou nebo nedostate¢nou kvalifikaci zvy3Suje rizika nezaméstnanosti, nejistého
zameéstnani Casto vtzv. ,prekérnich® zaméstnanich a nizkych pfijmd, coz pfispiva
k mezigeneracni reprodukci chudoby a socialniho vylou€eni (Regionalni stala konference
Usteckého kraje, n.d; Trhlikova, 2013, 2015, 2018; MatouSek, 2019).

Pfed€asné odchody predstavuji rovnéz zvySené spoleenské naklady pro systém socialniho i
zdravotniho zabezpeceni. Nedavna analyza finan¢nich dopadu pred€asnych odchodl ze
vzdélavani ukazala, ze v ,dusledku jednoho prfedéasného odchodu ze vzdélavani vefejné
rozpocty pfijdou do roku 2067 o zhruba 13 mil. KE ve srovnani s uspésSnym vyuéenim. V
pfipadé uspésného dokondeni stfedni Skoly s maturitou by pak byla celkova bilance verejnych
rozpocta vyssi o 22 mil. K& (Matousek, 2019, s. 2).
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2.2 Cil vyzkumu

Predkladany vyzkum se zaméfuje na lepSi porozuméni fenoménu pfed€asnych odchodl ze
$kol v CR a jejich dopadil. Jeho cilem je zmapovat vztah mezi predéasnymi odchody ze
ZS a SS s nezaméstnanosti mladych, véetné zhodnoceni vyvoje napfi¢ éasem.

2.3 Koncepty, indikatory a datové zdroje

Na konceptualni urovni je dllezité rozliSovat mezi predéasnymi odchody ze vzdélavani
(early school leaving) a pfedéasnymi odchody ze skol (school drop-out). Prvni kategorie,
pouzivana Evropskym statistickym Ufadem (Eurostat), vypovida o definitivnim zanechani
studia a odkazuje k podilu mladych lidi (ve véku 18-24 let), ktefi ziskali nejvySe nizSi
sekundarni vzdélani (v CR se jedna o 2. stupeni ZS) a déle jiz nepokradovali ve vzdélavani'
(Eurostat 2022). V druhém pfipadé, tj. pfed€asnych odchodl ze Skol se jedna o situaci, kdy
Z2ak opousti Skolu pfed dosazenim zakladniho stupné vzdélani anebo pred dokoncenim stredni
Skoly. Zaci predéasné odchazejici ze studia se mohou vratit a ve studiu pokragovat. Proto
pocty osob pred€asné odchazejicich ze skol jsou vyS$Si nez poclty predéasné odchazejicich ze
vzdélavani (Trhlikova, 2015, s. 7; Svobodova, 20223, s. 5).

Pojem ,pfedCasné odchody ze Skol“ je v Ceském kontextu pouzivan napfiklad Narodnim
pedagogickym institutem &i Agenturou pro socialni zac¢lefiovani, ktera konkrétné prfedCasné
odchody ze ZS spoleéné s daldimi indikatory vyuZiva pfi kvantitativnim posouzeni miry
socialniho vylou€eni v ¢eskych obcich v ramci tzv. indexu socialniho vylouéeni (Lang &
Matousek, 2020).

3.2.1 Zvolené indikatory
Predéasné odchody ze ZS
Zaci opoustgjici predéasné zakladni $kolu jsou Zaci, ktefi opoustsji skolu po ukoné&eni
povinné Skolni dochazky (tedy po deviti letech povinného studia) v7. nebo 8. rocniku

v dusledku propadnuti v nékterém z ro¢nikl na 1. a/nebo 2. stupni. Tito Zaci tedy neziskavaji
zakladni vzdélani2. Skolni neuspésnost zarover zaky omezuje ve vybéru stfedni $koly a

1 Data jsou ziskavani z dotaznikového Setfeni Labour force survey (LFS) tj. mezinarodniho statistického
Setfeni v oblasti pracovniho trhu a pracovnich sil, prostfednictvim kterého je pravidelné sledovana mira
zapojeni osob do formalni a neformalniho vzdélavani. Setfeni se uskute&hiuje v &lenskych statech
Evropské unie a realizuje ho Eurostat.

2 Skolsky zakon stanovi, Ze ,Reditel $koly muZe Zakovi, ktery po spinéni povinné Skolni dochézky
neziskal zakladni vzdélani, povolit po posouzeni dlivod uvedenych v Zadosti jeho zakonného zastupce
a na zakladé dosavadnich vysledk(l vzdélavani Zaka pokracovani v zakladnim vzdélavani, nejdéle viak
do konce Skolniho roku, v némz zak dosahne osmnactého roku véku.“ (§ 55). V urcitych pfipadech maze
byt zak star§i (zakovi uvedenému v § 16 odst. 9 do 20 let, v pfipadé zakd vzdélavajicich se ve
vzdélavacim programu zakladni Skoly specialni pak do 26 let). Jinou moznosti, jak si v budoucnosti
zajistit stupen zakladniho vzdélani, je absolvovani kurzu na zakladni nebo stfedni Skole. Nabidka téchto
kurzl je vSak velmi mala, kupfikladu v Brné poskytuje takovy kurz v souc€asnosti jen jedina zakladni
Skola (Svobodova, 2022b), v Praze poskytuji tento kurz tfi Skoly.
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prechazeji zejména do oborl kategorie E (niz$i stfedni odborné vzdélavani), coz jsou tfileté
nebo dvouleté obory s niZ8imi naroky v oblasti vdeobecného i obecné odborného vzdélani a
jsou uréeny predevsim ,pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, napf. pro absolventy
nez 9. ro¢niku zakladni Skoly. Obory pfipravuji pro vykon jednoduchych praci v ramci
dé&lnickych povolani a ve sluzbach* (NUV, 2011-2022).

Za predéasny odchod ze ZS je v souladu s konceptuélnim vymezenim povaZovana situace,
kdy zak ukonci povinnou Skolni dochazku v systému zakladniho vzdélavani v 7. nebo
8. ro¢niku. Indikator se vztahuje pouze k béznym tfidam, tzn. nejsou zahrnuti Zaci pfedcasné
ukonéujici povinnou $kolni dochazku ve specialnich tfidach® nebo na viceletych gymnaziich.
Data k predéasnym odchodim ze $kol Ize Cerpat ze skolnich vykazi* (matrik)®, které
pravidelng vyplriuji Skoly a 3kolska zafizeni a dale je pfedavaji MSMT k hromadnému
zpracovani. Zvolena data k ukon€eni povinné Skolni dochazky jsou ve vykazech uvedena vzdy
zpétné za uplynuly Skolni rok. Podil pfed€asnych odchodl se vztahuje k celkovému poctu
zakd, ktefi v dany Skolni rok ukoncili povinnou $kolni dochazku.

Predéasné odchody ze SS (resp. predéasné ukonéeni denniho studia na SS)

Obdobné Ize pfed€asné odchody ze strednich Skol vysledovat ze Skolnich matrik, ve
kterych se eviduje zplisob ukon&eni vzdélavani v SS°. Tato data obsahuji informace ,,0 véech
osobach, které byly v obdobi od 1. fijna [...] minulého roku do 30. zafi aktualniho roku alespon
jeden den zaky Skoly nebo mély v tomto obdobi prerusené vzdélavani nebo konaly v tomto
obdobi zavéreénou nebo maturitni zkousku* (MSMT, 2017), a to vzdy k rozhodnému datu
30. 9. daného roku. ,Nevykona-li Zak uspéSné maturitu, zavére€nou zkousSku nebo
absolutorium v konzervatofi v fadném terminu, zUstava zakem Skoly do 30. ¢ervna Skolniho
roku, v némz mél vzdélavani radné ukongit.” (MSMT, nd., s.7)

V souladu s predchozimi vyzkumy (Trhlikova, 2013; Svobodova, 2022) je za pfedCasny
odchod, resp. za predéasné ukonéeni denniho studia na SS, povaZzovana situace, kdy Zak
denniho studia ukoncil studium v daném Skolnim roce z nasledujicich divodu:

o ukoncil vzdélavaci program bez predepsané zkousky,

3 Pred¢asné odchody ze specialnich tfid zde nejsou diskutovany proto, Ze do specidlnich tfid jsou
zdravotnim znevyhodnénim.

4 Data z vykaz( byla poskytnuta MSMT. Diky dlouhodobé spolupréci jsou tato data pribé&zné vyuzivana
v analytické &innosti ASZ.

5 Skolni matrika $koly/$kolského zafizeni oznaduje ve $kolském zakoné &. 561/2004 Sb. evidenci déti,
Zaku a studentt Skol a Skolskych zafizeni. Pfedavani udajl upravuje vyhlaska ¢. 364/2005 Sb., o vedeni
dokumentace $kol a Skolskych zafizeni a Skolni matriky a o pfedavani udaji z dokumentace $kol a
Skolskych zafizeni a ze 8kolni matriky (vyhlaSka o dokumentaci Skol a Skolskych zafizeni), ve znéni
pozdéjSich predpisl. Pfedavani probiha ve dvou obdobich: v ,hlavnim podzimnim sbéru® k rozhodnému
datu 30. 9. a v ,jarnim aktualizaénim sbéru“ k rozhodnému datu 31. 3. (MSMT, 2017).

6 Tato data nejsou soucasti vykazl. Data z matrik tykajici vSech zaku, ktefi v daném roce ukongili
vzdélavani v SS, poskytlo MSMT pro Ggely této analyzy.
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e prestal byt zakem Skoly pro nepostoupeni do vysSiho ro¢niku, nesplnil podminky pro
konani zkousky,

e zanechal vzdélavani,

e byl vylouéen.

U prvniho zminéného dlvodu je tfeba poznamenat, Ze se mlze tykat i zakd, ktefi studium
dokoncili uspésné pozdéji v opravném terminu’ (jejich dopocitani neni mozné ani z obdrzené
struktury dat a ani z dat nasledujicich let). V tomto pfipadé se tedy nejedna o Upiny odchod
Zaku ze vzdélavani, nicméné se jedna o rizikovou situaci, ktera k uplnému odchodu muaze vést
(Trhlikova, 2013). Nejsou zde zahrnuti zaci, ktefi pfestoupili na jinou Skolu, ani cizinci, ktefi
ukondili studium a ktefi se odstéhovali z CR, nebo Zaci, ktefi presli na jinou Skolu.

Indikator se vztahuje pouze k dennimu studiu, bez zapoditani zakd z nastavbového studia,
protoZe Zaci odchazejici z nastavbového studia jiz maji ukonéené odborné vzdélani. Nejsou
zde zahrnuty jiné nez denni formy studia. Podil pfed€asnych odchodu se vztahuje k poctu
24kl denniho studia.

Podil nezaméstnanych miladistvych a mladych dospélych

Podil nezaméstnanych v této vékové skupiné je pro udely této studie zjistovan z dat Uradu
prace. Konkrétné byl zvolen indikator s kddovym oznacenim UCO0019, ktery zachycuje pocet
evidovanych uchaze€l o zaméstnani do véku 19 let (o zaméstnani je mozné se uchazet po
dosazeni véku 15 let). Aby bylo mozné vypocitat podil takio nezaméstnanych na drovni obci
a vy$8ich tzemnich celkd, byla vyuzita data CSU k po&tu obyvatel ve vékové kategorii 15 az
19 let v obci. Data od Ufadu prace jsou vzdy k prosinci daného roku, data od CSU jsou vzdy
k 31. 12. daného roku.

3.2.2 Postup analyzy

Pro zachyceni vyvoje jednotlivych indikatort byly zvoleny posledni &tyfi roky, za néz jsou
k dispozici relevantni dostupna data. V pfipadé pred€asnych odchodu jde o Skolni roky
2016/2017 az 2019/20208, v pfipadé nezaméstnanosti o roky 2017 az 2020.

Sila vztahu mezi pfedéasnymi odchody ze ZS, pfedéasnymi odchody ze SS
a nezaméstnanosti bude pocitdna pomoci korelaéni analyzy (zaloZzené na Pearsonové
korelaénim koeficientu r). Do této analyzy tak vstupuji podily pfedstavenych dat za jednotlivé
roky. Tyto podily jsou korelovany na uzemni urovni SO ORP.

7 Bé&zné je konani opravné zkousky v totozném Skolnim roce. Pro konani opravné zkousky je vSak
mozné podle Skolského zakona (zakon €. 561/2004, § 69) v zavaznych pfipadech urcit termin do zafi
nasledujiciho $kolniho roku. Zak miize maturitni zkousku vykonat nejpozdéji do 5 let od data, kdy prestal
byt zakem $koly (SZ).

8 Pro jednodus$s$i prezentaci dat dale v textu je pro $kolni rok 2016/2017 pouzito oznaceni rok 2017.
Stejna logika plati i pro zbyvajici $kolni roky.
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3 Predéasné odchody ze ZS

3.1 Zakladni popis situace a jeji vyvoj

V roce 2020 opustilo pfedéasné bézné tridy ZS 3 679 zak( a podil téchto odchodii dosahl
4,3 % ze vSech zaku, ktefi v tomto roce ukongili povinnou Skolni dochazku. Napfi¢ sledovanym
obdobim nejde o hodnoty, které by néjak vybocovaly — pocet pfedéasnych odchodU se stabilné
pohybuje kolem 3 500 a jejich podil se pohybuje v intervalu 4,3 az 4,6 %. Vice viz Tabulka 1.

Tabulka 1 — Pfedéasné odchody ze ZS (2017 az 2020)

2017 2018 2019 2020
Pocet pfed€asnych odchodl 3515 3495 3630 3679
Pocet zaku, ktefi dokongili povinnou $k. dochazku 76 985 78 486 80914 85511
% podil pfed€asnych odchodu 4,6 4,5 4,5 4,3

3.2 Prostorovy vzorec

PFi pohledu na pfed&asné odchody dle jednotlivych krajli je patrné, Ze situace napti¢ Ceskem
vyrazné variuje. Nejzatizen&j$im krajem v tomto ohledu je trvale kraj Ustecky, kde se podily
pfedCasnych odchodl mezi lety 2017 az 2020 pohybovaly v intervalu 9,0 az 9,8 %. Velmi
vysoké podily odchodi jsou zaznamenavany také v Karlovarském a Plzenském kraji. Naopak
nejmensi podily odchodl jsou trvale zaznamenavany v Praze a ve Zlinském kraji. Vice viz
Tabulka 2.

Tabulka 2 — Pfredéasné odchody ze ZS v krajich

Pocet odchodi % podil odchodt
2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
Hlavni mésto Praha 124 124 124 125 1,8 1,7 1,6 1,5
Jiho€esky kraj 252 266 277 289 52 54 54 55
Jihomoravsky kraj 255 236 228 253 3,1 2,8 2,6 2,7
Karlovarsky kraj 178 147 161 141 7,9 6,9 7,2 6,4
Kraj Vysocgina 117 105 107 124 29 2,6 2,7 2,8
Krélove’hradecky kraj 197 166 191 193 4,7 4,0 4,3 4,3
Liberecky kraj 226 173 199 187 6,5 4,9 5,6 4,9
Moravskoslezsky kraj 466 497 461 483 5,0 5,2 4,9 4,8
Olomoucky kraj 173 185 196 201 3,8 3,9 4,1 4,0
Pardubicky kraj 165 188 177 212 4,2 4,7 4,2 4,9
Plzerisky kraj 246 289 265 266 5,9 6,7 6,1 5,8
Stfedocesky kraj 406 380 419 431 4,3 3,8 4,0 3,8
Ustecky kraj 600 633 692 670 9,0 9,3 9,8 9,2
Zlinsky kraj 110 106 133 104 2,4 2,2 2,8 2.1
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Jesté podrobnéjsi izemni pohled na pfed&asné odchody ze ZS nabizi Mapa 1, ktera zobrazuje

situaci v jednotlivych spravnich obvodech ORP v roce 2020. Nevyssi podily odchodd maji
SO ORP Bilina (16,3 %), Rumburk (15,5 %), AS (12,7 %), Tachov (12,5 %) a Stfibro (12 %).
Na druhé strané spektra se nachazeji SO ORP, kde nedoSlo k zadnému predéasnému
odchodu — jde o Jilemnici a Luhacovice. Jak dokladaji absolutni poéty nejvice zaku opustilo
ZS pred&asné v Ostravé (185), Praze (125) a Usti nad Labem (118).

Detailni pohled na rozloZeni pred&asnych odchodl ze ZS v pfedchozich tfech letech zobrazuji
mapy 4-6 v pfiloze.

Mapa 1 — Poéet a podil predéasnych odchodt ze ZS — 2020, SO ORP (v %)

Podil odchodii (v %) Pocet odchodu
0

Qaz?2 185

2,01az4 150
N 4,01az8 100
Bl 8,01 az12 50

Il 12,01 a2 16,3
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4 Piedéasné odchody ze SS

4.1 Zakladni popis situace a jeji vyvoj

V roce 2020 bylo Cesku evidovano 37 656 pred&asnych odchod(i ze SS. Podil t&chto odchodl
na celku véech 2ak( (416 202) &inil 9,0 %, a lze tak Fici, Ze kazdy jedenacty Zak opustil SS
odchodil ze SS. Mezi lety 2017 a 2019 se mira pfed&asnych odchodd pohybovala v intervalu
11,3 az 12,1 %, jinak Fedeno, pred&asné opoustél SS prinejmensim kazdy osmy az devaty
zak. Mimofadny rozdil mezi rokem 2019 a 2020 (2,3 p. b.) je pak vysvétlitelny z velké Casti
opatfenimi reagujicimi na pandemii covid-19. Vice viz Tabulka 3.

Tabulka 3 — Pfredéasné odchody ze SS (2017 az 2020)

2017 2018 2019 2020
a) Ukonceni vzdélavaciho programu bez 24 672 24 603 24 282 23 637
prfedepsané zkousky
b) Nepostoupeni do vyssiho ro€niku, nespinéni 4671 4716 4623 1972
podminek pro konani zkousky
c) Zanechani vzdélavani 17 322 16 071 15 565 11 483
d) Vylouéeni 1095 1018 893 564
CELKEM (a+ b +c+d) 47 760 46 408 45 363 37 656
CELKEM studujicich zaka 393934 395305 399729 416 202
% podil zaku, ktefi neukongili Fadné studium 12,1 11,7 11,3 9,0

V roce 2019 (podobné jako v pfedchozich letech) nej¢astéji odchazeli zaci 4. ro¢niku (20 043
zaku) a 1. ro¢niku (9 773 zaku). Zatimco ve 4. roCniku nejcastéji odchazeli pravé z divodu
ukon&eni vzdélavani bez pfedepsané zkousky, v prvnim ro¢niku bylo nej¢astéjSim ddvodem
zanechani vzdélavani. Lze pfedpokladat, ze ¢ast téchto odchazejicich po prvnim roéniku se
do vzdélavani vraci, napfiklad méni oborové zaméreni nebo kategorii obort vzdélavani (napf.
z maturitniho oboru na nematuritni). Podle nékterych odbornikl ovSem pFedstavuje hlavni
problém €eského stifedniho Skolstvi tato tzv. Skolni mobilita, tedy zména zvoleného oboru,
pfipadné i opakovana. ,MeziSkolni mobilita muze byt chapana pozitivné v tom smyslu, ze
rozhodnuti ve véci volby studijniho programu nebo konkrétni Skoly. Zarover ale plati i to, ze
zvysSena meziSkolni mobilita Uzce souvisi se Skolni neuspésnosti Zaka, respektive Zak, ktery
jednou Ci vicekrat preSel na jinou Skolu, je Castéji ohrozen pfedCasnym odchodem®
(Svobodova, 2022c).

4.2 Prostorovy vzorec

Stejné jako u predéasnych odchodil ze ZS situace u ptedéasnych odchod(i ze SS vyrazné
variuje napfi¢ jednotlivymi kraji. Nejvy$si podily odchodd maji kraje Ustecky, Karlovarsky,
Liberecky a Moravskoslezsky, v horni poloviné se také nachazi kraj Kralovéhradecky. Zdaleka
nejvyssi podil pfedasnych odchodd byl zaznamenan v Usteckém kraji v roce 2017, kdy vice
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stabilné Zlinsky kraj (5,8 % v roce 2019) spole¢né s krajem Vysocina (6,9 % v roce 2019). Vice
viz Tabulka 4.

Tabulka 4 — Pfredéasné odchody ze SS v krajich

Pocet odchodu % podil odchodu

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
Hlavni mésto Praha 6 157 6172 4 335 4762 10,5 10,3 7,0 7,4
Jihocesky kraj 2894 2 858 1805 2 347 11,5 11,3 7,0 8,8
Jihomoravsky kraj 4 940 4 840 3374 4100 11,3 111 7,7 9,0
Karlovarsky kraj 1517 1373 1018 963 14,7 13,5 10,0 9,4
Kraj Vysodina 1974 1848 1344 1542 10,3 9,5 6,9 7,5
Kralovéhradecky kraj 2934 2810 1869 2231 13,3 13,0 8,6 10,0
Liberecky kraj 2077 2093 1417 1607 14,1 14,1 9,4 10,1
Moravskoslezsky kraj 5934 5502 3775 4 600 13,2 12,3 8,4 9,9
Olomoucky kraj 2694 2772 1908 2222 10,7 11,0 7,5 8,4
Pardubicky kraj 2 399 2311 1672 1975 11,8 11,3 8,1 9,2
Plzerisky kraj 2384 2317 1486 1904 11,6 11,2 7,1 8,6
Stfedodesky kraj 4225 4338 3139 3570 11,7 12,0 8,5 9,3
Usteck)'/ kraj 5629 5064 3611 4152 18,5 16,7 11,8 13,1
Zlinsky kraj 2002 2110 1341 1681 8,8 9,2 5,8 7,0
CR 47760 46408 32094 37656 | 12,1 11,7 8,0 9,0

Podrobné&jsi izemni pohled na pfedéasné odchody ze SS nabizi Mapa 2, ktera zobrazuje
situaci v jednotlivych spravnich obvodech ORP v roce 2020. NevySsi podily odchodl maiji
SO ORP Jablunkov (36 %), Kraslice (31,1 %), Nyfany (30,9 %) a Kufim (22,9 %). Na druhé
strané spektra se nachazeji SO ORP, kde nedoslo k Zadnému pfed€asnému odchodu — jde o
Hlinsko a Konice. K pfedéasnym odchodim nedoSlo také v dalSich tfech SO ORP, ov§em
z toho diivodu, Ze na téchto Gzemich zadna SS neplsobi (Votice, Namést nad Oslavou,
Kravare). Z hlediska absolutnich poétli nejvice zakd opustilo SS predéasné v Praze (4 762),
Brné (2 210), Ostravé (1 617) a Plzni (1 065).

Detailni pohled na rozloZeni pfed&asnych odchodl ze SS v predchozich tiech letech poskytuji
mapy 7-9 v pfiloze.
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Mapa 2 — Poéet a podil predéasnych odchodt ze SS — 2020, SO ORP (v %)

Podil odchodii (v %) Pocet odchodti
Bez skoly

1o 2871
0,01 az 10

W 10,01 az 20 2.)880

W 20,01 az 30 100

El 30,01 az 64,3 10
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5 Nezaméstnanost mladistvych a mladych
dospélych

5.1 Zakladni popis situace a jeji vyvoj

V prosinci roku 2020 dosahoval podil nezaméstnanych mezi osobami do 19 let 2,2 %, praci
prostfednictvim UP hledalo 10 957 takovych uchaze&d. Za posledni étyfi sledované roky je to
nejvyssi pocet i podil nezaméstnanosti mladistvych a mladych dospélych — predtim, od
roku 2017 do roku 2019, kontinualné klesal pocet uchaze¢l o zameéstnani do 19 let, podil
uchazecl dosahoval 2 % v roce 2017, 1,8 % v roce 2018 a 1,7 % v roce 2019. Napfi¢ Casem
je pomérné stabilni pomér mezi uchazeli o zaméstnani do 19 let a vSemi evidovanymi
uchazedi — jejich podil v roce 2018 byl 3,7 %, v roce 2019 3,9 % a v roce 2020 3,8 %; jen
v roce 2017 byl jejich podil nizsi (3,3 %). Vice viz Tabulka 5.

Tabulka 5 — Nezaméstnanost mladistvych a mladych dospélych (2017 az 2020)

2017 2018 2019 2020
Pocet evidovanych UoZ 276 979 228 523 212 267 286 484
Pocet evidovanych UoZ do 19 let 9152 8 361 8 236 10 957
Pocet obyvatel ve véku 15-19 let 462 200 467 391 478 030 490 450
% nezameéstnanost do 19 let 2,0 1,8 1,7 2,2
% podil UoZ do 19 let na v§ech UoZ 3,3 3,7 3,9 3,8

5.2 Prostorovy vzorec

Stejné jako predéasné odchody ze ZS a SS, i nezaméstnanost napfi¢ kraji variuje. Nejvyssi
mira byla indikovana v roce 2020 v Usteckém kraji (4,1 %). Mezi nejzatizengj$i kraje stabilné
patii pravé kraj Ustecky a déle kraje Karlovarsky a Moravskoslezsky, naopak nejmensi podil
nezameéstnanych se vyskytuje v Praze a ve Zlinském kraji. Vice viz Tabulka 6.

Tabulka 6 — Nezaméstnanost do 19 let v krajich

N nezaméstnanych % podil nezaméstnanych
2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
Hlavni mésto Praha 458 431 389 664 1,0 0,9 0,8 1,3
JihoGesky kraj 429 412 391 579 15 1.4 1,3 1,9
Jihomoravsky kraj 1011 987 870 1212 2,0 2,0 1,7 2,3
Karlovarsky kraj 295 339 342 530 2,2 2,5 2,5 3,8
Kraj Vysocina 364 295 320 382 1,6 1,3 14 1,6
Kralovéhradecky kraj 416 389 439 474 1,7 1,6 1,7 1,8
Liberecky kraj 444 432 399 532 2,2 2,1 1,9 2,5
Moravskoslezsky kraj 1566 1321 1404 1589 2,9 2,4 2,5 2,8
Olomoucky kraj 550 449 472 649 2,0 1,6 1,7 2,2
Pardubicky kraj 393 323 330 425 1,7 1,4 1,4 1,7
Plzefisky kraj 331 332 374 501 1,3 1,3 15 1,9
Stfedocesky kraj 1057 965 972 1388 1,8 1,6 15 2,1
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Ustecky kraj 1507 1396 1231 1687
Zlinsky kraj 331 290 303 345

3,9 3,6 31 4,1
1,3 1,1 1,2 1,3

Podrobnéjsi pohled na uzemni distribuci nezaméstnanych do 19 let nabizi mapa 3, ktera se
vztahuje k roku 2020 a k SO ORP. Zdaleka nejvyssi podily nezaméstnanych byly evidovany
v SO ORP Vitkov (7,2 %), Most (6,4 %), Bilina (6, 2 %), Orlova (6,1 %) a Tanvald (6,0 %). Na

nezaméstnanych — napfiklad Frenstat pod Radhostém, Valadské Klobouky, Frydlant nad
Ostravici, Pacov, Vizovice a Jablunkov. Naopak nejvice evidovanych nezaméstnanych bylo
zaznamenano v Praze (664) a SO ORP Ostrava (594), Brno (452), Usti nad Labem (259)
a Most (233).

Uzemni distribuci nezaméstnanosti mladistvych a mladych dospélych v predchozich tfech
letech zobrazuji mapy 10-16 v pfiloze.

Mapa 3 — Po€et a podil nezaméstnanych do 19 let — prosinec 2020, SO ORP (v %)

Podil (v %) Pocet
L0

[ 10,01az1
[71,01az2
B 201az3
Bl 3,01az5
Bl 501az27.2
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6 Vztah predéasnych odchodi a nezaméstnanosti

Silu vztahu mezi pfedéasnymi odchody na ZS, pfedéasnymi odchody na SS
a nezaméstnanosti lze vypocitat prostfednictvim korelaéni analyzy. Do této analyzy tak
vstupuji podily pfedstavenych dat za jednotlivé roky. Tyto podily jsou korelovany na uzemni
urovni SO ORP. Vysledky analyzy (zalozené na Pearsonové korelacnim koeficientu r) shrnuje
Tabulka 7.

Tabulka 7 — Korelace predéasnych odchodul a nezaméstnanosti

PFredasné odchody ZS Pfed¢asné odchody ZS Pred¢asné odchody SS

Predéasné odchody SS Nezaméstnanost Nezaméstnanost
2017 0,22 0,49 0,17
2018 0,20 0,55 0,22
2019 0,15 0,51 0,25
2020 0,20 0,58 0,14

Souvislost mezi uvedenymi typy pfedéasnych odchodt ze ZS a SS existuje. Silu vztahu Ize
ale povazovat za nizkou. Mezi lety 2017 a 2020 se hodnota korelacniho koeficientu
pohybovala v intervalu 0,15 (rok 2019) az 0,22 (rok 2017). Tato sila napfi¢ sledovanym
obdobim variovala, nebylo vSak indikovano néjake setrvalé posileni nebo oslabeni vztahu.

Pfedgasné odchazejici ze ZS a SS jsou dvé odlisné skupiny, a to jak velikosti (ve $kolnim roce
2018/2019 $lo o 3 630 z&kU, kteFi ukongili PSD v 7. nebo 8. roéniku, a 399 729 zaka, ktefi
predéasné odesli ze stfedni $koly), tak i dGvody odchodu. PFitom netspé&ch na Grovni ZS miize
limitovat Usp&sné studium na SS a zvySovat riziko pfedéasnych odchodl (Bocan et al., 2018).
Pfed&asné odchazejici zaci ze ZS, pokud prechazeji na stfedni $kolu, nastupuiji zejména do
obort niz§iho stfedniho vzdélavani (obory E). Z vykazd M8 o SS k 30. 9. 2019 vyplyva, Ze do
prvnich roéniku tohoto typu studia pro skolni rok 2019/2020 nastoupilo 2 923 Zakl ze 7. a 8.
roéniku ZS. Nejvétsi podily pfedéasnych odchodl ze vzdélavani vykazuiji pfitom pravé udebni
obory bez maturity (Trhlikova 2013, Svobodova 2022c). Napfiklad v roce 2019 pfedCasné
odeslo 9 % zaku ze stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou, ale celych 21 % ze stfedniho
vzdélavani s vyuénim listem, pfi¢emz v 56 % odchodud bylo divodem zanechani studia.

Nejsilngj$i vztah byl indikovan mezi pfed&asnymi odchody na ZS a nezaméstnanosti. Vztah
mezi predéasnymi odchody na SS a nezaméstnanosti mladistvych a mladych dospélych ve
véku 15 az 19 let se podobné jako vztah mezi pfed€asnymi odchody ukazuje obdobné slaby.
Zatimco u prvniho vztahu se hodnota korela¢niho koeficientu pohybovala mezi 0,49 (rok 2017)
az 0,58 (rok 2020), a tento vztah tak Ize povazovat z hlediska jeho sily za podstatny, silu
druhého vztahu Ize povazovat za nizkou, snad jen v roce 2019 ji Ize povazovat za stfedni;
hodnoty korelaci se pohybovaly v intervalu 0,14 (rok 2020) az 0,25 (rok 2019).
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7 Zaver

Cilem vyzkumu bylo zmapovat vztah mezi predéasnymi odchody ze ZS a ze SS
a nezaméstnanosti mladych. Z analyzy vyplynula nizka sila vztahu mezi predéasnymi odchody
ze ZS a pred&asnymi odchody ze SS a nezaméstnanosti mladych. Silny vztah se ukazal mezi
predéasnymi odchody ze ZS a nezaméstnanosti mladych. Pokud bychom uvaZovali o vztahu
mezi pfed€asnymi odchody a nezaméstnanosti jako o kauzalnim, pak by pfedCasné odchody
ze ZS vysvétlovaly nezaméstnanost z 24 az 34 % a pred¢asné odchody ze SS ze 2 a7 6 %.

Osoba, ktera ukongi netuspésné studium na ZS nebo S8, zpravidla vstupuje na pracovni trh,
bud pfimo, nebo jako uchaze& o zaméstnani. Uréita ¢ast osob pak pravdépodobné voli jiné
alternativy (v Uvahu pfichazi napf. jiné formy €i mista vzdélavani, pobyt v zahranici, neaktivita
na trhu prace napf. s podporou Zivobyti ze strany jinych osob apod.). Cast predéasné
odchazejicich ze Skol se mlze do vzdélavani vratit pozdéji. V analyze bylo nutné pfihlédnout
k omezenim vyplyvajicim z datovych zdrojd. V pfipadé nezaméstnanosti nebyla k dispozici
podrobnéjsi data, ktera by umozfiovala dalsi ¢lenéni této skupiny uchaze€u o zaméstnani.
Tato data byla Utadem prace poskytnuta az od roku 2021. V pfipadé podilu nezaméstnanych
by bylo zajimavé nahlédnout i na vékovou skupinu 19—-24 let, protoZze bézny odchod ze ¢Ctyrleté
SS muze byt ve véku 18-19 let, v pfipadé odkladi a opakovani roénikd i pozdéji. Proto je
pravdépodobné, Ze se skupiny pfed&asné odchazejicich ze SS a skupiny nezaméstnanych
mladych do 19 let vékové skupiny &aste¢né& mijeji. Podobné také data MSMT, data dostupna
ve vykazech o ZS a SS neumozhuji podivat se na vzdélavaci drahu konkrétni skupiny zakd, a
bliz8i pohled by tam mohl byt ziskan prostfednictvim dalSiho vyuZiti individualnich dat ze
Skolnich matrik.

Vy$e uvedena zjisténi tak, pfedevsim v pfipadé problematiky pred&asnych odchodl ZS,
potvrzuji nutnost v€asné prevence tohoto jevu. Ten totiz, pokud zGstane nefeSeny, ma ve svém
disledku zasadni vliv na fenomén nezaméstnanosti, potazmo reprodukci chudoby
a socialniho vylouceni.
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Mapa 4 — Poéet a podil predéasnych odchodt ze ZS — 2017, SO ORP (v %)

Podil odchodii (v %) Pocet odchodi
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W 4,01az8 100
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Il 12,01 az 24,5

Mapa 5 — Pocet a podil predéasnych odchodti ze ZS — 2018, SO ORP (v %)
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Mapa 6 — Poéet a podil predéasnych odchodt ze ZS — 2019, SO ORP (v %)

Podil odchodii (v %) Pocet odchodi
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Mapa 7 — Poéet a podil predéasnych odchodil ze SS — 2017, SO ORP (v %)
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Mapa 8 — Poéet a podil predéasnych odchodt ze SS — 2018, SO ORP (v %)

Podil odchodii (v %) Pocet odchodii
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Mapa 9 — Poéet a podil predéasnych odchodi ze SS — 2019, SO ORP (v %)

Podil odchodil (v %) Poéet odchodu
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Mapa 11 — Podil nezaméstnanych do 19 let — prosinec 2018, obce (v %)
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Mapa 15 — Pocet a podil nezaméstnanych do 19 let — prosinec 2018, SO ORP (v %)
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Mapa 16 — Pocet a podil nezaméstnanych do 19 let — prosinec 2019, SO ORP (v %)
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