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1 UvVOD

Mistni plan inkluze v oblasti vzdélavani mésta Dubi pro obdobi 2021-2023 (dale také
,MPI“) reaguje na problémy, s nimiz se potykaji mistni aktéfi vzdélavani (Skoly, zfizovatel,
neziskové organizace, rodiCe, zaci), a pfedklada provazany systém opatieni, ktera maji ve
stfednédobém horizontu pfispét krozvoji mistni vzdélavaci soustavy. Vzhledem ke
skute€nosti, Ze hlavni cilovou skupinou Mistniho planu inkluze jsou déti a Zaci, nositel planu
poklada tvorbu a realizaci proinkluzivnich opatfeni planu za investici do budoucna. ZvySovani
kvality a otevfenosti mistni vzdélavaci sité, zamezeni odlivu obyvatel a zlepSovani jejich
zivotnich podminek. DalSimi cilovymi skupinami MPI jsou Skoly a Skolska zafizeni (vedeni
8kol, pedagogicti a dalSi pracovnici ve 3kolstvi), rodiCe, zastupci poradenskych sluzeb,
zastupci NNO (nestatni neziskoveé organizace) a zastupci mistni samospravy a statni spravy,
odborna i Siroka vefejnost. Ambici nositele v této oblasti je vysSi propojeni vSech vySe
uvedenych aktérl do procesu vzdélavani. Mistni plan inkluze v oblasti vzdélavani je nedilnou
soucasti Strategického planu socialniho zaclenovani a zaméfuje se pfedevsim na zkvalitnéni
vzdélavani déti a zakl, zejména déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi jsou
z rlznych ddvodd ohrozeni socialnim vylou¢enim. MPI je vytvofen na dobu 3 let.

Dokument se sklada ze C&tyf &asti: uvodu, analytické casti, strategické ¢&asti a
implementacni ¢asti.

Uvodni &ast vysvétluje, jakym zpGsobem dokument vznikl, a obsahuje struény popis
uzemi Dubi s pfihlédnutim k tzv. socialné vylou¢enym lokalitdm. Analyticka Cast popisuje
problémy, jak byly zjistény z dostupnych dat, z vyzkumu realizovaného Agenturou pro socialni
zacClefovani (dale také jako ,ASZ") a z prace pracovni skupiny pro vzdélavani. Na takto
definované problémy navazuje strategicka ¢ast ucelenym souborem vzajemné provazanych
opatfeni smérfujicich k feSeni definovanych klicovych problém(. Zavére¢na implementacni
¢ast vénuje pozornost zplsobu, jakym bude realizace pfijatych opatfeni zajisténa,
s prihlédnutim k moznym rizikim.

1. 1. Nositel planu

Mésto Dubi uzavrelo s Agenturou pro socialni zaclefiovani Memorandum o spolupraci a
tim se zapojilo do Koordinovaného pfistupu k socialné vylou€enym lokalitam (dale jen
-,KPSVL"). Nasledné bylo ustaveno Lokalni partnerstvi jako spole¢na platforma vSech mistnich
aktéra pracujicich se socialné vylouéenymi osobami a ztéto platformy vze$la Pracovni
skupina pro vzdélavani, z jejiz Cinnosti pochazi predkladany dokument.



1. 2. Tvorba planu

1.2.1. Pracovni skupina pro vzdélavani

Mistni plan inkluze vznikl v Pracovni skupiné vzdélavani, jejimiz ¢leny jsou:

Bc. Veronika Lipertova

vedouci Odboru Skolstvi a socialnich

Mésto Dubi veci

Mésto Dubi Bc. Marie RackoviCova projektova manazerka
7S Dubi | Mgr. Bc. Jan Holub feditel

7S Dubi Il Mgr. Sofia Kosova feditelka

MS Dubanek VVéra KlimeSova feditelka

MS Cibulacek Bc. Milada Minafikova feditelka

MS U Kremilka Bc. Zderikka Hamalova feditelka

MS MstiSov Markéta Skokankova feditelka

Zakladni umélecka Skola |Zuzana Ladova, dipl.um. reditelka

WS CisEde, 6. 0.5 Mgr. Libor Kudrna _T:F;iier projektu MAP Il ORP
Kvétina, z.s. Mgr. Barbora Bo¢kova reditelka

Gymnazium J. A.Mgr. Bc. Jaroslava Turkova |feditelka
Komenského, s.r.o.

Méstské kulturni zafizeni |Anna Gdartlerova vedouci

Agentura pro socialni

zaclenovani, MMR

Mgr. Svétla Vesela Nova, DiS.

konzultantka inkluzivniho vzdélavani
regionalniho centra zapad (RCZ2)

1.2.2. Postup

Pfi tvorbé MPI byla vyuzita data ze vstupni analyzy, realizované vyzkumnikem ASZ, a
z vystupl jednotlivych setkani Pracovni skupiny vzdélavani.




1. 3. Vazba na dalsi strategické dokumenty

MPI je v souladu s dalSimi strategickymi dokumenty zavaznymi pro mésto Dubi. Jedna
se o tyto dokumenty:

o Komunitni plan na obdobi 2020-2023

e Strategicky plan socialniho zaclefovani Dubi 2016-2018 Revize ¢. 1 — Plan
vzdalené podpory Dubi pro obdobi 2018-2021

e Strategie vzdélavaci politiky 2020

¢ Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2019-2023

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Usteckém kraji
2020-2024

e Koncepce rodinné politiky Usteckého kraje 2019-2021

e Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Usteckého kraje

o Tematicky ak&ni plan mésta Dubi pro oblast mozZnosti prace s komunitou v mistni
Casti Pozorka 2019-2022

e Moznosti traveni volného ¢asu ve mésté Dubi 2018

e Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR 2030+

1. 4. Struéna charakteristika uzemi

Mé&sto Dubi leZi na tpati Krusnych hor v tésném sousedstvi mésta Teplice v Usteckém
kraji. Sklada se ze sedmi méstskych €asti/obvodu. Jsou to Dubi (Dubi-stfed, Dolni Dubi,
Nadrazi), Béhanky, Bystfice, Pozorka, Drahlinky, Cinovec a MstiSov.

V Dubi bylo realizovano celkem 5 projektt (2 z OPZ, 3 z IROP), jeden projekt z OPZ je
aktualné v realizaci (projekt Podpora komunitni socialni prace ve mésté Dubi). Celkovy objem
projektd z OPZ €ini 19 967 572,- K¢, objem projektl z IROP pak 28 819 358,- K&. Z OPZ jiz
byly realizovany projekty ,Sance pro kazdého* a ,Sluzby socialni prevence v Dubi. Z IROP
pak ,Komunitni centrum Dubi“, ,ZvySeni dostupnosti a efektivity socialnich sluzeb TP, SAS v
Dubi a Teplicich“ a ,Odborné ugebny ZS Dubi 1°.

Vyvoj poctu obyvatel

K 31. 12. 2018 Zilo v Dubi 7870 obyvatel, z toho 1252 bylo ve véku 0-14 let, coz
pfedstavuje podil 16 % z celkového poctu obyvatel obce. PoCet obyvatel je diky migracnimu
pfirGstku dlouhodobé relativné stabilni, méni se vSak vékova struktura obyvatel. Z dostupnych
dat CSU vyplyva, Ze se snizuje podet obyvatel v produktivnim véku a zvySuje se podet obyvatel
v postproduktivnim véku. Tento vyvoj v Dubi kopiruje situaci v celé Ceské republice, kdy
celorepublikové dochazi ke starnuti populace a ubytku obyvatelstva v produktivnim véku.
Dal$im negativnim trendem poslednich let je stagnujici porodnost a nizky migracni prirtstek.
Ten dokonce v roce 2014 poprvé od roku 1991 dosahl negativnich hodnot, kdy se z Dubi
odstéhovalo o 41 obyvatel vice, nez se jich pfistéhovalo.



Socialné vyloucené lokality

Pojmem socialni vylou€eni rozumime proces vylucovani lidi nebo skupin lidi na okraj
spolecnosti, do chudoby a socialni izolace. Socialné vylou€eni lidé se nachazeji v situaci, kdy
maiji snizenou miru pfistupu ke zdrojim bézné dostupnym vétsiné obyvatel, ¢imz se snizuje
jejich schopnost udrzovat socialni kontakty s obyvateli mimo oblast socialniho vylouceni,
podilet se na organizaci socialniho zivota a uc€astnit se spole¢enského rozhodovani. Socialni
vylou€eni se vyznacuje riznymi charakteristikami, které se v jednotlivych lokalitadch vyskytuji
v rizné mife. Nicméné vzdy plati, Ze socialné vylouCeni lidé se potykaji s existenCnimi
problémy, jejichz feSeni je natolik obtizné, Zze ho nelze dosahnout bez vnéjSi pomoci.
Zakladnimi znaky socialniho vylouCeni je materialni chudoba, dlouhodoba nezaméstnanost,
zavislost na davkach v hmotné nouzi, nizka kvalita a nejistota v bydleni, ztizeny pfistup ke
kvalitnimu spoleénému vzdélavani, vysokd mira zadluZeni, vyskyt rizikového chovani a
kriminality a vysoka mira migrace. Pokud na urCitém uzemi dochazi k vy$Si koncentraci osob
s kombinaci vice nebo vSech uvedenych aspektll, hovofime o socialné vyloucené lokalité.

Vyzkum realizovany pro ASZ v Dubi v roce 2013, ukazal, ze v Dubi neexistuji rozsahlé
socialné vyloucené lokality, ve kterych by dochazelo ke zietelné uzemni koncentraci tohoto
problému v pokro€ilém stadiu vyvoje. Tento vyzkum nicméné identifikoval menSi lokalitu
v rozsahu nékolika ulic s vy$Si koncentraci domd, obyvanych osobami socialné vylou¢enymi,
nebo socialnim vylou€enim ohrozenymi, ve které Zilo 373 osob, tvoficich 130 domacnosti.
Celkem se jednalo o 29 nemovitosti, z nichz se pfevazna ¢ast (18 domu) nachazela v méstské
¢asti Pozorka, 9 v lokalité Bystfice a Drahlnky a 2 v Dubi 1. To znamena, ze v tomto pfipadé
Ize problém socialniho vylou€eni podchytit v raném stadiu a v€asnym pfijetim ucinnych

nakladnéjsi a zdlouhavéjsi.

V Dubi tedy byly identifikovany lokality se zvySenym rizikem socialniho vylouéeni. Jednalo
se o0 konkrétni domy, jejichz koncentrace v ulicich byla nizka, ob&anska vybavenost v blizkosti
téchto doml obvykle fungovala na dobré uarovni, nebylo zjisténo markantni prostorové
vylou€eni. Vyznamna Cast téchto budov se nachazela v méstské €asti Pozorka. Tato mistni
¢ast byla v ramci mésta Dubi nejvice zatizena socialnim vylou€enim a s nim spojenymi
komplikacemi a problémy.

Na zakladé kvalifikovaného odhadu je mozné sledovat narust takovychto objektd.
Pocatkem roku 2018 bylo, na zakladé kvalifikovaného odhadu provedeného ve spolupraci se
socialnim odborem mésta a méstskou policii, identifikovano cca 41 objektu, které obyvaji
socialné vylouc¢ené osoby, nebo osoby socialnim vylou¢enim ohroZzené.

Od roku 2013 se tak pocet objektt zvysil o cca 12 dalSich domUl. Z hlediska struktury
obyvatel, ktefi obyvaji identifikované domy, je mozné konstatovat, Ze ve vétsSiné pfipadu jsou
zcela obyvany Romy. Socioekonomické rozdily mezi socialné vylou¢enymi lokalitami a béZnou
populaci ve mésté byly vyrazné — struktura vzdélani, ekonomicka aktivita ¢i pocet Clend
domacnosti byly znacné& nesourodé. Osoby zijici v SVL charakterizovala nizka uroven
dosazeného vzdélani, dlouhodoba nezaméstnanost a zadluzeni.



Index socialniho vylouéeni v kontextu vzdélavani

V oblasti vzdélavani se zaméfujeme na kategorii zakd s potfebou podpory ve
vzdélavani z dlivodu socialniho znevyhodnéni. Tento termin ,vymezuje skupinu zaku, ktefi
potencialné i skuteCné selhavaji ve vzdélavani, nejsou zdravotné postizeni, dlouhodobé
nemocni, pfipadné jim neni jasné diagnostikovana néktera ze specifickych poruch uceni &i
chovani“t. Socialni znevyhodnéni je tak kategorii oznacujici Sirokou $kalu pficin Skolni
neuspésnosti zakl z nezdravotnich duavodu, které maji pfi€inu mimo Skolu v pfirozeném
socialnim zazemi ditéte nebo prameni z jinych Zivotnich okolnosti v Zivoté déti mimo pudu
Skoly.

Mira uspésnosti ve Skole — socioekonomicky status, rodinné zazemi, mira
dosazeného vzdélani rodici

Dominantnim faktorem ovliviiujicim vysledky Zaku je socioekonomicky status ,SES®
daného zaka jak na drovni zaka, tak na urovni Skoly. SES neni jedinym prediktorem
dosazenych vysledk, avSak jeho efekt je velmi silny. Nepfiznivy socioekonomicky status zaku
je znevyhodnujicim faktorem negativné ovliviujicim jiz Zaky ZS — budouci rozvoj znalosti a
dovednosti zakl je do znacné miry naruSen, neni-li kompenzovan patficnymi opatfenimi.
Rozdilna uroven pfilezitosti zaku je vyrazné preduréena rodinnym prostfedim a je dale
prohlubovana pfili§ asnou vnéjsi diferenciaci déti ve vzdélavacim systému. Silnou zavislost
vysledkd vzdélavani na rodinném zazemi ditéte i na urovni Skoly opakované potvrdily
mezinarodni srovnavaci vyzkumy i tuzemské studie. Tento charakteristicky rys Ceského
Skolstvi zplUsobuje problémy ve sféfe ekonomické (zatéz podplrnych mechanismul statu,
uskali méniciho se trhu prace, snizujici se konkurenceschopnost individualni i regionaini),
spoleCenské (nepfipravenost na vyzvy 21. a 22. stoleti, strach z odliSnosti, lokalni nepokoje) i
socialni (prohlubuijici se socio-ekonomické rozdily). NejefektivnéjSim feSenim tohoto problému
je podpora kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani. Cesko patfi mezi sedm zemi OECD, kde je
tato zavislost nejvétsi. Navic se v poslednich 10 letech stale zesiluje.

Co je to index socialniho vylouceni?

Index socialniho vylou€eni popisuje situaci v obci na zakladé téchto charakteristik:

. vylou€eni ze
zadluzeni iz s
vzdélavani

chudoba ‘ bytova nouze vylou€eni z trhu prace

Cilem je na zakladé objektivnich kvantitativnich dat ze spolehlivych zdroju identifikovat
miru rozsahu socialniho vylou€eni v jednotlivych obcich, srovnat rozsah socialniho vylou¢eni
mezi obcemi a zaméfit pozornost do téchto lokalit, na ty oblasti, kde to je u€elné. Zasadnim
pfinosem je moznost pravidelné aktualizace dat, coz umozni sledovat zmény soc. vylouceni,
podpofi diskuzi o podobé vefejnych politik zaméfenych na FeSeni socialniho vylouceni a
obecné podpofi vyuziti ,informovanych politik“ (evidence-based policy) v oblasti socialniho
zaclenovani na lokalni, krajské, i na narodni trovni. Na zakladé téchto politik mohou jednotlivi
aktéfi reagovat na konkrétni mistni situace a jejich podminénosti.

1 Dle Katalogu podplrnych opatfeni (Felcmanova, Habrova, et al. 2015).



Z ¢eho se index socialniho vylouéeni sklada?

Pro ur€eni indexu socialniho vylou€eni slouzi 6 kritérii:

o pocet obyvatel (starSich 15 let a celkem),

e pocet osob v exekuci (zadluzeni),

e pocet vyplacenych pfispévkl na bydleni (bytova nouze),

e pocet vyplacenych pfispévkl na zivobyti (chudoba),

e podet uchazed&li o zaméstnani evidovanych UP déle nez 6 mésict (vyloudeni z trhu
prace),

e pocet pfed&asnych odchodii ze ZS — b&zné tidy (vyloudeni ze vzdélavani).

O ¢em index socialniho vyloucéeni vypovida?

Vysledkem a vypovidaci hodnotou indexu je rozdéleni obci do kategorii podle miry
socialniho vyloudeni. Na zakladé hodnot indikatorti je kazdé obci CR pfifazeno 0 az 30 bod(.

Kategorie:

e 0 az1 bod - obce socialnim vylou¢enim neohrozené,
e 2 az 7 bodl — obce z hlediska socialniho vyloucéeni rizikové,
e 8 bodu a vice — obce socialnim vylou¢enim ohrozené,
e 30 bodu indikuje maximalni zatizeni soc. vylou¢enim.

Index rozsahu socialniho vylouéeni v obcich ULK v r. 2018

Kategorizace bodd indexu
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Graf 1: Index socialniho vylouceni
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Index SV za 2018 a 2019 — data

Index Index Zména
S\ SV

2018 2019
Dubi 16 -4
Mikulov +2
Hrob +2
Kostany -4
Ujezdegek -1
Novosedlice -1
Probostov +2
Krupka -7
Teplice -2
ORP Teplice -1,31
Okres Teplice -1,06
Ustecky kraj -0,46
CR -0,33

Uvedena data jsou vysledkem porovnani
uvedenych faktort za roky 2018 a 2019. Pro
ucelenost  perspektivy uvadime také
priméry za ORP Teplice, okres Teplice,
Ustecky kraj a celorepublikovy pramér.
Z hlediska uvedenych dat je patrné, ze
situace v Dubi se zlepSuje, ale stale spada
do kategorie obce socialnim vylou¢enim
ohrozZené.

Legenda:

Obce socialnim vylouéenim neohrozené
Obce z hlediska socialniho vylouéeni rizikové

Obce socialnim vyloué¢enim ohrozené



1. 5. Pred€éasné odchody ze sSkol

Uvedena data jsou souétem za roky 2015-2020. Sloupec Odchody znaci pocet pfedéasnych odchodl
ze ZS (bé&zné tiidy), sloupec Dokondena povinna $kolni dochazka pak podet zaku, ktefi dokongili
povinnou Skolni dochazku a procentni podil udava procentu zaku, ktefi pfedcasné odesli (zobrazena

takeé v Grafu).

Graf 2: Pred¢asné odchody
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1. 6. Komunikacni a osvétové aktivity

Mésto Dubi i jednotliva Skolska zafizeni aktivné komunikuji s vefejnosti riznymi formami
vCetné setkavani s vefejnosti, prostfednictvim webovych stranek a prostfednictvim
Facebooku. Pro oblast vzdélavani je ve spolupraci s ASZ zpracovan Komunikacni plan.

Je tfeba se soustiedit na poudenost vefejnosti ve vécech vzdélavani. Reditelé a ugitelé
se ve vyznamneé mife setkavaji s rodici, ktefi o vzdélavani svych déti nejevi zajem, nebot mu
nepfikladaji velky vyznam. K ziskani spoluprace rodicl, k odstranéni obav uciteld ak
vybudovani duvéry vefejnosti je nutné vést promyslenou a systematickou komunikacéni
kampan o vyznamu vzdélavani, novych trendech reagujicich na souasnou proménu
spolecnosti a také o v§em pozitivnim, co mésto jako zfizovatel pro Skoly déla. Komunikace a
osvétové aktivity by se pak nemély redukovat na pouhé piedavani informaci, ale mély by
oteviené vysvétlovat smysl a vyznam zmén a v neposledni fadé naslouchat obavam a
vyhradam a patfi€né na né reagovat.

Siroka vefejnost je tak ze strany vedeni mésta informovana predevsim v tisténém
Dubském zpravodaiji. ZpUsob prezentace inkluzivnich aktivit je velmi dllezity. Je nutné ji vice
rozvinout a spi§ nez na chronologicky popis konkrétnich akci se zaméfit na pfinos takové
se tyka. Zakladni Skoly v Dubi maji vypracovany inkluzivni strategicky plan, podle kterého se
fidi a pIni jednotlivé aktivity pro rozvoj inkluze. Dubi se ve spojitosti s tématem inkluzivniho
vzdélavani do medialniho zajmu dostava jen obc&as, vétSinou pravé informuji vefejnost
samotné Skoly.

Cilem komunikaénich a osvétovych aktivit je:

1. Zvysit povédomi Siroké verejnosti o inkluzivnim vzdélavani jako o kvalitnim vzdélavani,
které se tyka vSech déti.

2. Predavat potfebné informace rodi€im o pribéhu vzdélavani déti a moznostech jejich
dalSiho rozvoje.

3. Informovat o aktualnich tématech a problémech mezi organizacemi zapojenymi
do vzdélavani v lokalité, informovat je o novych pfistupech a proinkluzivnich
opatfenich.

4. Komunikovat naplfiovani této strategie a jejich dopadu na mistni vzdélavaci soustavu.

5. Udélat prizkum mezi neziskovymi organizacemi a obCany v socialné vyloucené
lokalité, jak by méla byt inkluzivni opatfeni propagovana.

Komunikace bude vedena na nékolika rozli¢nych urovnich:

Komunika€ni a osvétové aktivity na téma vzdélavani

Tisténa média PrezentacCni materialy Skol, obci
Mistni a regiondlni tisk a dalSi masova média
Verejna setkani Se zastupci rodicl

S laickou verejnosti
Pracovni skupiny, odborna setkani, Se zastupci skol
workshopy S odbornou vefejnosti




2 ANALYTICKA CAST

2. 1. Charakteristika mistni vzdélavaci sité

Ve mésté se nachazeji Ctyfi matefske Skoly s celkovou kapacitou 237 déti, dvé zakladni
Skoly s celkovou kapacitou 560 zaku, osmileté gymnazium s kapacitou 160 zak (soukromé
Gymnazium Jana Amose Komenského)a umistén je v Dubi také Ateliér fakulty uzitého uméni
a designu UJEP Usti nad Labem (déle jen ,ateliér®). V Dubi je dale Zakladni umélecka $kola
(ZUS) a v minulosti zde fungovala Stfedni $kola socialni PERSPEKTIVA a Vy$si odborna
8kola, s.r.0. zaméfena na socialni praci.

Skolska zafizeni zfizena méstem:
Matefska Skola Dubanek, Kfizikova 157, Dubi 1
Matefska $kola Mstisov, Skolni 39, Dubi 3 — Msti$ov
Matefska Skola U Kiemilka, Rokosovského 236
Matefska Skola Cibulacek, Tovarni 517, Dubi 1
Zakladni $kola Dubi 1, Skolni namésti 177, Dubi 1
Zakladni Skola Dubi 2, Tovarni 110, Dubi 2

Zakladni umelecka skola, Dlouha 134, Dubi

dalsi vzdélavaci zafizeni:
osmileté soukromé Gymnazium Jana Amose Komenského

Ateliér fakulty uzitého uméni a designu UJEP

2.1.1. Odbor Skolstvi a socialnich véci

Odbor Skolstvi a socialnich véci zastfeSuje vedouci odboru, pod niz pracuji dvé
odborné referentky, z nichz jedna zajiStuje pfedevsim Skolskou agendu, druha pak zalezitosti
socialnich véci. Mezi pracovniky odboru patfi nékolik let také terénni pracovnice
s detaSovanym pracovistém v Pozorce, na niZ mésto prozatim uspé&sSné kazdoro€né ziskava
dotaci v rdmci projektu ,Podpora terénni prace®, ktery je realizovan za finanéni podpory Ufadu
vlady CR a Rady vlady pro romské zaleZitosti. Terénni pracovnice je ptedevsim prostfednikem
v komunikaci mezi Skolou a rodinou, velmi intenzivné tedy spolupracuje se Skolami,
pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a neziskovou organizaci Kvétina, z.s., ale i s
dalSimi subjekty.

Skolstvi

V oblasti Skolstvi pIni odbor ukoly pfi zajistovani podminek pro pIinéni povinné Skolni
dochazky a pfedskolniho vzdélavani. Zajistuje vykon samospravy ve Skolstvi uloZzeny organy



mésta a zpracovava podklady pro schvaleni rozpoctu. Mésto Dubi je zfizovatelem 7 Skol: 4
Skoly matefské, 2 Skoly zakladni a 1 Skola zakladni umélecka. Odbor je s fediteli Skol
v neustalém kontaktu, pravidelné téz probihaji porady Feditell, které vede vedouci odboru a
ucastni se jich starosta, pfip. i dalsi pozvani hosté. Dale odbor spolupracuje se viemi
kompetentnimi organy ve $kolstvi (MSMT, KU, CSI, KHS, PPP, SPC apod.).

Socialni véci

Socialni agenda je na odboru zajiStovana v souladu s platnou legislativou. Socialni
prace je zaméfena na vSechny potfebné ob&any mésta. Cilova skupina klientd je tak velmi
rozsahla, pocinaje détmi, pres dospélé, az ke starym lidem, nevyjimaje zdravotné postizené i
socialné vylouCené obCany. V socialni agendé odbor pfedevsim plni zakonné povinnosti
vyplyvajici ze zakona o socialné pravni ochrané déti, rozhoduje o ustanoveni zvlastniho
pfijemce duchodu, zastava funkci opatrovnika a zajiStuje provoz domu s pecCovatelskou
sluzbou ve spolupraci s technickym odborem.

Odbor spolupracuje se vdemi kompetentnimi organy ze socialni oblasti: OSPOD,
socialni odbory dfadd vSech druhl a stupnd. Intenzivné spolupracuje i s neziskovymi

organizacemi zaméfujicimi se na nejriznéjsi cilové skupiny.

2.1.2. Poradenska zarizeni

Pedagogicko-psychologicka poradna Teplice, Specialné pedagogické centrum Teplice

Pedagogicko-psychologicka poradna Teplice

Zafizeni poskytuje poradenské, diagnostické, reedukacéni a psychoterapeutické sluzby
v oblasti vychovy a vzdélavani a v otazkach osobnostniho, socialniho a profesniho vyvoje
détem od 3 let, zakim a studentim vSech typu Skol, jejich rodi€im a pedagogim. PPP
realizuje Skoleni pro metodiky prevence ve 3kolach, metodicky vede vychovné poradce,
porada metodicka setkani pro vedeni Skol a dale vede kurzy pro pfedskolni déti zaméfené na
pozornost, smyslové vnimani a celkovou pfipravu na Skolu.

Specialné pedagogické centrum pfi Specidlni zakladni Skole a Specialni materské
Skole, Teplice, Trnovanska 1331

Centrum poskytuje poradenské sluzby ve Skolach a S$kolskych poradenskych
zafizenich pro déti a zaky se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, individualné
integrovanym zakim se zdravotnim postizenim v béznych typech Skol, s lehkym mentainim
postizenim vyhradné v kombinaci se zdravotnim postizenim (télesnym, smyslovym, naruSenou
komunikacni schopnosti) ¢i zdravotnim znevyhodnénim.

Reditelé $kol i zastupci PPP a SPC hodnoti vzajemnou spolupréci kladné. Obé&as $koly
reflektovaly zvySené administrativni naroky, které jsou na poradenska zafizeni kladeny, kvuli
¢emuz se nemohou Skolam i jednotlivym détem vénovat tak intenzivné jako dfive. Poradny se
zase potykaji s nedostatkem psychologd. V ORP Teplice se dlouhodobé feSi problematika

svors



znevyhodnénych. Skoly vnimaji jako obtizné viibec k navstévé poradny rodiée motivovat a
pfimét.

2.1.3. Predskolni vzdélavani, popis jednotlivych matefskych Skol a predskolnich zafizeni

V Dubi se nachazeji étyfi materské Skoly zfizené obci (viz nize) a jeden matersky
klub.

Materska Skola U Kiemilka, Rokosovského 236

Matefska Skola podporuje zdravy pohybovy rozvoj déti — zapojila se do projektu ,Se
sokolem do zivota“ a druhym rokem se uc&astni projektu sportovni vSestrannosti s nazvem
,Svét nekoné&i za vratky, cvidime se zvifatky“. Projekt, ktery pofada Ceska obec sokolska, je
financovan z grantu MSMT a ve $kole jej realizuji déti ze 2. tfidy. Aktualné nema matefska
Skola asistenta. Dosud zde nebyla zjiSténa potfeba zajisténi obédl zdarma. Do budoucna chce
MS zvySovat urover $koly, spolupracovat s rodi¢i, méstem, ZS, MS a ostatnimi partnery,
zvySovat uroven specialné pedagogické intervence a tim i inkluzivni moznosti Skoly a IT
gramotnosti. Na velmi dobré urovni je specialné pedagogicka prace pedagogu a dlouhodoba
prace v projektu logopedické prevence. MS se snazi vytvaret vstficné klima malé Skoly,
podporuje tymovou praci a klade duraz na spolupraci s rodici déti.

V matefské Skole U Kremilka nekoresponduje hygienicka kapacita se Skolskym
zadkonem. Protoze se zménily podminky pro vzdélavani déti a z kapacitnich a prostorovych
podminek, kdy nelze zajistit bezpecné prostfedi a kdy by vyjimka z po¢tu déti byla na ukor
kvalité poskytovaného vzdélavani, se dle pfislusného ustanoveni Skolského zakona naplhuje
tfida MS do vy$e 24 déti. Od 1. 9. 2020 se za kazdé pfijaté dit& mladsi tfi let snizuje podet déti
ve tfidé o 2. Ve $kolnim roce 2020/2021 se v MS dle kvalifikovaného odhadu nevzdélavaji déti
socialné vyloucené, materska Skola vytvari podminky pro vzdélavani vSech déti bez rozdilu.
Terénni pracovnice také s touto MS spolupracuje, ale nejméné ze véech MS (nebyla takova
potfebnost).

Skola je zapojena do vyzvy Podpora $kol formou projektt zjednoduseného vykazovani
— Sablony pro MS a ZS Il v oblasti personalni podpory, osobnostné socialni a profesniho
rozvoje pedagogtl ZS a extrakurikularnich rozvojovych aktivit:

- Projektové dny,

- Sdileni zkuSenosti pedagogUl z raznych $kol,
- DVPP,

- vyuziti IT v MS.

Matefskéa Skola uvazuje o zapojeni do Sablon Ill a pfedpoklada vyuziti Skolniho asistenta.

Materska Skola Cibulaéek, Tovarni 517, Dubi 1

Matefska Skola, ktera se snazi probouzet u déti aktivni zajem o objevovani, uCeni
adéni kolem nas. Vede déti kuméni naslouchani a porozuméni, vzajemné toleranci
a respektu.

Jednou z dulezitych soucasti Cinnosti matefské Skoly a pfedSkolniho vzdélavani
v komplexnim pojeti je izapojovani ICT pomlcek do vyuky. Bylo zakoupeno 10 kusu
dotykovych tabletu, které se pouzivaji ve vyuce. V sou€asné dobé nejcastéji pouzivaji Ceskou
aplikaci ,Mysak", kde si déti hravymi ukoly rozvijeji napfiklad prostorovou orientaci, zakladni



matematické dovednosti nebo pamétové schopnosti. Dale se MS vénuje logopedické
prevenci, vyuce AJ, nabizi plavecky kurz, spolupracuje s knihovnou v Teplicich. Pofada vylety
do solné jeskyné. Vroce 1991 vznikl Détsky pévecky soubor Cibulacek, ktery v této
Skole pusobi. Tvofi ho predskolni déti ve véku od 4 do 6 let, a za sebou ma jiz mnohaletou
hudebni tradici. Je nabidnuto, ze déti mohou mit pfi dopolednim programu pouze svacinu a
na obéd nékteré z nich chodi domu. Je tfeba zmapovat potfebnost zajisténi obédu zdarma. Je
uvadéna dobra spoluprace s terénni pracovnici mésta a NNO Kvétina, z. s.

e Aktualni poget asistentt — 1 na 0,5 Gvazku pro 2 déti. MS vyuziva jesté personalni
podpory na chivu uréenou k dvouletym détem.

Skola je zapojena do vyzvy Podpora $kol formou projektt zjednodu$eného vykazovani
— Sablony pro MS a ZS Il v oblasti personalni podpory, osobnostné socialni a profesniho
rozvoje pedagogtl ZS a extrakurikularnich rozvojovych aktivit:

- Projektové dny,

- Sdileni zkuSenosti pedagogl z riznych skol,
- Polytechnické vzdélavani,

- Osobnostni socialni rozvoj,

- Vzdélani ICT,
- Chlva,
- Vyuziti IT v MS.

Matefska $kola uvazuje o zapojeni do Sablon Ill a predpoklada vyuziti $kolniho asistenta.

Materska Skola Dubanek, Krizikova 157, Dubi 1

Matefska Skola se snazi vytvofit pro déti i dospélé vstficné podnétné prostfedi, aby se
v ném citily jisté, bezpeéné, radostné a mély moznost se projevovat pfirozenym zpusobem.
Vizi 8kolniho vzdélavaciho programu je vytvaret dobré predpoklady pro pokraCovani ve
vzdélavani tim, Ze budou maximalné podporovany individualni rozvojové moznosti déti a
kazdému ditéti bude umoznéno dospét k optimalni drovni osobniho rozvoje a uceni, ktera je
pro dité individualng dosazitelna v dob& ukongeni dochazky do MS. Z méstské &asti Pozorka
je pfihladeny do MS Dubanek jeden pfedskolak s povinnym piedskolnim vzd&lavanim.
Dochazka tohoto predSkolaka je nepravidelna, ale s omluvenymi absencemi. Nejsou
vyuzivany obé&dy do $kol. Zadné déti pfi zapisu v roce 2020 nebyly odmitnuté. Do matefské
koly bylo umisténo dité i po zapisu. MS spolupracuje s terénni pracovnici mésta. V matefské
Skole probiha vyuka anglického jazyka v nejstarsi skupiné déti béhem celého dne pfi v8ech
¢innostech déti podle jejich vlastniho zajmu, nikoli formou krouzku. Béhem dne je také do
¢innosti zafazena hra na sopranovou zobcovou flétnu a provadéna jéga.

Matefska Skola je zapojena do projektld: Spoleény program &esko-némeckych
setkavani déti ,Odmalic¢ka“ — projekt realizovany ve spolupraci s Koordina¢nim centrem ¢esko-
némeckych vymén mladeze Tandem. Preshranicni spoluprace s partnerskou Skolkou
v Bannewitz. Skola mé aktualné jednoho $kolniho asistenta.

Skola je zapojena do vyzvy Podpora $kol formou projektt zjednodu$eného vykazovani
— Sablony pro MS a ZS Il v oblasti personalni podpory, osobnostné socialni a profesniho
rozvoje pedagogtl ZS a extrakurikularnich rozvojovych aktivit:



- Skolni asistent,

- Projektové dny,

- Sdileni zkuSenosti pedagogl z riznych $kol,

- Polytechnické vzdélavani, inkluzivni vzdélavani,
- Nové metody ve vzdélavani pfedSkolnich déti,

- Vzdélani ICT.

Matefska $kola uvazuje o zapojeni do Sablon Ill a pfedpoklada vyuziti tohoto dotaéniho titulu.
Aktivity zatim nema urCené.

Matefska kola Mstigov, Skolni 39, Dubi 3 — Msti§ov

Matefska Skola MstiSov zajiStuje provoz jedné tfidy a nachazi se v klidné lokalité v
blizkosti obory, kde déti pozoruji v pribéhu vSech ro€nich obdobi lesni i domaci zvéf. Cilem
je zapoijit déti co nejvice do kontaktu s pfirodou. Matefska Skola je zapojena do akci Den zemé,
sbér tfidéného odpadu.

Nyni se ve Skole vzdélava 23 déti, z toho jedno dité s odliSnym matefskym jazykem
(Vietnamec) a jedno dité ze socialné znevyhodnéného prostfedi. Dité ze SVL pochazi
z deviti¢lenné romské rodiny. MS spolupracuje s terénni pracovnici mésta.

MS spolupracuje s knihovnou v Teplicich. Pofada vylety do solné jeskyné Solanka v
Teplicich, sankovani na horach a vylety do blizkého okoli (Zamecka zahrada v Teplicich, vylet
ViIa¢kem Humboldt). Kazdoro¢né se ucastni festivalu matefskych kol Matefinka. V prostorach
Skoly détem zpestfuje program napf. divadelnimi vystoupenimi, kouzelnikem, vystoupeni s
ptacky apod. V matefské Skole probiha vyuka hry na zobcovou flétnu — Veselé piskani.

MS se do budoucna chce zaméit na vzdélani v ramci ICT a IT gramotnosti déti.

Skola je zapojena do vyzvy Podpora $kol formou projektt zjednoduseného vykazovani
— Sablony pro MS a ZS Il v oblasti personalni podpory, osobnostné socialniho a profesniho
rozvoje pedagogtl ZS a extrakurikularnich rozvojovych aktivit:

- Skolni asistent, 0,5 Gvazku (od 1.9. 2020 do 31. 8. 2021),
- Polytechnické vzdélavani a pregramotnost,
- Realizovany projektovy den ve skole (2X).

MateFska Skola uvaZzuje o zapojeni do Sablon Il a ptedpoklada vyuZiti na $kolniho asistenta.

Klub déti a maminek Kulihrasek.

Kulihrasek je predskolni klub s hernou pro maminky s détmi ve véku do 4 let, sidlici
v méstské &asti Bystfice. Provozni doba je Utery a &tvrtek od 9:00 do 11:00. Ugastnicky
poplatek €ini 30,- K& mésitné za dité + vedouci zdarma. Jelikoz se jedna o malé déti do 4 let,
tak se vedouci skupiny stfidaji cca po 2 letech. Pravidelné ho navstévuje 10-12 maminek
s détmi. Herna poskytuje zazemi pfedevSim mensim détem (vybaveni stolky + Zidli¢ky, hracky
a pomucky pro vék déti). Provoz je celoro¢ni a zcela dotovan méstem, které vybira symbolicky
poplatek za dité 30,- KE. Vedle klubovych aktivit KulihraSek kazdoro¢né pofada napfiklad
lampionovy privod.



V obdobi kvéten az prosinec 2015 a dale leden az Cervenec 2016 fungoval v Dubi Klub
Klubi¢ko Centrum pro rodinu pod neziskovou organizaci Kvétina, z. s., ktery zabezpecovaly 2
pracovnice. V lokalité se tato sluzba osvédcila. Nasledné byl zaveden povinny predskolni rok.
NNO pro navazny projekt OP VVV nesplnila pozadavek na povinny financ¢ni obrat organizace,
a tak formalné nebyl schvalen. Projekt byl soustfedény také na kooperaci se Skolami a
spolupraci mistnich aktéra.

2.1.4. Kapacita a obsazenost dubskych matefskych skol

Celkova kapacita matefskych Skol v Dubi je 235 déti. K 30. 9. 2019 do matefskych kol
dochazelo celkem 230 déti, &imz byla kapacita matefskych Skol naplnéna na 97 % a
v matefskych Skolach zbyvalo misto pro maximalné 5 déti.

Z vykazu S1-01 vyplnéného ke dni 30. 9. 2020 vyplynulo, ze tfi ze Etyf matefskych Skol
mély kapacitu naplnénou na 100 % a celkem 35 Zadosti zamitly (MS Dubanek zamitla 9
zadosti, MS MstiSov zamitla 4 Zadosti a MS Cibulaéek zamitla 22 zadosti).

U zamitnutych Zadosti se jednalo pfedevSim o déti, které nesplnily kritéria zapisu.
V umisténi hrala roli nabidka pfipravné tfidy v Pozorce pfi ZS Dubi |. Pfipravna ttida méla
kapacitu pojmout také predskolni déti, které se nedostavily k zapisu, pfist€hovaly se nebo se
neucastnily predskolniho vzdélavani.

Tabulka 1: MS Dubi, udaje ke dni 30. 9. 2019 a 30. 9. 2020

Matefska skola Kapacita | Pocet tfid | Pocet déti | Pocet zakl se SVP | Pocet socialné

dle vykazu S1-01 znevyhodnénych
zaku dle

(z toho v kategorii K, | kvalifikovaného
Z,V) odhadu

MS Dubének 60 3 60 0 5

30. 9. 2019

30. 9. 2020 60 3 60 0 6

MS$ Mstisov 25 1 23 0 0

30. 9. 2019

30. 9. 2020 25 1 23 1 1

MS 52 2 47 1 0

U Kiemilka

30. 9. 2019

30. 9. 2020 52 2 47 1 0




MS Cibulaéek 100 4 98 7 (5) 2 (8ly do pfipravné
tridy)
30. 9. 2019

30. 9. 2020 100 4 94 6 10

2.1.5. Déti se SVP a déti socialné vylou¢ené v dubskych matefskych Skolach

Nejvice socialné vylou€enych rodin zije v méstské Casti Pozorka. V této méstské Casti
se nenachéazi zadné predskolni zafizeni a spadové jsou oblasti rozdéleny mezi MS Dubanek,
MS Cibulagek, MS U Kiemilka a MS Mstiov. Pro nékteré rodice je dojizdéni do $kolek
prekazkou. Tato skutec¢nost mize v SVL ovlivnit dostupnost a pravidelnost dochazky déti do
predskolniho vzdélavani.

Do dubskych matefskych Skol dochazelo ke dni 30. 9. 2019 celkem 8 déti se SVP.
Sedm bylo vykazovano v MS Cibulagek, z toho pét déti bylo vykazovano z ddvod jinych
Zivotnich a kulturnich podminek (v kategoriich K, Z, V). Jedno dité¢ vykazovano v MS U
Kremilka.

2.1.6. Zakladni vzdélavani

V Dubi jsou dvé bézné zakladni Skoly: Zakladni Skola Dubi 1 a Zakladni Skola Dubi 2.
Obé skoly maji zpracovany strategicky plan skoly a je nastavena autoevaluace. Do budoucna
je tfeba se zaméfit na feSeni kapacity obou $kol, jelikoz obé Skoly jsou na hranici svych
moznosti poskytnout v budoucnu misto vSem zajemcim.

Zakladni $kola Dubi 1, Skolni namésti 177

Zakladni Skola Dubi 1 je uplnou Skolou se vSemi deviti ro€niky. Kapacita $koly je 300
zaka. K 30. 9. 2019 bylo ve Skole zapsano 278 zakdu, ¢imz byla kapacita Skoly naplnéna na 93
%. Skola ma dvé odloudena pracoviété, a to v ulici Tovarni 364 a ve &tvrti Pozorka v ulici
Stfedni 120. Ve Skole funguje pfipravna tfida, do které ve Skolenim roce 2019/2020 dochazelo
celkem 10 zaku, vétSina romského pavodu?.

Vyuka na Zakladni $kole Dubi 1 probiha celkem v péti budovach. Reditelstvi $koly, 3.-
9. tfida a nékteré ucebny (vytvarna vychova, u¢ebna informatiky, interaktivni u¢ebna SMART,
hudebna, dilny) sidli v budové Skolni namésti 177. Z4ci prvni az tfeti tfidy (4 tfidy), stejné
jako 8kolni druZina, maji své uéebny v krasné& opravené $kole v Tovarni 364. Z4ci ve $kolnim
roce 2020/2021 z pripravné tfidy a Zaci 3. C, 4. B a 5. B chodili do $koly ve Stredni 120.
Ctvrtou 8kolni budovou je takzvany Relax (Skolni namésti 86), kde jsou 3 oddéleni $kolni
druZiny, cviéna kuchyrika a keramicka dilna. Pata budova s t&locviénou je na Skolnim namésti
588 . Nove zde byly vytvofeny odborné u€ebny pro vyuku jazyku, informatiky a pfirodovédnych
predmétu.

2 http://www.zsdubil.cz/pripravna-trida
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VSechny budovy jsou vyuzivany. V Pozorce pravdépodobné poslednim rokem. Tfida
zfizena dle § 16 odst. 9 Skolského zakona s upravenym vzdélavacim programem pro zZaky
s lehkym mentalnim postiZzenim jizZ druhym rokem v Pozorce neni. O postupném pfesunu tfid
Z budovy Stfedni 120 bylo rozhodnuto jiz ve Skolnim roce 2013/14, tento postupny proces by
mél byt ve $kolnim roce 2021/2022 ukoné&en. Zprava CSI konstatovala hor$i moznosti zakd ze
Stfedni 120 v nabidce obédu a zajmového vzdélavani. Toto bylo feSeno ve spolupraci
s Kvétina, z. s. pfepravou zajemcl. Doprava byla financovana méstem. Naprava byla
oznamena CSI.

V Pozorce ve $kolnim roce 2020/2021 funguije jen 4. a 5. tfida ZS. Zaci ostatnich tfid
musi dojizdét/dochazet (coz je vnimano jako prah). V Pozorce chybi druzina i jidelna. Dfive
se jidlo dovazelo, nyni ne.

Personalni zajiSténi Skoly

Ve Skole pusobilo k 30. 9. 2019 jedenact asistentll pedagoga s celkovym piepoctenym
uvazkem 8,64 (Vykaz o feditelstvi Skol). Vychovné vzdélavaci Ccinnost zajiStovalo
37 pedagogickych pracovnik(l, 13 spravnich zameéstnancli. Na Skole pusobi dva metodici
prevence a dva vychovni poradci. Skolniho psychologa $kola nema. K 30. 9. 2020 ma $kola
10 asistentu pedagoga.

Zaci se specialnim vzdélavacimi potfebami

Podle Vykazu o zakladni Skole (M-03) se ke dni 30. 9. 2019 na Skole vzdélavalo 35
28kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, coz predstavuje 12,5 % vSech Zaka Skoly.
Z tohoto poctu byli dva zaci vykazani z divoda odliSnych Zivotnich a kulturnich podminek
(jeden zak v kategorii Z, jeden v kategorii V). Kvalifikovany odhad socialné vylou¢enych zaku
— 39 %, nejedna se ovSem pouze o romské zaky. Ve Skolnim roce 2019/ 2020 bylo 39 % zakd
klasifikovano jako Zaci se socialnim znevyhodnénim, ktefi jsou zapojeni do bé&znych tfid a
vzdélavaji se dle Skolniho vzdélavaciho programu VSe V&d (&. j. 08/2016 - RS; SVP
zpracovany podle RVP 2V). VSichni zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami se vzdélavali
v bé&Znych tfidach. Zaci s odlisnym matefskym jazykem byli zastoupeni v roce 2019/2020
jednim Zakem z Vietnamu a jednim Zakem z Rumunska. K 30. 9. 2020 to byli 2 Zaci bez
znalosti Ceského jazyka. Ve Skolnim roce 2019/2020 mélo celkem 40 zaku pfiznana podplrna
opatfeni druhého az patého stupné. Pfitom se nejCastéji jednalo o pedagogickou intervenci a
asistenta pedagoga. K 1. 9. 2020 bylo 40 integrovanych zaku (5 PO 1, 21 PO 2, 13 PO 3, 1
PO 4).

Zaskolactvi

Vyroéni zprava z roku 2018/2019 uvadi, ze v prvnim pololeti Skolniho roku 2018/2019
bylo celkem 16190 zameskanych hodin, z toho 164 neomluvenych.

Opakovani roéniku, predéasné odchody a prechod na stiedni Skolu

Ve Skolnim roce 2018/2019 celkem pét zaku opakovalo ro¢nik, z toho jeden zak na
prvnim stupni. Ve skolnim roce 2018/2019 na konci druhého pololeti neprospélo 15 zakd,
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z toho 5 na prvnim stupni. Jedna Zakyné ukongila povinnou Skolni dochazku v sedmé tfidé a
jedna v osmé tfidé. Na gymnazium nepresel zadny zak. Celkem 13 zaku bylo pfijato na stfedni
Skolu, z toho 10 na maturitni obor a 3 na odborné ucilisté (Vyrocni zprava: 16). Z Vyzkumu
pred&asnych odchod(l ze vzdélavani a problematiky postupt zakd ze ZS na SS v Usteckém
kraji (Mgr. Miroslav Bocan, Mgr. Andrea Svobodova, Ph.D., Mgr. et. Mgr. Radka Veprkova,
Urad vliady CR, Odbor pro socialni zadlefiovani - Agentura, Duben 2018), také vyplyva, Ze
v ZS Dubi 1 v poslednich $esti $kolnich letech vzdy alespori jeden Zak nepiestoupil na stfedni
8kolu a vzdy alesponi jeden Zak ukondil 8kolni dochazku dfive, nezZli v 9. ro¢niku. Dle tohoto
vyzkumu se jedna témér vyhradné o Zaky z Casti Pozorka, ktefi pochazeji z mistni romské
komunity. Na viceleté gymnazium Z4ci vétSinou nepfechazeji.

Projekty

Skola je zapojena do projektu IROP, vyzva &. 47 — Infrastruktura zakladnich $kol:
Special Classrooms Elementary School Dubi |. Realizace projektu ukonéena 30. 5. 2019.
Pfedmétem projektu byly stavebni upravy a pofizeni vybaveni 4 odbornych uceben
v samostatné stojicim objektu pfi Zakladni Skole Dubi 1, a to s ohledem na zvySeni kvality
vzdélavani ve vazbé na budouci uplatnéni zakd na trhu prace v klic¢ovych kompetencich
komunikace v cizich jazycich, ptirodni védy a prace s digitalnimi technologiemi. Skola pofada
kazdoroéné jednodenni workshop pro zaky OS Bannewitz. V minulych deseti letech probéhly
kazdy rok stfidavé na obou stranach hranice ,Pfeshraniéni sportovni hry*. Sestkrat vyjeli Z&ci
ZS Dubi 1 na tydenni spole¢ny pobyt 40 24k druhého stupné& obou $kol stfidavé v Ceské
republice a Némecku (vzdy podpofeno z projektu Euroregionu Labe/Elbe). DalSi jednorazové
akce byly cirkus v Bannewitz a u€ast zastupcu mést na kulturnich akcich.

Dal$i aktivity: Ctenarské kluby, s UJEP Rozvoj kompetenci.

Skola je zapojena do vyzvy Podpora $kol formou projektt zjednodu$eného vykazovani
— Sablony pro MS a ZS Ill v oblasti personalni podpory, osobnostné socialni a profesniho
rozvoje pedagogtl ZS a extrakurikularnich rozvojovych aktivit:

- Skolni kluby:
Klub zabavné logiky a deskovych her,
Klub komunikace v cizim jazyce,
- ICT ve vyuce,
- Doucovani zaku ohrozenych skolnim neuspéchem.

Zajmova ginnost ve Skole

Skola poskytuje celou Fadu volno&asovych aktivit, od pravidelnych krouzk po
jednodenni ¢i vicedenni akce. Nabidka aktivit se odviji jak od zajmu zaku, tak od moznosti
jednotlivych pedagogu, ktefi krouzky provozuji ve svém volném Case Casto bez naroku na
finanéni odménu. Krouzky lze rozdélit do &tyf typu na krouzky preventivni, vzdélavaci, na
pohybové zaméfené a na ty, které sméFuji k rozvoji kreativity. Rada téchto krouzk(i byla
realizovana v ramci projekti na podporu socialné znevyhodnénych zak(. VétSina krouzku
pofadanych Skolou je oblibena a déti je pravidelné navstévuji, v€etné téch, které se potykaji
se socialnim znevyhodnénim. Déti romského plvodu dle slov zastupce Skoly do krouzku
nechodi. Tento stav se pry nezlepsil, ani kdyZ dva z krouzk( vedla romska asistentka. Skola
ve svych prostorach umoznuje tréninky sportovnim sdruzenim a jednotlivecim. K pronajmu



jednotlivedm i skupinam je télocvi¢na v pondéli od 18:15 do 19:15, v utery od 16:00 do 18:00
a ve Ctvrtek od 18:15 do 20:00.

Skola organizuje $koly v pfirod&, na nichZ je Gcast dobrovolna, Zak ma moznost se
zucastnit, ale z I. stupné jezdi kolem 65 % zaku.

Vize a cile Skoly

Zakladni $kola DUBI 1 bude pokragovat v cesté moderni $koly spoluvytvarejici lepsi
budoucnost svych absolventd a mésta.

Navaze na dobrou pfipravu zakl k plnohodnotnému uplatnéni se v dalSim stupni
vzdélavani, na trhu prace a ve spolecnosti.

o Dale bude v détech probouzet a trvale udrzovat zdjem o poznavani a celozivotni
vzdélavani.

o Bude postupné rozSifovat stavajici vybavenost Skoly a nabidne zakim i pedagogim
dalS$i moznosti vyuZiti specializovanych uceben.

Cile dalsi prace budou predevsim:

o spokojeni, konkurenceschopni, vzdélani, jazykové vybaveni a samostatni Zaci
uplatiujici se v dalsim stupni vzdélavani a na trhu prace,

e zakladni Skola s neprehlédnutelnym regionalnim vyznamem,

e Z4ci vytvarejici si hluboky vztah k méstu a regionu, v némz Ziji,

e hrdi pracovnici Skoly uspokojovani dosahovanymi vysledky své prace,

e obyvatelé mésta DUBI vnimajici ZS jako misto, kde se tvofi souéasnost a predevsim
budoucnost mésta a okoli.

Zakladni Skola Dubi 2, Tovarni 110

ZS Dubi 2 je uplna $kola se v8emi deviti roéniky. Kapacita $koly je 260 zak(. K 30. 9.
2019 se ve Skole vzdélavalo 242 zaku, coz predstavuje 93 % kapacity Skoly.

K 30. 9. 2020 se ve $kole vzdélavalo 256 zaku, coz predstavuje 98 % kapacity Skoly.

Vyuka na Zakladni Skole Dubi 2 probiha ve 3 budovach: 1. stupefi v Dlouhé ulici, kde
se uci Zaci od prvni do paté tridy, 2. stupen v Tovarni ulici, kde se uci Zaci od Sesté do devaté
tfidy a vlastni jidelnu s télocvi¢nou také v Tovarni ulici. Jedna se o menSi Skolu, ktera je
umisténa na okraji mésta Dubi a poskytuje velké moznosti k vychazkam a sportu. Skola ma
dvé vlastni zahrady a sportovisté, které vyuziva zejména k vyuce télesné vychovy a
péstitelskych praci, ale také pro ostatni predméty a letni pfiméstsky tabor. Na druhém stupni
ma specializovanou ucebnu vypocCetni techniky pro zaky od paté do devateé tfidy. UCitelé i Z&ci
pracuji na interaktivnich tabulich a vyuzivaji dalSi moderni techniku. Déti se u€i dva cizi jazyky,
angli¢tinu jiz od prvniho ro€niku a némcinu od Sestého ro€niku. Na prvnim stupni déti vyuZivaji
k vyuce pfirodni uCebnu s arboretem.



Personalni zajiSténi Skoly

Ve 8kole plsobilo k 30. 9. 2020 pét asistentt pedagoga (celkem 3,5 Uvazku dle Vykazu
o feditelstvi Skol), vychovné vzdélavaci €innost zajiStovalo 23 pedagogickych pracovniki, 10
spravnich zaméstnancu. Dale zde plsobi dva metodici prevence a jeden vychovny poradce.
Skolniho psychologa $kola nema.

Dle Vykazu o zakladni Skole (M-03) se k 30. 9. 2019 ve Skole vzdélavalo celkem 37
Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, coz predstavuje 15 % vSech zakua Skoly. Z tohoto
poctu byl jeden Zak evidovan v kategorii odliSnych Zivotnich a kulturnich podminek (v kategorii
V). VSichni Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami dochazeli do b&znych tfid. Z&ci
s odliSnym matefskym jazykem byli zastoupeni v roce 2019/2020 dvéma zaky z Moldavska,
tfemi z Ukrajiny a jednim Zakem z Ruska. K 30. 9. 2020 Zaci s odliSnym matefskym jazykem
byli zastoupeni v roce dvéma zaky z Moldavska, tfemi z Ukrajiny a jednim zakem z Cerné
Hory. K 30. 9. 2020 nastoupilo do dvou prvnich tfid 10 déti, které byly klasifikované jako Zaci
se socialnim znevyhodnénim. Pocet Zakl se SVP na $kole narusta.

Z 26 zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami z divodu zdravotniho postizeni bylo
14 chlapcu, ktefi tak tvofili 53 % vSech zakl se zdravotnim postizenim, coz odpovida
celostatnimu priiméru. Zdravotni postizeni zak( pfedstavovalo: lehké mentalni postizeni (3
Zaci), zavazné vady fedi (6 zak(), zavazné vyvojové poruchy uc€eni (9 zakl), zavazné vyvojové
poruchy chovani (8 zakl). Ve Skolnim roce 2019/2020 mélo celkem 23 zak( pfiznana
podpurna opatfeni. V ramci podpUrnych opatfeni druhého az patého stupné skola ¢erpala 26
podplrnych opatfeni, pfitom se nejCastéji jednalo o pedagogickou intervenci a asistenta
pedagoga.

K 30. 9. 2020 mélo celkem 35 zakl pfiznana podpulrna opatfeni. V ramci podplrnych
opatfeni druhého az patého stupné Skola Cerpala podplrna opatfeni, pfitom se nejCastéji
jednalo o pedagogickou intervenci a asistenta pedagoga.

ZaSkolactvi
ZamesSkanych hodin bylo v prvnim pololeti 2019/2020 celkem 12042, ztoho 24

neomluvenych. Ve druhém pololeti 14279 hodin, z toho dvé neomluvené.

Opakovani ro¢niku, predéasné odchody a prechod na stfedni Skolu

Z vyroéni zpravy Skoly pro rok 2018/2019 vyplyva, Ze v prvnim pololeti neprospéli dva
Zé&ci, ve druhém pololeti taktéZ (tj. 0,8 % vSech zaka Skoly). Dle vykazu MSMT opakovali k 30.
9. 2019 dva zaci, oba na prvnim stupni. Ve Skolnim roce 2018/2019 ukoncilo dochazku 24
zaku, z toho jeden v 7. a jeden v 8. ro¢niku. Na viceleté gymnazium presli tfi zaci.

Na ZS Dubi 2 dle tohoto vyzkumu kazdy $kolni rok pfechazi nékolik déti od 6. tfidy na
viceleté gymnazium, nap¥. Skolni rok 2015/16 8 zakl, 2016/17 6 zaku, k 30. 9. 2019 3 Zaci.
Jedna se o Skolu, ktera dlouhodobé nevykazuje zadné zaky, ktefi pfedCasné ukoncuji
dochézku do ZS, anebo nenastupuiji na SS.
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Zajmova ginnost ve Skole

Skola poskytuje celou Fadu volno&asovych aktivit, od pravidelnych krouzk( po
jednodenni &i vicedenni akce. Cilovou skupinou jsou pfedevSim zaci Skoly, ale nékterych
krouzkd, jako napfiklad krouzku keramiky, se pravidelné u€astni i dospéli. Nabidka aktivit se
pravidelné obménuje a vychazi jak ze zajmu zaku, tak z nabidky a moznosti jednotlivych
pedagogl. Krouzky lze podobné jako na ZS Dubi 1 rozdélit na krouzky preventivni a
vzdélavaci, na pohybové zamérené krouzky, a na ty, které smérfuji k rozvoji kreativity. Nékteré
z krouzku se realizovaly v ramci projektl zamérenych na podporu socialné znevyhodnénych
zaka. Tyto krouzky jsou dle vyjadfeni zastupce Skoly oblibené i mezi zaky socialné
znevyhodnénymi, v€etné zakd romského puvodu.

Skola organizuje dal$i aktivity napfiklad vylet do Drazdan, ktery se uskuteénil v ramci
projektu s Univerzitou Jana Evangelisty Purkyné. Vylet byl pro zaky zdarma a ucastnily se ho
i d&ti ze socialné znevyhodnénych rodin. Skola je také zapojena do projektu WOMEN FOR
WOMEN, o.p.s., zajistujici bezplatné obédy pro socialné znevyhodnéné Zaky Skoly.

Projekty

Béhem Skolniho roku 2018/2019 byl ovéfovan strategicky plan Skoly pro inkluzivni
vzdélavani, ktery byl vytvofen v ¢ervnu 2018 koordinatorem inkluze. Cilem bylo zlepSit
prostfedi Skoly, kvalitu vyuky a pedagogl ve smyslu inkluzivniho nastaveni Skoly. Akce a
besedy jsou planovany vzdy v reakci na aktualni potfeby $koly a aktualni situaci v ramci CR,
nékteré jsou soudasti strategického planu. Byl ukonden projekt ,Skola pro vSechny®, v
nékterych aktivitadch spojenych s projektem a strategickym planem se bude nadale pokracovat.
Skola ma zfizeny specializované uéebny: IT, pfirodopis, fyzika a chemie.

Projekt ,,Zdrava skolni jidelna“ (za podpory Ministerstva zdravotnictvi CR) se zaméFenim na
podporu nutricné kvalitniho Skolniho stravovani. Lektorem projektu je Bc. Lenka VI¢kova z
Krajské hygienické stanice Usteckého kraje.

Projekt ,,Obédy pro déti“, finanéni podpora pro Skoly od obecné& prospésné spolecnosti
WOMEN FOR WOMEN, o.p.s.

Partnerstvi ZS Dubi 2 v projektu s Univerzitou Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad
Labem ESF v CR ,,ékola pro vdechny: Inkluze jako cesta k efektivhimu vzdélavani vSech
zaku“, registracni ¢islo CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000210:

e vytvoreni funkce Skolniho asistenta, financovaného z prostredku projektu (01/17-06/19),

e studium koordinatora inkluze + vytvofeni pracovniho mista koordinatora inkluze (08/17-
07/19),

e staze pedagogu v Londyné a v Helsinkach.

Zakladni 8kole Dubi 2 se podafilo ziskat pro obdobi 1. 9. 2019 - 31. 8. 2020 Certifikat
Férova Skola. Certifikat udéluje organizace Liga lidskych prav prostfednictvim projektu Férova
kola. Skola pro$la evaluaci, ktera sleduje miru inkluzivnosti naseho vzdélavani. Certifikat byl
udé&len vramci tiletého programu ,Skola pro vSechny“ realizovaného Univerzitou Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem. Pro ziskani certifikatu musela $kola splnit naroéné
standarty v oblasti rovnych pfileZitosti. Pracovnici univerzity ocenili zejména pozitivni Skolni
klima, bohaty plan projektu, podporu déti pfi prechodu z matefskych Skol i pfi nastupu na



stfedni Skoly, urovern komunikace uvniti pedagogického sboru a duivéru v ramci kolektivu. V
zavérech Setfeni potvrdili vysokou uroven Skoly v oblasti utvafeni rovnych pfilezitosti pro
vSechny zaky.

V ramci KAP (Krajsky akéni plan) byla uzaviena dne 20. 6. 2017 mezi ZS Dubi 2 a
Stiedni Skolou AGC, a.s., se sidlem Roosweltovo nam. 5, 415 03 Teplice, ,Ramcova smlouva
o vzajemné spolupraci — ,,PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANi A REMESEL*.
Ustecky kraj ve spolupraci s Klubem ekologické vychovy propujéil na léta 2017 az 2019 ZS
Dubi 2 titul ,,SKOLA UDRZITELNEHO ROZVOJE 2. STUPNE*.

Skola je zapojena do projektu ,,Podpora Uspé&snosti ve vzdélavani v Usteckém kraji“.
Evidence zakl s potfebou podpurnych opatieni, zajisténi individualni péce ve spolupraci
s PPP v Teplicich (projekt IKAP — 2020-2023). Kariérové poradenstvi, Uspésnost jednotlivych
zaku v profesnim Zivot&, orientace na trhu prace, dluhové poradenstvi (KARIPO — UJEP Usti
nad Labem — 2020-2023). Soucasti je také tvorba strategického planu Skoly.

V soucasné dobé probiha budovani dvou odbornych u¢eben (uéebna pfirodnich véd a
jazykova uCebna a informatika). Ukonc&eni realizace projektu v roce 2021. Dotace byla ziskana
z IROP prostfednictvim MAS CINOVECKO.

Vize a cile Skoly

Zakladni $kola DUBI 2 se zaméfuje na vychovu moderniho, samostatné mysliciho
Clovéka, ktery se orientuje ve spole¢nosti a vyuziva vSech védomosti i znalosti ve svém Zivoté.

Cile dalsi prace budou predevsim:

o vytvofeni srozumitelné a zajimavé vzdélavaci nabidky, ktera je pfiméfena vékovym
zvlastnostem a vzdélavacim potfebam vSech zakd,

e zajistit rovné pfilezitosti pro vSechny Zaky,

¢ systematické hodnoceni dosahovanych vysledk( ve vSech vzdélavacich oblastech,

e sledovani Uspésnosti Ucastnikl vzdélavani,

e vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice zdroju,

e analyzovat divody neprospéchu, zaméfeni se na prevenci $kolni neuspésnosti
zejména u zaku, ktefi dlouhodobé vykazuji vysokou miru neuspésnosti.

Skola v tomto obdobi nevyuZila zapojeni do vyzvy Podpora $kol formou projektd
zjednodu$eného vykazovani — Sablony pro MS a ZS II.



NiZe jsou uvedené srovnavaci tabulky zakladnich Skol v Dubi.

Tabulka 2: Zakladni udaje ohledné zak( se SVP v ZS Dubi | a Dubi I

~

ZS Kapacita/ | Pocet zaki se SVP | Pocet Pocet Pocet zaku
naplnénost | absolutné/pomérové | asistentt zakih s |z
Skoly vaéi vSem zakum | pedagogal/vyse | LMP odliSného
Skoly uvazku kulturniho
prostredi a
jinych
zivotnich
podminek
dle vykazu
M-03
Dubi 1 | 300/278 35/12,5 % 11/8,64 5 2
Dubi 2 | 260/242 37/15 % 5/3,5 3 1

Tabulka 3: Pocty zakd, ktefi ukongili $kolni dochazku ve skolnim roce 2017/2019

Ukonceni Skolni

; . ) 10. . . \Y 8.|v 7.
dochazky ve Skolnim roéniku v 9. ro€niku roéniku roéniku celkem
roce 2018/2019
ZS Dubi 1 0 11 1 1 28
ZS Dubi 2 0 24 1 1 29
celkem 0 35 2 2 39

Zdroj: Skolni vykazy, MSMT

Tabulka 4: Poéty zakl opakujicich roénik k 30. 9. 2019

Zakladni skola 1. stupen 2. stupen celkem
ZS Dubi 1 1 4 5
ZS Dubi 2 2 0 2
celkem 3 4 7

Zdroj: Skolni vykaz, MSMT

Z uvedenych dat vyplyva, Ze obé skoly jsou uréené pro pfiblizné stejny pocet zakl a
obéma Skolam se dafi své kapacity velmi dobfe naplfiovat. Také pocCet Zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je pfiblizné stejny na obou Skolach, s tim, Ze o néco vice téchto zaku
je v relativnich po&tech i pomérové na ZS Dubi 2. Vice 24k ze socialné vyloueného prostredi
dochéazi do ZS Dubi 1.

Zdroj: MSMT, rozhovory se zéastupci $kol



2.1.9. Stfedni vzdélavani a vysoka Skola

Stfedni Skola se v lokalité nachazi pouze jedna: soukromé Gymnazium Jana Amose

Stiedni Skoly
Gymnazium Jana Amose Komenského s.r.o., Bystficka 275/27, 417 03 Dubi

Skola je koncipovéana jako osmileté véeobecné gymnazium s vyuzitim disponibilnich
hodin u€ebniho planu k rozsifeni vyuky cizich jazykd. GJAK je vybérova skola, ktera poskytuje
studentim vSeobecné vzdélani s maturitou s pfedpokladem dal$iho studia na vy$Sich typech
Skol.

Vysoka skola

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem — fakulta uZitého uméni a designu —specialni
ateliér keramiky a porcelanu: Skola je orientovana na PRODUKT DESIGN. Probiha zde vyuka
keramiky se zaméfenim na tvrdé materialy, kameninu, porcelan a feseni designu interiérovych
a exteriérovych predmétl v€etné potfebné technologické pfipravy studentt a experimentalnich
a laboratornich zkousek.

2.1.6. VolnocCasové aktivity, instituce zajmového vzdélavani, socialni sluzby a dalSi subjekty

Na zakladé poptavky Pracovni skupiny vzdélavani byla podrobné zmapovana nabidka
volnoCasovych aktivit pro déti a mladez, se zaméfenim na problematiku socialniho vylouéeni.
Sbér dat a zpracovani analyzy probéhlo v listopadu a ¢astec¢né také v prosinci 2018. V této
Casti MPI jsou uvedeny pouze zakladni informace, podrobnosti Ize nalézt ve vyzkumné zpravé:
Moznosti traveni volného ¢asu ve mésté Dubi, Andrea Svobodova, leden 2018, dostupné na:
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/VA _moznosti-traveni-vol-
casu_Dubi.pdf.

Ve mésté se nachazi 4 matefske, 2 zakladni, jedna stfedni Skola, zakladni umélecka
$kola a umistén je zde Ateliér fakulty uZitého uméni a designu UJEP Usti nad Labem (dale jen
.ateliér). VSechny tyto instituce organizuji krouzky a volnoCasové aktivity pro své zaky/Cleny i
pro SirSi vefejnost. Aktivhé se zapojuji do kulturniho a sportovniho déni ve mésté a pomahaji
spoluvytvaret prostor pro kvalitni traveni volného €asu jeho obyvatel. Vedle toho je potifeba
zminit i nékteré dalSi organizace, které své aktivity neprovozuji pfimo v Dubi, ale které maji
fadu ¢lenu pravé mezi dubskymi détmi a mladezi. Jsou to prfedevsim spolek VIVAjump a Dum
déti a mladeze v Teplicich. Do roku 2007 veskeré volnoCasové, kulturni a sportovni aktivity
spadaly pod organizaéni slozku mésta Méstské kulturni zafizeni (dale pouze ,MKZ"). Od roku
2018 MKZ spravuije jiz pouze volnoCasové aktivity pofadané v ,Domecku” v Bystfici.

Zakladni umélecka Skola

Zakladni umélecka Skola (dale jen ,ZUS“) v Dubi plisobi od roku 1960. Zaci se zde
vzdélavaji ve dvou oborech: hudebnim a vytvarném. Tanecni a literarné dramaticky obor se
zde nevyucuje, protoze Skola pro n€j nema vhodné prostory. Tato situace ma byt do budoucna
vyfeSena postupnou rekonstrukci prostor nachazejicich se pfimo v budoveé Skoly. V sou€asné
dobé se ve Skole vzdélava 200 zaku, prfevazné z Dubi. Naklady na Zzaky se pohybuji od 1200
do 4500 K&/rok/dité, podle toho, zda se jedna o individualni nebo skupinovou vyuku. Mozné



jsou razné slevy. Skola se podili na kulturnim Zivoté mésta (koncerty, vernisaze...) a
spolupracuje i s matefskymi a zakladnimi $kolami v obci (pofada kulturni olympiadu pro mistni
8koly). ZUS nesleduje pocet déti ze socialné znevyhodnénych rodin ani déti romského plivodu.
Tyto déti maji stejnou moznost navstévovat Skolu, jako vSechny ostatni, ale dochazeji spise
vyjimeéné. V pfipadé hmotné nouze jim mudze byt Uplata za vzdélani hrazena Ufadem prace.
Skola nedisponuje Zadnymi nastroji pro jejich podporu, ani nespolupracuje s zadnou
neziskovou organizaci nebo nadaci pusobici v této oblasti.

Méstské kulturni zafizeni

Méstské kulturni zafizeni je organizacni slozka mésta Dubi, ktera spravuje chod
méstské knihovny a metodicky pomaha vSem neziskovym organizacim a spolkim
volnoc¢asovych aktivit, které vykonavaji svou ¢innost na uzemi mésta. Dle udajd uvedenych na
webovych strankach zafizeni tato organizacni slozka mésta spolupracuje s télovychovnymi
jednotami i sportovci, se zakladni uméleckou Skolou, matefskymi i zakladnimi Skolami a
ostatnimi organizacemi v Dubi. Pfipravuje Dubsky zpravodaj, spolupracuje s partnerskymi
meésty, podili se na propagaci mésta v tuzemsku i v zahrani€i a organizuje vSechny kulturné-
spoleCenské akce poradané méstem

Kvétina, z. s.- Komunitni centrum v Pozorce

V lokalité Pozorka je vybudovano komunitni centrum. Jeho Ucelem je zajistit optimalni
dostupnost socialnich sluzeb, které jsou zde slou¢eny tzv. “pod jednou stfechou®, zlep3it
moznost smyslupliného volno&asového vyziti (nejen) pro déti ze socialné znevyhodnénych
rodin a pfispét k posileni komunitniho Zivota (nejen) v dané lokalité. V budové sidli 3
registrované socialni sluzby. Konkrétné se jedna o socialné aktivizaCni sluzby pro rodiny
s détmi, nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez a terénni programy. Dluhové poradenstvi
zde jiz nefunguje.

NZDM Klub Magnet

Nabidku krouzkd a volnoCasovych aktivit v méstské €asti Pozorka pokryva jedina
organizace, kterou je spolek Kvétina, z.s. Tento spolek provozuje v Pozorce od roku 2014
nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez Klub Magnet (dale pouze ,NZDM Magnet‘). NZDM
Magnet zajiStuje celou Skalu volnoCasovych a vzdélavacich aktivit ur€enych pro déti a
mladistvé ve véku 6-16 let, ktefi se nachazeji v nepfiznivé Zzivotni situaci (romského i
neromského puvodu). Pfednosti tohoto zafizeni je skutecnost, Ze jsou jeho aktivity zajiStovany
socialnimi pracovniky. Cinnost volnogasova je tak propojena se sociélni praci. Smyslem
sluzby je nejen poskytnout détem ,prostor na hrani“, ale také aktivizace déti a mladeze,
zvySeni jejich socialnich kompetenci a podpora jejich vzdélavaci drahy. Nabidku krouzkl a
aktivit spolek vytvari na zakladé poptavky a moznosti jednotlivych lektord. Mezi mladSimi détmi
do 12 let se velké oblibé t&Si aktivity zaméfené na tvofeni a moznost vyuZiti volné herny, kde
se mohou déti zabavit neorganizované samy. Mezi organizované krouzky, kromé krouzku
tvofeni, patfi vytvarny krouzek, krouzek finanéni gramotnosti, zpivanky, krouzek zaméreny na
ekologii, etika vyu€ovana prostfednictvim panenek, nebo pravidelné preventivni besedy s MP
Dubi. NZDM Magnet dale nabizi prostor pro vypracovani domacich ukoll pro déti, které na to
doma nemaji vhodné podminky, pomoc pfi zvladnuti nékterych ukolu, kterym déti samy nejsou
schopny porozumét a se kterymi jim rodi¢e nepomuizou, nebo poradenstvi pfi vizualni Upravé
Skolnich referatd pomoci jednodussich grafickych uprav v PC. Velmi oblibené byly jednodenni



vylety, vicedenni pobyty, i letni tabory, které nespadaji pod NZDM, ale byly realizovany v ramci
projektu ,Sance pro kazdého — socioterapeutické pobyty pro CS 15+*.

V unoru 2019 zaCala Kvétina, z. s. realizovat projekt s nazvem ,Pfiméstské tabory
Kvétina“. Tento projekt je realizovan v obdobi od 1. 2. 2019 do 30. 9. 2021 na zakladé
spoluprace s MAS Cinovecko a za finanéni  podpory  projektu Cislo
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009926 z Evropského socialniho fondu, Operaéniho programu
Zameéstnanost. Cilem projektu je usnadnit rodi€im Skolaka a predskolakd sladit pracovni
rytmus s péci o déti v dobé Skolnich prazdnin. Nabizi tak rodi€im a jejich détem realizaci 25
turnusl priméstskych taboru v dobé jarnich a letnich prazdnin. V roce 2020 bylo nabizeno
celkem 9 turnusu pfiméstskych tabora.

Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi Kvétina

Socialné aktivizaéni sluzba je zaméfena na rodiny s nezaopatfenymi détmi od 4 let a
mladistvymi, které jsou socialné znevyhodnéné, ohrozené socialnim vylou¢enim nebo které
Ziji v socialné vylou€enych lokalitach. Jedna se o sluzbu, jez poskytuje rodinam s détmi pomoc
a podporu vedouci ke zméné socialné nepfiznivé situace, ¢imz minimalizuje a pfedchazi
vzniku socialniho vylou€eni. Sluzba je poskytovana zejména terénni formou na uzemi mést
Dubi, Teplice, Hrob, Kostany, Novosedlice, Probostov a Krupka.

Terénni programy Kvétina

Sluzba je zaméfena na osoby zijici v socialné vylou¢enych komunitach a na osoby bez
pristfeSi. Sluzba je poskytovana na uzemi mést Dubi a Teplice osobam nachazejicim se
V nepriznivé socialni situaci a je urena osobam star§im 16 let. Cilovym stavem sluzby je
zlepsit socialni dovednosti a zvysit Zivotni Uroven uzivateld sluzby.

White Light I. z. a.

Kontaktni centrum organizace WHITE LIGHT I. z. 4. v Dubi plsobi prostfednictvim
terénniho protidrogového programu. Cilem terénniho programu je ochrana vefejného zdravi,
zejména strategie Harm Reduction, coZz znamena minimalizaci zdravotnich a socialnich rizik
pro vefejnost a uZivatele drog v obci Dubi a zejména v ¢asti mésta Pozorka, ve které se
nachazi vétSina klientd programu. Soucasti terénniho programu je motivace klientd k
dosahovani zmény jejich celkového zdravi (télesného i duSevniho) a chovani (socialni
kontakty). Dale pak monitoring drogové scény, depistdz, prevence, v€asné odhaleni a
intervence u infekénich nemoci, jakozto i bezpecna a odborna likvidace pouzitého injekéniho
materialu. Terénni program je v Dubi poskytovan v pracovni dny v pondéli (13:00-16:00),
stfedu (12:00-16:00) a patek (12:00-14:00). Ve mésté Dubi a zejména Casti Pozorka se
nachazi vysoky pocet problémovych uzivateld heroinu, coz je spojeno s mnoha socialné-
patologickymi jevy a rizikovym chovanim téchto osob.

Méstska policie — preventivni programy

Ve spolupraci s méstskou policii jsou v Dubi realizovany programy primarni prevence.
Pro zaky zakladnich Skol jsou pfipravena tato témata: 1. tfidy — BezpecCnost doma i na ulici, 2.
tfidy — BESIP chodec, 3. tfidy — opakovani BESIP, i jiné téma dle zadosti Skoly, 4. tfidy —
BESIP chodec a cyklista, Sikana a kybersikana — 5. tfidy, Legalni drogy — 6. tfidy, Nebezpedi



internetu — 7. tfidy, Nelegalni drogy — 8. tfidy, Pravo a Ob¢anské pravo, Pravo a odpovédnost,
BESIP fidi& — 9. tfidy. Spoluprace probiha také s MS, s NNO Kvétina, z. s. a Gymnaziem Jana
Amose Komenského s. r. 0.

MAS CINOVECKO, o. p. s.

V roce 2006 zpracoval mikroregion prvni mistni rozvojovou strategii, ve které vymezil
hlavni priority Uzemi: vytvareni novych pracovnich pfilezitosti, zlepSovani vzhledu obci, stavu
krajiny a zachovani pfirodnich hodnot, zlepSovani dopravni a technické infrastruktury a
zvySovani vzdélanosti jeho obyvatel. Mikroregion Cinovec stale existuje, ale plni funkce pro
obce Probostov, Novosedlice, Dubi. Na strategii mikroregionu navazala Mistni akéni skupina
Cinovecko, o.p.s. Rozsifila pusobnost na 8 obci a navazala na predchozi strategické
dokumenty tzv. ,Integrovanou strategii rozvoje MAS CINOVECKO o. p. s.“. Tato se se stala
zakladnim dokumentem pro rozvoj Uzemi v programovém obdobi 2007-2014. Strategie vSak
nebyla podpofena finan¢ni alokaci, a tak mnoho opatfeni nebylo realizovano, pfestozZe jiz
tehdy do planovacich procest zapojila (dle metody LEADER) kromé obci i neziskové
organizace a podnikatele.

Pro nasledujici programové obdobi EU byla zpracovana tzv. SCLLD - Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje, na kterou byla k dispozici finanéni alokace v ramci Ctyf
operacnich program0. Do tvorby této strategie byla v ramci vefejné diskuse zapojena vétsina
venkovskych aktért — bydlicich nebo podnikajicich na uzemi MAS. MAS se stala kli€ovou pfi
realizaci strategie a pfi pomoci zadatellm a realizatorim projektt financovanych i z
regionalnich, narodnich, ale pfedevsim evropskych dotac¢nich zdrojl. Ve vztahu k tématu MPI
je nutné zminit, Ze z alokace MAS byly v Dubi podpofeny moderni u¢ebny pfirodnich véd a
jazykl na obou $kolach jen ZS Dubi 2, nakup schodolezu, Uprava WC apod. Neziskova
organizace mohla z alokace OPZ realizovat projekt pfiméstskych tabort atd. MAS Cinovecko,
0.p.s. od roku 2016 zastituje strategické plany rozvoje mistniho vzdélavani (MAP) pro celé
uzemi ORP Teplice.
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2. 2. Klic¢ové priciny problému

Pracovni skupina hledala zakladni pfi€iny problému ve vzdélavani na feSeném uzemi,
pficemz vysla ze znalosti vstupni analyzy vzdélavani v lokalité. Jednotlivé problémy jsou
vzajemné provazany a koresponduji se sou€asnymi potfebami v lokalité.

Pracovni skupina a mistni aktéfi popsali spoleéné tyto problémy a obtize ve vzdélavani:

Pfi stanoveni kli€ovych pfi€in problémi a vymysleni opatfeni k jejich feSeni vychazeli
¢lenové pracovni skupiny z dostupnych dat a v neposledni fadé ze své vlastni zkuSenosti. Na
zakladé téchto informaci byly stanoveny oblasti, na které je vhodné se zaméfit. Na zakladé
analytické Casti byly stanoveny dva strategické cile:

1. Predskolni vzdélavani

Pfedskolni vzdélavani ma vyznamny vliv na uspéch ditéte v jeho dalSim zivoté. Kvalitni
prfedskolni vzdélavani ma zasadni vyznam pro hladky pfechod ditéte na zakladni Skolu. Jeden
rok povinného pfed3kolniho vzdélani nedokaze zpravidla dostateéné kompenzovat rozdilnosti
jazyka a kultury, pfipadné nepodnétné domaci prostfedi, v némz se nékteré z téchto déti
nachazeji. Takové déti pak nastupuji do Skoly ve srovnani se svymi vrstevniky se znaCnym
znevyhodnénim, které jen s obtizemi dohanégji. Casto si pak zcela zbyte&né& vytvori ke $kole
negativni postoj, ktery je pfeduréuje k nezdaru. Déti ze socialné znevyhodnéného prostredi
zpravidla nastupuji do matefskych Skol az posledni rok pfed nastupem do zakladni Skoly a
jejich dochazka je nepravidelna. Casto se v matefské Skole u déti ze SVL potykaji
s dodrzovanim rezimu dne, dodrzovanim hygienickych navyka a platbou rodi€l. To nasledné
komplikuje praci s nimi, zhorSuje se spoluprace s rodinou a tato situace dale kumuluje dané
socialni znevyhodnéni.

DalSim problémem je vysoka fluktuace déti a zakd v dusledku migrace rodin, ktera
ohrozuje Skolni klima a pFedstavuje zatéz pro Skolu. Matefské Skoly nemaji adekvatni
personalni a prostorové kapacity pro vzdélavani v8ech déti. Spole¢né vzdélavani s
narUstajicim poétem déti se SVP zvySuje naroky kladené na pedagogy.

vvvvvv

tfeba pro né v prvni fadé mit misto. Rozmisténi matefskych Skol nepokryva rovnomérné
vSechny ¢asti obce — chybi Skolka v méstské ¢asti Pozorka. Je tfeba se zaméfit na kapacitu a
dostupnost predskolniho vzdélavani. Pro zvySeni informovanosti ob&anu je tfeba zapojit do
spoluprace vSechny mistni aktéry. Dulezitou oblasti je motivovani rodi€u k zapisu déti k
povinnému pFedskolnimu vzdélavani. Vhodna je dlouhodoba spoluprace, opakované
pfipominani terminu zapisu, vysvétlovani pfinost pFfedskolniho vzdélavani, pfedavani
informaci o Ceském vzdélavacim systému a prohloubeni dovednosti, které rodi¢e vyuziji pfi
kontaktu s matefskou a zakladni Skolou. Do zvySeni informovanosti ob&anu je tfeba zapojit do
spoluprace vSechny mistni aktéry.

2. Zakladni vzdélavani

Jednim z hlavnich problém( zakladniho vzdélavani je, Ze ne vsichni Zaci ZS jsou
efektivné podpofeni v pravidelné dochazce do Skoly, dosazeni Skolniho uspéchu a v rozvoji



motivace dale pokraCovat ve vzdélavani. Aby doslo ke zlepSeni, je potfeba vyuzit vSech
moznosti, upravit vzdélavaci podminky, aby se zZaci mohli spolecné vzdélavat, zajistit dobré
klima a bezpeéné prostfedi ve Skole, nabidnout jim aktivity nad ramec kurikula, které by
pomohly vyrovnavat jejich hendikepy dané nepodnétnym prostfedim nebo naopak rozvijely
jejich mimoradné nadani. Dulezita je soucinnost rodicq, jejich spoluprace a divéra ve Skolu.

Skolni Uspéch je v sou¢asnych podminkach znaénou mérou zavisly na domaci ptipravé
zaku, pfitom v Dubi Zije mnoho zaku, ktefi doma nemaji ke studiu vhodné podminky. Zpravidla
se jedna o zaky z kulturné odliSného ¢&i socialné znevyhodnéného prostiedi. Témto zakim
rodi€e z nejriznéjSich divodu nepomahaji s domaci pfipravou, mnohdy jim ani pro uceni
nevytvofi prostor a pozdéji jim zpravidla nedokazi vhodné poradit pfi volbé& budouciho
povolani. Tito zaci byvaji ochuzeni o védomosti a dovednosti, které jejich vrstevnici ziskavaji
mimo Skolu pfi zajmovém vzdeélavani &i aktivitami s rodic¢i. Mezi takto znevyhodnéné zaky patfi
také déti pochazejici z domaciho prostiedi, v némz chybi pozitivni vzory. Tito zaci pak z rodiny
pfejimaji nevhodné navyky, které jim brani v uceni a rozvoji. Nevhodné navyky byvaji
divodem Skolniho neuspéchu a nasledné zaskolactvi a pfed€asnych odchodu ze vzdélavani.
Nebot pokud déti ziskaji pocit, Ze nemohou byt ve Skole uspésné, voli si jiné Zivotni strategie.
TézZko nalézaji v Zivoté uplatnéni a voli Zivotni drahu, ktera neodpovida jejich schopnostem a
neni spoleéensky pfinosna.

Jednou z hlavnich pfi¢in této situace jsou nedostateéné rodi¢ovské kompetence lidi
Zijicich v socialnim vylou€eni; maji nizké vzdélani, ¢asto sami vyruastali bez pozitivnich vzord,
se svymi détmi zpravidla nemaji ve zvyku travit volny ¢as. Protoze se sami nikdy nenaucili
systematickému pfistupu ke vzdélavani, nedokazou détem vytvofit domaci zazemi nutné ke
studiu ani je jinak v u¢eni podpofit a povzbudit. Vzdélavani ¢asto nepovazuji za hodnotu, nadto
maiji nedlveéru v instituce a boji se s nimi komunikovat. Oboji komplikuje praci s détmi/zaky.
Dasledkem je nepravidelna dochazka 24kl a skryté zaskolactvi v ZS. Skuteénost, Ze rodice
z vlastnich ddvod( (pohodinost, péée o sourozence, prace v roding) nedavaji déti do MS a
kryji absence zak( v ZS, ztéZuje praci s détmi/zaky. Hlavnim problémem zajmového a
neformalniho vzdélavani je neucast zaku ohrozenych Skolnim neuspéchem. Nizky polet déti
a zakl ze SVL rozviji svlj potencial v ramci zajmového a neformalniho vzdélavani, chybi jim
motivace k pokraovani na SS. Je vhodna koordinovana spoluprace mezi formalnim a
neformalnim vzdélavanim.

Spole¢né vzdélavani, jakoz i promény, ke kterym ve spoleCnosti dochazi (vysoka
rozvodovost rodi¢l, pracovni vytizeni rodi¢u, silici vliv médii a socialnich siti, chudoba rodica,
funkéni negramotnost rodic¢l, migrace v socialné vyloucenych lokalitach, narlstajici pocet
Zaku cizincl atd.), kladou na Skolu a ucitele nové naroky. UCitelé zaznamenavaji narast zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tito Zzaci vyZaduji zvlastni pfistup a podporu, coz je
pro ucitele naro¢né, zvlasté sejde-li se v jedné tfidé vice zaka se SVP. Prace ve tfidé s vice
zaky se SVP vyzaduje od ucitelt specifické dovednosti, které jsou pro ulitele nové a musi si
je osvojovat. KliCova je také spoluprace s asistentem pedagoga, ktery ma uciteli v takové
situaci ulehdit.

Zastupci jednotlivych Skol identifikovali celou Fadu prekazek pfi vzdélavani zakua ze
socialné znevyhodnéného prostfedi napf. velka fluktuace rodin (véetné migrace rodin do/z
Velké Britanie), vysoké absence, skolni neuspésnost/nepfipravenost na vyuku, chudoba. Také
celkova komplikovana zivotni situace, ve které se fada rodin v SVL nachazi, zplUsobuje, ze
otazku vzdélavani déti a dochazku do Skoly zastifiuje celd fada dalSich urgentnéjSich



problém jako neuspokojiva bytova situace, nezaméstnanost atd. Ve Skolach chybi personaini
kapacity — pozice (Skolni asistent/socialni pedagog/socialni pracovnik, psycholog), které by
mohly adekvatné propojovat prostfedi Skoly a rodiny. Mésto Dubi vnima jako kli¢ové podpofit
ucitele v praci s détmi a zaky s SVP, a to formou dalSiho vzdélavani, sdileni dobré praxe mezi
pedagogy, i jednotlivymi Skolami, supervizemi, prevenci syndromu vyhofeni a dalSim
vzdélavanim zaméfenym na praci s zaky se SVP. Proto je velmi dllezité, aby pedagogové
pribézné ziskavali aktualni informace a byli seznameni s novymi pfistupy k této cilové
skupiné.

Do budoucna je tfeba se zaméfit na feSeni kapacity obou 3kol, jelikoZ obé Skoly jsou
na hranici svych moznosti poskytnout v budoucnu misto véem zajemcum. Je tfeba nabidnout
v Dubi kvalitni vzdélavani pro vSechny, aby rodice volili vzdélavani v misté. Mésto Dubi usiluje
o maximalni rozvoj kvality vzdélavaci soustavy na svém uzemi. Obé zakladni Skoly nabizeji
srovnatelnou uroven kvality vyuky a v ramci spoluprace se zfizovatel snazi o dosazeni
rovnomérného zastoupeni zakl ze SVL na jednotlivych Skolach. Zfizovatel posiluje a
koordinuje spolupraci mezi Skolami a Sifi osvétu smérem k vefejnosti, ma personalni kapacity,
které mu umoZziuji poskytovat Skolam metodickou podporu ve vécech spole¢ného vzdélavani.



3 STRATEGICKA CAST

3.1. Vize

V Dubi je vytvoren kvalitni systém lokalniho vzdélavani, ktery reflektuje mistni potfeby a
specifika a uc€inné reaguje na vyzvy soucasné spolecnosti. Cilem je vytvofit pfiznivéjsi
podminky pro UspésSné vzdélavani déti, zakl a studentd v hlavnim vzdélavacim proudu.
Vzajemnou spolupraci, rozvojem lidskych zdroju i kvalitni vybavenosti Skol je zadouci docilit

toho, ze:

o Vzdélani je v popfedi zajmu mésta.

o Skoly jsou mistem, kde Z4ci spoleéné podle svych schopnosti ziskavaji kompetence, které
jim umozni aktivné se uplatnit ve spoleénosti a pfispivat k jeji prosperité.

e Skoly zakam nabizeji cesty pro dal$i vzd&lavani a uplatnéni v ob&anském Zivoté.

Jako stéZejni pro budoucnost je nutno vnimat budovani spoluprace na vSech urovnich —
v ramci jednotlivych Skol, mezi Skolami navzajem i v SirSim smyslu mezi vSemi aktéry ve
vzdélavani.

Vsechny déti a zaci na uzemi Dubi jsou vzdélavani v adekvatnich podminkach tak, aby
byl maximalné rozvijen jejich potencial. Vzdélavaci soustava v Dubi bude poskytovat
kvalitni vzdélani vSem détem a zakim bez rozdilti v mife jejich nadani, socialnim ¢i
rodinném zazemi, etnickém puavodu, zdravotnim stavu apod. v nesegregujicim
prostredi. Vzdélavaci soustava bude pro tento kol adekvatné nastavena a materialné i
personalné pfipravena.

3. 2. Strategické cile

Na zakladé pfi€in problému definovanych vyse v analytické €asti byly uréeny 2 zakladni
strategicke cile.

1. Zvysit kvalitu predskolniho vzdélavani v Dubi a zapojovat do néj ¢im dam vic
déti ze socialné znevyhodnéného prostredi

Prvni strategicky cil smé&fuje k rozvoji kompetenci pfedSkolnich déti, a to zvlasté téch, které
pochazeji z odliSného kulturniho €i socialné vylouceného prostfedi. Socialné znevyhodnéné
déti Sasto nastupuji az do ptedskolniho roéniku MS. To pak komplikuje praci s nimi a tato
situace dale kumuluje dané socialni znevyhodnéni. Aby byla moznost presveédcCit rodiCe o
je dosahnout toho, aby se déti co nejdfive zapojovaly do pfedskolniho vzdélavani a Uspésné
preSly do zakladni Skoly, kde zaziji dobry start. Tohoto cile nelze dosahnout bez spoluprace
s rodici a mistnimi akteéry.




Cil a nazev opatieni:

Strategicky cil 1
Zvysit kvalitu predskolniho vzdélavani v Dubi a zapojovat do néj ¢im dal vic déti ze
socialné znevyhodnéného prostredi

Specificky cil 1.1.

Do roku 2021 ma mésto Dubi vytvorené nastroje a sit’ riznych partneru, jejichz cilem
bude vyhledavani a motivovani déti k ucasti na predsSkolnim vzdélavani. Diky
realizovanym opatienim oslovime vétSinu rodin s détmi ze SVL a budeme je
motivovat k tomu, aby se déti co nejdrive uc€astnily predSkolniho vzdélavani a byly
pripravené na vstup na zakladni $kolu.

1.1.1. Clenové sit& partnerti v Dubi budou vyhledavat rodiny, jejichz predskolni déti se
neucastni vzdélavani nebo jejichz predsSkolnim vzdélavanim povinné déti maji problémy
s plnénim pfedskolni dochazky

1.1.2. Vytvofit a distribuovat informacni letdk — dokument pro rodice

1.1.3. Zaméfit se na rodice déti, které se nedostavily k zapisu, €i se pfistéhovaly po zapisu

1.1.4. Zapojovat rodiCe déti do vzdélavani a rozvijet jejich rodi€ovské kompetence

1.1.5. Monitorovat potfebnost a pfipadné zajisténi stravovani pro déti v hmotné nouzi
navstévujici matefské Skoly v Dubi

Specificky cil 1. 2.
Posilit odborné kapacity a kompetence pro praci s riznorodymi skupinami déti a zaku

1.2.1. Podpofit dovednosti pedagogickych pracovnikud v oblasti pedagogické diagnostiky

1.2.2. Ugast pedagogickych pracovnik(i na tuzemskych staZich

1.2.3. Posileni odbornych pozic v ramci MS na podporu déti se SVP

1.2.4. Vy3kolit alespor 15 pracovniki MS v oblasti vzdélavani pedagogt v novych metodach

Specificky cil 1. 3.
Posilit spolupraci MS s Kvétina, z.s. a ZS v Dubi

1.3.1. Matefské Skoly a dalSi instituce, které se vénuji pfedSkolnimu vzdélavani, se ucastni
vzajemnych spole¢nych akci a akci se zakladnimi Skolami a pfedavaji si informace

1.3.2. Prispivat do periodika Dubsky zpravodaj

1.3.3. Doprovazet rodi€e déti ze socialné vylouceného prostfedi pfi jednani se Skolou a
urady




2. Zajistit kvalitni zakladni Skolstvi v Dubi pro vSechny do konce roku 2023 ve
srovnatelné urovni vzdélavani na obou zakladnich skolach. Posilit skolni
uspésnost, aktivné resit problematiku zaskolactvi a predéasnych odchodu ze
vzdélavani.

Cil a nazev opatfeni:

Strategicky cil 2

Zajistit kvalitni a dostupné zakladni Skolstvi v Dubi pro vSechny do konce roku 2023
ve srovnatelné urovni vzdélavani na obou zakladnich skolach. Bude posilena Skolni
uspésnost, bude aktivné reSena problematika zasSkolactvi a predéasnych odchodti ze
vzdélavani.

Specificky cil 2. 1.

Do konce roku 2021 je vytvofen systém podpory uciteld a dalSich pedagogickych
pracovniki ve vzdélavacim procesu, forma sdileni odbornych informaci, rozvoj
profilovanych kompetenci a posileni prestize ucitelské profese.

2.1.1. Podporit dovednosti ucitell v oblasti pedagogické diagnostiky a formativniho
hodnoceni

2.1.2. U&ast pedagogickych pracovnikd na tuzemskych (zahraniénich) stazich

2.1.3. Zajistit Skoleni emocni sebeobrany pro ucitele a nepedagogické pracovniky

2.1.4. Zavést pravidelné vzajemné hospitace ucitel(

Specificky cil 2. 2.

Podpoifit Skolni UspéSnost zakl s dirazem na individualni potfeby kazdého zaka

2.2.1. Podpofit formativni hodnoceni s dirazem na sebehodnoceni a sledovani pokroku
Zaka jim samotnym

2.2.2. Podpofit doucovani (ve Skolach i v rodinach) ¢€i vzdélavaci aktivity o prazdninach.
Vybaveni §kol a domacnosti pro on-line vyuku je zajidténo.

2.2.3. Podpofit odbornost kariérovych poradct ZS vzajemnym sdilenim zkugenosti a novych
metod

2.2.4. Monitorovat potfebnost a pfipadné zajisténi stabilniho stravovani pro déti v hmotné
nouzi navstévujici zakladni Skoly v Dubi

Specificky cil 2. 3.

Posilit spolupraci s rodici

2.3.1. Vzdélavaci a osvétové akce pro rodi¢e zakd nebo s ucéasti rodic¢t zak

2.3.2. Realizace tripartitnich tfidnich schizek

2.3.3. Doprovazet rodi€e zaku, studentu ze socialné vylou€eného prostiedi pfi jednani se
Skolou a urady

2.3.4. Pf¥iprava na vyucovani v rodinach, v NNO

2.3.5. Pf¥ipadova setkani

Specificky cil 2. 4.

Posilit ¢tenarskou, matematickou a finanéni gramotnost

2.4.1. Aktivné se ucCastnit pracovni skupiny ¢tenarské a matematické gramotnosti v ramci
spoluprace s MAP II. Teplicko

2.4.2. Zajistit kvalitni pomucky a hry na vyuku finanéni gramotnosti

2.4.3. Podpofit zavadéni finanéni gramotnosti priifezové do riznych predméti




2.4.5. Pamét naroda

Strategicky cil 2.5.

Mésto Dubi ma do konce roku 2022 nastavenou efektivni spolupraci jednotlivych
aktéra ve vzdélavani, zamérenou zejména na sit'ovani jednotlivych instituci, dobrou
vzajemnou informovanost o realizovanych a planovanych aktivitach a sdileni dobrych
praxi.

2.5.1. Pravidelné setkavani odborné platformy pro oblast vzdélavani

2.5.2. ZvySeni vyznamu vzdélavani v ocich rodicu

2.5.3. Mésto Dubi planuje rozvoj vzdélavaci soustavy v Dubi a monitoruje jeji kapacity.
Posilit prostorové kapacity zakladnich Skol

2.5.4. Skoly komunikuji s vefejnosti prostfednictvim obecnich médii

2.5.5. Terénni den

2.5.6. Revitalizace, zfizeni 3 hFist

3.3. Podrobny popis opatreni

U kazdého strategického cile byly dale uréeny specifické cile a opatfeni sméfujici
k naplnéni téchto cilll. Nize jsou podrobnéji popsana jednotliva opatfeni s uvedenim cilovych
hodnot pInéni.

Popis opatfeni

Cilova skupina: PREDSKOLNI DETI A JEJICH RODICE, UCITELE MATERSKYCH SKOL
1.1.1. Clenové sité partnerti v Dubi budou vyhledavat rodiny, jejichz predskolni déti
se neucastni vzdélavani nebo jejichz predSkolnim vzdélavanim povinné déti maji
problémy s plnénim predskolni dochazky.

Popis: Posileni terénni prace, spoluprace s NNO. Terénni pracovnici, pracovnici SAS
budou ve vzajemné spolupraci s matefskymi Skolami a méstem vyhledavat rodiny, jejichz
déti se neucastni predskolniho vzdélavani, a budou s témito rodinami navazovat kontakt.

Typ aktivit: aktivity zfizovatele, NNO

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ziizovatel, NNO

Zdroj financi: bez finan&nich naroku

Indikatory pInéni: pocet podpofenych rodin za rok (podle odhadu déti v pfedSkolnim véku
ze SVL v Dubi)

Cilova hodnota: 6

1.1.2. Vytvorit a distribuovat informaéni letak — dokument pro rodice

Popis: Jednou z moznosti, jak rodice pétiletych déti informovat o povinnosti pfedskolniho
vzdélavani, je vytvofeni stru¢ného a prehledného informaéniho letaku. Letak by mél
obsahovat informace uzite€né pro obCany Dubi. Terénni pracovnici, pracovnici SAS, NNO
budou ve vzajemné spolupraci s matefskymi Skolami a méstem distribuovat informacni letak
pro rodi¢e. Pracovni skupina — Clenové sité vytvofi letak a budou ho distribuovat. Do
distribuce letaku budou zapojeni détsti Iékafi. Vytipovanym rodinam je zasilan dopis
s informacemi o zapisu.




Typ aktivit: aktivity zfizovatele, NNO
Termin: 2021-2023

Odpovédnost: zfizovatel, NNO

Zdroj financi: zfizovatel

Indikatory plnéni: pocet podpofenych rodin
Cilova hodnota: 12

1.1.3. Zamérit se na rodice déti, které se nedostavily k zapisu, pfistéhovaly se po
zapisu

Popis: Terénni pracovnici, pracovnici SAS budou ve vzajemné spolupraci s matefskymi
Skolami a méstem vyhledavat rodiny, jejichZz déti se neuCastni pfedSkolniho vzdélavani, a
budou s témito rodinami jednat o daldim postupu. Spoleéné budou hledat feSeni pro dité,
které se prfedskolniho vzdélavani neucastni. Moznost vyuzivat pfipadovych setkani.

Typ aktivit: aktivity zfizovatele, NNO, MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: zfizovatel, NNO, Skoly

Zdroj financi: bez finan¢nich nakladd

Indikatory plnéni: meziro¢ni snizeni poctu déti, které se nedostavily k zapisu
Cilova hodnota: -10 %

1.1.4. Zapojovat rodi€t do aktivit Skoly

Popis: Matefska Skola uspofada kazdy rok nejméné dvé akce s ucasti rodicu déti. Vytvareni
prostoru pro otevienost MS a budovani dobrého vztahu s rodi¢i. MoZnost rodiét navstivit
MS v ramci dne otevfenych dvefi, pozvat zajemce na ukazkovou hodinu, spoleéné tvoreni
rodi¢l s détmi i mladSimi sourozenci apod.

Typ aktivit: aktivita MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF (Sablony), vlastni prostfedky
Indikatory pInéni: pocet akci za rok

Cilova hodnota: 2/2

1.1.5. Monitorovat potiebnost a pfipadné zajiSténi stravovani pro déti v hmotné nouzi
navstévujici mateiské skoly v Dubi

Popis: Cilem je vyhledat a pfipadné zajistit stravovani pro déti v hmotné nouzi navstévujici
matefské Skoly v Dubi a zvysit jejich pravidelnou dochazku do matefské Skoly a celkové
integraci do Skolniho kolektivu a spoleCnosti.

Typ aktivit: aktivity MS ve spolupraci NNO, terénni pracovnici mésta

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS, NNO, zfizovatel

Zdroj financi: UK - ob&dy do kol I. a Il, Operaéni program potravinové a materialni pomoci
v Usteckém kraji (obédy ve $kolach)

Indikatory plnéni: podet zapojenych MS, podet setkani

Cilova hodnota: 3 setkani




1.2.1. Podpot¥it diagnostické dovednosti pedagogickych pracovniku

Popis: Matefska Skola se pfi dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl zaméfi na
rozvijeni dovednosti v oblasti pedagogické diagnostiky. Pedagogicti pracovnici budou v této
oblasti prodkoleni a podporovani v tom, aby nové dovednosti uplatiiovali v praci s détmi a
své zkuSenosti mezi sebou sdileli. Za dobu platnosti MPl se minimalné tfi pedagogicti
pracovnici zu€astni vzdélavani zaméfeného na pedagogickou diagnostiku a uskutecni se
alespon jedno setkani pedagogickych pracovnikll za rok, na kterém budou sdilet své
zkuSenosti z oblasti pedagogické diagnostiky.

Typ aktivit: aktivita MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF (Sablony, MAP), vlastni prostfedky

Indikatory pInéni: pocet proSkolenych pracovnikl/ pocet setkani

Cilova hodnota: 3 proskoleni pracovnici a 2 setkani za dobu trvani projektu

s v

1.2.2. Uéast pedagogickych pracovniki na tuzemskych stazich, vzajemné hospitace
mezi MS

Popis: Zaméstnanci matefskych Skol (pedagogoveé i nepedagogové) a organizaci vénujicich
se vzdélavani predskolnich déti se vzajemné navstévuji za ucelem vymény informaci a
zku$enosti, v Dubi i jinych méstech. Minimalné 5 pracovnikl matefskych $kol a dalSich
instituci, které se vénuji pfedskolnimu vzdélavani, se u€astni tuzemskych stazi a hospitaci
za studijnim ucelem.

Typ aktivit: Aktivity spoluprace MS, NNO

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS, NNO

Zdroj financi: ASZ, ESIF

Indikatory pInéni: PoCet zapojenych pracovnikl, pocet stazi
Cilova hodnota: 5

1.2.3. Posileni odbornych pozic v ramci MS na podporu déti se SVP
Personalné posilit MS. Budou vytvofeny 4 Gvazky na pozici $kolniho asistenta, aby byl $kolni
asistent ve vSech matefrskych skolach v Dubi

Popis: Vytvorit v matefskych Skolach pozici Skolniho asistenta.

Typ aktivit: aktivity MS, mésto

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS, zfizovatel

Zdroj financi: ESIF

Indikatory plInéni: pocet novych pracovnich uvazku
Cilova hodnota: 4

1.2.4. Vyskolit alespon 15 pracovnikii MS v oblasti vzdélavani pedagog( v novych
metodach

Popis: Pedagogové MS budou prodkoleni v metodach vhodnych pro praci s détmi
v heterogennim kolektivu, v metodach pro praci s détmi se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (napf. Dobry zacatek, Zacgit spolu).




Typ aktivit: aktivity MS

Termin: 2021-2022

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF, ASZ

Indikatory plInéni: pocet proSkolenych pracovnikui
Cilova hodnota: 15

1.3.1. Matefské sSkoly a dalsi instituce, které se vénuji predskolnimu vzdélavani, se
ucastni vzajemnych spoleénych akci a akci se zakladnimi Skolami a predavaji si
informace.

Popis: Matefska Skola uspofada den otevienych dvefi, ukazkové hodiny pro rodiCe,
spoleénou akci se ZS, NNO Kvétina, z.s.

Typ aktivit: spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: vlastni prostfedky

Indikatory plnéni: podet spoleénych akci za rok,1 roéné za kazdou MS
Cilova hodnota: 4

1.3.2. Prispivat do periodika Dubsky zpravodaj
Popis: Materské Skoly napiSi do periodika Dubsky zpravodaj pfispévek o své ¢innosti.

Typ aktivit: spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: bez finan¢nich naroku

Indikatory plInéni: pocCet pfispévku za rok, 1x mési¢né
Cilova hodnota: 12 pfispévkl za rok

1.3.3. Doprovazet rodice déti ze socialné vylou¢eného prostiedi pfi jednani se Skolou
a Urady

Popis: Pracovnici neziskové organizace, terénni pracovnice mésta pomahaiji rodi¢um, ktefi
se tézko orientuji v prostredi instituci, tim, Ze je doprovazi na schizky s uditelkou, feditelkou,
do psychologické ambulance, k zapisu atd. a usnadhnuji jim komunikovat s témito
institucemi. Moznost rodi¢ll dovést sis sebou na jednani pracovnika SAS, terénniho
pracovnika, kterému rodic¢e diveéruiji.

Typ aktivit: aktivity NNO a terénni pracovnice mésta
Termin: 2021-2023

Odpovédnost: NNO, mésto

Zdroj financi: finan¢ni zdroje NNO

Indikatory plInéni: pocet podpofenych osob

Cilova hodnota: 8




Popis opatteni

Cilova skupina: ZACI A JEJICH RODICE, UCITELE ZAKLADNICH $KOL, VEREJNOST

2.1.1. Podporit dovednosti ucitelti v oblasti pedagogické diagnostiky, formativniho
hodnoceni a evaluace €innosti ucitele.

Popis: Zakladni Skola se pfi dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki zaméfi na
rozvijeni dovednosti v oblasti pedagogické diagnostiky a formativni diagnostiky. Pedagogicti
pracovnici budou v této oblasti proSkoleni a podporovani vtom, aby nové dovednosti
uplatiiovali v praci s détmi a své zkuSenosti mezi sebou sdileli. Za dobu platnosti MPI se
minimalné deset pedagogickych pracovnikd zucastni vzdélavani zaméfeného na
pedagogickou diagnostiku nebo formativni hodnoceni. Alespori jednou pul roku se uskutec¢ni
setkani pedagogickych pracovnik(l, kde budou sdilet své zkuSenosti z oblasti pedagogické
diagnostiky a formativniho hodnoceni.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF (Sablony, MAP), vlastni prostiedky

Indikatory pInéni: pocet proskolenych pracovnikl/ pocet setkani

Cilova hodnota: 10 proSkolenych pracovnikl a 4 setkani za dobu trvani projektu

s v

2.1.2. Uéast pedagogickych pracovnikil na tuzemskych (zahraniénich) stazich

Popis: Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici skol, ale také ufednici mésta, pracovnici
NNO, rodi¢e a dalSi zainteresované osoby se budou uc¢astnit 1-2dennich tuzemskych stazi
ve Skolach, kde je mozné sdilet pfiklady dobré praxe v oblasti kvalitniho vzdélavani déti a
zaka.

Typ aktivit: aktivita ZS
Termin: 2021-2023
Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ASZ
Indikatory pInéni: pocCet stazi
Cilova hodnota: 2

2.1.3. Zajistit Skoleni emoéni sebeobrany pro uditele a nepedagogické pracovniky

Popis: Zvladani emoc¢né narocnych situaci ve Skole v roli pedagoga. Teoreticky i prakticky
seznamit pedagogy s moznostmi prevence vUuci nejriznéjSim Skodlivym vlivim, které se
objevuji ve Skolnim prostfedi vlivem dlouhodobého pobyvani v situacich, které jsou
emocionalné naroéné, a které mohou vést k télesnému, citovému a dudevnimu vyCerpani
pedagoga.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ASZ

Indikatory plInéni: poCet vzdélavacich akci — 2, 30 proskolenych osob
Cilova hodnota: 2




2.1.4. Zavést pravidelné vzajemné hospitace ucitell
Popis: Ve $kole budou zavedeny pravidelné vzajemné hospitace ugitell.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: prostredky ZS

Indikatory plnéni: pocet hospitaci za rok
Cilova hodnota: 20

2.2.1. Podporit formativni hodnoceni s dirazem na sebehodnoceni a sledovani
pokroku zaka jim samotnym

Popis: Ucitelé zacnou zavadét formativni hodnoceni zakl. Za tim ucelem se budou v ramci
svého dalSiho vzdélavani skolit.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: prostfedky ZS

Indikatory plnéni: pocet uditelll pouzivajicich alespon ¢aste¢né formativni hodnoceni
Cilova hodnota: 50 %

2.2.2. Podporit doucdovani (ve Skolach i v rodinach) ¢&i vzdélavaci aktivity o
prazdninach. Vybaveni $kol a domacnosti pro on-line vyuku je zajisténo.

Popis: Neziskové organizace a Skoly zajiStuji dou€ovani. Podporuji Skolni uspésnost a
pozitivni postoj ke Skole a vzdélavani. Opatfeni je mimofadnou formou podpory pro zaky
ohrozené Skolnim neuspéchem. Aktivita vyzaduje vysokou miru motivace rodi¢l a pfipadné
téz soucinnost neziskovych organizaci. Do opatfeni jsou zainteresovani ucitelé.

Typ aktivit: aktivity ZS, NNO

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS, NNO

Zdroj financi: prostiedky Skol, NNO
Indikatory plnéni: pocet podpofenych osob
Cilova hodnota: dle potfeby

2.2.3. Podpora odbornosti kariérovych poradct ZS vzajemnym sdilenim zkusenosti a
novych metod

Popis: Zaci jsou podporeni pfi pfechodu mezi stupni vzdélavani a je zajisténo kvalitni
kariérové poradenstvi. Je cileno na snizeni pfed€asného opusténi pfipravy na zaméstnani.
Mezi Skolami probiha spoluprace v ramci kariérového poradenstvi a sdileni informaci
vramci projektu Podpora Uspésnosti ve vzdélavani v Usteckém kraji. Evidence Zaku
s potfebou podpurnych opatfeni, zajisténi individualni péce ve spolupraci s PPP v Teplicich
(projekt IKAP — 2020-2023). Kariérové poradenstvi, uUspéSnost jednotlivych zaku
v profesnim Zivot&, orientace na trhu prace, dluhové poradenstvi (KARIPO — UJEP Usti nad
Labem — 2020-2023).

Typ aktivit: aktivity ZS

Termin: 2021-2023




Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: bez finan¢nich nakladd

Indikatory plnéni: pocet spoleCnych setkani/vzdélavacich aktivit
Cilova hodnota: 6

2.2.4. Monitorovat potifebnost a pripadné zajisténi stabilniho stravovani pro déti
v hmotné nouzi navstévujici zakladni Skoly v Dubi

Popis: Cilem je vyhledat a pfipadné zajistit stabilni stravovani pro déti v hmotné nouzi
navstévujici zakladni koly v Dubi, podpofit jejich pravidelnou dochazku do Skoly a celkové
prispét k integraci do Skolniho kolektivu a spole¢nosti. Identifikace problému: nalezeni déti,
které nemaji STABILNE zajisténé stravovani a netdéastni se odpoledniho programu, zvolit
vhodné kroky k zajisténi obédl. Spolu s rodi¢em se snazit najit zpUsob, jak obéd zajistit
(napf. vytvofenim trvalého pfikazu na ucet jidelny). Zajistit spolupraci Skolni jidelny (napf.
pro déti se specifickymi stravovacimi potfebami). Po vyCerpani vSech moznosti napravy
situace rodici, pfistoupit k feSeni pomoci externiho zdroje, protoze dité by nemélo byt
poskozovano z davodd, na které nema vliv. Jako posledni mozZnost zafizeni ,obéda do
materské Skoly*, ziskani sponzort apod.

Typ aktivit: aktivity ZS ve spolupraci NNO, terénni pracovnici mésta

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS, NNO, zfizovatel

Zdroj financi: UK — obé&dy do kol I. a Il, Operaéni program potravinové a materialni pomoci
v Usteckém kraji (ob&dy ve $kolach)

Indikatory pInéni: podet zapojenych ZS, podet setkani

Cilova hodnota: 3 setkani

2.3.1. Vzdélavaci a osvétové akce pro rodice zak(i nebo s ucasti rodictl zak.
Workshopy pro rodi¢e a akce poradané spolu s rodici

Popis: Neziskové organizace a Skoly organizuji vzdélavaci, kulturni, sportovni a jiné akce
rozvijejici rodiCovské kompetence a pozitivni postoj ke Skole a vzdélavani.

Typ aktivit: aktivity NNO

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS, NNO

Zdroj financi: zfizovatel, prostfedky skol,
Indikatory plnéni: pocet uspofadanych akci
Cilova hodnota: 1x za rok za kazdou instituci

2.3.2. Realizace tripartitnich tfidnich schizek

Popis: Skoly pofadaji ve vybranych tfidach namisto tfidnich schlzek tripartitni schizky,
tedy schuzky ve slozeni ucitel-zak-rodi¢. Za timto uéelem se budou uditelé v ramci svého
dalSiho vzdélavani $kolit v oblasti vedeni tripartitnich schizek. Schizky ve tfech (rodic¢-
ucitel-zak) se konaji v pfijemné atmosféie spoleCného posezeni nad pracemi zaka, nad jeho
portfoliem. Zak hodnoti svou praci a posun v tom, co zvlada, pfipadné, co je jesté tieba
zlepsit, a doklada to konkrétnimi vystupy. UCitel poté pfipoji popisné hodnoceni zakova
pokroku, zaméfuje se hlavné na klady, co se dafi. Tfidni uCitel vychazi z vlastnich
zkuSenosti a zaroven z podkladd, které mu pfipravuji pfed schizkou kolegové, ktefi zaka
vyucuji. Rodi€ pak ma moznost vyjadfit se k hodnoceni, zeptat se ditéte i uCitele na cokoli a




v pfipadé potieby spole¢né hledat cesty, jak postupovat dal. Schuzkam ve 3 predchazeji
porady sboru. Pro zaka i rodi¢e odpada stres z neluspéchu, protoze se vzdy hodnoti jeho
posun, pokrok a muze se pochlubit tim, co dokazal a co se mu podafilo. Pokud neni rodi¢ v
napéti a obranné pozici, tak dafi s nim Iépe probrat zaleZitosti, které jsou potfeba.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: bez finan¢nich nakladu

Indikatory pInéni: pocet ucitell realizujicich tripartitni schizky, pocet zapojenych Skol
Cilova hodnota: 10 % tfidnich schuzek je realizovano jako tripartitni tfidni schiizky

2.3.3. Doprovazet rodi¢e zaku, studenti ze socialné vylouc¢eného prostiedi pri
jednani se sSkolou a urady

Popis: Neziskové organizace a terénni pracovnice pomahaji rodicim, ktefi se tézko
orientuji v prostfedi instituci, tim, Zze je doprovazeji na schlizky s uciteli, feditelem, do
psychologické ambulance, do stfediska vychovné péce, na vychovnou komisi atd. a
usnadnuji jim komunikovat s témito institucemi. Moznost rodic¢l dovést si s sebou na jednani
pracovnika SAS, terénniho pracovnika, kterému rodie duveéruiji.

Typ aktivit: aktivity NNO a terénni pracovnice mésta
Termin: 2021-2023

Odpovédnost: NNO, mésto

Zdroj financi: financni zdroje NNO

Indikatory pInéni: poCet podpofenych rodin za rok
Cilova hodnota: 15

2.3.4. Priprava na vyucéovani v rodinach, v NNO
Popis: neziskové organizace realizuji s Zaky i rodi€i pfipravu na vyu€ovani

Typ aktivit: aktivita NNO

Termin: 2021-2023

Odpovédnost. NNO

Zdroj financi: finan¢ni zdroje NNO

Indikatory plInéni: pocet podpofenych zaku za rok
Cilova hodnota: 50

2.3.5. Pripadova setkani
Popis: Pfipadové setkani je setkanim rodiny ditéte, ditéte, blizkych osob a odborniku.

Cilem je vyména informaci, zhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny, vytvofreni a propojeni
podpulrné sité, hledani a stanoveni optimalniho feSeni a planovani spoleéného postupu,
ktery povede k naplhovani potfeb ditéte. KoneCnym vystupem je zapis a individualni plan
podpory.

Typ aktivit: aktivity spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS, NNO, terénni pracovnice mésta (pfip. socialni pracovnice)
Zdroj financi: bez finan¢nich nakladd




Indikatory plnéni: pocet uspofadanych setkani za rok
Cilova hodnota: 10

2.4.1. Aktivné se ucastnit pracovni skupiny ¢tenarské a matematické gramotnosti v
ramci spoluprace s MAP Il. Teplicko

Popis: Aktivni zapojeni Skol do MAP I, Ill. Sdileni zkuSenosti v tématu gramotnosti. | pfes
vyznamnou podporu gramotnosti pomoci Sablonovych projektu, je zapotfebi ukotvit podporu
gramotnosti nezavisle na finan¢ni podpore z vnéjSich (dotac¢nich zdroju) a zajistit jeji béznou
formu zapracovanou do ramce mimoskolnich a zajmovych aktivit. Opatfeni téz uklada sdilet
zkuSenosti a metody s jinymi Skolami, metodickymi pracovisti apod.

Typ aktivit: aktivity spoluprace

Termin: 2020-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: bez finan¢nich nakladu
Indikatory plnéni: pocet uspofadanych setkani
Cilova hodnota: 4x za rok

2.4.2. Zajisténi kvalitnich pomucek a her na vyuku finanéni gramotnosti

Popis: Skola bude vybavena pomickami na vyuku finanéni gramotnosti, které budou
vyuzivany ve vyuéovacich hodinach i v druzin&. Skola se bude aktivné zajimat o moznosti
zapUjéeni pomucek z projekttl Usteckého kraje, IKAP apod.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: zfizovatel, prostfedky Skoly
Indikatory pInéni: pocet pofizenych pomucek
Cilova hodnota: 4

2.4.3. Podpora finanéni gramotnosti prirezové v riznych predmétech

Popis: Ucitelé budou podporovani k tomu, aby vyuc€ovali finanéni gramotnost i v jinych
pfedmétech, nez je matematika. Za tim uc¢elem se budou v ramci svého dalSiho vzdélavani
dale skolit a také se setkavat za ucelem sdileni zkusenosti a dobré praxe.

Typ aktivit: aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF (MAP, Sablony), prostfedky $koly

Indikatory pInéni: pocet proskolenych ucitelt/ pocet setkani

Cilova hodnota: 10 % proskolenych ucitelt celkem/ dvé setkani za rok

2.4.4. Pamét naroda
Popis: Skola se zapoji do projektu Pamét naroda spoleénosti Post Bellum o.p.s.

Typ aktivit: aktivita ZS
Termin: 2021-2023




Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: zfizovatel, mimorozpoctové zdroje
Indikatory plnéni: pocet zapojenych tfid

Cilova hodnota: 2

2.5.1. Pravidelné setkavani odborné platformy pro oblast vzdélavani

Popis: Pravidelné setkavani platformy pro oblast vzdélavani (Pracovni skupiny vzdélavani)
vS§ech mistné relevantnich subjektd podilejicich se na procesu vzdélavani a prevence $kolni
neuspésnosti, ktefi zde ziskavaji pravidelny pfisun informaci, spole¢né si sdéluji potfeby a
vzajemna oCekavani a planuji spolupraci do budoucna v oblasti vzdélavani.

Typ aktivity: aktivita zfizovatele

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: zfizovatel

Zdroj financi: bez finan¢nich nakladu
Indikatory plnéni: pocet setkani, min 2x za rok
Cilova hodnota: 6

2.5.2. Zvyseni vyznamu vzdélavani v o€ich rodicu

Popis: Mésto Dubi ve spolupraci se Skolami, neziskovou organizaci a Agenturou pro
socialni zaclefiovani uspofada komunitni setkani pro vefejnost s cilem Sifit povédomi o
dllezitosti vzdélavani a roli ucitell. Na téchto akcich budou prezentovany informace
o problematice inkluzivniho a kvalitniho vzdélavani a budou predstaveny aktivity vedouci ke
snizeni negativnich dopadl s tim souvisejicich. Cilem akci je informovani vefejnosti,
zapojeni do aktivit souvisejicich s aktivitami a vystupy, inkluzivniho a kvalitniho vzdélavani
a informovani o socialnim zaélenovani v Dubi. Zapojeni participativnich metod. Akce jsou
dllezitym prostfedkem k ziskani zpétné vazby a podnétli verejnosti k probiranym tématim.

Typ aktivit: aktivity spoluprace, kampari, osvéta

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ziizovatel

Zdroj financi: zfizovatel, ASZ, MAS

Indikatory plnéni: pocet uskutenénych setkani pro verejnost
Cilova hodnota: 3

2.5.3. Mésto Dubi pribézné planuje rozvoj vzdélavaci soustavy v Dubi a monitoruje
jeji kapacity. Posilit prostorové kapacity zakladnich skol.

Popis: Mésto Dubi ve spolupréci se $kolami prib&zné monitoruje kapacity MS, ZS a planuje
zaji$téni mist v MS a ZS. V ramci pracovni skupiny se hledaji vhodna feseni, jak zaijistit
mista pro vSechny déti z Dubi.

Typ aktivit: aktivity spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: zfizovatel

Zdroj financi: zfizovatel

Indikatory plnéni: pocet uskute¢nénych setkani
Cilova hodnota: 3




2.5.4. Skoly komunikuji s vefejnosti prostfednictvim obecnich médii

Popis: Mésto Dubi i jednotliva Skolska zafizeni aktivné komunikuji s vefejnosti riznymi
formami v&etné setkavani s vefejnosti, prostfednictvim webovych stranek a prostfednictvim
Facebooku. Pro oblast vzdélavani je ve spolupraci s ASZ zpracovan Komunikaéni plan.
Zakladni Skola napiSe do periodika Dubsky zpravodaj pfispévek o své €innosti.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: bez finan¢nich nakladu
Indikatory plInéni: pocet pfispévku za rok
Cilova hodnota: 2/rok

2.5.5. Terénni den

Popis: Zfizovatel zavede terénni dny, kdy pracovnici odboru Skolstvi a socialnich véci,
terénni pracovnice budou navstévovat Skoly. Dojde k prohloubeni spoluprace, nastaveni
moznych forem spoluprace a mapovani potfeb Skol.

Typ aktivity: aktivita spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ziizovatel

Zdroj financi: prostfedky zfizovatele

Indikatory plnéni: pocet uskuteCnénych navstév
Cilova hodnota: 1 terénni den za rok, celkem 3

2.5.6. Revitalizace, zrizeni 3 hrist’

Popis: Do konce roku 2023 budou revitalizovana 3 hfisté s ohledem na potfeby
volnoCasového vyziti déti a mladeze. Regenerace verejnych prostranstvi obce Dubi.

Typ aktivit: aktivita mésta

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: mésto

Zdroj financi: IROP, hledani dalSich zdrojl
Indikatory plnéni: pocet zrevitalizovanych hfist
Cilova hodnota: 3




4 IMPLEMENTACNI CAST

4.1. Identifikace a rizeni rizik

Jako mozna rizika pro realizaci MPI byly identifikovany:

Nedostatek finanénich prostredkt na realizaci aktivit planu.

Mira rizika: velka.

V soucasné dobé neni vyhlaSena Zzadna vyzva z OP VVV uréena pro socialné vylou¢ené
lokality a do konce programovaciho obdobi jiz vyhlaSena nebude. Proto nebude mozné
financovat opatfeni MPI z prostfedkl specificky uréenych pro strukturalné postizené oblasti
s vy8Sim poctem socialné vylouCenych obyvatel. Této skutecnosti byla navrhova ¢ast MPI
uzplsobena a obsahuje tak pouze nizkonakladové aktivity, které budou financovany
z rozpo&tu $kol a obce, pripadné jinych, celorepublikovych, vyzev OP VVV (MAP, Sablony).

Opatieni k eliminaci rizika: monitorovani vyzev opera¢nich programd a dalSich moznych
finanénich zdroji, v€asna a profesionalni pfiprava projektovych zadosti v aktualné
vyhlaSenych vyzvach, monitorovani projektd jednotlivych zakladnich a matefskych $kol,
hledani nahradnich zdroju financovani od soukromych nadaci a donatora.

Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci naplanovanych aktivit.

Ustecky kraj obecné& dlouhodobé trpi nedostatkem odbornych kapacit, jako jsou
psychologové a specialni pedagogové. Proto jsou v planu zvolena v co nejvétsi mife opatreni,
ktera lze realizovat se stavajicimi kapacitami. Pfesto stale existuje riziko, ze néktefi ze
stavajicich pedagogU a dalSich odbornik( odejdou.

Mira rizika: stfedni.

Opateni k eliminaci rizika: Vyty€eni kapacit jiz v priibéhu projednavani MPI, efektivni
komunikace tvlrct planu s pedagogickymi pracovniky, spoluprace s externimi subjekty,
aktivni vyhledavani novych kapacit.

Nedostate€¢ny zajem pedagogt a rodicl o realizaci naplanovanych aktivit.

U opatfeni, ktera pfinaseji zménu, je tfeba pfedpokladat nedivéru az odpor.

Mira rizika: stfedni.

Opatfeni k eliminaci rizika: ddraz na SMART nastaveni cill, vyuZziti vhodnych
komunikacnich strategii k tomu, aby ucitelé i rodi¢e nahlédli smys| opatfeni a ztotoznili se s
nimi, Sifeni informaci o plnéni jednotlivych opatfeni.

Uzavieni Skol a utlumeni aktivit v souvislosti s Sifenim Covid-19

Prvni i druhd koronavirova vina pfinesla zbrzdéni aktivit zaloZzenych na setkavani.
ProtozZe v dobé tvorby planu neni znamo, jak se epidemie bude dale vyvijet, nelze vyloucit, ze
béhem realizace planu dojde k vynucenému pozastaveni naplanovanych aktivit.

Mira rizika: vysoka.

Opatreni k eliminaci rizika: v€asna pfiprava na mozné dalsi vyhlaSeni nouzového stavu,
hledani alternativ k prezenénimu vzdélavani, hledani alternativ k osobnim setkavanim.



4.2. Popis realizace partnerské spoluprace

MPI je vysledkem spoluprace subjektt zapojenych v Pracovni skupiné vzdélavani a
Lokalnim partnerstvi v Dubi. Podklady pro jeho vytvofeni vznikaly participativné v pracovni
skupiné.

Kromé plnéni strategickych cilll bude snahou aktérll navazovat spolupraci s dalSimi
zainteresovanymi subjekty, v€etné rodicu déti a zaku. Cilem této spoluprace je vytvofit systém,
v némz bude dochazet k pfenosu informaci, dobrych praxi, ale i potencialnich problému a
jejich feSeni mezi vSemi zainteresovanymi subjekty, stejné jako koordinovat pfistup ke
spoleénému vzdélavani, aby nedochazelo k prekryvani projektd nebo naopak k tomu, ze
néktera Skola nebude naplanovanymi aktivitami zasazena vubec.

Zamérem nositele této strategie je komunikovat téma inkluzivniho vzdélavani smérem k
odborné i laické verfejnosti. Cilem neni zaméfit se pouze na problematiku vzdélavani déti ze
socialné znevyhodnéného prostfedi, nebot jsme pfesvédceni, Ze proinkluzivné nastavena
opatfeni maji dopad na vSechny déti a Zaky.

4.3 Monitorovani a hodnoceni plnéni planu

Bude probihat pravidelné vyhodnocovani planu. Vyhodnoceni provede pracovni skupina
pod vedenim ASZ. O tomto vyhodnoceni bude proveden zapis. Podklady pro vyhodnoceni
budou od relevantnich subjektll zapojenych do realizace planu shromazdovany pribézné
(napf. formou monitorovacich zprav realizovanych projektl, pisemnym oslovenim i
dotaznikovym Setfenim). ASZ bude dle potieb a zajmu svolavat pracovni skupinu a bude
udrzovat pravidelny kontakt se zastupci mésta. Po tfech letech se uskutecni zavéreCna
evaluace.

Odpovédny subjekt: Pracovni skupina vzdélavani Dubi ve spolupraci s ASZ.
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Seznam zkratek

AP asistent pedagoga

ASZ Agentura pro socialni zaclefiovani

CS cilova skupina

Ccsu Cesky statisticky ufad

DDM Dim déti a mladeze

DVPP dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnik
ESF Evropsky socialni fond

ESIF Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
ISSTE Integrovana stfedni Skola technicka a ekonomicka
IVP Individualni vzdélavaci plan

IROP Integrovany regionalni operacni program
KIV konzultant inkluzivniho vzdélavani

KPSVL Koordinovany pfistup k socialné vylou€enym lokalitam
LK lokalni konzultant

LMP lehké mozkové postizeni

LP Lokalni partnerstvi

MAP Mistni akéni plan

MAS Mistni akéni skupina

MPI Mistni plan inkluze

MU Méstsky UFad

MS Matefska Skola

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
NNO nestatni neziskova organizace

NZDM Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
0.p.s. obecné prospésna spolecnost

0. S. obcanské sdruzeni

OP VK Operacéni program vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VVV Operacéni program vyzkum, vyvoj a vzdélavani
OPZz Operacni program zaméstnanost

ORP Obec s rozsifenou pusobnosti

OSPOD Organ socialné-pravni ochrany déti

OSK Odbor $kolstvi a kultury

PO podpurna opatfeni

PPP Pedagogicko-psychologicka poradna

PS Pracovni skupina

RVP Ramcovy vzdélavaci program

SAS Socialné aktivizaéni sluzba

SLBD Scitani lidu, bytd a domu

SO ORP Spravni obvod obci s rozSifenou plsobnosti
SPSZ Strategicky plan socialniho zaglefovani
SPC Specialné-pedagogické centrum

sS Stfedni $kola

SOuU Stfedni odborné ucilisté

SVL socialné vylou€ena lokalita

SVP specialni vzdélavaci potfeby

SPP Skolni poradenské pracovisté

SPz kolni poradenské zafizeni

SvP 8kolni vzdélavaci program

upP Urad prace

Z.S. zapsany spolek

ZS Zakladni Skola



Usneseni z 18. jednani Zastupitelstva mésta Dubi 31. 03. 2021
Vypis z usneseni:

Usneseni z 18. jednani Zastupitelstva mésta Dubi,

které se konalo dne 31. 03. 2021 od 18:00 hodin
v Lidovém domé¢, Sadova 192, Dubi 3
4108 1/21
Mistni plan inkluze mésta Dubi pro obdobi 2021 — 2023
e 456/18/2021
Zastupitelstvo mésta Dubi po projednani
schvaluje
Mistni plan inkluze mésta Dubi pro obdobi 2021 — 2023.
Pro: 16 proti: 0 zdrzelse: 0 nehlasoval: 0 (celkovy pocet: 16 /17)
Zpracovala a predklada: Be. Veronika Lipertova, vedouci OS a soc. véci
Termin: ihned
V Dubi dne 31. 03. 2021
Ing. Petr Pipal PhDr. Jiii Siller
starosta mésta Dubi mistostarosta mésta Dubi
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Odbor pro socialni zaclenovani

Piiloha ¢. 7b Metodiky Koordinovaného piistupu K socialné vylou¢enym lokalitam

Vyjadreni odboru pro socidlni zaclenovani (Agentury)
Ministerstva pro mistni rozvoj
Kk Mistnimu planu inkluze ve vzdélavani obce

Zadatel o vyjadieni stanoviska (obec): Dubi

Mistni plan inkluze ve vzdélavani (MPI) pro obdobi 2021 - 2023 schvaleny Zastupitelstvem mésta Dubi
dne: 31. 3. 2021

Odbor (Agentura) pro socialni za¢lefiovani Ministerstva pro mistni rozvoj CR (Agentura) potvrzuje, Ze
uvedeny Mistni plan inkluze ve vzdé€lavani pro lokalitu Dubi schvaleny zastupitelstvem mésta Dubi dne
31.3.2021 jev souladu s/se:

1. potfebami mistniho systému vzd€lavani a zohlediiuje potfeby zucastnénych aktérd v oblasti
vzdélavani;
2. platnou legislativou a je zaloZen na inkluzivnich principech v oblasti vzdélavani;

3. strategickymi dokumenty MSMT v oblasti vzd&lavani, zejména Strategii vzd&lavaci politiky CR do
roku 2030+, Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2019-2023 a Ak¢nim planem inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020 a

4. zadny z uvedenych cilii a navrzenych opatfeni neni diskrimina¢ni.

Vyijadieni za odbor pro socidlni zadletiovani (Agenturu) Ministerstva pro mistni rozvoij, oddéleni

regiondlniho centra zapad zpracovala: Mgr. Svétla Veseld Nova, DiS.

Dne PhDr. David Benak, Ph.D., DiS.
feditel odboru pro socialni za¢leiovani (Agentura)

. DigitéIné podepsal Mgr.
Mgr' DaVId David Beniak, Ph.D.

N A Datum: 2021.04.28 14:35:15
Benak PhD. . oo 0
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