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1. UVOD

Predkladany plan je stfednédoby strategicky dokument zpracovany pro oblast vzdélavani.
Vznikl ve spolupraci obce Obrnice s odborem pro socialni zaclefiovani Ministerstva pro mistni
rozvoj (Agentury). Cilem tohoto planu je na zakladé analyzy mistni vzdélavaci soustavy
stanovit opatfeni, ktera ve stfednédobém horizontu pfispéji k posileni kvality mistni vzdélavaci
soustavy a zajisti rovny pfistup ke vzdélavani vSem zakam.

1. 2. Nositel planu

Obec Obrnice uzavielo s Agenturou pro socialni za¢lefiovani Memorandum o spolupraci a tim
se zapojilo do tzv. koordinovaného pfistupu k socialné vylou€enym lokalitam (dale jen
-,KPSVL"). Nasledné bylo ustaveno Lokalni partnerstvi jako spole¢na platforma v3ech mistnich
aktéra pracujicich se socialné vylou¢enymi osobami a ztéto platformy vze$la Pracovni
skupina pro vzdélavani, z jejiz ¢innosti pochazi pfedkladany dokument.

1. 3. Tvorba planu

Plan vznikl v Pracovni skupiné pro vzdélavani, jejimiz ¢leny byli: Stanislav Zaspal (starosta
mésta), Vladimira Strolena (feditelka ZS), Vladimira Pechanova (feditelka MS), Lucie
Matéjovicova (feditelka Obrnického centra socialnich sluzeb), Aneta Vejlupkova (socialni
pedagozka na ZS a projektova manazerka obce), Julie Zemlova (ASZ).

Pfi tvorbé planu byla vyuZita Vstupni analyza vzdélavani obce Obrnice!, inspekéni zprava ¢.
j. CSIU-455/19 ze dne 15. 4. 2019, inspekéni zprava &.j. CSIU-507/18-U ze dne 24. 4. 2018,
Zprava Ustecky kraj? a Uvefejné dostupna data a vystupy Pracovni skupiny vzdélavani.
Dokument byl zpracovavan participativné, aktivity byly konzultovany s jednotlivymi aktéry a
cely dokument byl v§em aktérim nabidnut k pfipominkovani.

Plan je v souladu s dalSimi dokumenty zavaznymi pro obec Obrnice. Jedna se o tyto
dokumenty:

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Mostecko,

AkEnim planem inkluzivniho vzdélavani 2019-2020,

Dlouhodobym zémérem vzdélavani a rozvoje vzdélévaci soustavy CR 2019-2023,
Dlouhodobym zémérem vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci soustavy Usteckého kraje 2016-2020
Krajskym akcénim planem rozvoje vzdélavani 1 (2017).

Memorandem o spolupraci uzavienym mezi Obrnickym centrem socialnich sluzeb a $kolami.

1. 4. Stru€na charakteristika uzemi
Obec Obrnice se nachazi v Usteckém kraji mezi mésty Most a Bilina, pfitom od Mostu jsou
vzdaleny 6,4 km a od Biliny 9,5 km. Celkova katastralni vyméra obce €ini 7 464 979 m2. Obec

je z Mostu dobfe dopravné dostupna autobusem i viakem.

Obyvatelstvo

! Vstupni analyza vzdélavani obce Obrnice, ASZ 2019.
2 Zprava Ustecky kraj, CSI 2020.
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Historie obce je spjata s t&zebnim primyslem, ktery se v okoli rozvijel od 19. stoleti. V této
dobé se diky narlstajicimu primyslu zvySoval pocet obyvatel, které tvofili predevsim délnici
pfichazejici za praci. Po druhé svétové valce doSlo k zasadni proméné obyvatelstva obce.
Podstatna ¢ast puvodnich némeckych obyvatel byla vysidlena a na jejich misto v ramci fizené
migrace zacali do obce pFichazet Romové ze Slovenska i z vnitrozemi Cech. V 90. letech
minulého stoleti pak doSlo k utlumu téZebniho primyslu a mnoho lidi pfiSlo o praci.
Nezaméstnanost nejvice dopadla na romské obyvatele obce, a to z divodu jejich nizké
kvalifikace a diskriminace na trhu prace (SPSZ Obrnice, 2018, s. 3).

V poslednich desetiletich je poCet obyvatel Obrnic relativné stabilni. V uplynulé dekadé doslo
nicméné k poklesu, a to z 2 620 obyvatel v roce 2008, na 2 105 obyvatel v roce 2018. K
vyraznému poklesu zivé narozenych déti doslo v letech 2009 a 2010 (z 55 na 33). Od roku
2010 je pocet narozenych déti opét pomeérné stabilni. Celkem se poslednich 10 let v Obrnicich
v praméru rodilo 32 déti za rok.

Pokud jde o vékové slozeni obyvatel, pak k 31. 12. 2018 bylo 64, 9% obyvatel Obrnic ve véku
15-64 let, zatimco déti ve véku 0 — 14 let tvofily v Obrnicich 23, 8% obyvatel.

Deskripce socialné vylouéenych lokalit

Obec Obrnice tvofi dva geograficky oddélené celky. Prvni je oblast udrZzovanych rodinnych
dom® mimo centrum, druha zahrnuje centrum se dvéma pfilehlymi sidlisti, tzv. Malé sidlisté a
Velké sidlisté. Obé sidlisté poskytuji celkem 589 bytl, které obyvaji pfevazné lidé s nizkym
socioekonomickym statutem. Malé a Velké sidlisté jsou od sebe oddéleny materskou Skolou,
zakladni $kolou a sluzebnou Policie CR. Sidlité vykazuji vSechny priivodni jevy socialné
vylou€enych lokalit, jako jsou zvySena kriminalita, chudoba, vysoka zadluzenost obyvatel,
nizka uroven vzdélanosti nebo vysoka mira nezaméstnanosti.

Exekuce

Podle dat Exekutorské komory bylo v Obrnicich ke dni 31. 12. 2017 v exekuci 857 osob, coz
predstavuje 51 % vSech obyvatel. Z celkového poctu exekuci, ktery dle mapy exekuci ¢ini 4
767 (Mapa exekuci, 2019) Ize dovodit, Ze jedinci v exekuci maji v priméru pét Sest exekuci.

Nezaméstnanost

Podil nezaméstnanych za listopad 2019 ¢inil v Obrnicich 9 % pfi celkovém poctu 125
dosazitelnych uchazell o zaméstnani ve véku 15-65 let. Ve stejném obdobi byla mira
nezameéstnanosti v pfilehlém Mosté 4,7 % a celorepublikové tato mira &inili 2,6 % (MPSV,
2019).

2. ANALYTICKA CAST

Mistni vzdélavaci sit’
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V Obrnicich se nachazi matefska a zakladni Skola, které jsou pfispévkovymi organizacemi
obce.

2. 1. Materska Skola

Matefska $kola Obrnice, okres Most, pfisp&vkova organizace (dale jako ,$kola“ nebo ,MS3*) je
spadovou $kolou pro Obrnice a také pro &ast obce Ceské Zlatniky a Chanov. Predskolni
vzdélavani je organizovano ve tfech heterogennich tfidach s riznym vékovym sloZzenim déti.
VétSina déti pochazi ze socioekonomicky znevyhodnéného prostfedi. Kapacita Skoly je 75
déti.

Zakladni udaje pro skolni rok 2019/2020

Kapacita 723
Pocet tfid 3
Pocet déti 67
Obsazenost 100%*
SVP 3

Pocet déti se SVP z odliSného kulturniho prostfedi nebo jinych zivotnich podminek | 0
(kategorie K, Z, V ve vykazu S1-01).
Podil socialné znevyhodnénych déti dle kvalifikovaného odhadu zastupcu Skoly 70%

Pfredskolni vzdélavani je realizovano podle $kolniho vzdélavaciho programu ,Skolka plna
pohody*“. Provoz Skoly je od 6:00 hodin do 16:00 hodin. VySe Uplaty za pfed$kolni vzdélavani
je 0,- K& pro vSechny déti pfijaté k predskolnimu vzdélavani. Toto opatfeni snizilo matefské
Skole nadmérnou administrativni zatéz, ktera spocivala v tom, Ze feditelka Skoly musela kazdy
mésic rozhodovat o zadostech zakonnych zastupcl o osvobozeni z uUplaty za predSkolni
vzdélavani. Tyto zadosti pfitom podavala vétSina zakonnych zastupcl a rozhodnuti se
vydavalo ve spravnim fizeni, jehoZ soudasti bylo pfezkoumani dokumentt Uradu préace.

Déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Ve Skolnim roce 2019/2020 se v mateiské Skole podle vykazd S1-01 vzdélavaly tfi déti se
specialnimi vzdélavacimi potifebami. Jednalo se o zrakoveé postizené déti, z toho jedno tézce.
Podle zastupce Skoly pochazi asi 70 % déti ze socialné znevyhodnéného prostfedi a pies 60
% déti je romského plvodu. Vysoké zastoupeni déti ze socialné znevyhodnéného prostredi
neni projevem segregace, nybrz kopiruje skladbu obyvatelstva obci.

Déti, ktera nastoupi do matefské Skoly az v povinném predsSkolnim rocniku, zpravidla
nestihnou v rozvoji kompetenci dohnat své vrstevniky, ktefi se predskolniho vzdélavani
ucastnili od tfi let, i jeSté dfive. Podle zastupce materfské Skoly navic déti, které nastoupi az
do povinného pfedskolniho ro¢niku, maiji zpravidla horsi dochazku, protoZe rodina neni zvykla
na rezim ranniho vstavani.

3 NejvyssSi pocet bez udélené vyjimky je 3*24

4 Naplnénost je 100%, protoZze $kola musi s ohledem na vzdélavani déti s potfebou podpurnych
opatreni tfetiho a Ctvrtého stupné a s ohledem na vzdélavani déti do tfi let véku snizovat pocet déti ve
tfidé o celkem pét déti (4 déti maji podplrna opatfeni tfetiho a &tvrtého stupné, jedno dité je mladsi tfi
let).
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Skola dle vyjadreni feditelky $koly nevykazuje déti ze socialné znevyhodné&ného prostredi jako
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nebot jim to nepfinasi zadnou financni ani
personalni pomoc, pfitom zakonni zastupci déti zarovern odmitaji nechat své dité vysetfit v
pedagogicko-psychologické poradné, protoze nechtéji byt stigmatizovani jako socialné
vylou€eni. Détem ze socialné znevyhodnéného prostiedi se dle vyjadieni feditelky Skola i bez
pfiznanych podpurnych opatfeni vénuje. Polovina ucitelek Skoly je vzdélana v oboru specialni
pedagogiky a umi se socialné znevyhodné&nymi détmi pracovat. Skola se zamétuje na véasnou
diagnostiku déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nasledné poskytnuti potfebné
podpory ve vzdélavani.

Personalni zajisténi Skoly

Ve Skolnim roce 2019/2020 bylo v matefské Skole devét pedagogu, ztoho 3 specialni
pedagozky a tfi asistentky pedagoga. Reditelka $koly poskytuje metodickou podporu
kolegynim i rodiéum v oblasti specialni pedagogiky a podplrnych opatfeni. Ma pravidelné
konzultacni hodiny.

Projekty
Diky projektu Podpora logopedické prevence, do kterého se Skola v minulosti zapojila, ma

Skola k dispozici logopedické pomucky a logopedicti asistenti se mohou détem vice vénovat.
Z projektu Podpora $kol formou projektt ziednodu$eného vykazovani — Sablony 1., I financuje
Skola dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik(, vzajemné sdileni pedagogu, a setkavani
s rodi¢i. Od skolniho roku 2019/2020 je Skola zapojena v projektu Obédy do $kol.

Skola je pilotni organizaci v projektu Narodniho Ustavu pro vzdélavani: Podpora budovani
kapacit pro rozvoj zakladnich pre/gramotnosti v pfedSkolnim a zakladnim vzdélavani —
Podpora prace ucitelt (PPUC).

Skola je dale zapojena do projektd:
e Dobra skola ll
e Environmentalni projekt Mrkvi¢ka
¢ Klokanuav kufr
e Sveét nekonci za vratky, cviCime se zvifatky- rozvoj télesné obratnosti se SOKOLEM
e Celé Cesko &te détem
e Babitko, d&decku, predti mi pohadku- do MS dochéazi &ist pohadku po ob&dé& mistni
seniofi, nebo déti ze ZS

Skola ma nad ramec svych povinnosti zpracovan Plan primarni prevence ,Skolka plna pohody*
— spolupracuje s HZS Teplice, Policii CR,

Spoluprace
Matefska Skola spolupracuje s Obrnickym centrem socialnich sluzeb (OCSS) a zakladni

Skolou, s nimiz ma podepsané Memorandum o spolupraci. Déti z matefské Skoly pravidelné
navstévuji Skolu zakladni, kde se seznamuiji s prostfedim a skrze rizné aktivity také se svou
budouci pani uCitelkou. Zaroven zaci prvnich tfid navstévuji svou byvalou matefskou Skolu.
Cilem téchto aktivit je usnadnit détem pfechod do dal$iho stupné vzdélavani.

Socialni pracovnici z OCSS pomahaji $kole komunikovat s rodinami déti. Skola dale
spolupracuje Stfedni pedagogickou $kolou Most, Matefskou $kolou Motylek v Usti nad

6
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Labem, Pedagogicko-psychologickou poradnou Usteckého kraje, Specialné pedagogickym
centrum EDA Praha, Specialné pedagogickym centrum Mécholupy,

Matefska Skola pravidelné pofada akce pro rodi¢e, napfiklad dny otevienych dvefi, besidky,
jégu pro déti s rodi€i, podzimni dilny, vano¢ni posezeni, odemykani zahrady, louceni s
predskolaky nebo ,buftikovani®. Ve spolupraci se zfizovatelem pofada na konci Skolniho roku
Pasovani na prviiaky. Déti z matefské Skoly pravidelné vystupuji na oslavach Dne senior(, Ci
na poslednim zasedani zastupitelstva obce.

Ve $kolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 ziskala MS titul ,Nej $kolka Usteckého kraje".
V dal8ich letech jiz soutéz neprobihala.

2. 2. Zakladni Skola

Zakladni Skola Obrnice, okres Most, pfispévkova organizace (dale ,8kola“) vzdélavala ve
Skolnim roce 2019/2020 ve 13. béznych tfidach prvniho az devatého. Rocniku celkem 217
zaku. Celkova kapacita ve vysi 350 zaki tim byla vyuZita na 62%. Skola je spadovou $kolou
pro obec Obrnice a dale pro obce Zelenice, Patokryje a Korozluky. Sou&asti $koly je $kolni
druzina, Skolni jidelna a knihovna, ktera je zarovern informacnim centrem. Skola nabizi
sportovni a vytvarné zajmové krouzky zdarma, napf. florbal, pohybové hry, vytvarny krouzek,
krouzek Sikovné ruce nebo mlady divak.

Zakladni udaje pro skolni rok 2019/2020

Kapacita 350
Pocet tfid 13
Pocet déti 217
Obsazenost 62%
Pocet zakl se SVP (dle vykazu M-03) 9

Pocet zaku z odliSného kulturniho prostfedi nebo jinych Zivotnich podminek | 1
(kategorie K, Z, V ve vykazu M-03).
Podil socialné znevyhodnénych déti dle kvalifikovaného odhadu zastupct Skoly 72%

Personalni zajisténi Skoly

Ve $kole jsou zamé&stnani &tyfi asistenti pedagoga a jeden socialni pedagog. Skola nema
Skolniho asistenta, specialniho pedagoga ani $kolniho psychologa. Skola spolupracuje s
asistenty prevence kriminality, ktefi o pfestavkach mezi hodinami dohliZi na chodbach, aby
nedochazelo k nezadoucimu chovani zakl a vandalismu. Kariérni poradenstvi ve $kole
zajistuje vychovna poradkyné.

Skola se potyké s vysokou fluktuaci pedagog(i a nedostatkem kvalifikovanych pedagogu. Dle
zpravy Ceské $kolni inspekce ze dne 15. 4. 2019, &.j. CSIU-455/19-U (dale jen ,inspeké&ni
zprava“) se feditelce Skoly nedafi stabilizovat pedagogicky sbor, a to pfedev§im z divodu
narocnych podminek pro pedagogickou praci, které jsou dany tim, zZze se Skola nachazi
v socialné vylou€ené lokalité. Kvalifikovani pedagogové Skolu opoustéji a vyuzivaji nabidky
prace ve Skolach v okolnich méstech nebo pfechazi do jinych obord. V dobé inspekéniho
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Setfeni, tedy v dubnu 2019, z celkového poctu 20 uciteld jich 9 nesplfiovalo pozadavky
odborné kvalifikace a tfi studovali.

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Podle vykazi M-03 se k 30. 9. 2019 ve Skole vzdélavalo devét zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, z toho byl jeden zak uveden v kategorii Z ,jiné zivotni podminky*, kam
Ize fadit Zaky ze socialné znevyhodnéného prostfedi. Podle kvalifikovaného odhadu zastupce
Skoly pochazi zhruba 72 % Z4aku Skoly ze socialné slabych rodin, vétSinou romskych.

Ve zpravé Ceské $kolni inspekce ze dne 15. 4. 2019, &.j. CSIU-455/19-U se uvadi, Ze pfi
identifikaci zakl s potfebou podpurnych opatfeni Skola ¢asto narazi na nezajem a necinnost
ze strany zakonnych zastupcu. Z toho divodu eviduje mensi pocet Zaka s diagnostikovanymi
specialnimi vzdélavacimi potfebami, nez kolik jich do Skoly skuteéné dochazi. V
citované inspekcni zpravé se dale uvadi, Zze podpora zakl a individualizace ve vyuce v
nékterych hodinach na 2. stupni nebyla uplatiiovana. Podpora se dafi v hodinach pedagogické
intervence a tam, kde byl ve vyuce pfitomen asistent pedagoga.

DalSi zavazny problém, ktery Skola fesi, je vysoka fluktuace zakl z divodud migrace lidi ze
socialné vylougenych lokalit v ramci Ceské republiky, ale také rodin pfichazejicich z Velké
Britanie. Zaci, ktefi se vraci ze zahrani¢i, maji kromé& jazykovych problémd i znaéné mezery
ve znalostech, a pro ucitele jsou pedagogickou vyzvou.

Pred€asné odchody a opakovani roéniku

Na konci skolniho roku 2018/2019 podle vykazu M-03 odeSlo z obrnické zakladni Skoly celkem
28 zaku, z toho 15 zaku ukongilo vzdélavani v devatém ro€niku, 6 zakl v osmém ro¢niku a 5
v sedmém roCniku. Celkem 11 zakd tedy odeslo ze Skoly bez ukon&eni zakladniho vzdélani.

V témze roce zaroven 22 zakil opakovalo roénik. Zaci, ktefi museli z prospé&chovych diivodi
opakovat ro¢nik, tedy pfedstavovali 10 % z celkového poctu zakl Skoly. Dle inspekéni zpravy
byl v pfedchazejicim Skolnim roce (tj. 2017/2018) pocet zakl opakujicich ro¢nik jesté vyssi a
predstavoval celych 21% zakua Skoly. Dle vyjadreni Feditelky Skoly ke snizeni poc¢tu zaku, ktefi
museli opakovat rocnik, pfispélo doucovani financované z Projektu zjednoduSeného
vykazovani, tzv. Sablon a dale dou€ovani realizované OCSS.

Pocet zakl opakujicich ro¢nik ve Skolnim roce 2018/2019
Roc¢nik 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. | Celkem
Pocet zaku opakujicich ro¢nik 6 3 1 1 1 8 2 22

Spoluprace s dalSimi subjekty

Skola spolupracuje s matefskou $kolou a s Obrnickym centrem sociélnich sluzeb, s nimiz ma
uzaviené Memorandum o spolupraci (viz vyse). Skola dale spolupracuje s Gfadem prace a s i
stfednimi Skolami v okoli. Dale spolupracuje s PPP a SPC v Mosté.

Vlyborné vztahy ma se zfizovatelem, ktery $kolu $iroce podporuje. Skola se podili na kulturnim
Zivoté a projektech obce, je soucasti vefejného déni.
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Skolska rada a $kolsky zakovsky parlament se zajimaji o $kolni ¢innost a na pravidelnych
jednanich poskytuji jejimu vedeni zpétnou vazbu o urovni poskytovaného vzdélavani.

Kazdy ucitel ma jednou tydné konzultaéni hodiny pro rodiée, které jsou zvefejnény na
webovych strankach Skoly, pfipadné si mohou rodiée s vyugujicimi domluvit jiny termin. Skola
na svych strankach nezvefejfiuje vyroCni zpravy.

Projekty
Skola se v minulosti zapojila do n&kolika riznych projektd, napfiklad do projektu ,Spoleéné za

uspéchem® s cilem podpofit zaky ohroZzené 3Skolnim neuspéchem nebo do rozvojového
programu ,Asistent pro zZaky se socialnim znevyhodnénim®.

Z projektu Podpora $kol formou projekti zjednodu$eného vykazovani — Sablony 1., L.
financuje Skola dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, socialniho pedagoga a
doucovani. Od Skolniho roku 2019/2020 je Skola zapojena v projektu Obédy do $kol.

Velka pozornost je vénovana preventivnim aktivitam vzhledem k ¢astym vyskytum agresivniho
chovani nékterych zaku, jak ve vztazich mezi sebou, tak i viéi uditelim. Vedeni Skoly v
zavaznych pripadech aplikovalo individualni vychovné plany. Spoluprace ze strany zakonnych
zastupcu vSak byla minimalni, a proto vyuziti plant nepfinaselo pozadovany efekt. Situaci
epSila uzka spoluprace s Organem socialné-pravni ochrany déti (OSPOD),se stfediskem
vychovné péde Dyadou, Policii Ceské republiky a Okresnim soudem v Mosts.

2. 3. VolnoCasové aktivity a socialni sluzby zamérené na podporu vzdélavani

V obci Obrnice pUsobi nékolik organizaci pracujicich s détmi a mladezi, jakoz i s jejich
rodinami:

e Obrnické centrum socialnich sluzeb

e Duhovka

e Integrované centrum volno€asovych aktivit

Obrnické centrum socialnich sluzeb (dale jen ,OCSS") je pfispévkova organizace zfizena obci
v fijnu 2012. OCSS zajistuje terénni programy, odborné socialni poradenstvi, dluhove a pravni
poradenstvi, provozuje nizkoprahové zafizeni pro rodiny s détmi Vulkan a poskytuje socialné
aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi v rodinném centru Olivin. Jak bylo uvedeno vySe, Skoly
maji s OCSS uzaviené Memorandum o spolupraci. Vzajemnou spolupraci vSechny zapojené
subjekty hodnoti jako funk&ni a velmi uzitecnou.

Duhovka je komunitni centrum provozované spolkem Duhovka od roku 2007. Komunitni
centrum je oteviené od pondéli do patku vzdy od 12.00 do 17:00 hodin, kdy nabizi rizné
volnoCasové aktivity pro déti a mladez, Skolni pfipravu pro Zaky i rizné vikendové aktivity.

Integrované centrum volnoéasovych aktivit zfidila obec v roce 2009 v budové byvalé Skoly. V
centru se nachazi télocvicna s hygienickym zazemim, kulturni sal s pfedsalim a dva kluby pro
zajmovou ¢innost. Centrum provozuje obec a konaji se tam rizné jednorazové akce.



[Sem zadejte text.]

2. 4. SWOT analyza

Pracovni skupina vzdélavani vytvofila nasledujici SWOT analyzu, ve které uvedla silné a slabé
stranky mistni vzdélavaci sile, a dale popsala pfilezitosti a hrozby,

Silné stranky (vnitini faktor)

Spoluprace aktéri v Guzemi: Spoluprace
mezi Skolami navzajem, jakoz i spoluprace
Skol s OCSS, je vnimana jako priorita. Tato
spoluprace je funkéni, aktéfi sdili informace,
vzajemné si pomahaji a podporuiji se.
Podpora zfizovatele: Skoly maji materiaini i
nematerialni podporu zfizovatele. Zfizovatel
se zajima o otazky vzdélavani, vzdélavani je
v obci priorita.

Kvalitni tym OCSS: Zaméstnanci OCSS
maji dostate¢nou kvalifikaci a tvofi stabilni
sdilejici stejnou filozofii. Poskytuji metodické
vedeni jinym MS.

Kvalitni tym MS: Pedagogiéti pracovnici
matefské Skoly jsou kvalifikovani a chapou
mentalitu déti pochazejicich ze socialné
vyloucené lokality.

Pevné jadro ZS: PFestoZe se zakladni $kola
potyka s vysokou fluktuaci pedagogli, muze
se opfit o ,pevné jadro®, jez tvofi uditelé, ktefi
chapou mentalitu zakd pochazejici ze
socialné vylou€ené komunity. Tito ucitelé
jsou stabilnimi Cleny tymu a dokazi celit
narokim, které prace v socialné vyloucené
komunité pfinasi.

Slabé stranky (vnitini faktor)

Nestabilni kolektiv ZS: S vyjimkou ,pevného
jadra“ (viz silné stranky) se zakladni Skola
potyka s vysokou fluktuaci pedagogu.
Nedostate€né mékké dovednosti
pedagogt ZS i MS Prace v socialné
vylou€ené komunité klade na ucitele vyssi
naroky v oblasti mékkych dovednostni a
osobnostniho rozvoje; ucitelé nejsou vzdy
vybaveni dostateCnymi komunika&nimi
kompetencemi (asertivita, krizova intervence,
komunikace s agresivnim ¢lovékem atd.)

Prilezitosti (vnéjsi faktor)

Rodic¢e: Rodi¢e déti a zakl ze socialné
vylou€ené komunity predstavuji nevyuzity
potencial. Aktivizovat rodicCe je pfilezitost ke

ZlepSeni situace.
Finanéni  prostiedky  uréené pro
strukturalné postizené oblasti: MSMT

predpoklada finanéni podporu strukturalné
postizenym oblastem Usteckého kraje.

Vyuziti mistnich kapacit: Rada mistnich
aktérl ma zkuSenosti s praci s détmi/zaky ze

Hrozby (vnéjsi faktor)

Odliv déti a zaka: Déti odchazeji do ,lepSich®
Skol s menSim podilem déti ze sociokulturné
odliSného prostfedi.

Absence systematického financovani
asistentt pedagoga: Financovani asistent(
pedagoga a dalSich podplrnych pozic
zavislych na  diagnostice Skolského
poradenskeého zafizeni a jeho doporucenich
(fluktuace zaku ohrozuje pozici AP) ohrozuje
dlouhodobé planovani Skoly.

10




[Sem zadejte text.]

socialné vylou¢eného prostiedi. Pfedavani
téchto zkusenosti je pfilezitosti ke zlepseni.
Komunikace s mistni verejnosti vyssiho
socioekonomického statutu: Prestoze je

Migrace rodin v SVL: Vysoka fluktuace zaku
v dusledku migrace rodin ohrozuje $kolni
klima a predstavuje zatéz pro Skolu.

Odliv pedagogickych pracovniki: Ucitelé

spoluprace aktéri davana mimo obec za | davaji prednost praci v méné narocném
pfiklad dobré praxe, mistni vefejnost | prostfedi.

s vy$§im  socioekonomickym  statutem | Nepravidelna dochazka déti do MS a skryté
ginnost obce ve prospéch socidlné | zaskolactvi v ZS: Skute¢nost, Ze rodige

z vlastnich ddvodd (pohodinost, péce o
sourozence, prace v rodiné) nedavaji déti do

vylou€enych vnima negativné a odmita se
ucastnit komunitnich akci.

Spoluprace s ASZ: Vné&j§i  pohled | MS a kryji absence zakd v ZS, ztéZuje préaci
nezucCastnéné tfeti strany predstavuje | s détmi/zaky.
prilezitost. Predsudky rodic¢a vaéi institucim: Rodice

ze SVL maji prfedsudky vigi institucim, které
vnimaji jako nepratelské a ohroZujici. Taktéz
nevnimaji vzdélani jako hodnotu. Oboji
komplikuje praci s détmi/zaky.

Predsudky vaci lidem ze socialné vyloucené

3. STRATEGICKA CAST

3. 1. Vize

Obec Obrnice poskytuje rovné pfilezitosti ke kvalitnimu vzdélavani vSech déti a zakd a usiluje
o maximalni rozvoj potencialu kazdého ditéte a Zaka.

3. 2. Strategické cile

Na zakladé analytické Casti byly stanoveny tfi strategické cile:

1. Zvysit pocCet déti, které se uCastni predsSkolniho vzdélavani jesté pred povinnym
prfedskolnim rokem.

2. Zvysit kvalitu vzdélavani s darazem na snizeni pfed€asnych odchodu ze vzdélavani a
snizeni pocCtu zakl opakujicich ro¢nik.

Prvni strategicky cil smé&fuje k rozvoji kompetenci pfedSkolnich déti, a to zvlasté téch, které
pochazi z odlisného kulturniho &i socialné vylou¢eného prostfedi. Snahou je dosahnout toho,
aby se déti co nejdrive zapojovaly do pfedskolniho vzdélavani a uspésné presly do zakladni
Skoly, kde zazily dobry start. Tohoto cile nejde dosahnout bez soucasné spoluprace s rodici.

Druhy strategicky cil se zaméfuje na podporu zakd na zakladnich Skolach. Obrnicka
zakladni Skola vzdélava velky pocCet zakl ze socialné vylou€eného prostiedi, pfiCemz
narocnost prace s témito zaky je jednim z davodu, pro¢ ucitelé ze Skoly odchazeji. Bez
stabilizovaného pedagogického sboru a systematického sledovani pficin $kolniho neuspéchu
74kl Ize jen stéZi dosahnout lepsich vysledk(. Na zakladé zpravy Ceské Skolni inspekce
(Zprava, Ustecky kraj, 2020) jsou soudasti tohoto strategického cile také opatfeni zaméfena
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na rozvoj socialniho kapitalu obce. Vétsi socialni kapital se vyznacuje vy$Si mirou ob&anského
zapojovani do vefejnych zaleZitosti, CastéjSim Clenstvim ve spolkovych organizacich &i vétsi
mezilidskou divérou. Dle vySe uvedené zpravy CSI mira socialniho kapitalu ovliv'unje nejen
ekonomicky rozvoj regionu, ale i $kolni vysledky zak(. Protoze Ustecky kraj, jehoz jsou
Obrnice soucasti, ma velmi nizky socialni kapital, je tfeba zacilit opatfeni i timto smérem.

Strategicky cil 1

Zvysit ucast déti, které se uc€astni predsSkolniho vzdélavani jesté pred povinnym
predskolnim rokem.

Specificky cil 1.1.

Sifit osvétu o dulezZitosti vzdélani mezi rodigi

1.1.1. Workshopy pro rodi¢e

1.1.2. Zapojovani rodi¢i do aktivit Skoly

Specificky cil 1. 2.

Posilit odborné kapacity a kompetence pro praci s riznorodymi skupinami déti a zaka
1.2.1. Podpofit dovednosti pedagogickych pracovnikl v oblasti pedagogické diagnostiky
1.2.2. Ugast pedagogickych pracovnikdl na tuzemskych stazich

Specificky cil 1. 3.

Posilit spolupraci s Obrnickym centrem socialnich sluzeb

1.3.1. Spolecné akce s Obrnickym centrem socialnich sluzeb

1.3.2. Prispivat do periodika Majak

Strategicky cil 2
Zvysit kvalitu vzdélavani s dirazem na snizeni predéasnych odchodti ze vzdélavani a
snizeni po¢tu zaka opakujicich ro¢nik.

Specificky cil 2. 1.
Stabilizovat pedagogicky sbor a posilit jeho kompetence pro praci s rGznorodymi
skupinami zaku

2.1.1. Podpofit dovednosti uciteldl v oblasti pedagogické diagnostiky a formativniho

hodnoceni

2.1.2. Ugast pedagogickych pracovnikid na tuzemskych stazich

2.1.3. Skupinové vyjezdy Skolnich tymu

Specificky cil 2. 2.

Systematicky sledovat pficiny Skolniho neuspéchu

2.2.1. Podpofit auto evaluaéni aktivity ucitelt

2.2.2. Zavést inovativni hodnoceni s dirazem na sebehodnoceni a sledovani pokroku zaka

2.2.3. Zavést pravidelné vzajemné hospitace ucitelt

Specificky cil 2. 3.

Posilit spolupraci s rodici

2.3.1. Workshopy pro rodi¢e a akce pofadané spolu s rodici

2.3.2. Zavést tripartitni schizky

Specificky cil 2. 4.

Posilit étenafskou, matematickou a finanéni gramotnost

2.4.1. Podpofit zavadéni Ctenarskych dilen do vyucovani

2.4.2. Nakoupit pomucky a hry na vyuku finanéni gramotnosti

2.4.3. Podpofit zavadéni finanéni gramotnosti priifezové do rlznych predméti
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2.4.4. Finanéni abeceda (Ceska spofitelna)
Strategicky cil 2.5.

Podpoifit aktivity zvySujici socialni kapital
2.5.1. Prispivat do periodika Majak

3. 3. Podrobny popis opatfeni

Nize jsou podrobnéji popsana jednotliva opatfeni s uvedenim cilovych hodnot pinéni.

Cilova skupina: PREDSKOLNI DETI A JEJICH RODICE, UCITELE MATERSKYCH SKOL

1.1.1. Workshopy pro rodice

Popis: Matefska Skola uspofada kazdy rok nejméné dvé akce pro rodi€e déti zamérené na
osvétu a Sifeni povédomosti o dllezitosti vzdélavani.

Typ aktivit: Aktivita MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF (Sablony), vlastni prostfedky

Indikatory plnéni: Pocet workshopu za rok

Cilova hodnota: 2/2

1.1.2. Zapojovani rodict do aktivit Skoly

Popis: Matefska Skola usporfada kazdy rok nejméné dvé akce s ucasti rodicu déti.

Typ aktivit: Aktivita MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF (Sablony), vlastni prostiedky

Indikatory plnéni: PocCet akci za rok

Cilova hodnota: 2/2

1.2.1. Podpof¥it dovednosti pedagogickych pracovnikli v pedagogické diagnostice
Popis: Matefska Skola se pfi dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki zaméfi na
rozvijeni dovednosti v oblasti pedagogické diagnostiky. Pedagogicti pracovnici budou v této
oblasti proSkoleni a podporovani v tom, aby nové dovednosti uplatiiovali v praci s détmi a
své zkuSenosti mezi sebou sdileli. Za dobu platnosti MPI se minimalné tfi pedagogicti
pracovnici zu€astni vzdélavani zaméfeného na pedagogickou diagnostiku a uskutecni se
alespon jedno setkani pedagogickych pracovnik(i za rok, na kterém budou sdilet své
zkuSenosti z oblasti pedagogické diagnostiky.

Typ aktivit: Aktivita MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF (Sablony, MAP)

Indikatory plnéni: Pocet proSkolenych pracovnik(/ Pocet setkani

Cilova hodnota: 3 proskoleni pracovnici a 2 setkani za dobu trvani projektu

1.2.2. Staze v jinych materskych Skolach

Popis: Pedagogicti pracovnici matefské Skoly se zu€astni tuzemské staze v jiné matefské
kole v Ceské republice.

Typ aktivit: Aktivita MS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ASZ

Indikatory plnéni: Pocet stazi

Cilova hodnota: 1
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1.3.1. Spoleéné akce s Obrnickym centrem socialnich sluzeb

Popis: Matefska Skola uspofada spole€nou akci s Obrnickym centrem socialnich sluzeb.
Typ aktivit: Spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: vlastni prostfedky MS a OCSS

Indikatory plnéni: Pocet spoleCnych akci za rok

Cilova hodnota: 2 spole¢né akce za rok

1.3.2. Prispivat do periodika Majak

Popis: Matefska 3kola napiSe do periodika Majak vydavaného Obrnickych centrem
socialnich sluzeb pfispévek o své &innosti.

Typ aktivit: Spoluprace

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: MS

Zdroj financi: vlastni prostfedky MS a OCSS

Indikatory pInéni: Pocet pfispévkl za rok

Cilova hodnota: 2 pfispévky za rok

Cilovéa skupina: ZACI A JEJICH RODICE, UCITELE ZAKLADNICH SKOL, VEREJNOST

2.1.1. Podporit dovednosti ucitelti v oblasti pedagogické diagnostiky, formativniho
hodnoceni a evaluace ¢innosti ucitele.

Popis: Zakladni Skola se pfi dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl zaméfi na
rozvijeni dovednosti v oblasti pedagogické diagnostiky a formativni diagnostiky. Pedagogicti
pracovnici budou v této oblasti proSkoleni a podporovani v tom, aby nové dovednosti
uplathovali v praci s détmi a své zkusenosti mezi sebou sdileli. Za dobu platnosti MPI se
minimalné deset pedagogickych pracovnikd zucastni vzdélavani zaméreného na
pedagogickou diagnostiku a/ nebo formativni hodnoceni. Alespon jednou pul roku se
uskute¢ni setkani pedagogickych pracovnikl, kde budou sdilet své zkuSenosti z oblasti
pedagogické diagnostiky a formativniho hodnoceni.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF (Sablony, MAP), vlastni prostfedky

Indikatory plnéni: Pocet proSkolenych pracovnik/ PoCet setkani
Cilova hodnota: 10 proskolenych pracovnik( a 4 setkani za dobu trvani projektu

2.1.2. Ugast pedagogickych pracovnikii na tuzemskych stazich

Popis: Pedagogicti pracovnici zakladni Skoly se zucastni tuzemské staze v jiné zakladni
$kole v Ceské republice.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ASZ

Indikatory plnéni: PocCet stazi

Cilova hodnota: 1

2.1.3. Skupinové vyjezdy Skolniho tymu

Popis: Skolni tym vyjede jednou roéné na spoleéné setkani mimo $kolu s cilem sdilet
zku$enosti a posilit tymovou spolupraci.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS
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Zdroj financi: prostfedky zfizovatele a ZS
Indikatory pInéni: Pocet vyjezdl
Cilova hodnota: 1/ rok

2.2.1. Podporit pravidelné auto evaluacni aktivity ucitela

Popis: Ucitelé budou do své ¢innosti zavadét autoevaluaci. Za tim Uucelem se budou v ramci
svého dalSiho vzdélavani skolit (viz opatfeni 2.1.1.).

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: prosttedky ZS

Indikatory plnéni: Pocet ucitelt provadéjicich pravidelnou autoevaluaci

Cilova hodnota: 25% ucitell

2.2.2. Podporit formativni hodnoceni s diirazem na sebehodnoceni a sledovani
pokroku zaka

Popis: Ucitelé zacnou zavadét formativni hodnoceni zakua. Za tim ucelem se budou v ramci
svého dalSiho vzdélavani skolit (viz opatfeni 2.1.1.).

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: prostredky ZS

Indikatory pInéni: Pocet ucitelt pouzivajicich alespor ¢aste¢né formativni hodnoceni
Cilova hodnota: 50%

2.2.4. Zavést pravidelné vzajemné hospitace uciteld

Popis: Ve Skole budou zavedeny pravidelné vzajemné hospitace ucitell.
Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: prosttedky ZS

Indikatory plnéni: Pocet hospitaci za rok

Cilova hodnota: 20

2.3.1. Workshopy pro rodic¢e a akce poradané spolu s rodici

Popis: Zakladni Skola uspofada kazdy rok nejméné dvé akce pro rodi¢e zaku zaméfené na
osvétu a Sifeni povédomosti o dllezitosti vzdélavani.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ASZ, prostfedky Skoly

Indikatory plnéni: PoCet akci

Cilova hodnota: 2/ rok

2.3.2. Zavést tripartitni schiizky

Popis: Skola zavede pilotn& ve vybranych tfidach na misto tfidnich schizek tripartitni
schuzky, tedy schuzky ve slozeni uitel — zak — rodi€. Za tim ucelem se budou ucitelé v ramci
svého dal§iho vzdélavani Skolit v oblasti vedeni tripartitnich schiizek.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: prostfedky $koly, ESIF (MAP, Sablony)

Indikatory pInéni: Pocet ucitell realizujicich tripartitni schazky

Cilova hodnota: 10%

2.4.1. Zarazeni ¢tenarskych dilen do vyuéovani
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Popis: Ucitelé na prvnim stupni budu podporovani v tom, aby do vyu€ovani zafazovali tzv.

Ctenarskeé dilny, kdy tézisté hodiny spociva v tichém ¢teni a nasledné reflexi precteného. Za
tim ucelem se budou ucitelé vramci svého dalSiho vzdélavani Skolit v metodach tzv.
¢tenarskych dilen.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF (MAP, Sablony), prostfedky $koly

Indikatory plnéni: Pocet ucitelt prvniho stupné, ktefi do vyu€ovani pravidelné zarazuji
Ctenarské dilny

Cilova hodnota: 10%

2.4.2. Nakoupeni pomtcek a her na vyuku finanéni gramotnosti

Popis: Skola bude vybavena pomiickami na vyuku finanéni gramotnosti, které budou
vyuzivany ve vyu€ovacich hodinach i v druziné.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: zfizovatel, prostfedky Skoly

Indikatory plnéni: Pocet pofizenych pomucek

Cilova hodnota: 4

2.4.3. Podpora finanéni gramotnosti prarezové v riznych predmétech

Popis: Ucitelé budou podporovani k tomu, aby vyuc€ovali finanéni gramotnost i v jinych
pfedmétech, nez je matematika. Za tim ucelem se budou v ramci svého dal$iho vzdélavani
dale skolit a také se setkavat za ucelem sdileni zkuSenosti a dobré praxe.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF (MAP, Sablony), prostfedky $koly

Indikatory plnéni: Pocet proskolenych ucitelll/ Pocet setkani

Cilova hodnota: 10% proSkolenych ugiteltl celkem/ dvé setkani za rok

2.4.4. Abeceda penéz

Popis: Skola se zapoji do projektu Abeceda penéz Ceské spofitelny, a. s.
Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: Ceské spotitelna, a. s.

Indikatory plnéni: Pocet zapojenych tfid

Cilova hodnota: 1

2.5.1. Prispivat do periodika Majak

Popis: Zakladni Skola napiSe do periodika Majak vydavaného Obrnickych centrem
socialnich sluzeb pfispévek o své €innosti.

Typ aktivit: Aktivita ZS

Termin: 2021-2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ASZ

Indikatory pInéni: Pocet pFispévkul

Cilova hodnota: 2/ rok
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4. IMPLEMENTACNI CAST

4. 1. Identifikace a fizeni rizik
Jako mozna rizika pro realizaci MPI byly identifikovany:

Nedostatek finan€nich prostiedkl na realizaci aktivit planu.

Mira rizika: velka

V souc€asné dobé neni vyhlasena zadna vyzva z OP VVV uréena pro socialné vyloucené
lokality a do konce programovaciho obdobi jiz vyhlaSena nebude. Proto nebude mozné
financovat opatfeni MPI z prostfedkl specificky uréenych pro strukturalné postizené oblasti
s vy$Sim poctem socialné vylou€enych obyvatel. Této skuteCnosti byla navrhova ¢ast MPI
uzpusobena, a obsahuje pouze nizkonakladové aktivity, které budou financovany z rozpoctu
kol a obce, pfipadné jinych, celorepublikovych, vyzev OP VVV (MAP, Sablony).

Opatieni k eliminaci rizika: Monitorovani vyzev operacnich program( a dalSich moznych
finan¢nich zdroju, v€asna a profesionalni pfiprava projektovych zadosti v aktualné
vyhlaSenych vyzvach, monitorovani projektd jednotlivych zakladnich a matefskych $kol,
hledani nahradnich zdroji financovani od soukromych nadaci a donatora.

Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci naplanovanych aktivit.

Ustecky kraj obecné a Obrnice zvlast dlouhodobé trpi nedostatkem odbornych kapacit, jako
jsou psychologové a specialni pedagogové. Proto jsou v planu zvolena v co nejvétsi mife
opatfeni, ktera Ize realizovat se stavajicimi kapacitami. Pfesto stale existuje riziko, ze néktefi
ze stavajicich pedagogu a dalSich odbornikda odejdou.

Mira rizika: stfedni

Opatfeni k eliminaci rizika: VytyCeni kapacit jiz v pribéhu projednavani MPI, efektivni
komunikace tvlrct planu s pedagogickymi pracovniky, spoluprace s externimi subjekty,
aktivni vyhledavani novych kapacit.

Nedostatec¢ny zajem pedagogt a rodic¢t o realizaci naplanovanych aktivit.

U opatfeni, ktera pfinaseji zménu, je tfeba prfedpokladat nedlvéru az odpor.

Mira rizika: stfedni

Opatreni k eliminaci rizika: Diraz na SMART nastaveni cild, vyuziti vhodnych komunikacnich
strategii k tomu, aby ucitelé i rodi€e nahlédli smysl opatfeni a ztotoznili se s nimi, Sifeni
informaci o pInéni jednotlivych opatfeni.

Uzavieni Skol a utlumeni aktivit v souvislosti s Sifenim Covid-19

Prvni i druha koronavirova vina pfinesla zbrzdéni aktivit zaloZenych na setkavani. Protoze
v dobé tvorby planu neni znamo, jak se epidemie bude dale vyvijet, nelze vyloucit, Ze b&éhem
realizace planu dojde k vynucenému pozastaveni naplanovanych aktivit.

Mira rizika: vysoka

Opatfeni k eliminaci rizika: V€asna pfiprava na mozné dalSi vyhlaSeni nouzového stavu,
hledani alternativ k prezenénimu vzdélavani, hledani alternativ k osobnim setkavanim.
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[Sem zadejte text.]

4. 2. Popis realizace partnerské spoluprace

MPI je vysledkem spoluprace subjektt zapojenych v Lokalnim partnerstvi Obrnice. Podklady
pro jeho vytvofeni vznikaly participativné v pracovni skupiné. Kromé plnéni strategickych cilt
bude snahou aktérl navazovat spolupraci s dalSimi relevantnimi subjekty, v€etné rodici déti
a zaku. Cilem této spoluprace je vytvofit systém, v némz bude dochazet k pfenosu informaci,
dobrych praxi, ale i potencialnich problému a jejich FeSeni mezi vSemi zainteresovanymi
subjekty, stejné jako koordinovat pfistup ke spole€nému vzdélavani.

4. 3. Monitorovani a hodnoceni plnéni planu

Bude probihat pravidelné vyhodnocovani planu. Vyhodnoceni provede pracovni skupina pod
vedenim ASZ. O tomto vyhodnoceni bude pofizen zapis. Podklady pro vyhodnoceni budou od
relevantnich subjektt zapojenych do realizace planu shromazdovany prabézné (napf. formou
monitorovacich zprav realizovanych projektd, pisemnym oslovenim ¢&i dotaznikovym
Setfenim). ASZ bude dle potieb a zajmu svolavat pracovni skupinu a bude udrZovat pravidelny
kontakt se zastupci mésta. Po tfech letech se uskuteCni zavére¢na evaluace.

Odpovédny subjekt: Pracovni skupina vzdélavani Obrnice ve spolupraci s ASZ.
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Vvpis usneseni ze zasedani Zastupitelstva obce Obrnice
konaného dne 18.12.2020

Mistni plan inkluze obce Obrnice na obdobi 2021 - 2023

Dokument Mistni plan inkluze obce Obrnice na obdobi 2021 — 2023 byl
projednén a schvélen v Zastupitelstvu obce Obrnice dne 18.12.2020
— Usneseni Z0 ¢&.5/19/2020

Citace usneseni:;

Usneseni Z0 ¢.5/19/2020
., Zastupitelstvo obce projednalo a schvaluje Mistni plan inkluze obce Obrnice
pro obdobi 2021 — 2023 “
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Ptiloha €. 7b Metodiky Koordinovaného pristupu k socidlné vylou¢enym lokalitim verze 5.0

Vyjadieni Odboru pro socidlni za¢lefiovani (Agentury) Ministerstva pro
mistni rozvoj

kK Mistnimu planu inkluze ve vzdélavani

verze 5.0

Zadatel o vyjadfeni stanoviska: Obec Obrnice

Mistni plan inkluze ve vzdélavani pro obdobi 2021 — 2023 (MPI) schvaleny Zastupitelstvem obce
Obrnice dne 18. 12. 2020.

Odbor (Agentura) pro socialni zaglefiovani Ministerstva pro mistni rozvoj CR (déle jen Agentura)
potvrzuje, ze uvedeny Mistni plan inkluze ve vzdélavani pro lokalitu Obrnice schvaleny Zastupitelstvem
obce Obrnice dne 18. 12. 2020 je v souladu s/se:

1. potfebami mistniho systému vzd€lavani a zohlediiuje potfeby zuCastnénych aktérd v oblasti
vzdélavani;
2. platnou legislativou a je zaloZen na inkluzivnich principech v oblasti vzdélavani;

3. strategickymi dokumenty MSMT v oblasti vzdélavani, zejména strategii vzdélavaci politiky CR do
roku 2020, Dlouhodobym zamérem rozvoje vzd€lavani a vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2014-2020 a Ak¢nim planem pro inkluzivni vzdélavani 2016-2018;

4. zaméfenim operacnich programi relevantnich pro Koordinovany pfistup v socialné vylouc¢enych
lokalitach (Operacni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani, Integrovany regionalni Operacni program a
Operacni program Zaméstnanost) a soucasné zadny z uvedenych cild a navrZzenych opatieni neni
diskrimina¢ni.

Vyjadfeni za Odbor pro socialni zaclenovani (Agenturu), Oddg€leni regionalniho centra zapad
zpracovala: Mgr. Julie Zemlova

Dne.......ooooieiiiiinns Podpis: .o,
Pfijmeni, jméno: PhDr. David Benik, Ph.D., DiS.

Funkce: Reditel Odboru pro socialni za¢lefiovani (Agentura)

V.Z. Podpis: oo
Pfijmeni, jméno: Mgr. Markéta BeneSova

Funkce: zastupkyné teditele Odboru pro socialni za¢lenovani (Agentura)

Mg r. Digitalné
podepsal Mgr.

Ma rkéta Markéta Benesova
Datum:2021.01.15

Benesova 09:10:47 +o100



		2021-01-15T09:10:47+0100
	Mgr. Markéta Benešová




