i EVROPSKA UNIE .
Evropskeé strukturalni a investicni fondy I

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

*
*

MISTNI PLAN INKLUZE

MESTA PRIBRAM
PRO OBDOBI 2020-2022

Tento material vznikl za finanéni podpory Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v ramci projektu ,Inkluzivni a kvalitni vzdélavani v izemich se socialné vylou¢enymi
lokalitami®, reg. €. projektu CZ.02.3.62/0.0/0.0/15_001/0000586. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.


http://www.socialni-zaclenovani.cz/
http://www.socialni-zaclenovani.cz/

1. Uvod

1.1. Cile Mistniho planu inkluze

Mistni plan inkluze (dale jen MPI) mésta Pribram pro obdobi 2020-2022 vznikl ve spolupraci s
Agenturou pro socialni zaclefiovani (dale jen ASZ) a lokdlnimi aktéry v oblasti vzdélavani. Je prilohou
revidovaného Strategického planu socidlniho zacleriovani mésta Pfibram pro obdobi 2018-2021 (dale
SPSZ) a navazuje na existujici koncepcni dokumenty v oblasti vzdélavani a dalSich oblastech, které se
s ni prolinaji. MPl 2020-2022 ma ambici prispét ke zvySeni kvality vzdélavani déti a zakd v obci
podporou zavadéni takovych pristupl, metod a postupl, které zabrani negativhim dopadim
prohlubujiciho se socidlniho vylu¢ovani mistnich obyvatel, déti a zaku.

1.2. Nositel planu

Nositelem Mistniho planu inkluze je mésto Pfibram, které navdzalo spolupraci s ASZ v roce 2014. Za
spolupréace zainteresovanych subjektl vznikl v Pfibrami historicky prvni SPSZ, k némuz v roce 2016
pribyla pfiloha Mistni plan inkluze Mésta Pfibram 2017-2019 (dale MPI 2019). SPSZ byl aktualizovan
v roce 2018 a MPI 2019 byl ve spoluprdci s ASZ evaluovan v obdobi ¢erven-zafi 2019. Predkladany
dokument MPI 2020-2022 podstatnou mérou vychdzi z dat ziskanych pfi evaluaci MPI 2019 a
predstavuje samostatnou pfilohu revidovaného SPSZ, zaméfrenou na oblast vzdélavani.

Mésto Pribram jako nositel planu chape opatreni na podporu inkluze jako investici do budoucnosti,
kterd vyhledové zlepsi kvalitu Zivota cilové skupiné i obyvatellim mésta. V predklddaném planu nositel

- popiSe situaci v mistni vzdélavaci siti,

- vytyci cilové skupiny planu,

- shrne vysledky revize MPI 2019 s ohledem na déti a Zaky ohrozené socidlnim vyloucenim
a/nebo pochazejici z odlisného kulturniho prostfedi a déti se specifickymi vzdélavacimi
potiebami,

- navrhne nova opatfeni vztazena k jednotlivym cilovym skupindm a

- popiSe zpUsob jejich implementace a predchazeni rizik.

1.3. Tvorba planu a participujici subjekty
Mistni plan inkluze 2020-2022 je vysledkem spoluprace vybranych aktérd lokalniho partnerstvi.

Podklady k jeho vytvoreni vznikaly v ramci pracovni skupiny vzdélavani, jejimiz aktivnimi ¢leny jsou
zastupci téchto instituci:

Meésto Pribram
Tyrsova 108, 261 01 Pfibram

Zakladni skola pod Svatou Horou, Pfibram
Balbinova 328, 261 01 Pfibram Il

Zakladni skola, Pfibram - Bfezové Hory, Prokopska 337
Prokopska 337, 261 01 Pfibram VI-Bfezové Hory

Zakladni skola, Pfibram I, Jiraskovy sady 273
Jiraskovy sady 273, 261 01 Pfibram Il




Zakladni skola, Pfibram VI, 28. fijna 1
28. fijna 1, 261 01 Pfibram VII

Zakladni 8kola, Pribram VI, Brat¥i Capka 279, prispévkova organizace
Bratfi Capkd 279, 261 01 Pfibram VI

Zakladni $kola, P¥ibram VIII, Skolni 75
Skolni 75, 261 01 Pfibram VIII

Waldorfska skola Pfibram - mateiska Skola, zakladni skola a stfedni Skola
Hornicka 327, 261 01 Pribram |

Matefiska skola V Zahradé
Jungmannova 416, 261 01 Ptibram IlI

Mateiska skola Klickova vila
Ondrakova 280, 261 01 Pribram Il

Mateiska skola Klubicko
Okruzni 200, 261 01 Ptibram VII

Materska Skola Pernikova chaloupka
Kutnohorska 101, 261 01 Pfibram VII

Materska Skola 28. fijna 55, Pfibram VII
28. fijna 55, 261 01 Pfibram VII

Matefrska skola, Pfibram VI, Bratii Capka 278
Brat¥i Capkd 278, 261 01 Pribram VII

Matefiska skola Pohadka
Hradebni 66, 261 01 Pfibram |

Matefiska Skola, Pfibram VII, Jana Drdy 496
J. Drdy 496, 261 01 Pfibram VII

Matefiska sSkola, Pfibram lll, Jungmannova 91
Jungmannova 91, 261 01 Pfibram IlI

Matetska skola, Pfibram VIII, Skolni 131
Skolni 131, 261 01 Pfibram VIII

Matefiska Skola pod Svatou Horou
Nam. Dr. Josefa Theurera 262, 261 01 Pfibram Il

Alternativni matefska skola
Skolni 143, 261 01 Pfibram VI

Matefiska sSkola Rybicka
Fibichova 272, 261 01 Pribram I




Zakladni umélecka Skola Antonina Dvoidka, Pfibram Ill, Jungmannova 351
Kratka 351, 261 01 Ptibram IlI

Zakladni umélecka Skola, Pfibram I, nam. T. G. Masaryka 155
Nam. T. G. Masaryka 155, 261 01 Pfibram |

Détské skupiny a rehabilitacni stacionafr Pfibram
Brat¥i Capkd 277, Piibram VII

Matefiska sSkola specidlni, Pfibram |, Hradebni 67
Hradebni 67, 261 01 Pfibram |

Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni a Matefska skola Pfibram IV
Pod Sachtami 335, 261 01 Pfibram IV

Centrum socialnich a zdravotnich sluzeb mésta Pfibram, p.o.
Brodska 100, 261 01, Pfibram VIII

Charita Pfibram
Jirdskovy sady 240, 261 01 Pribram Il

Magdaléna, o.p.s.
Magdaléna-Pfibram
Zezicka 193, 261 01 Pribram VII

NZDM Bedna
Budovatelll 116, 261 01 Pribram VIII

Dobrovolnické centrum ADRA Pfibram
Ceskoslovenské armady 145, 261 01 Pfibram IV

1.4. Vazba na existujici koncep¢ni dokumenty

MPI je zpracovan v souladu s témito platnymi narodnimi, krajskymi a mistnimi strategickymi nebo
koncepcnimi dokumenty:

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Akeni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi, 2016—-2018, 2019-2020,
Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020,

Datova informacni politika resortu Skolstvi,

Operaéni program vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OP VVV),

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-
2020,

Mistni akéni plan ORP Pribram,

Strategicky plan rozvoje mésta Pribrami na roky 2014-2020

Koncepce prevence kriminality mésta Pfibram na léta 2019-2021,

Strategicky plan sociadlniho zac¢lenovani mésta Pfibram pro obdobi 2018-2021,
Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Stredoceského kraje



Smyslem MPI 2020-2022 neni vytvaret duplicity s jiZz existujicimi koncepcemi. Nositel planu se naopak
dlsledné snazil udrZzet co nejuisi zaméreni na oblast vzdélavani ve skolach zfizovanych méstem
s pfesahem do oblasti socidlni péce (neziskové a prispévkové organizace) a k volnocasovym zafizenim
tak, aby se koncepcni dokumenty na lokalni Urovni neprekryvaly. Misto MPI 2020-2022 v systému
koncepcnich dokumentt naznaduje schéma 1.

Schéma €. 1: MPI jako Uzce vymezena tematickd oblast rozvoje v oblasti vzdélavani na Gzemi mésta.

\\
Strategicky plan rozvoje Pribrami
N Id N ™
S, Koncepce prevence Strateg!cky e
Mistni akeni kriminality mésta IR i o socidlniho
pldn ORP P¥bram Komunitni plan socialnich sluzeb zallefiovani mésta
Pfibram 7 Pfibram pro obdobi
na léta 2019-2021 2018-2021

/4\11—\.

Mistni plan inkluze
mésta Pfibram

2020-2022

Pro zfizovatele $kol v CR, P¥ibram nevyjimaje, neni lehké na jedné strané respektovat znaénou miru
faktické autonomie Skol a na druhé strané ovliviiovat ve Skolach kvalitu vzdélavani s vyhledem na dalsi
rozvoj obce, k emuZz ohled na otdzky socidlniho vylouéeni neodmyslitelné patfi. Prvni pokus
formulovat priority mistni vzdélavaci politiky predstavoval MPI 2019. Predklddany navazujici
strategicky dokument MPI 2020-2022 predstavuje dalsi krok mésta k systémovému feSeni podpory
inkluzivniho vzdélavani v mistni vzdélavaci siti.

Mésto ziskalo v letech 2016-2019 prostiedky z projektu OP VVV Inkluzivni vzd&lavani na ZS Pfibrami,
z nichz byla financovédna vétsina opatfeni MPI 2019. Tato zkuSenost pomohla zvysit povédomi
zaméstnancl obce i pedagogl v ji zfizovanych Skolach o tom, Ze je pro mésto i jeho obcany vyhodné
systémové fesit problematiku prohlubujiciho socidlniho vylouceni s jeho negativnimi dopady na
vzdélavaci drahy a skolni (pozdéji i Zivotni) Uspésnost zak(. MPI 2020-2022 predstavuje navazujici
pokus o systémové feseni, ktery vychazi z evaluace MPI 2019. Nasledujici analyticka ¢ast dokumentu
ukaze, jak se zkusenosti z implementace MPI 2019 promitly do tvorby navrhové casti MPI 2020-2022.



2. Analyticka cast
2.1. Cilové skupiny planu
Cilovymi skupinami, k nimz smétuiji cile a opatieni predkladaného MPI 2020-2022, jsou:

1. déti a 7aci navstévujici MS a ZS v Pfibrami, pochazejici z rodin ohroZenych socidlnim
vyloucenim

rodice vyse uvedenych déti/zakl tam, kde je to v zajmu ditéte/Zaka

pedagogové ve Skoldch zfizovanych méstem

instituce typu A: mésto Pfibram a skoly jim zfizované

instituce typu B: neziskové a prispévkové organizace plsobici na Uzemi mésta.

vk wnN

K dynamickému popisu cilovych skupin a zejména ke stanoveni jejich aktudlnich potfeb vyuzZil nositel
planu tyto tfi aktualni zdroje dat:

e revidovany SPSZ 2018-2021,

e data shromdidéna obci pfi Setfeni k projektové Zadosti Inkluzivni vzdélavdni v Pribrami — Il.
etapa (Cerven 2019)

e data ziskana z Evaluace dopadd Mistniho planu inkluze a aktivit pracovni skupiny vzdélavani
(Evaluace dopad(, 2019).1

2. 1. 1. Cilova skupina 1 - déti/Zaci

V P¥ibrami, mésté se 34 000 obyvatel (CSU, 2016), se nachazi celkem 16 socidlné vylouéenych lokalit
(dale SVL) s vy&&i koncentraci socialné vylouéenych a socialnim vyloué¢enim ohroZenych osob. Uhrnem
v nich Zije pfiblizné tisic lidi (SPSZ 2018, s. 15). Jde hlavné o ubytovny vlastnéné firmou Stavus, dale
azylovy dim zfizovany méstem, budovu byvalych kasaren sestavajici z ubytovny a byt( a dvoupodlazni
bytovy dlim se ¢tyfmi vchody v ulici Bfeznicka.

Tabulka ¢. 1: Odhad poctu déti a zakl Zijicich v podminkach socidlniho a sociokulturniho vylouceni
v Pfibrami.

Lokalita: Osob: Déti: Zaci: Romové:
Ubytovny Stavus 600 70 150 100-200
Bohutin (Rozet) 30 2 5 7

Lipova 15 2 10
Postovni B 40 1 1 0
Cechovska 50 10 5 12
Zeicka 200 10 5 3

Grado 15 2

Kasarna — ubytovna 24 1 0 6
Kasarna — byty 117 12 13 30
Breznicka (Na Flusarné) 38 6 7 26
Azylovy dim 33 10 9 11
Celkem 1160 130 200 200-300

(Zzdroj: SPSZ 2018)

1 Ostatni relevantni zdroje, pouZité pfi tvorbé MPI 2020 - 2022, jsou uvedeny v zavéreéném seznamu.



Jak vyplyvd zvyse uvedené tabulky ¢. 1, v nejtézsSich podminkach substandardniho bydleni Zije
v Pfibrami cca 330 déti, z nich tvofi Romové odhadem nositele pldnu cca Ctvrtinu aZ tretinu.
Substandardni bydleni ma vyrazné negativni dopad na vzdélavaci Sance déti a zakd.

Obecné dopady socialniho vylougeni na vzdélavaci $ance déti a mladych lidi popisuji Cada et al. (2015)
v Analyze socialné vylou¢enych lokalit v CR. Tito Zaci nejsou schopni se udret se ve $kolach hlavniho
vzdélavaciho proudu a dosahovat standardl predepsanych RVP, jejich problémy se v pribéhu
vzdélavaci drahy kumuluji a vedou k pfedéasnym odchodlm ze vzdélavani a pozdéji k neschopnosti
najit a udrzet si zaméstnani.2

V Pfibrami v roce 2018 ukoncilo povinnou Skolni dochazku predcasné celkem 22 7akd, z toho 21 v
osmém rocniku (bézné tridy) a 1 Zak po 7 ro¢niku (bézné tridy). Nejvice predcasnych odchodi (9 zak()
zaznamenala ZS 28. fijna, dale to byli 4 74ci na Z8 lJirdskovy sady, 3 7aci na ZS Bfezové hory (Prokopska
ul.) a dva na ZS Pod Svatou Horou (Balbinova ul.); ostatni $koly uvadéji kaida po jednom Zakovi
predc¢asné ukoncivsim povinnou skolni dochazku.

Zajimavé je, 7e ZS nachazejici se v bezprostiedni blizkosti ubytoven, které vzdélavaji déti ze socidlné
vylou¢eného a/nebo kulturné odlisného prostredi, vykazuji nizsi ukazatele pfedc¢asnych odchodi nez
Skoly lezici ve vétsi vzdalenosti. Tuto skutecnost zfizovatel vnima jako poukaz na nutnost podpofit
vSechny jim zfizované Skoly rovhomérné.

Pro nositele planu z téchto zjisténi vyplyva:

Ve vztahu k cilové skupiné 1, déti a Zaci, je strategickou prioritou MPI 2020-2022 predchazeni

Skolnimu netspéchu a pozdéjsSimu netlspéchu v Zivoté, pomoci systematického zvySovani
kompetenci nejen akademickych, ale téZ emocnich a socialnich tak, aby mohli naplnit sviij
vzdélavaci potencial.

2.1.2. Cilova skupina 2 - rodice

Dle $etfeni nositele planu z jara 2019 navitévuje ZS a MS v Pfibrami celkem 4 257 déti a 74kd. Vétsina
rodicd se Skolami a pedagogy nepochybné spolupracuje, ovsem cast rodicl a pecujicich osob
predstavuje pro vzdélavaci instituce vyzvu k tomu, aby resily otazku, jak je zapojit, protoze se tito lidé
potykaji s pfilis mnoha komplexnimi potizemi, nez aby své déti mohli adekvatné provazet a podporovat
na jejich vzdélavaci draze. Zavazinym problémem casti rodicl je nezaméstnanost a zadluZenost, které
v Pfibrami patfi k relativné k nejvyssim v ramci Stredoceského kraje. Podle Udajlii Mapy exekuci je
v soucasné dobé v Pfibrami podil obyvatel v exekuci 11,05 %, coz je zhruba o dvé procenta vice, nez je
celorepublikovy pramér (www.mapaexekuci.cz). V roce 2017 bylo v situaci hmotné nouze celkem 629
domadcnosti v Pribrami. Lidé Zijici v materialné nevhodném prostiedi jsou chronicky pretizeni
zavaznymi a komplexnimi problémy. Jejich déti (navstévujici Skoly zfizované méstem) nejsou a
nemohou byt dlouhodobé a systematicky podporovany ve vzdélavani ¢i pripravé na néj a jejich zakonni
zastupci nespolupracuji v poZzadované mire se skolou ani s dalSimi institucemi.

Pro nositele planu z téchto zjisténi vyplyva:

2 Konkrétni dopady popisuje vyzkum agentury Median, podle ného? ,nekvalitni bydleni 3 1,6x zvy3uje $anci, e
dité opakovalo ro¢nik nebo mélo velmi Spatny prospéch (tj. zndmky 4 a 5 v jednom z hlavnich predmétl (Mat,
CJ, AJ) na druhém stupni zS a SS, &i 3,4,5 na prvnim stupni Z5.“ (Analyza dopadd..., s. 4.)



http://www.mapaexekuci.cz/

Ve vztahu k cilové skupiné 2, rodice déti a Zaka, je prioritou MPI 2022 rozvoj rodi¢ovskych
kompetenci a zvySovani kapacit pro prebirani rodicovské zodpovédnosti.

2. 1. 3. Cilova skupina 3 - pedagogové

Inkluzivni prostfedi a pristupy ve skolach jsou efektivnim zplisobem, jak bojovat s nerovnosti ve
vzdélavani, ktera je v CR realitou té%ce dopadajici na vzdélavaci drahy a $ance déti ze socidlné a
sociokulturné vylouceného prostiedi. Avsak bariérou pro wvytvareni inkluzivniho prostredi je
pretizenost pedagogl a jejich podfinancovanost. Ceskd kolni inspekce v metodickém doporuéeni
konstatuje: ,Financovani efektivnich inkluzivnich strategii neni feseno systémové, zatézuje vedouci
pracovniky Skol nutnosti psat projekty a Skoly nemaiji jistotu, zda budou moci vyvinuté strategie a
odzkousené postupy uplatriovat dlouhodobé.” (Rovny pristup, 2014). Pfibram neni v tomto ohledu
vyjimkou, proto se mésto rozhodlo pomoci skoldm prostfednictvim planovani a implementace cilCl a
opatteni pfekondvat chybéjici systémové feseni v oblasti vytvareni inkluzivniho prostiedi, ve kterém
mohou zazZivat Uspéch také socialné znevyhodnéni Zaci.

Pro nositele planu z téchto zjisténi vyplyva:

Ve vztahu kcilové skupiné 3, pedagogové, je prioritou MPI 2020-2022 rozvoj pedagogickych
kompetenci pfi podpofe déti/zakl ze socialné vylouéeného nebo socidlnim vylouéenim ohrozeného
prostredi.

2. 1. 4. Cilova skupina 4 - instituce typu A3

V dlsledku politickych rozhodnuti pfijatych v Pfibrami v minulych letech tvofi mésto Pfibram jeden
spadovy obvod a rodice déti/zaka tak maji svobodu volby, v jaké zékladni skole své déti vzdélavat.
Prestoze podle dlouhodobého odborného stanoviska ASZ ma takova situace potencial zacit fungovat
jako jeden z mechanismi segregace, mésto povaZuje toto usporadani za cenny vysledek diskusi
v minulosti. Data neprokazuji trend k prohlubovani segregace ani u Skol, leZicich v tésné blizkosti
ubytoven nebo u autobusové zastavky, kam pfijizdéji déti/zaci z okolnich vsi. Tabulky €. 2 a 3 zachycuji
odhady poctu romskych 74k, uvadéné rediteli ZS k 31. srpnu 2019, resp. v roce 2015.

3 Institucemi typu A jsou v tomto dokumentu minény ty, jejichZz chod miiZze p¥imo ovlivnit vzdélavaci politika
zfizovatele, tedy mésto samotné a jeho Skoly. Instituce jako neziskové nebo prispévkové organizace jsou
v planu oznaceny jako instituce typu B.




Tabulka €. 2: Prehled Zakladnich skol v Pribrami

ZS pod A 2528. | ZSBratti | 28 Skolni | Z§ Waldorfska
Svatou Jirdskovy | fijna Capka Biezové | skola
Horou sady Hory
Déti a zaka k 582 573 684 506 788 425 207
31.8.2019
Romli 0 14 6 21 10 3 0
Déti/zaka se 46 47 60 58 62 28 30
SVP
Déti/zaka/soc- | 14 25 20 70 37 20 10
ek. znev.
prostr.
Pedagogl 36 41 42 37 47 32 20
Asistentt 5 8 15 13 5 6 9
pedagoga
Skolnich 0 0 0 0 0 0 0
psychologl
Skolnich spec. | 0 0 0 0 2 0 0
pedagogl
Skolnich 1 0 0 0 1 0 0
asistentl

(Zdroj: vlastni Setfeni nositele planu, 2019)

Tabulka ¢. 2a: Zakladni skola zfizovand podle § 16 v Pfibrami

Zvlastni pozornost MP1 2020-2022 je nepochybné tfeba vénovat byvalé Zakladni skole praktické.

Pfestoze ZS Pod Sachtami 335 zfizuje Stfedocesky kraj, $kola by mohla hrat v mechanismech

segregace ve vzdélavaci siti ve mésté vyznamnou ulohu, a to pro svou geografickou polohu v tésné

blizkosti socidlné vyloucenych lokalit, zejména Azylového domu nebo vyse zminénych ubytoven.

Vysledky podrobného zjistovani zZakovské skladby a skladby pedagogickych pracovniki na této skole

zachycuje tabulka €. 2a.

Z$ Pod

Sachtami
Déti a zak( k 31.8.2019 92
Roml 7
Déti/zaka se SVP 92
Déti/zakl/soc-ek. znev. prostf. 45
Pedagogl 26
Asistentll pedagoga 16
Skolnich psychologd 2
Skolnich spec. pedagogti
Skolnich asistentd 0

(Zdroj: vlastni Setfeni nositele planu, 2019)




Z udajl v tabulce €. 2a o aktualnim sloZeni Zakd z hlediska etnicity je zjevné, Ze ve skole nedochazi

k vyssi koncentraci Zakd z kulturné odlisného a zaroven socialné znevyhodnéného prostredi
(romskych zaku). Déle z ni vyplyva, Ze vsichni Zaci Skoly maji SVP a Ze jim Skola poskytuje dostatecnou
podporu, a to nejen diky plsobeni 16 asistentl pedagoga, ale také diky umisténi Specialniho
pedagogického centra pfimo v budové gkoly. Skola méa diky tomu trvale k dispozici odbornou pomoc
2 psychologli a 2 specialni pedagogl navic.

Dle tdajd poskytnutych nositeli pldnu vedenim Z8 Pod Sachtami odchazeji vichni Zaci z 9. roéniku na
odborné uciliSté na stejné adrese, pouze v naprosto vyjimecnych (ojedinélych) ptipadech konci

v evidenci Ufadu Prace. Stejné tak ojedinélé jsou pfipady, kdy Zaci z 9. ro¢niku pokracuji studiem na
bézné stfedni Skole.

Z hlediska mésta Pfibram jako zfizovatele ostatnich Skol uvedenych v tabulce €. 2 je zjevné, Ze byvald
ZS Prakticka, nyni ZS Pod Sachtami, neslouZi v mistni vzdélavaci siti jako $kola mimo hlavni vzdélavaci
proud, kam by odchazeli zaci na zakladé odlisné etnicity nebo socidlniho vylouceni. Zakladni Skola
Pod Sachtami svou existenci a umisténim nepfispiva k segregaci v mistni vzdélavaci siti a z pohledu
zfizovatele ostatnich Skol uvedenych v tabulce €. 2 na ni neni nutné cilit opatieni MPI 2020-2022.

Tabulka ¢. 3: Pocty romskych 7akd odhadované rediteli ZS

zs « « .
Z Z - z «
pod .S, % , ZS 28. S - v x A
Jirdskovy | Brezové e Bratfi ZS Skolni ,
Svatou sad Hor fijna Eaokii Waldorfska
Horou v y P
Odhad
poctu 15 14 1 10 18 4 4
romskych
zaku

(Zdroj: Situacni analyza, 2015)

Porovnani Udajd v tabulkach ¢. 2 a € 3 dokldda, 7e za uplynulé 4 roky nedoslo na ZS v P¥ibrami
k takovym zméndm ve skladbé zakovskych populaci, které by ukazovaly na trend vzniku segregovanych
gkol. Tyto zmé&ny nebyly zaznamenany ani na ZS Skolni a ZS Brat¥i Capk(, které se nachazeji v blizkosti
ubytoven, ani na ZS Jiraskovy sady, kterd le#i v blizkosti autobusové zastavky privazejici do P¥ibrami
Zaky z okolnich vsi. Pfesto je zjevné, Ze se na téchto 3 skoldch vyskytuje vétsi pocet zakl s potfebou
podpory a Ze je vhodné posilit Skolska poradenska zafizeni tak, aby byla pfipravena poskytnout zakiim
vétsi podporu.

Stejné jako pro ZS, také pro MS v P¥ibrami plati, e $koly s nejvyssi kapacitou, které se zarover
nachdzeji v blizkosti ubytoven, uvadéji nejvyssi podil déti ze socidlné znevyhodnéného a zaroven
kulturné odlisSného prostredi — viz data zachycena v tabulce €. 4 (nizZe).



Tabulka €. 4: Pfehled Matefskych skol v Pfibrami.

M3
Klubicko

M3 Skolni

m3
Bfi Capka

M3
\"
Zahradé

m3
Klickova
vila

M3 Jana
Drdy

m3
Jung-
mannova

m3
28. fijna

M3
Pernikova
chaloupka

M3
Pohadka

M3
pod Sv.
Horou

Alterna-
tivni M3

m3
Rybicka

Déti a zakd k
31.8.2019

76

200

192

50

50

209

110

80

78

98

40

40

39

Romi

10

16

Déti/zaku se
SVP

21

Déti/zaki/soc-

ek. znev.
prostf.

20

33

Pedagogl

17

18

Asistentd
pedagoga

Skolnich
psychologl

Skolnich spec.
pedagogl

0

0

0

0

Skolnich
asistent

1

0

0

0

0

(zdroj: vlastni Setfeni nositele planu, 2019).

Diky dostate¢né kapacité MS se v P¥ibrami dafi umistovat déti Zijici v podminkdch substandarniho
bydleni do MS. Ve mésté proto nefunguje zadny predskolni klub pro socialné vylou¢ené déti. Mate¥ské
Skoly zfizuji fondy finanéni pomoci nemajetnym rodicim nebo fesi nedoplatky na stravé vyjednavanim
se zfizovatelem. Zarover je z pohledu zfizovatele vhodné posilit spolupraci MS se ZS tak, aby déti
zahajovaly Skolni dochazku s vy$sim stupném Skolni zralosti.

Pro nositele planu z téchto zjisténi vyplyva:

Ve vztahu k cilové skupiné 4, instituce typu A, je prioritou MPI 2020-2022 navyseni odbornych a
podplirnych kapacit na mésté a ve skolach, zejména tam, kde feditelé odhaduji vyssi pocty déti Ci
Zakd ze socialné znevyhodnéného prostredi tak, aby panovala rovnovaha mezi potfebou podpory
pocitovanou vedenim na dané 3kole a schopnosti $koly tuto podporu poskytnout s oporou ve
zfizovateli a vyuZitim dalSich zdroja.

2. 1. 5. Cilova skupina 4 - instituce typu B

Nositel planu povaZoval za nutné zahrnout do strategického planovani také instituce, jejichz ¢innost
presahuje oblast vzdélavani a prolina se s oblasti sociadlnich sluzeb. Evaluace MPI 2019 ukazala, Ze mezi
nimi hraji klicovou roli dvé organizace: Nizkoprahové zatizeni Bedna a Centrum socialnich a zdravotnich
sluzeb mésta Pfibram.

2.1.5. 1. Nizkoprahové zarizeni Bedna

V bezprostfedni blizkosti socidlné vyloucenych lokalit sidli v Pfibrami nizkoprahové zafizeni pro déti a
mladeZ Bedna. Jejimi klienty jsou déti, Zaci a mladi lidé od 6 do 20 let véku. AZ 51 % z nich pochazi pravé
z ubytoven nebo z Azylového domu (Evaluace dopadd, s. 25). NZDM Bedna v uplynulych letech rozsifilo
nabidku doucovani a pocet dou¢ovanych 74kl vzrostl z 243 v roce 2015 na 280 v roce 2018. Clenové
pracovni skupiny vzdélavani zapojeni do evaluace vyzdvihli mimo doucovani i dalsi pfinosy NZDM
Bedna. ,NZDM je schopné nalakat déti, které by jinak travily svlj volny ¢as na ulici, nabidnou jim
volnocasové aktivity, pomohou jim se Skolou, ziskanim socidlnich dovednosti.” (Evaluace dopadd, s.
26). Podle respondentl evaluacniho dotaznikového Setfeni prispivda NZDM k prevenci socialné
patologickych jev( u déti a mladeze v Ptibrami. (tamtéz).
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2. 1. 5. 2. Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb mésta Pribram

Evaluace MPI 2019 ukazuje, Ze respondenti (¢lenové lokalniho partnerstvi a Ucastnici pracovni skupiny
vzdélavani) ocenuji fungovani socidlné aktiviza¢ni sluzby (dale SAS) Centra sociadlnich a zdravotnich
sluzeb mésta Pribrami (dale CSZS). CSZS je prispévkova organizace mésta, ktera vznikla na zakladé
spoluprace s ASZ v roce 2015. Jeji socidlni a aktivizacni sluzba ztrojndsobila od roku 2015 svou kapacitu.
Podle Udajd evaluaéni zpravy pracovala v roce 2019 s 97 rodinami. Diky aktivitdm SAS se podle
dotazovanych Ucastnikl evaluace zvysuji kompetence podporenych rodi¢d a jejim pfinosem je
,komplexni podpora rodiné véetné bydleni, fesi se prace, zdravotni problémy, zajdou s nimi do dluhové
poradny, na urad prace...” (Evaluace dopadd, s. 10).

Pro nositele planu z tohoto zjisténi vyplyva:

Ve vztahu k cilové skupiné 4 — instituce typu B je prioritou MPI 2020-2022 sitovani zastupcti téchto
instituci s institucemi typu A (mésto a Skola) tak, aby se rozvijel systém pravidelného setkavani a
vzajemného informovani.

11




3. Vysledek revize MPI 2019

Jak bylo zminéno vyse, opatfeni pomahajici cilovym skupinam, potykajicim se s problémem socialniho
vylouceni rodin a détem v nich vyrUstajicim, se obec pokusila poprvé nastavit uz v roce 2016. Ve
spolupréaci s ASZ zpracoval Odbor $kolstvi, kultury a sportu (O5KS) koncepéni dokument MPI 2019,
ktery zastupitelstvo mésta schvalilo v listopadu 2016. O tfi roky pozdéji, v ¢ervnu 2019, vyhodnotilo
mésto opét ve spolupraci s ASZ dopady MP 2019 se zameérem vyuzit ziskana data jako podklad k tvorbé
tohoto navazujiciho dokumentu MPI 2020-2022. Evaluace, jejiz vysledky predklada tato kapitola, je
spolu s analyzou cilovych skupin klicovym podkladem pro navrhovou ¢ast MPI 2020-2022. Pracovni
skupina vzdélavani promitne do ndavrhové ¢asti MPl 2020-2022 tato opatfeni MPI 2019, kterd se
ukazala jako funguijici:

1) personalni opatfeni na podporu kol
2) opatteni na pfimou podporu déti/zaka a jejich rodicd

3.1. Personalni opatreni na podporu skol

3. 1. 1. Skolni psycholog

Respondenti Evaluace MPI 2019 jednoznacné nejlépe hodnotili zfizeni pozice skolniho psychologa
jakoZto opatieni financované z projektu OP VVV ve dvou ZS. Slovy evaluaéni zpravy , $kolni psycholog
podle 83 % respondentl prispiva k lepsi identifikaci Zakd s potfebou podpory, pfispiva k lepsi
komunikaci s rodici i dalsimi institucionalnimi aktéry, podporuje pedagogy pfi praci s détmi se SVP.
Podle 67 % respondenttl SP pfispiva celkové ke zlepseni klimatu $koly. N&ktefi pracovnici ZS zmifuji i
pozitivni dopad na kariérové poradenstvi.” (Evaluace dopadd..., s. 13). Podle jednoho respondenta se
pozice skolniho psychologa , ukazuje jako naprosto zasadni pro fungujici skolu”. (tamtéz).

3. 1. 2. Skolni koordinator inkluze

Daldi odbornou pozici pilotovanou na ZS v Pfibrami v letech 2016-2019 byl koordinator inkluze na
gkole. Koordinatofi plisobili na 5 ze 7 mistnich ZS s Gvazkem cca 0,2. Piinos této pozice oviem aktéfi
nevnimaji jako tolik presvédcivy v porovnani se Skolnim psychologem, a to hlavné proto, Ze v praxi
pUsobili jako koordinatofi inkluze ,,... Feditelé skol, coZ nebylo Gplné stastné. Oni koordinuji zejména ty
aktivity, které z toho projektu na Skolach funguji. V tom pftistim projektu to budou spiSe metodici
prevence, nebo nékdo jiny.” Evaluace dopadu... konstatuje (s. 16), Ze v tomto ohledu se mésto poucilo
a v pristim obdobi bude potfeba ,koordinaci inkluzivnich aktivit na Skolach nepovéfit feditele skol, ale
spiSe metodiky prevence a jiné specialisty”. (tamtéz).

3. 1. 3. Skolni asistenti

V Pribrami plsobilo v letech 2016-2019 celkem 12 Skolnich asistentl na 5 Skolach. Podle zkusenosti
aktér asistenti ,,pomahaji v tom, Ze odlehcu;ji ucitelim a pomahaji jednotlivym zakam.” (Evaluace MPI
2019, s. 17). Podle aktéra hloubkové dotazovaného béhem procesu evaluace pozice Skolniho asistenta
pomohla fesit ,,nemalo zavaznych probléma pfi feSeni komunikace se zakonnymi zastupci a socialnimi
sluzbami“. (tamtéz).
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3. 2. Opati‘eni na pirimou podporu déti/zakii a jejich rodici

3. 2. 1. Krouzky

Respondenti Evaluace MPI 2019 oceriovali fungovani krouzkd jako jedno z opatifeni MPI financovanych
z projektu OP VVV. Podle 67 % dotdzanych pftispivaly krouzky k prevenci skolni neulspésnosti a
usnadnovaly integraci socidlné znevyhodnénych zak( mj. proto, Ze byly pro zaky ze znevyhodnéného
prostfedi zadarmo. Z vyrokd aktérd procesu evaluace vyplyva vyznamny obecny pfinos krouzkl pro
zaky, a to

,,-..dopad na sebedUveéru a socializaci” “ (Evaluace MPI 2019, s. 18).

3. 2. 2. Doucovani

V letech 2016—2019 doucovali na pfibramskych skolach vedle pedagogl také Skolni asistenti. AZ 83 %
respondentl vnimalo dopad doucovani na prevenci $kolni nelspésnosti, ale také v jinych oblastech,
jako je napriklad motivace k domaci pfipravé.

... ten pfinos je veliky. | sami kantofi to vidi (Evaluace MPI 2019, s. 19).
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3.3. Shrnuti analytické casti jako zaklad pro opatreni

Analyticka ¢dst toho dokumentu identifikovala cilové skupiny predkladané strategie, popsala jejich
hlavni problémy a urcila priority pfi jejich feseni takto:

e Ve vztahu k cilové skupiné 1, déti a z4ci, je prioritou MPI 2020-2022 predchazeni skolnimu
neldspéchu a pozdéjSimu nelspéchu v Zivoté, a to pomoci systematického zvySovani
kompetenci nejen akademickych, ale téZ emocnich a sociadlnich tak, aby mohli naplnit svj
vzdéldvaci potencial.

e Ve vztahu k cilové skupiné 2, rodice déti a zakl, je prioritou MPI 2020-2022 rozvoj
rodicovskych kompetenci a zvySovani kapacit pro prebirani rodicovské zodpovédnosti.

e Ve vztahu k cilové skupiné 3, pedagogové, je prioritou MPI 2020-2022 rozvoj pedagogickych
kompetenci pfi podpofe déti/zakli ze socidlné vylouceného nebo socidlnim vyloucenim
ohrozeného prostredi.

e Ve vztahu k cilové skupiné 4, instituce typu A, je prioritou MPI 2020-2022 navyseni odbornych
a podpurnych kapacit na mésté a ve skolach, zejména téch, jejichz reditelé odhaduji vyssi
pocty déti ¢i zakl ze socidlné znevyhodnéného prostiedi tak, aby panovala rovnovaha mezi
potfebou podpory pocitovanou vedenim na dané skole a schopnosti Skoly tuto podporu
poskytnout s oporou ve zfizovateli a vyuZitim dalSich zdroja.

e Ve vztahu k cilové skupiné 4 — instituce typu B je prioritou MPI 2020-2022 sitovani zastupcti

téchto instituci s institucemi typu A (mésto a Skola) tak, aby se rozvijel systém pravidelného
setkdvani a vzajemného informovani.
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4. Navrhova cast

Mistni plan inkluze mésta Pfibram pro obdobi 2020-2022 vychazi z nasledujici vize:

V Pribrami jsou v praxi uplatiovany postupy a metody, zamezujici dalSimu socidlnimu vylouceni
mistnich obyvatel, zejména déti a Zakl mistnich Skol. Mésto jako zfizovatel Skol jednotliva opatieni
koordinuje.

K naplnéni vize sméruje strategicky cil, jemuz jsou podrazeny dil¢i cile, z nichz kazdy podporuje
nejméné jednu cilovou skupinu identifikovanou v analytické ¢asti. Jednotlivé dilci cile jsou ddle ¢lenény
na konkrétni opatfeni — zejména ta, ktera byla oznacena jako funkéni na zakladé revize MPI 2019, ale
také nékterd opatfeni nova. Ta smérfuji zejména k vytvoreni a udrZeni sité subjektl, jejichZ usili
synergicky povede k naplnéni strategického cile. Potfeba vytvoreni a udrzeni sité, kterou si ¢lenové
pracovni skupiny uvédomili, se promita do prafezového tématu MPI 2020-2022, kterym je vytvoreni
a udrzeni sité zabranujici dalSimu socialnimu vylouceni.

Clenéni navrhové &asti MPI 2020-2022 zobrazuje schéma &. 2. Sipky znazorfuji dynamicky prvek a
odrdzeji zamér nositele planu propojovat zastupce instituci typu A a instituci typu B na podporu
socialné znevyhodnénych déti a zakd, prip. jejich rodica.
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Schéma €. 2: Cile a opatieni MPI

Strategicky cil

Zohlednovat pri tvorbé, monitoringu a vyhodnocovani mistni
vzdélavaci politiky potieby déti Zakli ohroZenych socidlnim
vyloucenim a jejich rodicu.

Dil¢i cil 1

Diléi cil 3

Dilci cil 2
Pedagogicti pracovnici a
zaméstnanci Skol budou

podporeni dalSim
vzdélavanim a rozvojem

vznikne sit na podporu

Bude podporen
ohrozenych rodin

akademicky, osobni a
socidlni rozvoj déti a
zaka a rozvijeno
kariérové poradenstvi

(cilova skupina:
instituce)
(cilova skupina:
pedagogové) (cilova skupina déti a
Z4aci a jejich rodice)

Na Odboru skolstvi, kultury a
—  sportu MéU vznikne pozice
koordinatora inkluze na obci

4 '\'\

Odbor skolstvi, kultury a

Pedagogové ziskaji podporu
ze strany kapacitné
posilenych SPZ, ktera budou
spolupracovat s koo inkluze

Ny na obci

Socialni, emocni a kognitivni
__| dovednosti déti/zaka budou
cilené individudlné a
skupinové rozvijeny

//

1%}

bcialnim odborem, Centrem
socialnich a zdravotnich
sluzeb a OSPOD

SPP navysi kapacity a budou
spolupracovat s
koordinatorem inkluze na
obci

dportu rozvine spolupracise | | | Z5 a MS se vice otevfou vii

fejnosti, s tim jim bude
ahat koordinator pro

Pedagogové absolvuji kurzy
dalSiho rozvoje

... aj., viz nize

Zaci a jejich rodice budou

— podporeni kariérovym

poradenstvim

N ZS a MS budou

lupracovat pfi prechodu
dett /zakd navzajemis
koordinatorem inkluze
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4. 1. Dynamicky prvek MPI 2020-2022

spociva vytvareni a udrZzovani mistni sité ze zastupcl instituci typu A a B na podporu déti, Zakd,

rodicli i pedagogl vzhledem k fenoménu socialniho vylouceni.

4. 2. Strategicky cil MPI 2020-2022

je zohledriovat pfi tvorbé, monitoringu a vyhodnocovani mistni vzdélavaci politiky potieby déti Zaka

ohroZenych socialnim vyloucenim a jejich rodic.

K dosazeni strategického cile smétuji tfi dil¢i cile, k nimz se vdZou jednotlivd opatteni.

Dil¢i cil I. V Piibrami budou podporovany instituce a jejich vzajjemna spoluprace

‘ Cilova skupina

| Instituce

Opatreni |. 1

Mésto podpofi vznik pracovni pozice koordinator inkluze

Popis aktivit

Koordinator inkluze bude reflektovat a vyhodnocovat inkluzivni vzdélavani
na Skolach, mapovat potreby Skol a zak(, koordinovat pfistup skol ke
spoleénému vzdélavani a navrhovat zlepSeni vzdélavaci politiky v obci ve
vazbé na dalsi instituce jako OSPOD, soc. odbor, Centrum zdravotnich a
socialnich sluzeb a NNO. Zapoji se do intenzivni spoluprace s MAP ORP
PFibram v rdmci PS pro rovné pfileZitosti.

Indikator

1 pracovni pozice

Typ spolupréce

Mésto, ZS, MS, OSPOD, soc. odbor, Centrum zdravotnich a socidlnich
sluzeb, NNO.

Odpovédnost Mésto

Termin 2020 -2022

Zdroj ESIF - OP VVV +jiné

Ocekavany dopad Koordinator inkluze na obci se pracovné propoji s koordinatory inkluze na

jednotlivych skolach. Bude sdilet c¢ast agendy (zejména tykajici se
problematiky Zaku ze socidlné vylou¢eného a kulturné odlisného prostredi)
s koordinatory inkluze na 7 ZS a spolupracovat s MS. V mistni vzdélavaci siti
bude zprostredkovavat zkuSenosti s feSenimi, ktera funguiji.
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Opatreni |. 2

Odbor Skolstvi, kultury a sportu rozvine spolupréci se socidlnim odborem,
Centrem socialnich a zdravotnich sluzeb a OSPOD

Popis aktivit Koordindtor inkluze bude posilovat spoluprdci Odboru Skolstvi, kultury a
sportu MéU a jejich spolupréci v nejlep$im zajmu déti/zaka s dal3imi
institucemi jako OSPOD, soc. odbor, Centrum zdravotnich a socidlnich
sluzeb a NNO.

Indikator Az 3 setkani rocné

Typ spolupréce

Mésto, ZS, MS, OSPOD, soc. odbor, Centrum zdravotnich a socialnich
sluzeb, NNO.

Odpovédnost Mésto

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV +jiné

Ocekavany dopad V dlsledku opatreni se zefektivni pribéh zapisu déti pfedskolniho véku do

posledniho povinného rocniku predskolniho vzdélavani a posili se
poradenstvi rodindm v oblasti vzdélavani ditéte, individudlni prace s
rodicem dle jeho potreb. Spoluprdce mezi skolskym odborem zacili praci
SAS, OSPOD a socidlniho odboru na zkvalitnéni podpory déti/zakd z rodin
ohroZenych socidlnim vylou¢enim v oblasti vzdélavani.

Opatreni |. 3

SPP navysi kapacity a budou spolupracovat s koordinatorem inkluze na
obci

Popis aktivit Skolska poradenskd pracovisté navysi odborné kapacity a rozvinou
spolupraci s Odborem $kolstvi, kultury a sportu Mé&U (koordinatorem
inkluze) a jeho prostfednictvim s dalsimi institucemi jako OSPOD, soc.
odbor, Centrum zdravotnich a socidlnich sluZzeb a NNO.

Indikator AZ 7 koordinator(l inkluze na Skolach

Typ spoluprace

Mésto, ZS, OSPOD, soc. odbor, Centrum zdravotnich a socidlnich sluzeb,
NNO.

Odpovédnost Mésto

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV + jiné

Ocekavany dopad Koordinatofi inkluze na Skolach se pracovné propoji s koordindtorem

inkluze na mésté. Budou sdilet c¢ast agendy (zejména tykajici se
problematiky Zakl ze socialné vylouceného a kulturné odlisného
prostredi). Diky propojeni s koordinatorem inkluze na obci se v mistni
vzdélavaci siti budou zprostifedkovavat zkuSenosti s feSenimi, kterd funguiji.

Opatreni |. 4

MS a ZS spolupracuiji pfi prechodu déti/zakh

Popis aktivit Pedagogové zapojeni do projektu pozoruji déti/zaky pti ¢innosti a hledaji
optimalni formy a metody jejich individudlni podpory pro zvladnuti
pfechodu do ZS. Cilem je podpotit efektivni a plynuly pfechod ditéte z MS
na ZS a jeho adaptaci na nové prostiedi i motivaci ke vzdélavani.

Indikator A7 5 MS pravidelné spolupracujicich s 5 ZS

Typ spolupréce Spoluprace skol

Odpovédnost ZS, MS

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV +jiné
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Ocekavany dopad

Pfechod déti z MS na ZS bude diky zapojeni déti z MS do aktivit ¢innostniho
uéeni na ZS plynulejsi. Opatfeni podpo¥i déti v adaptaci na nové prostredi
a zvysi tim jejich motivaci ke vzdélavani. Opatfeni rozvine u déti/zakud
nastupujicich do I. tfidy dovednosti ucit se a efektivné komunikovat.

Dilci cil II. Pedagogicti pracovnici a zaméstnanci $kol budou podpoieni dalsim
vzdélavanim a rozvojem

‘ Cilova skupina

‘ Pedagogicti pracovnici a zaméstnanci skol |

Opatreni Il. 1.

Pedagogové a zaméstnanci Skol se pravidelné vzdélavaji v kurzech
profesniho rozvoje

Popis aktivit Pedagogové pravidelné absolvuji kurzy dalSiho vzdélavani

Indikator AZ 200 pedagogl rocné

Typ spoluprédce Skoly, mésto, vzdélavaci instituce

Odpovédnost Skoly

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Koordinator inkluze na obci ve spolupraci s koordinatory inkluze na ZS a

s vedenim ZS a déle s vedenim MS budou ovliviiovat vybér kurzd dalsiho
vzdélavani pedagogl tak, aby v mistni vzdélavaci siti doSlo k SirSim
kvalitativnim zméndm. Ty se projevi a) ve zméné hodnotovych postojl
pedagogl orientovanych na spolecné a kvalitni vzdélavani vSech zaku a b)
v rozvoji pedagogickych kompetenci nutnych pro zvyseni inkluzivity Skol.

Opatfreni Il. 2. Pedagogové a zaméstnanci skol si vyménuji profesni zkusenosti

Popis aktivit Koordinatofi inkluze na Skole se pravidelné stykaji s koordindtorem inkluze
na obci, jsou jim metodicky vedeni, vyménuji si odborné zkusenosti a
reflektuji je. Koordinator inkluze na obci metodicky vede Skolni asistenty a
asistenty pedagoga. V mateiskych skolach se vyména zkuSenosti mezi
pedagozkami realizuje formou vzajemnych setkani, facilitovanych
koordinatorem inkluze na obci.

Indikétor A% 30 pedagogti a zam. $kol za celé obdobi na 7 ZS, 14 MS

Typ spoluprace Z5, MS a mésto

Odpovédnost ZS, MS, mésto

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Koordinator inkluze na obci ve spolupraci s koordinatory inkluze na ZS a
svedenim ZS a dale s vedenim MS nastavi formu sdileni profesnich
zkuSenosti tak, aby v mistni vzdélavaci siti doslo k Sirsim kvalitativnim
zménam. Ty se projevi a) ve zméné hodnotovych postoji pedagogl
orientovanych na spolecné a kvalitni vzdélavani vsech zakd a b) v rozvoji
pedagogickych kompetenci nutnych pro zvyseni inkluzivity Skol.
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Opatreni Il. 3.

Na ZS se zvysi pocet koordinatord inkluze

Popis aktivit Koordinatofi inkluze spolupracuji s koordinatorem inkluze pro obec. Jejich
plGsobeni na skolach zahrnuje zejména metodické vedeni asistent(
pedagoga a S$kolnich asistentli, metodickou podporu pedagogickych
pracovnikl formou konzultaci, ptipravu a optimalizaci podminek pro
integraci zak( se zdravotnim postizenim, koordinaci tvorby zdsadnich
koncepci systému specialné pedagogickych preventivnich a poradenskych
sluZeb ve skole, koordinaci prechodu zak( z I. na Il. stupen.

Indikator NavySeni az o 5 persondlnich pozic

Typ spoluprace Z5, mésto

Odpovédnost VAS

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Koordinatofi inkluze na ZS spolu svedenim ZS budou dlouhodobé

podporovat smérovani Skol tak, aby v dhrnu doslo v mistni vzdélavaci siti
k Sirsim kvalitativnim zménam. Ty se projevi a) ve zméné hodnotovych
postojli pedagogul orientovanych na spolecné a kvalitni vzdélavani vsech
7akd a b) vrozvoji pedagogickych kompetenci nutnych pro zvyseni
inkluzivity skol.

Opatreni ll. 4

Na ZS a MS v Pibrami se zvy3i pocet specidlnich pedagogt

Popis aktivit Tento odborny pracovnik diagnostikuje specialni vzdélavaci potreby zaka
se SVP, spolupracuje na tvorbé individudlniho vzdélavaciho planu pro
kazdého Zaka s potiebou podpurnych opatieni a poskytuje tuto podporu
v pfimé pedagogické préci sditétem, formou podpory pro ostatni
pedagogy a pfi jedndanich s rodici.

Indikétor A% 6 specialnich pedagogt v siti MS, ZS

Typ spoluprace ZS, MS, mésto

Odpovédnost z5, MS

Termin 2020 -2022

Zdroj ESIF - OP VVV + jiné

Ocekavany dopad Specidlni pedagogové v MS a Z5 budou dlouhodobé podporovat sméfovani

Skol tak, aby v thrnu doSlo v mistni vzdélavaci siti k SirSim kvalitativnim
zménam. Ty se projevi a) v pfimé podpore Zakd individualné i ve skupinach,
b) ve zméné hodnotovych postojl pedagogli orientovanych na spolecné a
kvalitni vzdélavani vSech zakd a c) v rozvoji pedagogickych kompetenci
nutnych pro zvyseni inkluzivity Skol.

Opatreni Il. 5

Na ZS v Pfibrami se zvysi pocet $kolnich psychologti

Popis aktivit Tento odborny pracovnik zkouma klima ve tfidach, chovani déti a zakd,
provadi diagnostiku a poskytuje konzultace pro déti/Zaky, pedagogy a rodice
ve Skole nebo mimo $kolu. Spolupracuje také se zdravotnickymi a jinymi
organizacemi mimo Skolni zafizeni.

Indikator AZ o 3 pracovni pozice

Typ spolupréace Z5, mésto

Odpovédnost VA

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje
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Ocekavany dopad

Skolni psychologové na ZS budou dlouhodobé podporovat sméfovani kol
tak, aby v Uhrnu doslo v mistni vzdélavaci siti k SirSim kvalitativnim zménam.
Ty se projevi a) v pfimé podpore zakl a celych tfidnich kolektivl, b) ve
zméné hodnotovych postojl pedagogl orientovanych na spoleéné a kvalitni
vzdélavani vsech 74kl a c) v rozvoji pedagogickych kompetenci nutnych pro
zvysSeni inkluzivity Skol.

Opatreni Il. 6.

Na MS a ZS v Piibrami se zvysi pocet $kolnich asistent(

Popis aktivit Zvyseni poctu skolnich asistentl umozni poskytnout vétsi podporu zejména
zaklm ze socidlné znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi, ktefi
jsou ohrozeni Skolnim neuspéchem, a vramci PV détem, u kterych je
predpoklad, ze budou ohrozeny $kolnim neudspéchem po nastupu do Z$ z
dlivodu soc. vylouceni.

Indikator AZ o 20 pracovnich pozic

Typ spoluprace Z5, MS, mésto

Odpovédnost MmS, z8

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Skolni asistenti na 28 a MS budou dlouhodobé podporovat sméfovani kol

tak, aby v Uhrnu doslo v mistni vzdélavaci siti k SirSim kvalitativnim zménam.
Ty se projevi a) v pfimé podpore 7zak( a celych tfidnich kolektivi a b)
v podpore pedagogl ZS a MS.

Dil¢i cil III. Bude podpoi‘en osobni a socidlni rozvoj déti a Zaka a rozvijeno Kariérové

poradenstvi

‘ Cilova skupina

Déti, zaci a jejich rodice

Opatreni lll. 1 Na ZS a MS vzniknou nové pozice poradcd pro rodice a pedagogy

Popis aktivit Facilituje komunikaci mezi pedagogem $koly a rodicem. Uastni se, po
vzajemné dohodé vsech stran, jednani ucitele a rodice. Konzultuje s rodici
potfeby tykajici se vzdélavani a vychovy jejich déti: poskytuje objasnéni k
vyjadreni pedagoga, doporucuje vhodné studijni materidly, postupy.
Poskytuje zvySenou miru podpory rodi¢dm déti potencialné ohroZenych
skol. nelspéchem.

Indikator AZ 10 pracovnich pozic

Typ spoluprace Z5, MS

Odpovédnost Mésto

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Poradci pro rodi¢e a pedagogy v MS i ZS budou dlouhodobé podporovat
smérovani Skol tak, aby v dhrnu doSlo v mistni vzdélavaci siti k SirSim
kvalitativnim zménam. Ty se projevi a) v pfimé podpore rodic¢l zakd a b)
v podpore pedagogti v MS i ZS.
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Opatreni lll. 2

Na ZS bude posilena pozice kariérovych poradct

Popis aktivit Zapojeni odbornici budou zatazovat motivacni aktivity pro Zaky, cilené
organizovat aktivity smérujici k vhodné volbé povolani, k dokonceni studia,
podporujici vstup na trh prace a setrvani v pracovni aktivité. Do realizace
aktivity budou zapojeni i rodice Zak( formou motivaénich pohovord,
predstavovani vlastnich povolani ¢i spole¢nou navstévou u jednotlivych
zaméstnavatel( atd.

Indikator Zvyseni az o 5 pracovnich pozic

Typ spoluprace VAS

Odpovédnost Mésto

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Kariérovi poradci v ZS budou dlouhodobé podporovat sméfovani kol tak,

aby v Uhrnu doslo v mistni vzdélavaci siti k SirSim kvalitativnim zménam. Ty
se projevi a) v pfimé podpore zakl i jejich rodi¢d a zlepSeni jejich motivace
k vhodné volbé povolani, k dokonéeni studia, podporujici vstup na trh prace
a setrvani v pracovni aktivité. Pfi volbé dalsiho smérovani zak( a b)
v podpore pedagogti ZS v aktivitach, smétujicich k zakaim a jejich rodi¢am.

Opatreni lll. 3

Roz3ifi se nabidka prileZitosti k osob., soc. a emoc¢nimu rozvoji déti/zaku

Popis aktivit Z4ci Z8 budou zapojeni do volno¢asovych aktivit, sméfujicich k rozvoji jejich
kompetenci a gramotnosti; déti navitévujici MS budou systematicky nad
ramec kurikula rozvijeny v prosocidlnich, emocnich a kognitivnich
dovednostech.

Indikator AZ 200 déti rocné

Typ spoluprace Skoly, mésto

Odpovédnost z5, MS

Termin 2020-2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Ocekavany dopad Vedouci volnocasovych aktivit a ¢lenové pedagogického sboru MS a z8

budou dlouhodobé podporovat déti a Zaky v jejich volném ¢ase tak, aby v
mistni vzdélavaci siti k SirSim kvalitativnim zménam, a to zejména doplnénim
Skolniho kurikula o oblasti souvisejici s rozvojem kompetenci pro Zivot —
zejména v oblasti environmentalni, kulturnich a duchovnich hodnot, ve
Ctenarské a matematické gramotnosti a v socidlnich a personalnich
kompetencich.
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5. Implementacni ¢ast

5.1. Rizeni a koordinace MPI

Nositelem Mistniho planu inkluze (MPI) je mésto Pfibram. Plan byl vytvofen v ramci spoluprace
mistnich aktér( plsobicich v oblasti vzdélavani. Pfiprava planu byla konzultovana se starostou obce
Mgr. Janem Konvalinkou, dale s vedouci Odboru skolstvi, kultury a sportu Ing. Leou Enenkelovou, s
vedoucim Odboru Fizeni projektl a dotaci Mgr. Janem Novotnym, manaZerkou SPSZ mésta Pfibrami
Mgr. Katefinou Sevrovou a pracovnici Odboru $kolstvi, kultury a sportu PhDr. Marii Pilikovou.
Metodicky se na tvorbé dokumentu podilela lokdlni konzultantka Agentury pro socidlni zaclefiovani
(ASZ). Mistni plan inkluze je vysledkem spoluprace pracovni skupiny vzdélavani.

5.2. Identifikace a rizeni rizik MPI

Riziko 1: Neefektivita sité na podporu opatreni zabranujicich socidlnimu vylouceni déti a Zaka

Popis rizika: Vzhledem k potrebé zahrnout do Mistniho pldnu inkluze dynamicky aspekt nazvany
vytvdreni a udrZovdni mistni sité podporu opatreni zabratiujicich socidlnimu vylouceni déti a Zaku
povazuje zfizovatel za hlavni riziko neefektivitu této sité vlivem nedostatecné komunikace.
Pravdépodobnost rizika: 2-3/5

Zavainost rizika: 5/5

Eliminaci zminéného rizika je pribézny monitoring funkénosti mistni sité.

Riziko 2: Nedostatek finanénich prostfedk(l na realizaci aktivit MPI

Popis rizika: Chyby v praci administrativniho tymu projektu, vznik nezpuisobilych vydaja
Pravdépodobnost rizika: 2/5

Zavainost rizika: 2/5

Opatfeni na eliminaci rizika: priibéZna komunikace s Ridicim organem OP VVV, intenzivni kontakt a
efektivni komunikace uvniti administrativniho tymu pfipadnych realizovanych projektl, priibézné
hodnoceni realizace projektl v oblasti vzdélavani.

Riziko 3: nedostatecna komunikace nositele planu se Skolami a NNO

Pravdépodobnost rizika: 2/5

Zavainost rizika: 2/5

Popis rizika: ohroZeni realizace planu ve vztahu k NNO a $koldm predstavuje zejména nedostatecna
komunikace a predavani informaci o cilové skupiné — détech a zacich.

Opatreni: aktivni zprostfedkovatelska role mésta (koordinatora inkluze) mezi Skolami a NNO

Riziko 4: Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci aktivit projektd

Popis rizika: opatfeni MPI poZaduji vysokou uUroven komunikace vsSech aktér(, jejich vzajemnou
provazanost a vysokou miru dlvéry.

Pravdépodobnost: 3/5

Zavainost rizika: 4/5

Opatreni na eliminaci rizika: Aktéfi jsou v(ci obci jako nositeli pfiStich projekt( zavazani k oteviené
komunikaci o hrozicich potizich v oblasti personalnich kapacit.
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5.3. Monitoring a hodnoceni plnéni MPI

MPI je zpracovan na 3 roky a jeho charakter vyZzaduje schvaleni volenymi zastupci obce. Po roce od
schvaleni MPI mUze dojit k jeho revizi, zejména vzhledem k aktualni situaci v oblasti realizace projektd.
Implementaci MPIl bude monitorovat, evaluovat a fidit Pracovni skupina vzdélavani, a to v rozsahu 2x
rocné. Zastupci pracovni skupiny budou sdélovat ¢lenim Lokalniho partnerstvi Pfibram stav plnéni cill
a opatfeni MPI. ASZ bude nadale spolupracovat pfi poskytovani projektového poradenstvi a
implementaci MPI.

5.4. Komunikac¢ni a osvétové aktivity

Soucasti implementace MPI je pribéiné informovani ¢lenl pracovni skupiny vzdélavani, lokalniho
partnerstvi a odborné i laické verejnosti. Pro zajisténi maximalni informovanosti mistnich aktérq,
odborné verejnosti i obyvatel Pfibrami vznikl komunikaéni plan, ktery odpovida na otdzky kdo, kdy a
jak bude jednotliva témata komunikovat s odbornou i laickou verejnosti.

Cilem komunikacnich a osvétovych aktivit je:

1. Zvysit povédomi verejnosti o kvalitnim inkluzivnim vzdélavani, z néhoz profituji vSechny déti i Zaci
2. Pfedavat potrebné informace rodi¢im o mozZnostech rozvoje déti a Zzaku

3. Informovat o aktudlnich tématech a problémech mezi prvky mistni vzdélavaci sité

4. informovat je o novych ptistupech a pro-inkluzivnich opatfenich a rozvijet kompetence aktér( v této
oblasti.

4. Komunikovat naplfiovani této strategie a jejich dopadi na mistni vzdélavaci soustavu
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A MESTO PRIBRAM
lﬂ starosta mésta

Vypis z usneseni Zastupitelstva mésta Pfibram ze dne 17.02.2020

Usn. €. 328/2020/ZM

ZM schvaluje
Mistni plan inkluze meésta Pfibram v oblasti vzdélavani pro obdobi 2020-2022 jako pfilohu
Strategického planu socialniho zaélefiovani mésta Pfibram pro obdobi 2018-2021.

hi. pro 21 proti 0 zdrz.3

Navrh byl pfijat.

Mgr. Jan Konvalinka

starosta

TyrSova 108, 261 19 Pribram |, telefon 318 402 228, fax 318 627 487, e-mail: jindrich.vareka@pribram.eu




Z ) MINISTERSTVO
G ~~" | PRO MISTNI
ROZVOJ CR

Agentura pro socialni zaclenovani
Ptiloha €. 7b Metodiky Koordinovaného pristupu k socidlné vylouc¢enym lokalitim

Vyjadieni odboru pro socidlni zalefiovani (Agentury) Ministerstva pro
mistni rozvoj

k Mistnimu planu inkluze ve vzdélavani obce

Zadatel o vyjadfeni stanoviska: mésto Pfibram

Mistni plan inkluze ve vzdélavani (MPI) schvalen dne: 17. 2. 2020 obci Ptibram.

Odbor pro socialni zaglefiovani Ministerstva pro mistni rozvoj CR (dale jen Agentura) potvrzuje, Ze
uvedeny Mistni plan inkluze ve vzdélavani pro lokalitu Piibram zastupitelstvem mésta Pfibram dne 17.
2. 2020 je v souladu s/se:

1. potfebami mistniho systému vzd€lavani a zohlediiuje potfeby zuCastnénych aktérd v oblasti
vzdé€lavani;
2. platnou legislativou a je zaloZen na inkluzivnich principech v oblasti vzdélavani;

3. strategickymi dokumenty MSMT v oblasti vzdélavani, zejména strategii vzdélavaci politiky CR do
roku 2020, Dlouhodobym zadmérem rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2014-2020 a Ak¢nim planem pro inkluzivni vzdélavani 2016-2018;

4. zaméfenim operacnich programi relevantnich pro Koordinovany pfistup v socialné vyloucenych
lokalitach (Operac¢ni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani, Integrovany regionalni Operac¢ni program a
Operacni program Zaméstnanost) a soucasné¢ zadny z uvedenych cilli a navrZzenych opatfeni neni
diskriminacni.
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ROZVOJ CR

Agentura pro socialni zaclenovani

Vyjadieni za odbor pro pro socidlni zadletiovdni (Agenturu) Ministerstva pro mistni rozvoj, oddéleni

regiondlniho centra stied zpracovala: Mgr. Magda BartoSova, Ph.D.

Dne 27.3.2020 Piijmeni, jméno: PhDr. David Berak, Ph.D., DiS.

Funkce: feditel odboru pro socialni zacleriovani (Agentura)
Mgr. David _ gaispesssrater
. X £ Datum: 2020.03.31
Podpis: Benak, Ph.D. s
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