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Seznam pouzitych zkratek

AP — Asistent pedagoga

CSU — Cesky statisticky ufad

CSI - Ceska $kolni inspekce

DD — Détsky domov

DVPP - DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku
DDM - Dim déti a mladeze

E obor - JednodusSi obor stfedniho vzdélani, z kterého je vydan vyucéni list.
Prednostné urCeny pro zdravotné postizené zaky s horSimi u€ebnimi schopnostmi.

ESIF - Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

IVP — Individualni vzdélavaci plan

KPSVL — Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam
LMP — Lehké mentalni postizeni

LP — Lokalni partnerstvi

MAP — Mistni akcni plan

MAS — Mistni akéni skupina

Mésto — Statutarni mésto Opava

MP — Mentalni postizeni

MPI — Mistni plan inkluze

MSK — Moravskoslezsky kraj

MSMT — Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t&lovychovy
NNO — Nestatni neziskova organizace

OP VVV - Operacni program vyzkum, vyvoj, vzdélavani
ORP - Obec s rozSifenou pusobnosti

OSPOD - Organ socialné-pravni ochrany déti

OU — Odborné ucilisté

p.o. — Pfispévkova organizace



Plpp - Plan pedagogické podpory

PPP - Pedagogicko-psychologicka poradna

PO - Podpurna opatfeni

PS — Pracovni skupina

PSD — Povinnéa $kolni dochazka

RO — Ridici organ

SP — Socialni pedagog

SPC - Specialné pedagogické centrum

SPSZ - Strategicky plan socialniho zac¢lenovani
SS — Stfedni Skola

SVP — Specialné vzdélavaci potfeby

SV - Socialni vylouceni

SVL - Socialné vyloucena lokalita, lokalita ohrozené socialnim vylou¢enim
SZ - Socialné znevyhodnény

SA — Skolni asistent

Sablony — Podpora $kol formou zjednodusenych projektd z Operaéniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

SJ — Skolni jidelna

SP — Skolni psycholog

SPZ - Skolska poradenska zafizeni
SSP — Skolni specialni pedagog
SVP — Skolni vzdélavaci program
UP — Ufad prace

z.s. — Zapsany spolek

ZS - Zakladni 3kola

ZUS — Zakladni umélecka skola



1. UVODNI CAST

Mésto Opava ma snahu o realizaci aktivit a projektl, které budou sméfovat
k podpofe rozvoje inkluzivnich opatfeni lokalni vzdélavaci politiky, a k feSeni
kliCovych problému souvisejicich se vzdélavanim. | za timto ucelem byl vytvofen
tento Mistni plan inkluze, ktery ma za cil koncepCné zastreSit aktivity a Cinnosti

inkluzivniho Skolstvi ve mésté.
1.1. Vymezeni zakladnich pojmi

Mistni plan inkluze (dale ,MPI“) je strategicky dokument, ktery se zabyva pfedevSim
oblasti vzdélavani na uzemi mésta Opavy. Na tvorbé Mistniho planu inkluze
spolupracovalo mésto Opava s Odborem pro socialni zaclenovani (Agentura). Odbor
pro socialni zaclefiovani (Agentura) funguje od roku 2008, plvodné jako jeden
z odbord Ufadu viady CR a od 1. 1. 2020 pod gesci Ministerstva pro mistni rozvoj
CR je i nadale nastrojem na podporu obci, které fesi problematiku socialniho

vylouceni.
Odbor socialniho zaclenovani (Agentura) plni ve spolupraci s obcemi tyto funkce:

- pomaha obcim a meéstim pfi mapovani a detailnim rozkryvani problému
socialné vylouCenych lokalit a jejich obyvatel, pfi pfipravé a nastavovani
dlouhodobéjSich procesu pro jejich feSeni a pfi ziskavani financi na tyto
postupy,

- propojuje pfitom mistni subjekty (mésta a obce a jejich ufady, ale také
neziskové organizace, Skoly a Skolska zafizeni, Urad prace, zameéstnavatele,
policii a vefejnost), aby na socialnim zaclefiovani spolupracovaly,

- spolupracuje s ministerstvy, prenasi informace z lokalni urovné smérem
ke statni spravé, podili se na formovani statni politiky socialniho zaclefiovani
a jeji koordinaci.

1.1.1. Spoluprace mésta s Odborem socialniho
zaclenovani (Agentura)

Prvni kroky vedouci ke spolupraci mésta Opavy s Odborem pro socialni za¢lefovani
(Agentura) byly uskuteénény na podzim roku 2019. Spoluprace s Odborem

pro socidlni zaélefiovani (Agentura) byla potvrzena prostiednictvim Zadosti



o vzdalenou dil¢i podporu, ktera byla ze strany Odboru pro socialni zaélenovani
(Agentura) schvalena v listopadu roku 2019. Mésto Opava takto ziskalo od Odboru
pro socialni vylou€eni (Agentura) odbornou metodickou podporu pfi proinkluzivnim
nastaveni politiky mésta a vytvofeni podminek pro tvorbu a implementaci lokalni

strategie, tykajici se feSeni problém socialniho vylouceni.

1.1.2. Mistni plan inkluze a jeho smysl

Cilem MPI je systematizace opatfeni na podporu kvalitniho spole¢ného vzdélavani
ve mésté v ramci mistni vzdélavaci soustavy. Mistni plan inkluze mésta Opavy byl
vytvofen za uCelem koncepcniho zastfeSeni aktivit a Cinnosti inkluzivniho Skolstvi
ve mésté. Cilem mésta je snaha o realizaci aktivit a projektl, které budou sméfovat
k podpofe rozvoje inkluzivnich opatfeni lokalni vzdélavaci politiky a k FeSeni

kliCovych problému souvisejicich se vzdélavanim.

K planovani dochazi v ramci zakladni sité kliCovych aktérd na uzemi obce
(napf. zastupci zfizovatele, Odbor pro socialni zaclefiovani (Agentura), vedeni $kol
a Skolskych zafizeni, neziskovych organizaci, zastupci rodi¢u apod.). Opatfeni pfijata

sve v

a zaku a zaméruji se na potfeby vSech uc€astnikl vychovné vzdélavaciho procesu.

MPI obsahuje opatfeni, zaméfena na kapacity Skol a Skolskych zafizeni vyplyvajici

z potifeb uzemi s ohledem na cilovou skupinu.

MPI je zpracovan v kontextu predpokladaného demografického a socialné
ekonomického vyvoje a s ohledem na efektivitu vzdélavaci soustavy v misté

a na pocty cilovych skupin.

1.2. Zakladni informace o nositeli

1.2.1. Zakladni udaje o obci

Mésto Opava lezi v Moravskoslezském kraji na fece Opavé v urodném udoli mezi
vybéZky Nizkého Jeseniku a Poopavské niziny. V soucasnosti se Opava rozklada
na témér 90 km?2. Sidli zde napf. Zemsky archiv, Slezské zemské muzeum
nebo Slezska univerzita. Opava je statutarnim méstem, které je jen z¢asti uzemné

Clenéné, kdy centralni oblast meésta je spravovana pfimo zastupitelstvem



a magistratem mésta. Uzemi statutarniho mésta se ¢&leni na 8 méstskych &asti:
Komarov, Malé Hostice, Milostovice, Podvihov, Suché Lazce, Vavrovice, VlastoviCky
a Zlatniky. Zbylou ¢ast uzemi statutarnihno mésta Opavy tvofi Casti: Opava-Mésto,

Opava-Predmeésti, JaktaF, Katefinky a KyleSovice.

Viatlovigky ~ Vavrovice
Pusié
Milostovice Jakartics
Jakiaf
Katefiniy
Ziatniky Malé
Mésio Hostice
Predmésti
KyleSovice
Komarov
Suché Lazce
Méstské éasti Opavy Komarovske
Opava {netianénd tast mesta) Chaloupky
Malé Modtice
T Podvihoy
Miostovioa
Komdrov
Podwihov

Suché Lazce
Viasiontiy
Vavrovee

Qatniky

K 31. 12. 2019 ma statutarni mésto Opava celkem 56.342 obyvatel a 1.016 cizincu.
Opava je vyznamnym spravnim, obsluznym a vyrobnim centrem pomérné rozlehlého
okresu, je zdrojem pracovnich pfilezitosti a centrem ob&anského vybaveni pro okolni

obce.

V okrese Opava bylo k 31. 12. 2019 vevidenci ufadu prace 3.195 obyvatel,
z toho 144 absolventid a mladistvych a 519 osob se ZP. V mésici prosinci 2019

se nove prihlasilo 769 osob. Ke konci sledovaného meésice bylo evidovano celkem



1.902 volnych pracovnich mist, ztoho 339 mist pro absolventy a mladistvé
a 116 mist pro osoby se ZP. PFirGstek neumisténych uchaze¢l k 31. 12. 2019
byl 14,1 %.

Na uzemi mésta Opavy je celkem 16 matefskych Skol (z nichz 4 se nachazeji
v méstskych Castech a jsou spojené se zakladni Skolou) a 2 materské Skoly pro déti
se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim (zfizované MSK), dale
10 uplnych zakladnich Skol, 1 neuplna Skola, ktera pracuje na principech Montessori
pedagogiky, v méstskych ¢astech jsou dale 4 Skoly neuplné. Pro Zaky se zdravotnim
postizenim a zdravotnim znevyhodnénim jsou v Opavé celkem 3 zakladni Skoly,
z nichz 2 zfizuje MSK a 1 MSMT. V Opavé sidli také 1 Zakladni umélecka $kola

a 13 stfednich Skol, z nichz 10 zfizuje MSK, 1 cirkev a 2 jsou soukromé.

Na 10 zakladnich S$kolach zfizovanych statutarnim méstem Opava pracuje

9 specialnich pedagogul a 4 psychologové jako Skolni poradensti pracovnici.

Na téchto zakladnich Skolach jsou Skolni hfisté oteviena jako vefejné pfistupna
sportovisté a pfi materskych Skolach jsou verejné pristupné zahrady k vyuZziti pro déti

a jejich rodice ve volném Case.

V Opavé je rozsahla nabidka sportovnich aktivit, ze kterych si mohou déti, mladez
a jejich rodiCe vybrat: fotbal, hokej, basketbal, beachvolejbal, hokejbal, kanoistika,
softball a dalSi. Jsou zde 2 viceucelové sportovni haly, fotbalovy stadion, méstské
lazné s bazénem, méstské koupalisté, skatepark s rozlohou 900 m?, ktery se fadi

mezi nejvétsi skateparky v republice.
1.2.2. Role a o¢ekavani mésta v oblasti vzdélavani

Problematika vzdélavani patfi mezi priority nejen statu ale i mést a obci. Zajistit
dobré podminky pro vzdélavani déti, je cilem kazdého vedeni mésta. Mésto
kazdoroCné investuje prostfedky do udrzby, investic i provozu Skol a Skolskych
zarizeni. Usiluje o vytvoreni, co nejvhodnéjSich podminek pro vzdélavani, stravovani
i vyuzivani volného €asu pro vSechny déti z Opavy a okolnich obci. Mésto se v8ak
potyka se skutecnosti, Ze ne v8echny déti nabizenych moznosti vyuzivaji, nejsou
dostateCné motivovany k dosazeni kvalitniho vzdélani. Snahou mésta tedy i nadale
zUstava maximaini podpora rodin a déti pfi vytvafeni hodnoty a dulezitosti vzdélani

v zivoté kazdého obcana, vedouci k plnohodnotnému uplatnéni ve spolecnosti,



nastaveni spoluprace se Skolami a organizacemi, jejichz cilem je podpora
a zkvalitnéni vzdélavaci soustavy mésta. Mésto oCekava, Ze tyto maximalni snahy
povedou k postupnému zlepSovani urovné vzdélani vSech déti a predevsim, Ze pocet

déti, které budou ve svém vzdélavani pokracovat na SS, se bude stale zvySovat.

Cilem mésta Opavy v oblasti Skolstvi je vzdélavat déti a zaky ve vSech Skolach tak,
aby uspésné zvladaly dalSi stupné vzdélavani. K tomu jsou nezbytné mimo jiné také
dostatecCné personalni kapacity jednak pro zajisténi kvalitniho spolecného vzdélavani
pro vSechny déti a zaky bez rozdilu, ale také pro komunikaci s rodici v obtiznych
otazkach vzdélavani. Toto v8e se promitlo do kliCovych problémd definovanych

v ramci pracovnich skupin vzdélavani.

Role mésta, jakozto zfizovatele dullezitych vzdélavacich instituci je pro naplfiovani
cila MPI naprosto kliCova. Mésto Opava je nositelem tohoto strategického
dokumentu a do budoucna by mélo plnit také roli nositele a realizatora projektu
zaméfeného na spolecné vzdélavani, ktery podpofi implementaci formulovanych

opatfeni do Skolni i mimoskolni praxe.

1.3.  Popis vzniku MPI
1.3.1. Kdo se na realizaci sestaveni MPI podilel

Mistni plan inkluze mésta Opavy je vysledkem spoleCné prace aktérq,
ktefi v oblasti vzdélavani na daném uzemi plsobi, nebo ktefi v této oblasti s méstem
Opava spolupracuji. Odbor pro socialni zaclenovani (Agentura) na zakladé
konzultaci s kliCovymi pracovniky mésta vytipovala organizace a instituce, které by
bylo vhodné pfizvat ke spolupraci pfi tvorbé dokumentu. Do celého procesu tvorby

MPI nakonec byly zapojeny tyto organy / instituce / organizace:

- Statutarni mésto Opava — zastupce rady mésta

- Magistrat mésta Opavy — odbor Skolstvi

- Zakladni Skola Opava, Bozeny Némcové 2

- Z&kladni Skola Opava, Edvarda Benese 2

- Z&kladni Skola Opava, Vrchni 19

- Zakladni Skola a Matefska Skola Opava - Malé Hostice
- MAS Opavsko



Zastupci uvedenych organizaci a instituci se pravidelné setkavali v ramci jednani
Pracovni skupiny pro MPI, na které se postupné koncipovala podoba a obsah MPI

(viz nize).

1.3.2. Popis metod, harmonogram a hlavni odpovédnost

pfi sestaveni MPI

Podoba a obsah Mistniho planu inkluze byly postupné sestavovany ve spolupraci
se vSemi zapojenymi aktéry, a to pfedevsim v ramci pracovni skupiny pro MPI a dale
pak na zakladé individualnich konzultaci zastupce hlavniho zpracovatele,
konzultantd Odboru pro socialni zaclefiovani (Agentura) a dalSich predstavitell

a klicovych aktérl procesu strategického planovani.

Pfi sestavovani MPI byla vyuzita analyza problému, pfFicin, cili a feSeni. Vhodné
postupy byly voleny a realizovany konzultanty pro inkluzivni vzdélavani Odboru
pro socialni zacClenovani (Agentura) dle platné metodiky a na zakladé know-how,
které Odbor pro socialni zaclenovani (Agentura) do lokalit v ramci strategického
planovani vnasi. Na setkanich pracovni skupiny bylo vyuzivano metod strategického
planovani za ucelem ziskat relevantni vystupy pro MPI, kterymi jsou napf. analyza
potfeb, analyza problému a pfi€in, analyza rizik apod. Zvolenymi technikami
pro zjistovani potfebnych informaci byly napfiklad: brainstorming, diskuze, analyza

5 pro¢ (metoda stromu) apod.

Hlavni odpovédnost za pribéh a sestavovani MPI nese nositel strategie, tedy mésto
Opava. Odbor pro socialni zaclefiovani (Agentura) pfinasi do lokality znalostni
kapacity pfedevSim v oblasti vyzkumu, pedagogickych procesu, strategického
planovani a projektového poradenstvi, aby tak zajistila svij zavazek odborné

metodické podpory spolupracujicim lokalitam v oblasti vzdélavani.

Béhem procesu tvorby MPI byly uskute€nény 3 jednani pracovni skupiny pro MPI.
Pracovni skupiny vzdélavani metodicky vedli zastupci Odboru pro socialni
zaclefiovani (Agentura), ktefi nasledné ve spolupraci s odborem Skolstvi Magistratu
mésta Opavy vypracovali zapisy a vystupy, jenz byly ¢lenim PS nasledné
predstaveny s moznosti pfipominkovani Ci doplnéni. Kazdé jednani pracovni skupiny

pro MPI mélo pfedem vyty€eny cil:

-10-



1. jednani PS:

Definovani problému a 2. jednani PS: Analyza 3. jednani PS:

Nastaveni konkrétnich
opatfeni a plan jejich
implementace

jejich pfic€in, definovani cild a jejich feseni,
cilové skupiny, definice definice vize lokality
jadrového problému

Pro planovani byla vyuzita metoda ,stromu®, coz je analyticka metoda, kdy se v tymu
identifikuji pfi€iny (kofeny) a duasledky (vétve) FfeSeného problému (kmen).
Diky jednoduchému grafickému znazornéni metoda napomaha nezaménovat pficiny
a dusledky pfi nastavovani (hledani) vhodnych komplexnich feSeni daného

problému.
1.3.3. Komunikacéni a osvétové aktivity

Ulohou nositele planu MPI je mj. i jeho komunikace s odbornou i laickou vefejnosti
a se vSemi zapojenymi institucemi. Vyznam této komunikace je pfi naplhovani
pro-inkluzivnich opatfeni kliCovy. Komunikaéni aktivity mésta proto tvofi nedilnou
soucast strategie v procesu inkluze se snahou zapojeni Sirokého spektra cilovych

skupin.

Téma inkluzivniho vzdélavani bude komunikovano s cilem naplnéni nasledujici
komunikaéni vize, jez neni zaméfena pouze na problematiku vzdélavani zaku
se socialnim znevyhodnénim, nybrz na vSechny zaky obecné, se zamérem dosazeni

komplexniho pozitivniho efektu, ktery proces inkluze poskytuje.

Soucasti implementace mistniho planu inkluze v oblasti vzdélavani budou rovnéz
aktivity vedouci k dostate¢né informovanosti o dané problematice smérem k odborné

i laické verejnosti. Za timto u€elem budou vyuzivany nasledujici nastroje:

- Tiskové zpravy - informace uvedené v mistnim tisku, ve zpravodaji mistni
Skoly, na internetovych portalech mésta a zakladni Skoly a matefské Skoly.
- Vefejna setkani — setkani s rodici, setkani s Sirokou vefejnosti.

- Odborné workshopy — setkani s odbornou vefejnosti, setkani se zastupci Skol.

-11-



2. ANALYTICKA CAST

2.1. Zakladni analytické udaje o lokalité*

Mésto Opava je obec srozSifenou pusobnosti v Moravskoslezském kraji
na severovychodé Ceska. Rozklada se na 90 km2 v pahorkating na fece Opavé
a sidli zde napf. Zemsky archiv, Slezské zemské muzeum nebo Slezska univerzita.

Opava je statutarnim méstem a je ¢lenem Mistni akéni skupiny Opavsko.

Graf 1: Vyvoj po&tu obyvatel v Opaveé v letech 1991-2018 (Zdroj: CSU, 2019a)

70 000

60 000 \\

50 000
10 000
0 000
20 000

10 000

V Opaveé zilo k 31. 12. 2019 56 342 obyvatel. PoCet obyvatel dlouhodobé a pomérné
stabilné klesa (Graf 1). Na ubytku poctu obyvatel mésta ma podil pfedevsim migraéni
prirastek, ktery v roce 2000 dosahl nejniz§i hodnoty -505 ve sledovaném obdobi
od roku 1991. Prfirozeny pfiristek obyvatel mésta se od roku 1995 pohybuje
v neutralnich hodnotach s tim, Ze Castéji nabyva negativnich hodnoty,
tzn., Ze obyvatel mésta se méneé rodi, nez jich za dany rok zemfe. Z hlediska vékové
struktury je Opava, podobné jako ostatni vétsi mésta v Cesku, starnoucim méstem,
kdy byl k 31. 12. 2018 primérny vék obyvatel mésta témér o jeden rok vyssi
nez pramérny vék obyvatel Ceska (43,2 oproti 42,3). Jak je patrné i z Grafu 3, pocet
obyvatel mésta starSich 65 let vyrazné prevysuje pocet obyvatel mladSich 15 let,
11 718 oproti 8 439.

1 Podrobna data za rok 2019 nebyla v dobé zpracovani materialu dostupna.
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Graf 2: Vyvoj ptirtistkdl obyvatel v Opavé v letech 1991-2018 (Zdroj: CSU, 2019a)
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Graf 3: V&kova struktura obyvatel Opavy k 31. 12. 2018 (Zdroj: CSU, 2019b)
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Graf 4: V&kova struktura obyvatel CR k 31. 12. 2018 (Zdroj: CSU, 2019b)
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8 Zeny BMuii

V roce 2015 se na uzemi mésta nachazelo 5 socialné vylou€enych lokalit s celkovym
poétem 540 obyvatel, ktefi tvofili 0,9 % vSech tehdejSich obyvatel mésta (Cada,
2015). Pocet uchaze€u o zaméstnani v evidenci mistni pobocCky ufadu prace Cinil
k 31. 12. 2018 1 256 osob, tedy 3,4 % obyvatel ve véku mezi 15-64 lety, coz zhruba
odpovida primérnému podilu za celou CR (3,3 %), ale zarover se jedna o vyrazné
niz8i podil nez za cely Moravskoslezsky kraj (5 %). Z toho pocet uchazecu, ktefi byl
v evidenci ufadu prace déle, nez 12 mésicu, Cinil celkem 296 osob, tedy 0,8 %
obyvatel mésta, coz odpovida celostatnimu priiméru (0,9 %), nicméné se opét jedna
o znacné nizsi podil nez za cely Moravskoslezsky kraj (1,8 %). Dale dle udaja
Exekutorské komory Ceské republiky zprostfedkovanych serverem mapaexekuci.cz
(Oteviena spole¢nost, 2019) pocet osob v exekuci Cinil ve mésté k 31. 12. 2017
4 317, tedy 8,8 % vS8ech obyvatel Opavy starSich 15 let. Jedna se opét o relativné
podprimérny podil osob v exekuci, kdy celostatni podil obyvatel v exekuci starSich
15 let dosahoval v daném obdobi vysSe 9,7 % a 11 % v ramci Moravskoslezského

kraje.

2.2.  Skoly a $kolska zafizeni?

2.2.1. Materské sSkoly

Statutarni mésto Opava zfizuje na Uzemi mésta 16 matefskych Skol vcCetné

MS kfestanské na Mnisské ulici. Moravskoslezsky kraj zfizuje ve mésté 2 MS

2 Data z MSMT k 30. 9. 2019 za $kolni rok 2019/2020 za MS, ZS a SS v Opavé.
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na Elisky Krasnohorské a v Olomoucké ulici®. V MS Sedmikrasky na pracovisti

v Cajkovského ulici jsou zfizeny jesle.

Skolsky obvod MS

Mésto stanovilo v roce 2017 Skolské obvody svych Skol pomoci obecné zavaznych
vyhlasek €. 2/20017 a 6/2017. VSechny, méstem zfizované matefské Skoly, maji

uréeny shodny Skolsky obvod, ktery tvofi celé statutarni mésto Opava.

Matefské Skoly v souCasné dobé disponuji dostateCnymi kapacitami. Kapacity
matefrskych Skol jsou pfimérfené, reflektuji vyvoj demografické kfivky, kterou mésto
Opava kazdoro¢né sleduje a vyhodnocuje. Vzhledem kvySe uvedenému
a s pfinlédnutim k Castym legislativnim zménam, |ze konstatovat, ze kapacity jsou
nastaveny optimalné i do budoucna. Mésto Opava je schopno zajistit predskolni
vzdélavani pro vSechny déti, které maji na umisténi do MS pravni narok, a dale

vSechny déti, starsi 2 let, o jejichZ umisténi projevi zakonny zastupce zajem.

Jeden Skolsky spadovy obvod je ve mésté Opava zabéhnuty a pomérné fungujici
systém jak z pohledu zfizovatele, tak z pohledu Skol, ktery je minimalné 1x rocné
vyhodnocovan. Matefské Skoly maji vtomto systému ze strany mésta Opavy
administrativni a organizaéni podporu. Neprodlené po zapisu odbor Skolstvi zjistuje
pro materské Skoly tzv. duplicitni zaky, a ovéfuje, zda se predskolni dité dostavilo
k zapisu. V kone¢ném dulsledku je tento systém i méné administrativné naroény

nejen pro mésto Opava, ale také pro samotné Skoly.

Vzhledem k dostate¢né kapacité skol jsou feditelky matefskych skol schopny vyhovét
pozadavkim zakonnych zastupcl a rozdéleni uzemi Opavy na spadové obvody
by tak pro mésto Opava ztracelo smysl. Pfedchazime tak mimo jiné situaci,
kdy vjednom &kolském obvodu MS by byly pfijaty i déti dvouleté, v druhém
pak by nebyly pfijaty ani déti tfileté.

Vzajemna spoluprace MS se ZS a SS

Kazda opavska matefska Skola ma navazanou dlouhodobou vzajemnou spolupraci

se zakladni $kolou v jejim bezprostfednim okoli. Sir§i spoluprace obou subjektd

8 Na Olomoucké ulici sidli Zakladni $kola pfi zdravotnickém zafizeni a Matefska $kola
pfi zdravotnickém zafizeni, kde jsou vzdélavany déti hospitalizované v opavskych zdravotnickych
zafizenich. Déti a Zaci dochazeji do Skoly do€asné, proto nejsou data za tuto Skolu k dispozici v ramci
vykazd MSMT a $kola se proto dale v nasledujicich grafech a tabulkach neobjevuije.
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podporuje plynuly pfechod déti z matefské Skoly do zakladni Skoly. Na zakladé planu
spoluprace mateiské Skoly se zakladni Skolou dochazi k vzajemnym navstévam
a konzultacim, pfi nichz se déti seznamuiji s prostfedim zakladni Skoly, a k naplnéni
vytyCenych Ukoll v oblasti spoluprace. Probihaji ukazkové hodiny, které jsou
tematicky zamérené, pohadkové programy a soutéZe pro déti, sportovani a zapisy
na necisto. Détem z matefskych Skol se tak vhodnymi aktivitami, na kterych
se mnohdy podileji pfimo zaci zakladnich Skol, pfiblizuje prostfedi zakladni Skoly
do té miry, aby pfi oficialnim nastupu do 1. tfidy jiz pfichazely na znama mista.
Smyslem této vzajemné nastavené funkéni spoluprace je redukce problému

adaptace déti v zakladni Skole.

Statutarni mésto Opava podporuje také polytechnickou vychovu. Ve spolupraci
s MAS Opavsko jsou téméf vSechny matefské Skoly vramci projektu
polytechnického vzdé&lavani postupné vybavovany ponky. Zaci zakladnich $kol
poradaji v ramci projektovych dnd pro déti z matefskych Skol ukazky robotiky
a polytechniky. Déti matefskych Skol tak navstévuji zakladni Skoly nejen v ramci

pfipravy na vstup do zakladniho vzdélavani.

Vzdélavaci aktivity matefskych Skol jsou cilené obohacovany i o netradi¢ni formy
spoluprace se stfednimi Skolami na uzemi mésta, jejichz Zaci pfipravuji odborné
zamérené praktické dilny pro déti. Matefské Skoly maji navazanou spolupraci

se stfednimi Skolami tedy v riznych oblastech.

Vzajemna spoluprace mezi MS

Jednotlivé materské Skoly spolu uzce spolupracuji. Kazdy mésic probiha metodické
setkani vSech feditelek vCetné ucCasti feditelky Matefské Skoly EliSka, zfizené
dle § 16 odst. 9 Skolského zakona, za pfitomnosti zastupce mésta Opavy. V ramci
téchto setkavani dochazi ke sdileni prikladi dobré praxe a probiha vzajemna
konzultaéni Cinnost. Nékteré matefské Skoly se setkavaji také vramci projektd

preshranicni spoluprace.

Matefské Skoly velice Gzce spolupracuji také s MS Eliska, kdy probihaji vzajemné

navstévy, zejména za ucelem konzultacni a diagnostické Cinnosti.
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Spoluprace MS s rodici

Rodi¢e a zakonni zastupci jsou pravidelné informovani o vzdélavani a vychové déti
v matefské Skole bud osobné, formou nastének nebo letackl. Kdykoli si mohou
individualné sjednat schuzku s feditelkou 38koly nebo konkrétni ucitelkou.
Dale probihaji schuzky rodic¢u v jednotlivych tfidach béhem roku dle danych témat
napf. Skolni zralosti za pfitomnosti specialni pedagozky nebo beseda pro rodiCe
budoucich prviiackl apod. Soucasti planu evaluace jsou také pravidelna hodnoceni
pokroku déti s odkladem, i rozvoje déti mladSich. Tato hodnoceni probihaji
dle potfeby. Vysledky hodnoceni se pribézné konzultuji na pedagogickych radach,
pfipadné s rodi¢i déti. Dochazi tak k pravidelné informovanosti zakonnych zastupcu
o0 dosazenych vysledcich ve vzdélavani, nejen prostfednictvim pfednasek pro rodiCe
pFedskolaku ve vztahu ke Skolni zralosti ditéte, ale i zapojeni rodi€t do déni Skoly.
Pro zkvalitnéni spoluprace mezi MS a rodiéi vyzivaji $koly formy dotaznikového

Setfeni, zamérfeného na celkovou spokojenost s prfedskolnim vzdélavanim.

Spoluprace s OSPOD

Matefské Skoly vstupuji do spoluprace s OSPOD v konkrétnich pFipadech,
kdy adekvatné reaguji na aktualni situaci v rodinach déti, pfi jejichz feSeni je potfeba
vzajemné kooperace. Matefska Skola pomaha priblizit fungovani ditéte v MS

a poskytuje potfebné informace.

Naplnénost jednotlivych MS

Opavské matefské Skoly jsou naplnény rovnomérné ve vztahu Kk jejich celkové
kapacité. Rodinné Skoly, které jsou umistény ve vilovych zastavbach, tak disponuji
nizsi kapacitou oproti pavilbnovym matefskym Skolam. Z toho divodu dosahuiji Skoly
Jssodinného typu“ témeéf nebo zcela 100% naplnénosti. VySe uvedené také plati
pro matefské Skoly pfi zakladnich 8Skolach v méstskych ¢&astech. Jedna
se o ,vesnické“ matefské Skoly s nizkou kapacitou, ktera odrazi skuteéné pocty
narozenych déti vtéchto méstskych cCastech a mnohdy zohlednuje vzdalenost
do centra Opavy. RodiCe preferuji matefské Skolu v méstské casti, tedy v misté
bydlisté, i vzhledem k neochoté dojizdét a navaznosti matefské Skoly na zakladni
Skolu, nebot’ se jedna o jeden pravni subjekt. Oproti tomu se vSak skute¢né pocty

narozenych déti, jsou-li nizké, jako v pfipadé méstské Casti Vlastovicky, negativné
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odrazi v nizké naplnénosti matefské Skoly, ktera se v této méstské Casti Opavy

nachazi a ktera nema pfimou navaznost na zakladni skolu.

Nesmime taktéZz opomenout fakt, Ze statutarni mésto Opava disponuje dostateCnymi
kapacitami matefskych Skol, do matefskych Skol se nam dafi umistovat v8echny
predskolni déti, ale také vSechny déti tfileté a pomérné pocCetnou skupinu déti
dvouletych. V reakci na tento trend jsou Skoly zapojeny do personalni podpory
matefskych $kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici chdvy pravé

pro zajisténi péce o dvouleté déti.

Zaméry pfredskolniho vzdélavani jsou pro vSechny opavské déti spolecné.
Pri vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami se jejich vzdélavani
pfizplsobuje jejich potfebam a moznostem s ohledem na opatfeni 1. stupné,
které navrhuje Skola, a s ohledem na doporuceni uvedena v odborném posudku,

ktera jsou nasledné realizovana spolu s adekvatnim personalnim zajisténim.

Vzdélavani déti se specifickymi vzdélavacimi potiebami v MS

Opavské matefské Skoly reaguji na potieby vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami na zakladé spoluprace s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Opavé nebo Specialné pedagogickymi centry v Opavé a Ostravé.
V reakci na vytvofeni podminek pro kvalitni vzdélavani a v reakci na zvySenou
poptavku zakonnych zastupcl o umisténi déti mladSich tfi let byly v matefskych
Skolach vytvofeny kvalitni materialni, organizacni i personalni podminky pro jejich

bezproblémovou adaptaci a zapojeni do vzdélavaciho procesu.

Dobfe nastavena spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi reaguje
na podporu déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, mimo jiné pfi odkladech
Skolni dochazky. V kolektivech, kde se vzdélavaji také déti se zdravotnim
postizenim, plsobi v matefskych $kolach asistenti pedagoga. V opavskych MS
pusobi také Skolni asistenti pro podporu adaptace déti ze socio-kulturné
znevyhodnéného prostfedi, ktefi jsou hrazeni prostfednictvim personalni podpory
matefskych kol ze Sablon. Opavské mateiské $koly navstévuje priblizné 12 % déti
se sociokulturnim znevyhodnénim. Na jednotlivych Skolach jsou tyto déti rozvrstveny
nerovhomé&rné&. Skoly s vy38im vyskytem t&chto déti se nachazi zejména v blizkosti
lokalit ohrozenych socialnim vylou€enim, nejvice téchto déti navstévuje

MS Sramkova, MS Sluniéko - pracovisté MS Krnovska a MS Na Pastvisku.
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Jedna se o velké sidlistni lokality nebo lokality, ve kterych se nachazeji ubytovny.
Pokud hovofime pfimo o romskych détech, tyto navstévuji matefské Skoly spiSe
ojedinéle s vyjimkou predSkolni povinné dochazky. Jejich rodiCe preferuji domaci
vychovu. Statutarni mésto Opava vnima pripravu téchto déti na Skolni dochazku
jako nedostateénou, a to vzhledem k jejich nizké navstévnosti MS pred nastupem
do povinného pfredskolniho vzdélavani. Z tohoto divodu se mésto snazi tuto oblast
suplovat podporou nestatnich neziskovych organizaci, které do téchto rodin

pravidelné dochazi a realizuji v nich v€asnou péci.

Opavské mateiské Skoly zajistuji logopedické depistaze nejen pro déti s podparnymi

opatfenimi. Taktéz pracuji s détmi s odliSnymi projevy chovani.

V Mateiské Skole Opava, Sramkova, pfispévkova organizace a Mateiské $kole
Opava, 17. listopadu, prispévkova organizace jsou zfizeny logopedické tfidy
s propracovanym systémem logopedické péce, ktery zahrnuje vSechny oblasti
logopedické intervence. Tridy disponuji a pro svou praci vyuzivaji velké mnozstvi
pomulcek a materiall k rozvoji fe€i ve vSech jazykovych rovinach a k dechovym
cvicenim. Pravidelné vyuzivaji dostupnych dota¢nich programd na doplnéni
odbornych a vzdélavacich materiald, dale kodbornému zvySeni kvalifikace

pedagogickych pracovnikl. PécCi o déti zajistuji specialni pedagogové.

Popis jednotlivych MS

V roce 2019 bylo na v8ech matefskych Skolach zfizovanych SMO provedeno Setfeni
,Mapa Skoly* pedagogického sboru, na vybranych MS byli do Setifeni zahrnuti také

ostatni zaméstnanci Skoly a rodice.
MS 17. listopadu

Matefska $kola je tvofena dvéma pracovisti MS 17. listopadu a MS Vanigkova.
MS 17. listopadu je sidlistni Skola tvofena 7 tfidami, z toho jedna tfida pracuje
s prvky Montessori a vyuziva ve vzdélavani jejich pomulcky. Déti maji moznost
vyuzivat zde zfizenou plnohodnotnou finskou saunu. MS Vanikova se nachéazi
v blizkosti sidlisté Opava — KyleSovice. Jedna se o Ctyftfidni Skolu, z nichz jedna
tfida je zfizena podle § 16 odst. 9 Skolského zakona specializujici se na déti
s naruSenou komunikacni schopnosti (logopedicka tfida). Do této tfidy jsou déti

pfijimany na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni. VSechny déti
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maji moznost vyuzivat infrasaunu. Matefska Skola je zapojena do personalni podpory
matefskych $kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici chdvy pro zajisténi

péce o dvouleté déti.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovidalo

19 pedagogu z 20, vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 55 % rozhodné ano a 45 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitfni klima? 1 predstavuje
nejlepsi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 38 % hodnoceni 1, 30 %

hodnoceni 2 a 32 % hodnoceni 3.

Citite, Ze vedeni Skoly oceriuje Vasi praci?. 32 % rozhodné ano, 58 % spiSe ano

a 10 % spise ne.
MS Sramkova

Mateiska $kola je tvofena dvéma pracovisti MS Sramkova a MS Jateéni.
MS Sramkova lezi vcentru panelové zastavby sidlist& Opava — Katefinky
a je tvorena 8 tfidami, z nichz jedna tfida je zfizena podle § 16 odst. 9 Skolského
zakona specializujici se na déti s naruSenou komunikacni schopnosti (logopedicka
tfida). Do této ftfidy jsou déti pfijimany na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. MS Jateéni leZi ve star$i méstské zastavbé a je tvofena
3 tfidami. VSechny déti mohou také vyuzivat infrasaunu. PFispévkova organizace
je zapojena do personalni podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon,
ze kterych hradi pozici chuvy pro zajisténi péce o dvouleté déti a pozici Skolniho
asistenta pro déti ze znevyhodnéného sociokulturniho prostredi pfi zdolavani potizi
s odlozenou &kolni dochazkou. Skola vramci logopedické prevence Uzce

spolupracuje s klinickymi logopedy pfimo na pudé skoly.
Z vysledku kontroly CSI v roce 2019 vyplyva:

Silné stranky: podpora polytechniky, velmi dobré vybaveni Skolnich zahrad, optimalni
motivace déti s provazanim Cinnosti, podpora DVPP, kvalitni uroven vzdélavani déti
se SVP;

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly: Zefektivnit nastaveni a uplatnéni kontrolniho

a hospitaniho systému, zafazovat a vyuzivat ve vzdélavani déti sebehodnoceni

-20-



a vzajemné hodnoceni déti, na pracovisti Sramkova do celodennich vzdélavacich
aktivit pravidelné zafazovat ruznorodé metody a formy prace s détmi,
které intenzivnéji podpofi jejich zajem o vzdélavani, respektovat pfi stanovovani
vzdélavacich cilu a jejich diferenciaci, zajistit, vyhodnocovat a pfijimat adekvatni
opatfeni vzhledem ke vzdélavani déti mladSich tfi let a tfiletych, nastavit systém

pravidelného monitorovani a vyhodnocovani skolniho klimatu.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, ostatnich zaméstnancu

a rodi¢a, vyplynulo:
Dotaznik pro zaméstnance vyplnilo 22 pedagogu z 23 s nasledujicimi vysledky:
Spokojenost s praci na Skole: 38 % rozhodné ano, 58 % spiSe ano a 4 % spiSe ne.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepsi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 31 % hodnoceni 1, 19 %

hodnoceni 2, 35 % hodnoceni 3 a 5 % hodnoceni 4.

Citite, Ze vedeni Skoly ocenuje Vasi praci?. 35 % rozhodné ano, 65 % spiSe ano

a 5 % rozhodné ne.
Dotaznik pro rodi¢e vyplnilo 151 rodic¢t z 250 s nasledujicimi vysledky:

V této Skole panuje dobra a pohodova atmosféra: 60 % rozhodné ano, 36 % spisSe

ano a 4 % spise ne.

Pokud byste se mohli znovu rozhodnout, vybrali byste si pro své dité pravé tuto

Skolu? 71 % rozhodné ano, 25 % spiSe ano a 4 % spiSe ne.
MS kiestanska, Mni$ska

Matefska Skola byla zfizena ziniciativy ¢lend Unie kfestanskych pedagogu
a za podpory CSlI a odboru 8kolstvi MMO. Nejedna se o zafizeni cirkevni,
zfizovatelem je SMO. Témata cirkevniho roku a zaméreni na vychovu kiestanskou
je zafazovano nad ramec jako nabidka nadstandardni. Skola je umisténa v samém
centru mésta a je tvofena 5 tfidami. Pfispévkova organizace
je zapojena do personalni podpory mateiskych &$kol prosttednictvim Sablon,
ze kterych hradi pozici chdvy pro zaji$téni péde o dvouleté déti. Skolka je také
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dlouhodobé aktivné zapojena do pfeshranini spoluprace v ramci projektu Erasmus+.

Jedna se o edukaci v ramci multikulturni vychovy.

Vynika také partnerskou spolupraci se spole€nosti OSTROJ a.s., s cilem vytvofit
tzv. technickou Skolku se zaméfenim na rozvoj technického mysleni déti a podporu
vybaveni a zazemi Skolky. Dale spolupracuje se Stfedni Skolou prumyslovou

a umeéleckou v Opave, jejiz zaci vedou krouzek ,Mali Sikulové®.

Z provedeného Setieni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (12), vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 75 % rozhodné ano a 25 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 90 % hodnoceni 1 a 10 %

hodnoceni 2.
Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 92 % rozhodné ano a 8 % spisSe ano.
MS Edvarda Benese

Matefska Skola je Skolou sidlistni na sidlisti Opava - Katefinky a je tvofena
6 tfidami, z toho 1 tfida je zaméfena na EVVO. Skola je zapojena do personalni
podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici chdvy
pro zajisténi péée o dvouleté déti. Skola disponuje pFirodni zahradou, ktera byla
revitalizovana v ramci projektu ,Pfirodnich zahrad®, ktera je vyuzZivana k praktické

realizaci environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO).

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, ostatnich zaméstnanct

a rodi¢d vyplynulo:

Dotaznik pro zaméstnance vyplnili vSichni pedagogové Skoly (12) s nasledujicimi

vysledky:
Spokojenost s praci na Skole: 84 % rozhodné ano a 16 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 pfedstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 66 % hodnoceni 1 a 34 %

hodnoceni 2.
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Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 74 % rozhodné ano a 26 % spiSe ano.
Dotaznik pro rodi¢e vyplnilo 54 rodic¢u ze 150 s nasledujicimi vysledky:

V této Skole panuje dobra a pohodova atmosféra: 38 % rozhodné ano a 62 % spisSe

ano.

Pokud byste se mohli znovu rozhodnout, vybrali byste si pro sveé dité pravé tuto

Skolu? 66 % rozhodné ano, 30 % spiSe ano a 4 % spiSe ne.
MS Havli€kova

Matefska Skola Havlickova je 8kolou s dvéma odlou¢enymi pracovisti:
MS Milostovice a MS Viastovicky. Tato odloudend pracovisté se nachazeji
v méstskych Castech, jedna se o jednotfidni vesnické materské Skoly rodinného typu.
Vzhledem k aktualné nizkému poctu déti v méstské cCasti VIastovicky je obsazenost
této MS pomérné nizka. Ctyftfidni pracovisté MS Havlikova se nachazi v blizkosti
centra mésta. Disponuje pfirodni zahradou, ktera byla revitalizovana v ramci projektu
,Pfirodnich zahrad“ a ktera je vyuzivana k praktické realizaci environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty EVVO). Zahrada je obohacena
o prvky miniarboreta a broukovisté. Pro déti s vadou feci nabizi logopedickou
napravu pod odbornym vedenim v nové vybudované udebné logopedie. Skola
je zapojena do personalni podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon,
ze kterych hradi pozici chQivy pro zajisténi pé&e o dvouleté déti. Skola kazdoroéné

vypracovava projekty zamérené na EVVO.
Z vysledk( kontroly CSI v roce 2019 vyplyva:

Silné stranky - vhodné vytvofené podminky pro EVVO, vybaveni vSech Skolnich

zahrad, optimalni délka prekryvani ucitelek, empaticky pfistup vSech uditelu;

Slabé stranky - nejsou uplatiiovany inovativni metody a formy prace, déti nejsou
vedeny k hodnoceni a ni sebehodnoceni, zafazeni placenych krouzkl, formalni

systém ziskavani informaci o vysledcich vzdélavani déti.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni
pedagogové (13), vyplynulo:

Spokojenost s praci na $kole: 100 % rozhodné ano.
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Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 75 % hodnoceni 1 a 25 %

hodnoceni 2.
Citite, Ze vedeni $koly ocefriuje Vasi praci?: 67 % rozhodné ano a 33 % spiSe ano.
MS Heydukova

Matefska Skola se nachazi v oblasti Opava — Predmésti, v klidné vilové Cctvrti
KyleSovského kopce. Jde o dvoutfidni $kolu rodinného typu. Skola ma vhodné
vytvofené podminky pro environmentalni vzdélavani, které podporuji a rozviji zajem
déti v péci o pfirodu. Opakované se zapojuje do projektd urCenych k revitalizaci

Skolnich zahrad.

Z provedeného Setfeni ,Mapa S$koly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli

3 pedagogoveé ze 4, vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 67 % rozhodné ano a 33 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 67 % hodnoceni 1 a 33 %

hodnoceni 3.
Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 100 % rozhodné ano.
MS Na Pastvisku

Matefska Skola se nachazi v Opavé - Katefinkach. Je to sidlistni trojtfidni matefska
Skola. Skola je specificka tim, Ze umoziuje détem nadstandardné rozvijet pohybové
aktivity diky moznosti vyuzivat samostatnou télocviénu pfimo v budové Skoly.
Prispévkova organizace je zapojena do personalni podpory matefskych Skol
prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici $kolniho asistenta pro déti
ze socio-kulturné znevyhodnéného prostfedi pfi zdolavani potizi s odlozenou Skolni

dochazkou.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (5), vyplynulo:

Spokojenost s praci na Skole: 100 % rozhodné ano.
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Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje

nejlepsi hodnoceni, 5 predstavuje nejhorsi hodnoceni: 100 % hodnoceni 1.
Citite, Ze vedeni skoly oceriuje Vasi praci?: 100 % rozhodné ano.
MS Pekarska

Matefska Skola se nachazi v Opavé-Katefinkach. Jedna se o rodinnou vilu
s 2 tfidami rodinného typu. Tfidy jsou vékové smiSené / heterogenni /. Lze tak
zarazovat sourozence do jedné tfidy a upeviovat citovou vazbu. MensSi prostory
budovy podporuiji rodinnou atmosféru a podobaji se domacimu prostiedi. Skola klade

zvySeny dlraz na logopedické depistaze.
Z vysledk( kontroly CSI v roce 2019 vyplyva:

Silné stranky - vedeni Skoly vytvari zdravé Skolni klima, dobré prosocialni vztahy

mezi pedagogy a détmi navzajem, pestra nabidka aktivit;

Slabé stranky - nevyuziti moznosti delegovani kompetenci feditelkou na dalSi

zameéstnance Skoly, nedostatecné vybaveni Skolni zahrady hernimi prvky.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (4), vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 100 % rozhodné ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 pfedstavuje

nejlep$i hodnoceni, 5 predstavuje nejhorsi hodnoceni: 100 % hodnoceni 1.
Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 100 % rozhodné ano.
MS Riegrova

Matefska $kola je tvofena dvéma pracovisti MS Riegrova a MS Oticka.
Obé pracovisté se nachazi v $ir§im centru mésta. MS Riegrova je umisténa ve starsi
bytové zastavbé, je Skolou trojtfidni. MS Oticka je $kolou dvojtfidni s budovou
panelakového typu, ktera poskytuje velmi dobré prostorové podminky.
Obé pracovisté se vénuji podpofe rozvoje environmentalniho vzdélavani

zafazovanim prvku ekologické vychovy do vzdélavani.
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Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly® pedagogického sboru, kdy odpovédélo

9 pedagogu z 10, vyplynulo:
Spokojenost s praci na skole: 100 % rozhodné ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepsi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 89 % hodnoceni 1 a 11 %

hodnoceni 2.
Citite, Ze vedeni skoly oceriuje Vasi praci?. 89 % rozhodné ano a 11 % spiSe ano.
MS Sedmikrasky

Matefska $kola Sedmikrasky ma pét pracovist: MS Olomoucka, MS a jesle
Cajkovského, MS Neumannova, MS Sadova a MS Mostni. Jedna se o dvanactitfidni
slou€enou materkou Skolu se zamérenim na ekologické aktivity, digitalni technologie
a polytechnické vzdélavani. Jedine¢nost MS Olomouckd spoégiva v idedalnim
propojeni tfid jesli a MS. Tato vyhoda umoZfuje rodiéim umistit dité
jiz od jeho 1,5 roku do tfidy jesli s plynulym pfechodem do MS, a to v téZe budové.
Dale umoznuje détem nadstandardné rozvijet pohybové aktivity diky moznosti
vyuzivat samostatnou t&locviénu pfimo v budové $koly. Skola pfizptisobuje prostiedi
i dvouletym détem s vyuzitim personalni podpory matefskych $kol na pozici chlivy
prostfednictvim Sablon. Pracoviété Cajkovského méa &asteéné vybudovanou ptirodni

zahradu. Zahrady ostatnich pracovist maji v sobé zakomponovany ekologické prvky.
Z vysledku kontroly CSI v roce 2019 vyplyva:

Silné stranky - vybaveni Skoly, vyborna uroven Fizeni Skoly, kvalitni zazemi pro déti

mladsi tfi let, funk&ni spoluprace se SS;

Slabé stranky - portfolia déti tvofena bez dalSiho vyuziti, uCitelky neziskavaly

zpétnou vazbu vedenim déti k sebehodnoceni.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (27), vyplynulo:

Spokojenost s praci na Skole: 92 % rozhodné ano a 8 % spiSe ano.
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Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlep§i hodnoceni, 5 predstavuje nejhorsi hodnoceni: 81 % hodnoceni 1 a 19 %

hodnoceni 2.
Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 72 % rozhodné ano a 28 % spiSe ano.
MS Sluniéko

Matefska $kola je tvofena dvéma pracovisti MS Krnovskda a MS Slavkovska.
MS Krnovska je étyftfidni kola nachazejici se v §ir§im centru mésta. MS Slavkovska
se nachazi na okraji mésta v Opavé - Jaktafi. Jedna se o jednotfidni matefskou
Skolu, ktera je umisténa ve spole¢né budové s Cirkevni zakladni Skolou svaté
Ludmily. Ma v8ak svoji samostatnou zahradu. Skola je zapojena do personalni
podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici chivy

pro zajisténi péce o dvouleté déti.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, ostatnich zaméstnancu

a rodi¢a vyplynulo:
Dotaznik pro zaméstnance vyplnilo 8 pedagogu Skoly z 10 s nasledujicimi vysledky:
Spokojenost s praci na Skole: 100 % rozhodné ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 88 % hodnoceni 1 a 12 %

hodnoceni 3.
Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 100 % rozhodné ano.
Dotaznik pro rodi¢e vyplnilo 63 rodi€u ze 120 s nasledujicimi vysledky:

V této Skole panuje dobra a pohodova atmosféra: 60 % rozhodné ano a 40 % spise

ano.

Pokud byste se mohli znovu rozhodnout, vybrali byste si pro své dité pravé tuto

Skolu? 58 % rozhodné ano, 36 % spiSe ano a 6 % spiSe ne.
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MS Srdicko

Matefska Skola se nachazi v pfedméstské Casti mésta Opavy v zastavbé budov
z pocatku minulého stoleti. Jedna se o rodinnou vilu s 3 tfidami rodinného typu.
Skola je zapojena do personalni podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon,
ze kterych hradi pozici chivy pro zajisténi péCe o dvouleté déti a pozici Skolniho
asistenta. Skola klade zvySeny ddraz na logopedické depistaze. Skola disponuje

prirodni zahradou, jejiz soucasti je zahradni uCebna.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (6), vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 40 % rozhodné ano a 60 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje

nejlep§i hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 100 % hodnoceni 2.

Citite, Ze vedeni Skoly oceriuje Vasi praci?. 20 % rozhodné ano, 60 % spiSe ano

a 20 % spise ne.
ZS a MS Opava — Komarov

Organizace je tvofena ZS s 1. stupném a tfemi MS, které se nachazeji ve tfech
obcich: Komarov, Podvihov a Nové Sedlice. Matefské Skoly velice uzce spolupracuji
se zakladni Skolou a dochazi tak plynule k navaznosti predskolniho a zakladniho
vzdélavani. MS Opava - Komarov je $kola trojtfidni, zbyla dv& pracovisté
jsou jednotfidni. Jedna se o $koly vesnického typu. Skola je zapojena do personalni
podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici chdvy

pro zajisténi pé&e o dvouleté déti v MS Komarov.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly* pedagogického sboru, kdy odpovédélo

6 pedagogu z 10, vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 50 % rozhodné ano a 50 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 pfedstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 60 % hodnoceni 1 a 40 %

hodnoceni 2.
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Citite, Ze vedeni Skoly oceriuje Vasi praci?:. 10 % rozhodné ano, 70 % spiSe ano

a 20 % spise ne.
ZS a MS Opava — Malé Hostice

Matefska Skola se nachazi v méstské Casti Malé Hostice. Je to dvoutfidni Skola,
ktera je soucasti malotfidni zakladni Skoly, ma vSak svoji samostatnou budovu.
Matefska Skola velice uzce spolupracuje se zakladni Skolou a dochazi tak plynule
k navaznosti predskolniho a zakladniho vzdélavani. Skola je zapojena do personalni
podpory matefskych $kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici chlvy
pro zajisténi péfe o dvouleté déti. Organizace realizuje celou fadu projektu,
které vramci prfeshraniCni spoluprace tvofi pomysiny most pro porozuméni
a pochopeni kulturnich rozdild a zaroven i pfistupl, které maji partnerské zemé
spoleéné. Jednim ztakovych projektd je napfiklad projekt Erasmus+. Skola
je zapojena do metodického projektu NTC Learning pro predskolni zafizeni,

ktery je podporovany Mensou CR.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (4), vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 100 % rozhodné ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 25 % hodnoceni 1 a 75 %

hodnoceni 2.

Citite, Ze vedeni Skoly oceriuje Vasi praci?. 25 % rozhodné ano, 50 % spiSe ano

a 25 % spise ne.
ZS a MS Opava — Suché Lazce

Matefska Skola se nachazi v méstské &asti Suché Lazce. Je to dvoutfidni Skola,
ktera je soucasti malotfidni zakladni Skoly, se kterou sdili jednu budovu. Matefska
Skola velice uzce spolupracuje se zakladni Skolou a dochazi tak plynule k navaznosti
predskolniho a zakladniho vzdélavani. Skola je zapojena do personalni podpory
matefskych kol prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi pozici $kolniho asistenta.

Skola klade zvy$eny ddraz na pfedchazeni rizikovych projevid chovani.
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Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (4), vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 34 % rozhodné ano a 66 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje

nejlepsi hodnoceni, 5 predstavuje nejhorsi hodnoceni: 100 % hodnoceni 1.
Citite, Ze vedeni skoly oceriuje Vasi praci?: 34 % rozhodné ano a 66 % spiSe ano.
ZS a MS Opava - Vavrovice

Matefska Skola se nachazi v méstské casti Vavrovice. Je to jednotfidni Skola,
ktera je soucasti zakladni Skoly, se kterou sdili jednu budovu. Jde o malotfidni Skolu
s kontinualnim predskolnim vzdélavanim. Skola se zaméfuje na vychovu
a vzdélavani smérem Kk trvale udrzitelnému rozvoji. V tomto sméru je trojnasobnym
nositelem mezinarodniho titulu Eko$kola a drzitelem certifikatu Skola udrzitelného

rozvoje 1. stupné.

Z provedeného Setfeni ,Mapa Skoly“ pedagogického sboru, kdy odpovédéli vSichni

pedagogové (2), vyplynulo:
Spokojenost s praci na Skole: 50 % rozhodné ano a 50 % spiSe ano.

Jakou znamku byste dal své Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? 1 predstavuje
nejlepSi hodnoceni, 5 pfedstavuje nejhorsi hodnoceni: 50 % hodnoceni 1 a 50 %

hodnoceni 2.
Citite, Ze vedeni $koly oceriuje Vasi praci?: 50 % rozhodné ano a 50 % spiSe ano.

Materské Skoly v méstskych Castech se Casto zapojuji do Zivota jejich obce celou

fadou aktivit.
MS Eliska

Matefska Skola je zfizovana Moravskoslezskym krajem a je urCena détem
se zdravotnim postizenim v oblasti télesné, mentalni, zrakové, sluchové, feCové
a détem s poruchou autistického spektra. Matefska Skola je samostatné zfizena
dle § 16 odst. 9 Skolského zakona, vSech pét tfid je tedy specialnich a déti jsou
do Skoly pfijimany na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
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Tabulka 1: Zakladni udaje o MS v Opavé ve $k.

(zdroj: MSMT, 2019)

Materska Skola | Pracovisté

roce 2019/2020

17. listopadu 186 140 6 0 0 140 75 % 4 0
Vanic¢kova 109 80 3 14 1 94 86 % | 17 0
Sramkova 216 175 7 15 1 190 88%| 17 0
JateCni 59 56 3 0 0 56 95 % 2 0
Mnisska 120 120 5 0 0 120 100 % 0 0
Edvarda
Benese 150 150 6 0 0 150 100 % 4 0
Havlickova 100 100 4 0 0 100 100 % 7 0
Opava-
Milostovice 25 22 1 0 0 22 88 % 0 0
Opava-
Vlastovicky 28 15 1 0 0 15 53,6 % 0 0
Heydukova 52 52 2 0 0 52 100 % 0 0
Na Pastvisku 90 64 3 0 0 64 71 % 0 0
Pekarska 52 45 2 0 0 45 86,5 % 0 0
Riegrova 75 75 3 0 0 75 100 % 4 0
Oticka 56 54 2 0 0 54 96,4 % 2 0
282
Olomoucka 294 | (106) 4 0 0 282 96 % 0 0
Mostni - 37 2 0 0 - - 0 0
Sadova - 46 2 0 0 - - 0 0
Neumannova - 39 2 0 0 - - 0 0
Cajkovského - 54 2 0 0 - - 0 0
Krnovska 140 97 4 0 0 97 69 % 0 0
Slavkovska 26 25 1 0 0 25 96 % 0 0
Zborovska 78 73 3 0 0 73 94 % 0 0
Opava- 112
Komarov 121 (63) 3 0 0 112 92,5 % 0 0
Opava-
Podvihov - 25 1 0 0 - - 1 0
Nové Sedlice - 24 1 - - 0 0
Opava-Malé
Hostice 50 50 2 0 0 50 100 % 0 0
Opava-Suché
Lazce 42 42 2 0 0 42 100 % 0 0
Opava-
Vavrovice 25 25 1 0 0 25 100 % 0 0
Elisky
MS Eliska Krasnohorské 72 0 0 62 5 62 82,6%| 62 2
Celkem 2137 | 1847 78 91 7 1938 90,6 % | 120 2

Skoly zfizované statutdrnim méstem Opava
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Nejvétsim poskytovatelem pFedSkolniho vzdélavani ve mésté je tedy
MS Sedmikrasky, kterda ma pét pracovist. Celkové do MS dochazelo 282 déti
(celkova kapacita MS je 294). Pracovi$té, které navstévovalo nejvice déti,
je pak na Sramkové ulici, kde ve $k. roce 2019/2020 dochéazelo 175 déti (kapacita
216 déti) do 7 tfid. Celkem v tomto Sk. roce dochazelo do 78 béznych tfid opavskych
MS 1 847 déti a 91 déti do 7 specialnich tfid*. Celkem tedy ve sledovaném obdobi
dochazelo do opavskych MS 1 938 déti, pfiemz celkova kapacita predskolnich
zafizeni byla stanovena na 2 137 déti, opavské MS byly z90,6 % naplnény.
Nejméné& naplnénou kapacitu mélo pracovisté Vlastovicky MS Havligkova,
ktera &inila 53,6 %. Déti se SVP KZV5 dochazely do MS Elisky Krasnohorské,
a to v poCtu 2 déti (viz tabulka 1). V ramci pfijimani novych déti ve Sk. roce
2019/2020 bylo nejvice détem nevyhovéno na pracovisti MniSska, a to 34 détem.
Poptavka po pfedskolnim vzdélavani na MS Srdigko dokonce znaéné ve sledovaném
Sk. roce prekraCovala moznosti pracovisté, kdy nebylo vyhovéno 25 détem, a naopak

vyhovéno bylo pouze 17 détem, z nich vSechny déti nastoupily (viz graf 5).

Sedmileté a starSi déti tvofily nejvy8Si podil ze vSech déti dochazejicich
na pracovisté v MS Eliska zfizované Moravskoslezskym krajem na ulici Elisky
Krasnohorské. MS Eliska je uréena détem se zdravotnim postizenim v oblasti
t&lesné, mentalni, zrakové, sluchové, Feové a détem s poruchou autistického

spektra.

“Po jedné specialni tfidé na pracovistich Vaniékova a Sramkova a pét specialnich tfid v MS Eligka.

> Déti se SVP, které potrebuji podporu z diavodu odlisného kulturniho prostiedi, jinych Zivotnich
podminek nebo jejich potfeby vyplivaji z kombinace vice faktor( (napf. pfislusnici etnickych mensin,
pokud se v rodiné nehovofi vyu€ovacim jazykem, plati odliSna kulturni pravidla a rodina je socialné
vylou€ena).
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Graf 5: PFijimani déti do MS v Opavé ve $k. roce 2019/2020 (zdroj: MSMT, 2019)
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Graf 6: V&kova struktura déti v MS v Opavé ve $k. roce 2019/2020
(zdroj: MSMT, 2019)
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Graf 7: Vékova struktura déti v MS v Opavé ve 3k. roce 2019/2020 Il (zdroj: MSMT,
2019)
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2.2.2. Zakladni Skoly

Statutarni mésto Opava zfizuje na svém uzemi 15 zakladnich $kol (z toho jedna
neuplna Montessori Skola a Ctyfi neuplné Skoly v méstskych cCastech).
Moravskoslezsky kraj zfizuje v Opavé tfi zakladni $koly (ZS Havlikova, Zakladni
8kola a Prakticka Skola nam. Slezského odboje a ZS pfi zdravotnickém zafizeni
a MS pfi zdravotnickém zafizeni®) a Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy
ztizuje v Opavé ZS pro télesné postizené na Dostojevského ulici. Dale se v Opavé
nachazi cirkevni ZS svaté Ludmily, jejimz zfizovatelem je Biskupstvi

ostravsko-opavskeé.

Skolsky obvod ZS

Mésto stanovilo v roce 2016 Skolské obvody svych zakladnich Skol pomoci obecné
zavazné vyhlasky €. 1/2016. VSechny, méstem zfizované Skoly, maji urCeny shodny

Skolsky obvod, ktery tvofi celé mésto.

Zakladni Skoly v souCasné dobé disponuji dostateCnymi kapacitami. Mésto Opava
kazdoro¢né sleduje a vyhodnocuje demografickou kfivku, kdy v poslednich letech
zaznamenavame, a to vzhledem ke klesajicimu poctu déti, postupné vylidhovani
na dvou zakladnich Skolach. Ztohoto duvodu mésto Opava aktualné pracuje

na navrhu optimalizace variant feSeni téchto Skol.

Jeden Skolsky spadovy obvod je ve mésté Opava zabéhnuty a pomérné fungujici
systém jak z pohledu zfizovatele, tak z pohledu $Skol, ktery je minimalné 1x ro¢né

vyhodnocovan.

Zakladni Skoly maji vtomto systému ze strany mésta Opavy administrativni
a organizaCni podporu. Neprodlené po zapisu odbor Skolstvi zjistuje pro zakladni
Skoly tzv. duplicitni zaky, a ovéfuje, zda se kazdé dité dostavilo
k zapisu. Seznam déti, které k zapisu nepfisly na zadnou opavskou zakladni Skolu
a nasledné se je nepodafilo dohledat, pfedava odbor Skolstvi oddéleni prestupkd,
aby byl dosaZen soulad s § 36 odst. 4 zakona &. 561/2004 Sb., Skolského zakona.

V kone¢ném duasledku je tento systém i méné administrativné narocny nejen

pro mésto Opava, ale také pro samotné Skoly.

6 Viz poznamka pod ¢arou 4.
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Vzajemna spoluprace ZS, SS a VS

Zakladni Skoly uzce spolupracuji se stfednimi Skolami, a to v mnoha oblastech.
Zfejmé nejzasadnéjSi spoluprace je samozifejmé nastavena v oblasti kariérového
poradenstvi. Pro rodi¢e zaku jsou k dispozici individualni konzultace, tfidni schuzky,
dale jsou informovani o moznosti vydat se technickym smérem a najit dobré

uplatnéni.

Na nizSim stupni mnoho Skol vyuziva v pedagogickém procesu také ucast rodicu.
Pfichazeji do tfid za zaky, kde povidaji o svém povolani, jak se k nému dostali,
jakeé pfinasi uplatnéni. Déti tak mohou ziskat neocenitelné informace o svété prace,
pficemz nepfimou formou dochazi k uzsi spolupraci rodi€u se Skolou a rodice ziskaji

poveédomi o naro¢né praci ucitele.

Na druhém stupni na tyto aktivity pak navazuje kazdoroCni projektovy Den profesi,
kdy Zaci vyssSiho stupné podle svého vybéru navstévuji opavské stfedni Skoly,
¢imz navazuji dalSi uzsi spolupraci a zaky tak motivuji pfi rozhodovani o vybéru
sméru své budouci profesni drahy. Dale pofadaji vzajemné navstévy ve vyuce,
na dnech otevienych dvefi, zastupci stfednich Skol chodi taktéz na tfidni schuzky,
kde se prezentuji rodiclim, pofadaji tematicka dopoledne pro zaky, nékteré Skoly
chodi vramci hodin dilen do vyuky nebo si vyzkouSet jednotlivé profese
nebo pofadaji vlastni Informu (veletrh profesi) se zastupci stfednich Skol a navstévuiji
UP pro volbu povolani. Sttedni $koly maji vesmés napojeni na zaméstnavatele.
VSechny Skoly se uc€astni Veletrhu vzdélavani. Jedna se o dvoudenni pfehlidku
vzdélavani, na které stfedni Skoly okresu a dalSi Skoly prfedstavuji a Siroké verejnosti
prezentuji jedineéné obory z celé CR, spoleéné s VS a jednotlivymi zaméstnavateli.
Partnerem této akce je statutarni mésto Opava na zakladé uzaviené deklaraci

o spolupraci s UP.

Skoly se zapojuji do projekti na podporu technického vzdélavani, soutéZi apod.

a v tomto ohledu taktéz spolupracuji se stfednimi Skolami.

Dalsi spoluprace probiha tematicky. Zaci zakladnich $kol a stfednich kol spole&né
pracuji ve vybranych oblastech. Pro pfedstavu kazdym rokem Stfedni zemédélska
Skola pofada pro Zaky zakladnich Skol Den mladat. Velmi aktivni je také Stfedni
Skola technicka, ktera pofada soutéZe na podporu technického vzdélavani, Zaci

se ucastni jejich vyuky a taktéz jsou do vyuky aktivné zapojeni.
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Na uzemi mésta Opavy se nachazeji 3 zakladni Skoly zfizované dle § 16 odst. 9,
Skolského zakona, a to zakladni Skola pro télesné postizené na ulici Dostojevského,
zakladni Skola pro zrakové postizené a zaky s vadami feCi na ulici HavliCkova
a zakladni Skola a prakticka Skola prevazné pro zaky s mentalnim a télesnym
postizenim na ulici Slezského odboje. Bézné zakladni Skoly, zfizované statutarnim
méstem Opava, s témito Skolami spolupracuji v oblastech kulturniho a sportovniho

vyziti za ucelem vzajemné integrace zaku.

Spoluprace zakladnich Skol je nastavena také s univerzitami. Tato spoluprace
funguje  vrlznych oblastech, napf. jako pomoc Zzakim  pfedevSim
v tzv. pfechodovych roCnicich - douCovani matematiky a CesStiny v 1., 5., 6. a 9.
tfidach pro Zaky s poruchami uceni, nebo v oblasti prace s laboratorni technikou
vysokeé urovné s cilem seznamit Zaky se Spickovymi technickymi obory pro budouci
uplatnéni. Uzsi spoluprace probiha s VSB-TUO, Univerzitou Palackého v Olomouci,

Slezskou univerzitou v Opavé. Spoluprace probiha na bazi projektu.

Mésto Opava také finanéné podporuje Velky Svét Techniky v dolni oblasti Vitkovic
a opavské zakladni Skoly tak maji mozZnost bezplatné navstivit realizované edukacéni

programy.

Spoluprace s ostatnimi partnery

V ramci prevence rizikovych projevd chovani spolupracuji Skoly s riznymi statnimi
i nestatnimi organizacemi. Jedna se o programy pro jednotlivé tfidy, celou Skolu
¢i samotné pedagogy. Jako pfiklad mizeme uvést pfednasky OSPOD pro zaky
3. — 9. ro¢nikl, pravni minimum pro zaky 8. a 9. ro¢niku, prevence koufreni
pro 4. roCniky, prevence HIV pro 9. roCniky apod. V posledni dobé je velky duraz
kladen na prevenci rizikového chovani na internetu. Ve spolupraci s MAS Opavsko
a Slezskou univerzitou v Opaveé realizovalo mésto Opava besedu pro pedagogy skol
s lektory projektu E-bezpeCi Univerzity Palackého v Olomouci. Nasledné
do spoluprace vstoupily i pfimo nékteré Skoly, které si besedy objednali pro svuj

pedagogicky sbor a pro rodi¢e zaka.

V Opavé je velmi dobfe rozvinuta ¢innost Tymu pro mladez, ve kterém jsou zastupci
organizaci pracujicich na useku problematiky ohrozenych déti: organ socialné pravni
ochrany déti, Policie CR, soud, statni zastupitelstvi, Probaéni a mediaéni sluzba CR,
méstska policie, Stfedisko vychovné péce, Pedagogicko-psychologicka poradna,
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manazer prevence kriminality. Dle pfedmétu feSené problematiky na tomto useku
jsou zvani k jednani Tymu feditelé Skol, zastupci nestatnich neziskovych organizaci
a dalSi. V soucasné dobé je Tym pro mladez veden koordinatorem Tymu pro mladez,
a to vramci projektu Probacni a mediaéni sluzby ,Na spravnou cestu! II. Tento
projekt vSak v letoSnim roce konCi a Tym pro mladez bude nadale veden manazerem

prevence kriminality statutarnino mésta Opavy.

Naplnénost jednotlivych Z$

Opavské zakladni Skoly jsou naplnény viceméné rovnomérné ve vztahu k celkovému
poCtu zakl ve mésté. Stanovena kapacita Skol vychazi z historického nastaveni,
kdy sidlistni Skoly byly postaveny v dobé populaéniho rustu, ktery byl zohlednén
pfi nastaveni prostorovych podminek a kapacity Skol. V souCasné dobé jsou tyto
volné prostoroveé kapacity vyuzivany jako odborné ucebny, k jejichz zfizeni vyuZivaji
Skoly rGznych dotacnich titull, popfipadé k déleni tfid ke zkvalitnéni vyuky

v souvislosti novym financovanim.

Mésto Opava zaznamenava v poslednich letech vyraznéjsi pokles v poctu pfijatych
74kl na ZS Sramkova a ZS llji Hurnika. Ve spolupréaci se véemi zaéastnénymi aktéry
pracujeme na navrhu variant feSeni, jak s touto situaci dale pracovat i ve vztahu

ke spoleCnému vzdélavani.

Malotfidni zakladni Skoly v méstskych ¢astech maji nizkou napinénost, ktera odrazi
skuteCné pocty narozenych déti vtéchto méstskych Castech. Néktefi rodice voli
vzhledem k tomu, Ze se jedna o prvostupniovou zakladni Skolu pro vzdélavani svych
déti dplnou zakladni Skolu v Opavé, aby déti nemusely absolvovat zménu
s prechodem na druhy stupen. Ztohoto divodu nemohou tyto Skoly dosahnout
100 % kapacity.

Spoleéné vzdélavani na ZS

Na opavskych zakladnich Skolach dobfe pracuji Skolni poradenska pracovisté,
ktera vSak, vzhledem k nastavenému systému financovani, nejsou plnohodnotné
obsazena. Pfestoze jsou vSechny opavské zakladni Skoly zapojeny do personalni
podpory prostfednictvim Sablon, ze kterych hradi odborné pozice na $kolach a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, nejsou prostfedky na plnohodnotné obsazeni

Skolniho poradenského pracovisté dostatecneé.
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Odborni pracovnici na Skolach pravidelné feSi specifika ve vychové a vzdélavani
zaka, poskytuji metodickou a koordina¢ni ¢&innost v oblasti pedagogicko-
preventivnich a poradenskych sluzbach. Zajistuji podporu nejen v problémovych
oblastech zaku (vzdélavacich i vychovnych), komunikaci a spolupraci se zakonnymi
zastupci i pedagogickymi pracovniky, metodickou podporu, prevenci rizikového
chovani (podpora vztahu v tfidnich kolektivech), pfipravu adaptacnich kurzu,

projektovych dnu, a dalSi preventivni €innost ve spolupraci s odbornymi institucemi.

V pécli o integrované Zaky opavské zakladni Skoly uzce spolupracuji na zakladé
pfinosné a dobfe nastavené spoluprace s PPP v Opavé a se specialné
pedagogickymi centry v Opavé a Ostravé, vychovné problémy fesi ve spolupraci

se stfediskem vychovné péce.

Mésto Opava prostfednictvim odboru Skolstvi pravidelné minimalné 4 x rocné
realizuje setkavani Skolnich specialnich pedagogu a psychologl opavskych
zakladnich Skol a skol z blizkého okoli, jehoz hlavni naplni je projednavani aktualni
situace na jednotlivych Skolach v souvislosti se spoleCnym vzdélavanim,
a to za pfitomnosti zastupcu vSech opavskych Skolskych poradenskych zafizeni.
Z kazuistik jednotlivych Skol je patrny narlst poctu zaku, ktefi vyzaduji specificky

pristup a podporu.

VySe uvedené nelze realizovat bez specialni inkluzivni strategie, kterou mésto Opava
spatfuje pravé v podpore Skolniho poradenského pracovisté, v pokraCovani v dobfe
nastavené a funkéni spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a adekvatni
podpofe potfeb zakl a rodiny a jejich vzajemné spoluprace. Kvalitni plnohodnotny
systém podpory na vSech urovnich a mezi vSemi institucemi je jednim z nutnych

kroku k zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.

Vzdélavaci systém musi vytvofit podminky pro spole¢né vzdélavani, tak aby bylo
poskytovano v odpovidajici kvalit¢ a pfimo reagovalo na potfeby ménici
se spolecnosti, vCetné specialné pedagogickeho nahledu na individualni potreby
Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Bez odborné podpory, kterou zajistuji
Skolni poradenska pracovisté a Skolska poradenska zafizeni ¢&i jiné podplrné pozice
by prace s kurikulem sméfujici k podpofe zaku s podplrnymi opatfenimi a zaku

ze znevyhodnéného  sociokulturniho  prostiedi nebyla funkéni.  Ziskavani

-39-



a financovani odbornych personalnich pozic na skolach se za sou€asné situace jevi

jako zcela nezbytné a zadouci.

Cilenym budovanim stabilniho Skolniho poradenského pracovisté se zastoupenim
pozic socialniho pedagoga, skolniho asistenta nebo Skolniho specialniho pedagoga
se da jednak podpofit proinkluzivni vzdélavani, jednak zabranit nebo pfedchazet
vramci spoleCného vzdélavani segregaci, nebot timto krokem poskytneme
potfebnym zakdim personalni zazemi pro domaci pfipravu a doucCovani a dalSi

podporu ve vztahu k zajisténi spoluprace s rodinami téchto zaka.

Mésto Opava spatfuje rezervy v nedostateném zajisténi plnohodnotné obsazenosti
personalnich pozic na opavskych Skolach, které by mohly poskytnout pedagogickym
pracovnikim zadanou podporu v oblasti vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a pomoci naplnit a realizovat poZadavky vyplyvajici
z podplrnych opatfeni, nebo adekvatnéji reagovat na problémy Zzaku
ze znevyhodnéného sociokulturniho prostredi a pfispivat tak k podpore spolecného

vzdélavani.

ZS z hlediska miry segregace

Mésto Opava monitoruje vyvoj mistni vzdélavaci sité a snazi se tak predchazet
vzniku segregovanych kol (tfid). Pfesto se potencialni segregacni dopady do jisté
miry projevily. Zejména nasledkem zfizeni pfipravné tfidy pfi Zakladni Skole Opava,
Sramkova. Tato $kola vykazuje vy3si vyskyt romskych Zak( ve srovnani s ostatnimi
zakladnimi Skolami. Vznik segregace vSak mésto Opava hodnoti jako castecné
samovolny, jednak jako dusledek segregace v bydleni, nebot tato Skola se nachazi
v lokalité¢ velkého sidlistniho komplexu, ubytovny a détského centra Ctyflistek,
kterou Ize definovat jako lokalitu ohrozenou socialnim vylou¢enim, jednak
jako dusledek odchodu neromskych zakl na jiné Skoly, vybéru jiné Skoly pfi zapisu
do prvnich tfid, a konecné jako pfipadny skryty tlak romské skupiny, aby vrstevnici $li

T4

na ,svoji“ Skolu. Zakladni Skola otevfela v poslednich letech pouze jednu tfidu.

Podpora zfizeni pfipravné tfidy reaguje na potfebu kvalitniho zajisténi a nastaveni
pomoci pfi vyrovnani télesnych a vyvojovych schopnosti déti a zajisténi kvalitni

pfipravy v ramci vyuky v pfipravné tfidé pro uspésny vstup do zakladniho vzdélavani.
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Ve spolupraci se vSemi zu€astnénymi aktéry pracuje mésto Opava na navrhu variant
feSeni, které by prispély k odstranéni segregacnich rozdilu, které se zacinaji ve vétsi
mife projevovat u Zakladni $koly Opava, Sramkova tak, aby do$lo k podpore
rovnhomérného rozvrstveni zaku ze znevyhodnéného sociokulturniho prostredi
do ostatnich zakladnich Skol. Je nezbytné vyhodnotit s tim spojené dopady a dale
monitorovat mistni vzdélavaci sit s ohledem na dalSi moznou resegregaci.
V této oblasti probiha také uzka spoluprace v ramci konzultacni ¢innosti s vybranymi
zastupci vedeni zakladnich Skol o zhodnoceni stavu vzdélavaci soustavy ve vztahu
ke spoleénému vzdélavani a rovhomérnému rozmistovani zakl se sociokulturnim

znevyhodnénim do Skol.

Implementace spoleCného vzdélavani a predchazeni segregace s sebou
jednoznacné pfinasi také vyS8Si naroky na personalni zajisténi. Vzdélavani, zajisténi
a financovani personalni podpory pro Skolni poradenska pracovisté se za souCasné

situace na zakladnich skolach jevi jako zcela nezbytna a Zadouci.

DalSi opatieni, ktera nepodporuji segregaci, spocivaji v jasné deklaraci feditelim
Skol, prostfednictvim pravidelnych porad, Zze se pfi pfijimani zakd nesmi branit
diverzité, nediskriminovat a segregaci musi odmitat. Ke kazdému Zakovi musi
pfistupovat se snahou o maximalni rozvoj podle jeho potencialu dle individualnich
schopnosti a dovednosti, a to nejen pfi zapisu, ale i pfi zadostech zakonnych
zastupcd o umisténi Zaka ke vzdélavani v priib&hu Skolniho roku. Reditelé

opavskych zakladnich kol maji stanovena jasna pravidla.

V pfipadech kdy odbor Skolstvi oslovi zakonny zastupce, s pozadavkem na umisténi
zaka do ZS, probiha ovéfeni aktualni napInénosti tfid vybraného roéniku ve vztahu
ke spoleCnému vzdélavani, pfiemz je zak odeslan na vybranou Skolu samoziejmé
s respektovanim prani rodice. Reditel $koly muZze Zaka odmitnout pouze v pfipadé,
Zze doSlo ke zcela zasadni zméné oproti statistickym datim a pfijetim zaka by se
feditel dostal do rozporu s legislativou nebo spoleCnym vzdélavanim, pfiCemz stav
musi adekvatné zduvodnit a podlozit. V tomto sméru ma mésto Opava vUci Skolam
nastavena jasna pravidla, ktera maiji pfispivat k rovnomérnému rozvrstveni zaku
ze znevyhodnéného prostiedi. Skoly pfi rozdélovani zaki do tfid zohledriuji
potencialni segregacni dopady svého rozhodnuti. Tato problematika se feSi take

v ramci porad s Fediteli $kol, pfiemz zejména ve vztahu k zakladni $kole Sramkova,
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ale i CasteCné Zakladni Skole Maradkova a Zakladni Skole llji Hurnika, které se také

nachazeji v lokalitach definovatelnych ohrozenym socialnim vyloucenim.

K ¢asteCnému zmirnéni negativnich dopadl segregace taktéz pfispiva kazdoroCni
aktivni zapojeni opavskych zakladnich Skol do projektu nadace Women for Women
s zadosti o dotaci na uhradu Skolniho stravovani pro potfebné Zaky, které vytipuje
pfimo Skola na zakladé znalosti prostfedi, ve kterém zZak vyrusta. Stejné tak je mésto
Opava zapojeno do projektu ,Obédu do Skol“ z Operacniho programu materialni

a potravinové pomoci MPSV.

Popis jednotlivych ZS8

Vyuka na zakladnich Skolach probiha pIné v souladu se Skolnimi vzdélavacimi
programy, které zahrnuji odliSné zaméreni dané Skoly a rodicum tak umoznuiji, vybrat
si pro své déti z pestré nabidky zajmovych ¢innosti a specializaci v podobé rozSifené

vyuky s prihlédnutim k jeho zajmu ¢i talentu.

Jedna se o bézné zakladni Skoly, které oteviraji tfidy s rozSifenou sportovni
vychovou nebo tfidy s rozSifenou vyukou pfirodovédného nebo humanitniho sméru,
Ci nabizi vzdélavani dle Montessorri pedagogiky. Dvé uplné zakladni Skoly maji
status $koly spolupracujici s Mensou CR. Mé&sto Opava ma také zfizenu pFipravou
tFidu pfi Zakladni $kole Sramkova k zaji$téni a nastaveni pomoci pfi vyrovnani
télesnych a vyvojovych schopnosti déti a zajisténi kvalitni pfipravy pro uspésny vstup

do zakladniho vzdélavani.

Neuplné zakladni Skoly

ZS a MS Opava — Komarov

Organizace je tvofena pouze 1. stupném zakladni koly a tfemi MS ve tfech obcich:

Komarov, Podvihov a Nové Sedlice. Skola ma 5 tfid s celkovym podtem zakd 70.

v v

vesnického typu.
ZS a MS Opava — Malé Hostice

Zakladni Skola se nachazi v méstské cCasti Malé Hostice. Vyuka probiha
v 5 kmenovych tfidach s poétem 24kl 78. Skola se prezentuje jako $kola rodinného

typu, ktera se snazi o vSestranny rozvoj déti bez vyhranéné specializace. Vyhodou
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Skoly je nizka primérna naplnénost tfid, coz umoziuje daleko vy3Si miru individualni
prace s détmi. Zakladni Skola pouziva moderni vyukové metody, pfi Cteni uplathuji
metodu SFUMATO, matematiku vyuduji metodou profesora HEJNEHO
a v nejazykovych pfedmétech uplatriuji metodu CLIL. | pfes malou velikost Skoly

se feditelka zapojuje do mnoha projektu.
ZS a MS Opava — Suché Lazce

Zakladni Skola se nachazi v méstské éasti Suché Lazce. Jedna se o malotfidni
Skolu, ktera sdili jednu budovu s matefskou Skolou. Je organizovana jako trojtfidni

s poctem 55 zaku.
ZS a MS Opava - Vavrovice

Zakladni Skola se nachazi v méstské Casti Vavrovice, a spolu s matefskou Skolou
sdili jednu budovu. Jde o malotfidni trojtfidni Skolu s poltem zakl 42, a spada tak
pod tzv. vyjimku z nejnizsiho pod&tu déti. Skola se zamétuje na vychovu a vzdélavani
smérem Kk trvale udrzitelnému rozvoji. V tomto sméru je trojnasobnym nositelem
mezinarodniho titulu Ekoskola a drzitelem certifikatu Skola udrzZitelného rozvoje

1. stupné.

Zakladni Skoly v méstskych Castech se Casto zapojuji do Zivota jejich obce celou

fadou aktivit.
ZS Novy svét

Zakladni Skola nabizi alternativni vzdélavani dle pedagogiky Marie Montessori.
Pfisp&vkova organizace sidli v pronajatych prostorach Zakladni $koly Sramkova.
Zakladni Skola je nejmladSi Skolou zfizenou méstem, a to v roce 2012. Tridy funguiji
v tzv. trojro¢i a jsou naplnény do maximalniho poctu. Celkem ve Skolnim roce
2019/2020 navstévuje Skolu 82 zaku. ZpuUsob vyuky zalozeny na Montessori
principech vyznamné napomaha k prevenci patologickych jevu. Prevence rizikového
chovani je realizovana mimo ramec bézné vyuky pfevazné do vzdélavaci oblasti
Kosmicka vychova formou modelovych situaci. Nedilnou soucasti prevence
je kazdodenni komunitni kruh (tzv. ,elipsa“), kde Zaci sdileji své myslenky, zazitky,
diskutuji a sdéluji ostatnim své nazory. Spolecné s uciteli také stanovuji pravidla,
jimiz se budou ve Skole fidit. Pravidelné se uskute€riuji tzv. ,schiuzky ve tfech,

na nichz se rodi¢, dité a pedagog schazeji nad portfoliem praci ditéte, vyhodnocuiji
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pokroky a hledaji cestu k dosazeni co nejlepSich vysledku pfi zachovani maximalni
spokojenosti ditéte. Na zakladé pratelské spoluprace mezi Skolou a rodic¢i Skola
ziskala certifikat pro znacku ,Rodice vitani“, znaCku pro Skoly oteviené rodic¢im.

Zakladni Skola klade totiz maximalni diraz na prevenci patologickych jevu.

Uplné zakladni $koly

ZS Sramkova

Skola je umisténa v husté sidlitni zastavb& Opava - Katefinky. Vyuka probiha
v 19 tfidach s celkovym poctem 391 zakld. Kromé béznych tfid ma také pfipravnou
tfidu, kterou navstévuje maximalni mozny pocet déti. Jedna se predevSim
0 zaky se sociokulturnim znevyhodnénim, coz ovlivhuje vysSSi procentualni
zastoupeni téchto zaku v naslednych tfidach, kdy tyto déti voli Skolu z divodu
znamého prostiedi. Je potifeba také zminit, Ze zakladni Skolu navstévuji také déti
z blizkého détského centra Ctytlistek. Z vy$e uvedenych diivodu je $kola zapojena
v projektech zaméfenych na podporu inkluze a rovnéz spolupracuje s mnoha
neziskovymi organizacemi, jako je Eurotopia, Elim. Na této Skole je dobfe nastavena
spoluprace s rodinami zaka ze socialné znevyhodnéného prostfedi, v€etné krizové
pomoci. Uzce spolupracuji se stfediskem vychovné péée. Byl proveden priizkum
zakovského parlamentu: ,Jak se mi Zije s jinou barvou pleti na nasi Skole?“ Dotaznik
vyplnili romsti Zaci 1. i 2, stupné&. Zaci uvedli, Ze nepocituji Zadny rasismus na $kole.
Z prlizkumu vyplynulo, Ze se 85 % dotazovanych zaku citi ve Skole dobfe a 15 %
pocitové hif z ddvodu ukoll a tézSiho uCiva. Béhem Skolniho roku Skola zafazuje
prezentace romské kultury, tanecni vystoupeni a vystoupeni zpévaku romské hudby

s pohosténim pro rodicCe.
ZS Maradkova

Skola ma& dvé oddélend samostatna pracovisté, pdvodni ZS Maradkova,
jez se nachazi vcentralni &asti mésta, byla sloutena se ZS Krnovska,
kterd se naléza v méstské &asti Opava — Jaktaf. Na ZS Maradkova se nachazi
15 tfid s 324 zaky a na ZS Krnovska 9 tfid s 200 zaky. V roce 2019 probé&hla
na Skole inspekéni innost CSI, ktera konstatovala na $kole tyto silné stranky: &innost
Skolniho poradenského pracovisté, jeho rozsah a kvalita poskytované péce, pozitivni
klima v hodinach podporujici aktivni pFistup zaku ke vzdélavani a Siroka nabidka
bezplatnych volnoCasovych aktivit zajiStujicich zakim rovné podminky pro jejich
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vyuziti a tvofici vyznamnou slozku primarni prevence rizikového chovani. Naopak
ze slabych stranek skoly vyplyva, Ze Skola by se méla zaméfit na vyraznéjsi podporu
nadanych Zzakd formou rozdilné naroCnosti Ukoll zadavanych ve vyuce

v v

na nadané zaky.
ZS T. G. Masaryka

SoucCasna podoba Zakladni Skoly T. G. Masaryka je vysledkem slou€eni dvou
opavskych zakladnich $kol, ZS Riegrova a ZS Mirova. Vyuka probiha ve 3 budovéach
v klidné ¢asti Opavy. V budovach na ulici Mirova je umisténo 11 tfid prvniho stupné,
na ulici Riegrova, pak 9 tfid druhého stupné. Jedna se o Skolu, ktera ma status Skoly
spolupracujici s Mensou CR, tudiz aktivn& vyhledava a podporuje Zzaky s nadanim.
Skola méa soudasné zfizeny také 3 specialni tfidy podle § 16 odst. 9 $kolského
zakona. V dlsledku legislativnich zmén na podporu inkluzivni ¢innosti, Skola upustila
od nové oteviranych specialni tfid a tyto 3 tfidy jiz pouze dobihaji. Zaci jsou nyni piné
zapojovani do b&znych t¥id. Skola se je$té zaméfuje na rozsifenou vyuku vytvarné
vychovy formou rozsifené nabidky v mensich skupinach, vyuzitim rozli€nych technik

a metod prace, vytvarnych plenéru.
ZS Kylesovice

Skola disponuje 2 budovami, na ulici Na Pomezi a U Hfit&, pfi¢emz jsou tyto budovy
spojeny krckem. Oba stupné jsou oddéleny, na 1. stupni se nachazi 12 tfid
a na 2. stupni 11 tfid. Skola méa celkovy podet zaka 500. Je umisténa v klidné &asti
mezi sidlistém a rodinnymi domky. Jedna se o Skolu s rozSifenou vyukou télesné

vychovy se zaméfenim na fotbal.
ZS Edvarda Benese

Skola je umisténa v sidlistni zastavbé Opava - Katefinky vychod. Ma jednu budovu,
kterou navstévuje 462 zakl v celkem 19 tFidach. Skola méa rozsifenou vyuku cizich
jazyku na 1. i 2. stupni, a také rozSifenou vyuku télesné vychovy — hokej na 2. stupni.
Tato Skola se historicky zaméfuje na podporu vyuky cizincd a z tohoto ddvodu

se aktivné zapojuje do pfislusnych rozvojovych programu.
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Z$ llji Hurnika

Zakladni Skola je situovana v blizkosti centra mésta, ale v jeji klidné casti,
a to ve dvou budovach. Na ulici Pekafska je umistén nizSi stupen s 6 tfidami
a poc¢tem zaka 135, na ulici Ochranova pak vyssi stupen s celkovym poctem zaki
141 v 7 tfidach. Vedle standardniho vzdélavaciho programu nabizi $kola zajemcim
o0 hudbu mimo jiné také upraveny vychovné-vzdélavaci program, diky némuz
se mohou Zaci vice vénovat sborovému zpévu, spole¢né hie na flétnu, koncertovani
a prostrednictvim znamého péveckého sboru této Skoly DOMINO, pak vycestovat

i do zahraniCi. Na této Skole jiz delSi dobu pusobi psycholog.
ZS Oticka

Zakladni Skola na ulici Otické se nachazi v bezprostfedni blizkosti centra mésta.
Je tvofena niz8im stupném s poctem tfid 10 a 236 zaky. Na druhém stupni s poctem
tfid 12 a 329 zaky jsou v kazdém roCniku kromé bézné tfidy i tfidy s rozSifenou

vyukou matematiky a pfirodovédnych oborl a sportovnich aktivit.
ZS Vrchni

Skola je tvofena dvéma samostatnymi budovami. V hlavni budové je umistén druhy
az devaty rocnik. V druhé budové pak pouze prvni tfidy. Obé& budovy lezi na okraji
mésta v 8asti Opava - Katefinky. Celkovy poéet tfid je 19 a 519 zakd. Skola nabizi
rodinné prostfedi s nadstandardni praci Skolniho poradenského pracovisté
a komplexni podporu ve vzdélavani. Vzhledem ke zménam v organizaci vzdélavani
Zzaka se specialnimi potfebami a tim souvisejicimi dalSimi opatfenimi ve vzdélavani
od 1. 9. 2016, vyuzila Skola moznosti zapojit se do projektu Podpora inkluze

v Moravskoslezském kraji.
ZS Bozeny Némcové

Je uUplnou Skolou s poctem tfid 18 a celkovym pocétem zakl 470. Je situovana
v klidné Casti mésta na KyleSovském kopci. Na Skole je realizovana dramaticka
vychova a rozSifena vyuka informacnich a komunikacnich technologii. Vzhledem
ke zménam vorganizaci vzdélavani zakl se specialnimi  potfebami
a tim souvisejicimi dalSimi opatfenimi ve vzdélavani od 1. 9. 2016, vyuzila Skola

moznosti zapojit se do projektu Podpora inkluze v Moravskoslezském kraiji.
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ZS Englisova

Zakladni Skola na ulici EngliSova je nejvétSi Skolou v Opavé s poctem tfid 30
a celkovym poc¢tem zakl 731. Nachazi se na pfredmeésti mésta Opavy. Prvni a druhy
stupen sidli kazdy ve své vlastni budové, které jsou vzajemné spojeny krCkem.
Zakladni Skola nabizi, mimo béznych tfid, na druhém stupni tfidy sportovni
s pfevazujici atletikou a na prvnim stupni pak tfidy s rozSifenou vyukou anglictiny,
matematiky a logiky, které zajistuje Svét vzdélani, z.s.. Zakladni Skola je partnerskou
Skolou Svéta vzdélani. Koncept tfid Svéta vzdélani byl poprvé zaveden v roce 2012
na ZS J. Zelezného v Prostgjové. Od té doby Usp&sné pokraduje a prosazuje
se i na dalSich Skolach po celé Ceské republice. Cilem tymu Svéta vzdélani
je vytvofit pro dité optimalni podminky, aby rozvijelo své moznosti, bylo ve Skole
$tastné a ugilo se rado. Pod zastitou Mensy CR na $kole funguje Klub nadanych déti

a logiky, zakladni $kola nese status spolupracuijici $koly s Mensou CR.

Tabulka 2: Zakladni Gdaje o ZS v Opavé ve $k. roce 2019/2020 (zdroj: MSMT, 2019)

Zakladni Skola

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
930 482 20 36 3 518 55,7 %
ZS Dostojevského’ 65 0 0 65 9 65 100 %
ZS Havli¢kova® 130 0 0 126 14 126 97 %

7 Skola je zfizena podle §16, odst.9 Skolského zakona, vSichni Z&ci zapsani ve $kole, musi mit platné
doporuceni ke vzdélavani od pfislusného Skolského poradenského zafizeni.
8 Viz poznamka pod ¢arou 8.
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ZS a PS Slezského odboje® 160 0 0 112 | 14 112 70 %
ZS svaté Ludmily 100 47 3 0 0 47 47 %
Celkem 8275 | 5265 | 229 | 339 | 40 5604 67,7 %

Tabulka 3 Podil zak(i se SVP na ZS v Opavé ve $k. roce 2019/2020
(zdroj: MSMT, 2019)

Zakladni Skola

70
78 0 78 11 [ 0 | 9 0 0
55 0 55 3 0 | 3 0 0
42 0 42 7 0|9 0 0
276 0 276 | 43 | 2 |22 0 0
381 0 381 | 74 | 13 | 44 0 4
470 0 470 [ 52 | 1 |27 1 0
462 0 462 | 74 | 12 | 52 0 1
731 0 731 [ 76 | 1 |50 1 0
524 0 524 | 66 | 1 | 46 0 0
555 0 555 | 48 [ 0 |33 0 0
82 0 82 2 0 | 2 0 0
510 0 510 [ 59 [ o |37 0 1
500 0 500 [ 66 [ 1 |39 0 0
482 | 36 518 (139 | 4 | 70 0 0
ZS Dostojevského 0 65 65 65 0 8 0 2
ZS Havliékova 0 126 | 126 | 126 | O | 17 0 4
ZS a PS Slezského odboje 0 112 | 112 [112 | 29 | 23 0 33
ZS svaté Ludmily 47 0 47 15 | 0 |13 0 0
Celkem 5265 | 339 | 5604 [1048| 65 |507 2 45

- Skoly zfizované statutarnim méstem Opava

9 Viz poznamka pod ¢arou 8.
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Graf 8: Zaci pred&asné odchazejici po k. roce 2018/2019 a Zaci v zahrani&i
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Graf 9: Z&ci opakujici roénik na ZS v Opavé ve $k. roce 2019/2020 (zdroj: MSMT,
2019)
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2.2.3. Stredni skoly

V Opavé sidli 13 stfednich Skol s celkovou kapacitou 8 192 zaku, pficemz ve Sk. roce
2019/2020 do nich dochazelo celkem 5 004 zaku, opavské stfedni Skoly byly v tomto
roce naplnény z 61 %. Nejvétsi stfedni Skolou v Opavé, co se tyCe zapsaného poctu
74k, byla ve sledovaném obdobi Stfedni $kola hotelnictvi a sluzeb a VOS
se 721 zaky. Z hlediska zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami jich nejvice
dochazelo kromé Zakladni a praktické Skoly Slezského odboje, ktera je urCena
zakum s tézkym zdravotnim postizenim, na Stfedni Skolu technickou, kde tvofili 16 %
vSech zaku skoly, zaroven zde dochazelo 32 zakl s lehkym mentalnim postizenim,
nejvice ze vSech opavskych Skol. Na tuto stfedni Skolu dochazelo také nejvice zaku
se SVP KZV0, ato 12.

10Viz poznamka pod ¢arou 6.
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Tabulka 4: Zakladni udaje o SS v Opavé ve $k. roce 2019/2020 (zdroj: MSMT, 2019)

Pocet zakli | Obsazenost SVP
Stiedni $kola Kapacita | fyz. os. sS SVP |KZV |IVP |LMP
Obchodni akademie a SOS
logisticka 830 594 71,5%]| 40 2 0 0
Slezské gymnazium 510 356 69 % 3 0 0 0
Soukroma obchodni akademie 564 101 17,9 % 3 0 1 0
Masarykova SS zemédélska a
VoS 610 610 100 % | 68 1 5 3
Mendelovo gymnazium 840 610 72 % 9 0 0
SS pramyslova a umélecka 440 395 89%| 29 0 0 0
Stredni primyslova skola
stavebni 450 248 55%]| 22 0 0 0
Soukroma S$ podnikatelska 555 162 29% | 17 0 0 0
SOU stavebni 585 310 53% | 41 1 0 0
Stredni zdravotnicka Skola 390 389 99, 7%| 31 0 0 0
Stredni Skola technicka 1300 490 376 % 80| 12 0] 32
Stredni Skola hotelnictvi a
sluzeb a VOS 1100 721 655% | 109| 1 4 0
ZS a PS Slezského odboje 18 18 100 % | 18 2 1 6
Celkem 8192 5004 61% | 470 19 11 41

Stfedni Skoly jsou zfizovany Moravskoslezskym krajem. Odbornému vzdélavani
v kraji je dlouhodobé vénovana znacna pozornost, jednou z priorit kraje je podpora
technického odborného vzdélavani, rozvoj spoluprace se zaméstnavateli
se zapojenim instituci trhu prace, vysokych Skol a dalSich organizaci. Dlraz
je rovnéz kladen na spolupraci Skol s inovativnimi firmami a institucemi,
ktere pomohou zajistit  provazanost  Skol a firemniho prostredi,
napf. Moravskoslezské inovacni centrum Ostrava, a.s. (MSIC), Moravskoslezsky
pakt zaméstnanosti, z. s. (MS Pakt). Spoluprace zaméstnavatell a Skol je nezbytna
pro zajistovani praktického vyu€ovani a rovnéz k lepSimu propojeni vzdélavani
poskytovaného ve Skolach s rychle se ménicimi potfebami zaméstnavatelt a trhu

prace.

Moravskoslezsky kraj aktivné pfispiva k podpofe odborného vzdélavani predevsim
realizaci projektll modernizace stfednich Skol, aktivit v ramci realizace projektl
Krajsky ak&ni plan Moravskoslezského kraje (KAP MSK) a Odborné, kariérové
a polytechnické vzdélavani v Moravskoslezském kraji (OKAP), které nastavily
systémovou podporu spoluprace se zaméstnavateli a sladovani odborného

vzdélavani s pozadavky trhu prace.
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V ramci pilotniho projektu UspéSné probiha v MSK zavadéni prvkl dualniho
vzdélavani, a to jak ve spolupraci s externimi organizacemi, tak v ramci projektu
OKAP. Do budoucna lze ocCekavat rozSifovani této spoluprace do dalSich Skol
a firem, soucCasné je pfipravovano systémove uchopeni uvedené problematiky

na celostatni Urovni.

Tabulka 5: Struktura uchazedd o zaméstnani v evidenci UP Opava (zdroj: MPSV,
2020)

Obdobi

K 30. 4. 2017 5.852 55 78 6 1.519 49
K 30. 9. 2017 4.924 49 92 8 1.274 41
K 30. 4. 2018 4.114 45 109 13 1.082 32
K 30. 9. 2018 3.591 35 92 10 936 25
K 30. 4. 2019 3.109 45 97 21 870 24
K 30. 9. 2019 2.827 44 81 20 757 24
K 30. 4. 2020 3.525 50 137 14 895 36

Stfedni Skoly uzce spolupracuji se zakladnimi Skolami, coz je popsano vySe
v kapitole 2.2.2 Zakladni $koly. Zaci ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi
se nejCastéji hlasi na 2 stfedni Skoly v Opavé, a to Stfedni Skolu hotelnictvi a sluzeb
a Stfedni Skolu technickou. V pfipadé Zzaku, ktefi neukonCili uspésné zakladni
vzdélavani, tedy odchazeji z 8., popfipadé 7. roCniku zakladni Skoly, neni vybér
stfedni Skoly dle Skolského zakona omezen, nicméné si tito Zaci nejCastéji voli obory
ucebni, které odpovidaji jejich moznostem uspésSného prijeti. Ackoliv nejsou
ukon€eni nebo zména stfedni Skoly v prvnim ro¢niku méstem Opava sledovany,
ze statistiky MPSV vyplyva, kolik takovych Zakld konci v evidenci ufadu prace. Pravé
problematickou dochazku do Skol spojenou s pfed€asnym odchodem ze stfednich

Skol povazuje mésto Opava za jeden z kli€ovych problém.
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2.3. Dalsi instituce a zarizeni v oblasti mistniho
vzdélavani

Skolska poradenska zarizeni

Ve mésté pusobi Pedagogicko-psychologicka poradna Opava, Specialné
pedagogické centrum Srdce pro mentalni a té€lesné postizeni pfi Zakladni a Praktické
Skole Opava, Slezského odboje 5, p. 0., Specialné pedagogické centrum pro vady
zraku a feCi pfi Zakladni Skole, Opava, Havlickova 1 a Stfedisko vychovné péce,
elokované ambulantni  pracovisté  Diagnostického ustavu pro mladez

Ostrava-Kuncicky.

Vzhledem k neustale probihajicim novinkam v oblasti spoleéného vzdélavani svolava
pravidelné 4x rocné mésto Opava setkavani specialnich pedagogl pfipadné
psychologl vSech opavskych zakladnich 8kol za pfitomnosti zastupcl vSech
Skolskych poradenskych zafizeni. Cilem téchto pravidelnych setkavani je zejména
projednavani aktualni situace na jednotlivych Skolach v kontextu problematiky zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Z kazuistik jednotlivych Skol je patrny
postupny narust zaku, ktefi vyzaduji specificky pfistup a podporu. Tato situace klade
na pedagogy Skol zvySené naroky na potfebu rozSifovat si své znalosti i do oblasti
specialniho vzdélavani. Nezbytnym krokem je také zajiSténi dostate€nych odbornych

personalnich kapacit. S touto skute¢nosti je nutno pocitat i v budoucnu.

Organizace poskytujici volnoc¢asové aktivity pro déti a zaky

Mezi nejvétsi poskytovatele mimoskolni volno€asové Cinnosti pro déti a mladez patfi
v Opavé predevsim Stfedisko volného ¢asu, Opava. Stfedisko volného ¢asu, Opava,
pfispévkova organizace zajistuje zajmove vzdélavani déti, mladeze i dospélych.
Je zfizovano statutarnim méstem Opava a zapsano do Skolského rejstfiku. Kromé
objektu SVC na Jaselské 4 vyviji ginnost jesté na pracovisti na Husové 17, kde sidli
oddéleni sportu, turistiky a pfirodovédy a Loutkové divadlo, v télocvicné
na Krnovské ulici (v zapujéce od MMO), v pronajatych télocvicnach a dalSich
prostorach. Stfedisko poskytuje zajmové vzdélavani, tji. naplnéni volného Casu
zajmovou éinnosti se zaméfenim na r(izné oblasti. Ugastniky jsou déti, Zaci, studenti,
ale také pedagogicti pracovnici, zakonni zastupci nezletilych uUcastnikl, pfipadné
dalSi fyzické osoby. Cilem stfediska je umoznit smyslupiné travit volny c&as

co nejvétSimu poctu zajemcu a tim u€inné pracovat v prevenci rizikovych projeva
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chovani. Pfi Stfedisku volného €asu v Opaveé je zfizeno také Opavské zastupitelstvo
déti a mladeze, kde se zastupci jednotlivych zakladnich a stfednich kol uci
diskutovat s odborniky a c&leny vedeni mésta o rlznych politickych tématech

Ci otazkach souvisejicich s rozvojem mésta.

Mimo tyto plsobi na uzemi mésta a v okolnich obcich cela fada dalSich organizaci
a spolkl, které nabizeji Siroké spektrum aktivit pro déti a mladez. Mésto pro jejich
podporu kazdorocné vyhlasSuje dotacni programy, a to v 5 oblastech: socialni, sport,

kultura, prevence kriminality a zivotni prostfedi a EVVO.

Organizace poskytujici socialni sluzby pro rodiny s détmi

Elim Opava, 0. p. s.

Obecné prospésna spolecnost Elim Opava, o.p.s. vykonava charitativni €innost,
pomaha potfebnym, zejména opusténym détem, détem z dysfunk&nich rodin, lidem
v krizi, obétem domaciho nasili, socialné znevyhodnénym rodinam, péstounskym
rodinam, zdravotné postizenym, nemocnym, seniorum apod. Svou &innosti vyplfiuje
mezery ve stavajici nabidce. Nabizi vyuZiti volného €asu déti, mladeze i dospélych,
a také anonymni, bezplatnou psychologickou pomoc se zaméfenim na pomoc
obétem domaciho nasili. Jako jediné ma Centrum Elim dobrovolnické centrum,
které Sifi mySlenku dobrovolnictvi a zprostifedkovava zajemcim dobrovolnou ¢innost
v riznych organizacich. Elim provozuje v Opavé nizkoprahové zafizeni pro déti
a mladez Magnet pro déti ve véku 6 — 19 let a také terénni program Magnet Street
pro déti ve véku 10 — 19 let, jehoz hlavnim cilem je motivovat déti pfimo na ulici

k aktivnimu traveni volného ¢asu a pusobit preventivné.
EUROTOPIA.CZ, 0. p. s.

Cinnost organizace je zaméfena na praci s rodinami, détmi a jednotlivci. N&které
programy organizace jsou cileny na praci s lidmi ze socio-kulturné znevyhodnujiciho
prostfedi, s détmi a mladezi, které jsou ohrozeny puUsobenim rizikovych projevi
chovani a vlivi nefunkéni rodiny. Organizace nabizi také odborné sluzby zamérfujici
se na praci s rodinami v rozchodu, rozvodu ¢i jiné krizové situaci. Hlavnim cilem
organizace je usilovat o podporu a socialni za¢lenéni lidi, ktefi se ocitli v nepfiznivé
socialni situaci a pfedchazet tak jejich socidlnimu vylouCeni a dale pFfedchazet

krizovym situacim vedoucim k destabilizaci rodiny a poskytovat odborné sluzby
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rodinam v rozvodovych, rozchodovych nebo jinych krizovych situacich tak,
aby je rodina dokazala vyuzit ke svému rustu. Organizace poskytuje socialni
poradenstvi a terapeutickou podporu, terénni socialni praci s rodinami, poradenstvi,
doucCovani déti se specifickymi potfebami, socialné-pravni ochranu, socialni sluzby,
realizuje také vzdélavani dospélych, déti a mladezZe a nabizi volnoCasové aktivity.
V Oblasti nahradni rodinné péce poskytuje sluzby péstounim. Eurotopia v Opavé
provozuje nizkoprahoveé zafizeni pro déti a mladez Modra koCka pro déti ve véku
6 — 15 let. Ve spolupréaci s Vé&znici a UPVZD Opava realizuje projekt ,Naprava vztahd
v rodiné®“, ktery je zamérfen na dospélé osoby ve vykonu trestu nebo s ulozenym
alternativnim trestem a jejich rodinné pfislusniky, ktefi maji zajem pracovat
na napravé a obnové narusSenych rodinnych vztahl a zaméfit se na feSeni svych
existencnich potfeb, jako je dluhova problematika, bydleni, vyfizeni zdravotni péce

apod.
CHARITA OPAVA, cirkevni pravnicka osoba

Charita Opava poskytuje sluzby socialné, zdravotné a spoleCensky znevyhodnénym

lidem a zaméstnava osoby s problémy na trhu prace. Provozuje:

e Chranéné zaméstnavani v chranénych dilnach — pro osoby s problémy na trhu

prace.
e Socialni pomoc — Obc&anska poradna, Stfedisko krizové pomoci — Nadéje.

e Sluzby seniorim a zdravotnicka zafizeni — Charitni oSetfovatelska sluzba,
Charitni peCovatelska sluzba, Denni stacionaf pro seniory, hospicova péce

Pokojny pfistav, klub sv. Anezky, plj¢ovna kompenzacnich pomucek.

e Socidlni sluzby — chranéné bydleni a socialni rehabilitace pro zrakové
postizené, chranéné bydleni pro duSevné nemocné, socialné-terapeutické
dilny pro mentalné postizené a duSevné nemocneé, Denni stacionar

Mravenecek pro déti a mladeé lidi s tézkym télesnym a mentalnim postizenim.
ARMADA SPASY V CR, z. s.

Armada spasy pomaha lidem bez pfistfeSi €i v nouzi a diky specializovanym
programum podporuje jejich naslednou integraci do spolecnosti. V Opavé provozuje:
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e Centrum socialnich sluzeb Samaritan — Azylovy dim pro muze, Nocleharna
pro muze, Nizkoprahové denni centrum pro muze i Zzeny, socialni rehabilitace.
V ramci centra socialnich sluzeb je také realizovan terénni program pro osoby
v krizi a osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto zplisobem

Zivota ohrozeny.

e Socialni sluzby pro Zeny a matky s détmi — Azylovy dim pro Zeny a matky

s détmi, Nocleharna pro Zeny.
SDRUZENI SOCIALNICH ASISTENTU, z. s.

Sdruzeni socialnich asistentli Ostrava za€alo v Opavé pusobit prostfednictvim byvalé
pobocCky Fondu ohroZzenych déti v Opavé, jehoz €innost v dubnu 2016 prevzalo.
V Opavé poskytuje socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi po predchozi
domluvé. Na pracovisti neni zajiSténa stala sluzba, pracovnici jsou v terénu.
Poslanim organizace je individualné zaméfrena podpora rodinam s détmi v nepfiznivé

rodinné situaci. V ramci sluzby jsou poskytovany:

e vychovné, vzdélavaci a aktivizacni €innosti,

e zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim,

e socialné-terapeuticka ¢innost,

e pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajma a pfi obstaravani osobnich

zalezitosti.

Ve mésté Opava probiha komunitni planovani. Jde o metodu, kterou Ize planovat
socialni sluzby tak, aby co nejvice odpovidaly potfebam ob&anl mésta. Podstatou
komunitniho planovani socialnich sluzeb (KPSS) je partnerstvi mezi vefejnou
spravou, statnimi i neziskovymi poskytovateli sluzeb, jejich uZivateli a Sirokou
vefejnosti. Nastrojem komunitniho planovani je tzv. komunitni plan - dokument,
ktery je vysledkem vyjednavani mezi v8emi ucCastniky procesu, odpovida mistnim
podminkam, potfebam a stanovi cile a priority rozvoje socialnich sluzeb v daném

mésté.

V rdmci komunitniho planovani mésta Opavy se v sou€asnosti schazi 6 pracovnich
skupin a koordinaCni skupina. Konkrétné se jedna o pracovni skupiny Osoby
se sociokulturnim znevyhodnénim; Déti, mladez, rodina; Osoby se zdravotnim

znevyhodnénim; Osoby s duSevnim onemocnénim; Osoby se specifickymi socialnimi

-56 -



problémy, Seniofi. V ramci jednotlivych skupin je do komunitniho planovani zapojena

cela fada organizaci plsobicich ve mésté.
2.4. Definovani problému a jejich pri€in
V' ramci pracovnich skupin uskuteCnénych za ucCelem tvorby strategického
dokumentu (MPI) byly definovany tyto problémy a jejich pficiny:
1. Ve Skolach nejsou podminky pro readlnou prevenci

V dusledku nedostate€ného personalniho obsazeni Skolniho poradenského
pracovi§t€ neni dostateCny Casovy prostor na optimalni realizaci prevence
v jednotlivych tfidach.

Proces diagnostiky a péCe o zaka se Casto prodluzuje v disledku pretizenosti
poradenskych zafizeni.

2. Nedostatek personalnich kapacit ve Skolach - chybéjici odborné pozice

na skolach - psycholog, spec. pedagog.

Chybi vzdélavani pedagogll zaméfenych na spolupraci asistent pedagoga +
pedagog.

Nezvyk/nepfipravenost pedagogl na dalSiho dospélého ve vyuce.
Pedagogové nemaji znalosti specialnich metod a forem prace.
Psychologové nemaji moznost pracovat s rodinami.

Nedostatek ¢asu na individualni intenzivni praci s détmi a zaky.

Riziko udrzeni odborniki ve Skolach na dobu uréitou a plny uvazek — soucCasny
systém je demotivaéni.

Socialné znevyhodnéné rodiny nemaiji kapacity odborniky vyhledat.
Nedostate¢na evaluace aktivit a ¢innosti inkluzivniho vzdélavani.

3. Chybéjici nastroje prevence vyhoreni pedagogt ve skolach

Chybi osvéta, pedagogové jsou vyCerpani.
Neni zajisténi supervize/intervize.

4. Mala spoluprdce rodi¢u se Skolou
Chybi aktivni spoluprace s rodici.

Nedostate¢na spoluprace rodiny se Skolou, ¢asto chybi motivace rodiny.
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Podpora skrytého zaskolactvi zakl ze strany rodiny.
Vychovné standardy neodpovidajici/ neadekvatni.

5. Potfeba podpory pro individualni praci s détmi

Skola nema k dispozici moznost dougovani zak( i bez doporuéeni poradny.
Nedostateéné metodické vedeni.
Chybi dou€ovaci krouzky.

Chybi krouzky pro hranicni déti s poruchami u€eni bez posudku (nejohrozenéjsi
skupina).

Problematicka dochazka do skol spojena s pfed€asnym odchodem zaku ze stfednich
skol.
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3. STRATEGICKA CAST

3.1. Formulace vize

Vzdélavani ve mésté Opava poskytuje kvalitni a efektivni odbornou podporu vSem
détem (zakam), jejich rodi€um i pedagogim ve spole¢ném vzdélavani. Vzdélavani
vMS i ZS je dostupné pro v8echny a dosahuje maximalni Urovné zadlenéni Zaki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, a za podminek dostateCné personalni
a odborné pfipravenosti, otevienosti a vstficnosti umi pruzné a vC€asné reagovat

na pfipadné problémy.

3.2. Specifikace priorit strategické ¢asti MPI

V reakci na vySe uvedené kliCové problémy pfednostné urcila pracovni skupina
pro tvorbu MPI nasledujici 3 priority, které maji zaroven vést k naplnéni vize mésta

Opavy v oblasti vzdélavani a reaguji na 3 kliCové problémy mésta.

1. Klicovy problém: Nedostateéna komunikace a spoluprace mezi Skolami

a rodinami déti a zaku. (viz. dil€i problémy v analytické ¢asti).

Pracovni skupina definovala jako nejvétSi problém Spatnou spolupraci rodiny
se Skolou. Pedagogové Casto uvadeji, ze ze strany rodiny neni zajem o spolupraci.
V nékterych rodinach je dokonce podporovano skryté zaskolactvi. Na druhou stranu
je také Castym jevem, Ze pedagogové se potykaji se syndromem vyhofeni.
Jako hlavni pfi¢ina problému byla identifikovana nedostateCna komunikace mezi
détmi, rodici a Skolou, pficemz nasledné dochazi k nesouladu informaci od ditéte
a pedagoga. Chybi nastroje vedouci k efektivni komunikaci a spolupraci Skoly
s rodic¢i. Dal§i z pfi¢in pfedstavuje nedostateéna komunikace rodi¢l s odborniky
(Iékafi), kdy rodiCe pfistupuji k feSeni obtizi svého ditéte mnohdy neuspokojivé
¢i nezodpovédné, soucCasné i samotni lékafi pfistupuji k omluvé absenci zaku

ve Skole s jistou mirou benevolence.
Priorita ¢. 1: Kvalitni spoluprace mezi $kolami a rodinami déti a Zaku.

Tato priorita reprezentuje potrfebu podpofit vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi

rodinou a Skolou, a zaméfuje se také na podporu a rozvoj rodi€ovskych kompetenci.
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Reseni: Tato potfeba je naplfiovana konkrétnimi opatfenimi, a to nastavenim
systému komunikace a spoluprace vSech zainteresovanych stran prostfednictvim
opatfeni 1.1.1.1. Zavedeni odbornych pozic v ramci Skoly s cilem zkvalitnéni
komunikace mezi Skolou a zakonnymi zastupci zaku (socialni pedagog, psycholog,
specialni pedagog) a nastavenim efektivni mezioborové spoluprace a vzajemného
sdileni informaci prostfednictvim opatfeni 1.1.1.2. Realizace spole¢nych aktivit

s relevantnimi partnery (NNO, rodice apod.).

2. Klicovy problém: Problematicka dochazka do Skol spojena s predéasnym

odchodem ze strednich Skol. (viz. dilCi problémy v analytické Casti).

Jako jedna z pficin tohoto jevu je malo podnétné rodinné prostiedi, negativni rodinné
vzory a nedostateCna podpora rodiny v pfipravé na vyucovani nebo v ucasti na jinych
vzdélavacich aktivitach. Na druhé strané pfi€inou tohoto problému jsou také

nedostatecné kompetence pedagogu pro praci s heterogenni skupinou.
Priorita ¢. 2: ZvySeni aktivni u¢asti a zapojeni vSech déti a Zakd do vzdélavani.

Priorita se zaméfuje na samotné déti a ZzZaky, jejich optimalni zapojeni
do vzdélavaciho procesu i prostfednictvim podpurnych pozic. Zaroven by v ramci
Skoly mélo byt v pfipadé potieby zakovi umoznéno doucovani i jina podpora, kterou
jeho situace vyzaduje, vCetné mimoskolnich aktivit, které mohou byt mistem,

kde bude zak uspéch také zazivat.

Reseni: Metodicka podpora pedagogl pfi praci s heterogenni skupinou, podpora
pedagogu pfi zavadéni a rozvoji inkluzivniho vzdélavani pfimo v prostfedi Skoly,
zvySovani kvalifikace pro vzdélavani vybranych ucitelll pro praci s détmi a zaky
s potifebou podplrnych opatfeni. K feSeni problému povede naplnéni cile prevence
Skolni neuspésSnosti, podpora Zzakd vramci uspésSného ukonceni zakladniho
vzdélavani a pfi prechodu na dalSi stupen vzdélavani, podpora pfipravy
na vyucovani s cilem optimalniho Zzapojeni zaki do vzdélavaciho procesu
prostfednictvim téchto nastavenych opatreni: 2.1.1.1. Zavedeni metodické podpory
pedagogu pfi praci s heterogenni skupinou, podpora pedagogu pfi zavadéni a rozvoji
inkluzivniho vzdélavani pfimo v prostfedi Skoly, opatfeni 2.1.1.2. Podpora zaku
v ramci uspésného ukonceni zakladniho vzdélavani a pfi pfechodu na dalSi stupen

vzdélavani.
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3. KliCovy problém: Nedostate¢cna evaluace aktivit a ¢innosti kvalitniho
a inkluzivnhiho vzdélavani v ramci mistni vzdélavaci soustavy.

(viz. dil€i problémy v analytické Casti).

Jako hlavni pfi€ina problému bylo identifikovano nedostatek pfileZitosti pro sdileni
informaci a zkvalitiovani vychovy a vzdélavani mezi lokalnimi partnery, vyplyvajici
z nedostateCné personalni podpory ve Skolach, pficemz nasledné dochazi

k nejednotnosti a nekoncepénosti uplathovani inkluzivniho pfistupu ve Skolach.

Priorita ¢. 3: Nastaveni fungujiciho systému pro podporu kvalitniho spolecného

vzdélavani ve mésté.

Reseni: Tato priorita se zaméFuje na pravidelny monitoring a evaluaci zavadénych
opatfeni, ¢imz nositel bude ziskavat data a argumenty pro potfebnost a udrZitelnost
zavadénych opatfeni a jejich dopad na lokalitu. Vzhledem k tomu, Ze lokalita nema
velké zkuSenosti v oblasti monitoringu a vyhodnocovani opatfeni, mize zde Odbor
pro socialni zaclefiovani (Agentura) pomoci s nastavovanim procest monitoringu
a evaluace, se kterymi ma zkusenosti z dalSich spolupracujicich mést a obci v ramci
celé CR.

Tato potfeba je naplfiovana konkrétnimi opatfenim 3.1.1.1. Pravidelny monitoring
a vyhodnocovani napliovani MPI v ramci pracovni skupiny MPI a opatfenim
3.1.1.2. Nastaveni systému spoluprace pfi evaluaci vzdélavacich procesu a jejich
dopadu na uspésnost realizovanych aktivit na uzemi mésta Opavy pfi spoleCném

vzdélavani déti a zaku.

V8echny tfi priority a na né navazujici cile a opatfeni systematicky reaguji na potfebu
zvysit povédomi o dulezitosti vzdélani nejen mezi détmi a zaky, ale prfedevsim jejich
rodiCi. Zaroven vSechna podpulrna opatfeni (viz kapitola 3.3.) sméfuji k vefejnosti

uznatelné kvalitni a srovnatelné nabidce vzdélavani na vSech mistnich Skolach.
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3.3.  Stanoveni cili a opatreni MPI
PRIORITA &. 1 Iv()/afltnl spoluprace mezi Skolami a rodinami déti a
zakau.
Obecny cil 1.1. Posileni komunikace a spoluprace srodinou

pro uspésné fungovani ditéte ve vzdélavani

Specificky cil 1.1.1.

Nastaveni
vSech zainteresovanych stran

systému komunikace a spoluprace

. Termin Indikator Finanéni
Opatreni poéatku | Garant vysledku 2droj
realizace
Opatreni 1.1.1.1.
Zavedeni odbornych pozic v ramci Poget pozic (50
Skoly s cilem zkvalitnéni Ziizovatel, avazko OoP VVY,
komunikace mezi  $kolou a 2021 73 v odbornych vIastm
zakonnymi zastupci zaka (socialni pozicich) zdroje
pedagog, psycholog, specialni
pedagog)
Realizace
spole¢nych
akci, (spole¢né
workshopy,
besedy
zamérené na
poskytovani
informaci o
Opatieni 1.1.1.2. vzdélavacim
i &nv o = systemu, Vlastni
Realizace spoleénych aktivit 2021 73 mo>nosti a St
s relevantnimi partnery (NNO, rodic¢e dodate&né zdroje ZS
apod.) vzdélavaci
pfilezitosti za
Ucasti zastupcl
NNO, MS,
OSPOD,
zdravotnich
sluzeb,
zfizovatele) —
10 akci ro¢né
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Zvyseni aktivni GU€asti a zapojeni vSech déti a zaka do

PRIORITA €. 2
vzdélavani
Prevence 3$kolni neuspésnosti / nedokonéeni ZS
Obecny cil 2.1. . ) i .
v dusledku nepravidelné dochazky do ZS
Podpora odpovidajicich personalnich kapacit
Specificky cil 2.1.1. ] .
pro praci se zaky
Termin
Indikator Finanéni
Opatieni pocatku Garant ] ,
_ vysledku zdroj
realizace
Opatreni 2.1.1.1. Pocet
Zavedeni metodické podpory konzultaci
d " bifi braci s het . (100 OP VVV,
edagogu pfi praci s heterogenni
pedagogt pri p J 2021 Zfizovatel vlastni
skupinou, podpora pedagogu pfi individualnich droi
zdroje
zavadeéni a rozvoji inkluzivniho konzultaci za :
vzdélavani pfimo v prostiredi Skoly rok)
Opatreni 2.1.1.2. Pocet
Podpora zakd v ramci uspésného podpofenych | OP VVV,
ukonéeni zakladniho vzdélavani a 2021 VAS zaku (200 vlastni
pri prechodu na dalSi stupen podpofenych | zdroje ZS
vzdélavani zaku ro¢né)
Nastaveni fungujiciho systému pro podporu kvalitniho
PRIORITAE. 3 94 Y pro Pogp
spoleéného vzdélavani ve mésté
Zvyseni prilezitosti pro sdileni informaci
Obecny cil 3.1. a zkvalitnovani vychovy a vzdélavani mezi lokalnimi

partnery

Specificky cil 3.1.1.

Zavedeni systému monitoringu a hodnoceni vyvoje

vzdélavani v ramci lokalnich struktur
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Termin

L - Indikator Finanéni
Opatreni pocatku Garant ) _
_ vysledku zdroj
realizace
Opatieni 3.1.1.1.
Pocet setkani | OP VVV,
Pravidelny monitoring a Zfizovatel, ]
2021 y PS (4 vlastni
vyhodnocovani napliiovani MPI v zS L _
o i . setkani/rocné) zdroje
ramci pracovni skupiny MPI
Pocet
evaluaci
(jedna
Opatreni 3.1.1.2. evaluace
Nastaveni systému spoluprace ro¢né, Pocet
pfi evaluaci vzdélavacich procest _ setkani OP VVV,
Zfizovatel, ]
a jejich dopadu na uspésnost 2021 & (usporadani vlastni
realizovanych aktivit na uzemi dvou zdroje
mésta Opavy pfii spoleéném pracovnich
vzdélavani déti a zaka. skupin na

urovni mésta
k vyhodnoceni
aktivit)
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4. IMPLEMENTACNI CAST

4.1. Rizeni a koordinace MPI

Nositelem Mistniho planu inkluze (MPI) je mésto Opava. Plan byl vytvofen v ramci
spoluprace mistnich aktérd pusobicich v oblasti vzdélavani. Pfiprava planu byla
konzultovana s odborem Skolstvi Magistratu mésta Opavy a probihala
pod metodickym vedenim lokalniho konzultanta Odboru pro socialni zaclefiovani
(Agentura). Mistni plan inkluze je vysledkem spoluprace pracovni skupiny MPI
a jednotlivych aktérd pusobicich v oblasti vzdélavani. Na zakladé cili MPI mohou
Clenové pracovni skupiny pfipravit projektova fiSe, ktera budou slouzit jako podklad

pro budouci projektové Zzadosti podavané do vyzev SVL a KPSVL.

Jsou stanoveny tfi urovné fizeni MPI:
- aktéfi pUsobici v oblasti vzdélavani a pracovni skupina oblasti vzdélavani
- odbor Skolstvi Magistratu mésta Opavy
- projektové tymy koordinovaného pfistupu k SVL

Odbor pro socialni zaclefiovani (Agentura) provadi konzultaéni a metodickou

podporu.
4.2. Relevantni aktéri MPI

Statutarni mésto Opava

Matefské a zakladni Skoly a pfispévkové organizace mésta pusobici v oblasti

vzdélavani a volného ¢asu

Po zpracovani pfipominek vySe uvedenych subjektd byl MPI finalné zpracovan
a konzultovdan na MSMT. Poté byl pfedloZzen &lenm PS k pfipominkovani
a ke schvaleni. MPI byl dale poskytnut ke kone¢nému posouzeni Odboru pro socialni
zaClenovani (Agentura) a v posledni fazi byl pfedloZzen k odsouhlaseni Radé mésta

Opavy.
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4.3. Identifikace a rizeni rizik MPI

Jako mozna rizika pro realizaci MPI byly identifikovany:
a) nedostatek financ¢nich prostredku na realizaci aktivit MPI

Opatieni na eliminaci rizika: prabé&zna komunikace s RO OP VVV a s Odborem
pro socialni zaclefiovani (Agentura) ve véci dotaCnich pfileZitosti, monitorovani vyzev
OP VVV, dusledna pfiprava projektovych Zadosti ve vhodnych vyhlasenych vyzvach,
prubézné hodnoceni realizace projektl v oblasti vzdélavani, monitorovani projektd
jednotlivych zakladnich a matefskych Skol, vzajemna informovanost a komunikace

s NNO a dalSimi organizacemi.
Odpovédnost: Mésto, ¢lenové PS MPI

b) malé zapojeni neziskovych organizaci do projektt OP VVV z divodu
obav z velké administrace a opozdénych financnich zaloh (nutnost kryt

z vlastnich prostredkti)

Opatreni: osvéta NNO, podpora informovanosti NNO o vyhlaseni pfislusnych vyzev

a soucinnost mésta pfi schvalovacich procesech v organech mésta.
Odpovédnost: Mésto s Odborem pro socialni zaclenovani (Agentura)

c) nedostatek personalnich kapacit pro realizaci aktivit projekti zejména

v oblasti personalni podpory skol, NNO a dalsich organizaci

Opatfeni na eliminaci rizika: spoluprace s NNO, spoluprace s MAS Opavsko,
spoluprace s MAP, spoluprace s UP, inzerce na www strankach kol a organizaci
obci, vysoka uroveri komunikace vSech aktérd fizena méstem a v€asna
informovanost Skol a dalSich zapojenych organizaci, v€asna informovanost $kol vadi

obci o pfipadnych problémech v oblasti personalnich kapacit.
Odpovédnost: Skoly a zapojené organizace, zastfeSujici metodicka podpora obci

d) legislativni zmény, zmény podminek dotaci a jiz vyhlasenych vyzev,
apod.
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Opatfeni na eliminaci rizika: konzultace krokli s poskytovatelem dotace, uc€ast
zastupcl na informaénich seminafich, spoluprace s Odborem pro socialni

zaclenovani (Agentura) a dalSimi partnery.

5. FINANCOVANI MPI

Aktivity vedouci k pInéni MPI budou financovany prostfednictvim Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, tj. prostfednictvim odpovidajicich vyzev
MSMT CR. Mezi dalsi relevantni finanéni zdroje patfi vlastni finanéni prostfedky

zakladnich Skol a materské Skoly, pfipadné dalSi dostupné zdroje z EU.

Tento dokument byl zpracovan pracovni skupinou MPI a schvalen Radou mésta
Opavy dne 7.10. 2020, usnesenim ¢&. 2276/52/RM/20.
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RADA v
STATUTARNIHO MESTA OPAVY

VYPIS USNESENI

Dne: 7.10.2020 Cislo usneseni: 2276/52/RM/20

Véc: Schvaleni Mistniho planu inkluze mésta Opavy 2020 -
2022

Usneseni:

Rada meésta

1. schvaluje

Mistni plan inkluze mésta Opavy 2020 - 2022

Opava dne 15.10.2020

~ /
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Mgr. Petr Oriessik
namestek primatora
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Odbor pro socialni zacleniovani (Agentura) A MINISTERSTVO
q - PRO MISTNI
ROzZVOJ CR
Ptiloha €. 7 Metodiky Vzdalené dil¢i podpory verze 2.0

Vyjidi'eni Odboru pro socialni zaélefiovani (Agentura)!

k Mistnimu planu inkluze ve vzdélavani obce Opava

zpracovanému v ramci vzdalené dil¢i podpory v oblasti vzdélavani

verze 2.1

Zadatel o vyjadfeni stanoviska (obec/svazek obci):
Statutarni mésto Opava
Mistni plan inkluze ve vzdélavani (MPI) schvalen (obec/obcemi ze svazku obci) dne:

7.10. 2020

Odbor pro socidlni zaGlefiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni rozvoj CR (déle jen Agentura)
potvrzuje, Ze uvedeny Mistni plan inkluze ve vzdélavani, ktery byl zpracovan v ramci poskytovani
vzdalené dil¢i podpory schvalen Radou Statutarniho mésta Opavy dne 7. 10. 2020 je v souladu s/se:

1. potfebami mistniho systému vzd€lavani a zohlediiuje potfeby zuCastnénych aktérd v oblasti
vzdélavani;
2. platnou legislativou a je zaloZen na inkluzivnich principech v oblasti vzdélavani;

3. strategickymi dokumenty MSMT v oblasti vzdélavani, zejména strategii vzdélavaci politiky CR do
roku 2020, Dlouhodobym zamérem rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2014-2020 a Ak¢nim planem pro inkluzivni vzdélavani 2016-2018,;

4. zamétenim Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani a soucasné zadny z uvedenych cilt
a navrzenych opatieni neni diskriminacni.

1K 1. lednu 2020 byla agenda odboru pro socialni za&lefiovani Utadu vlady CR piesunuta pod Ministerstvo pro

EVROPSKA UNIE NE,
Evropsiké strukturdinl @ investitni fongy [\ ] |
Operaénd program Vyzkum, vyvoy a vzdélévanl

mistni rozvoj CR.



Odbor pro socialni zacleniovani (Agentura) A MINISTERSTVO
& = | Pro MISTNI
ROzVOJ CR
Vyijadfeni za Odbor (Agentura) pro socialni za¢lefiovani Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Oddéleni
regiondlniho centra vychod zpracoval/a:

Dne 16.10.2020 Pfijmeni, jméno: Martina Duskova

Funkce: metodi¢ka inkluzivniho vzdélavani

Potvrzeni stanoviska feditelem odboru pro socidlni za¢lefiovdni (Agentura) Ministerstva pro mistni
rozvoj CR:

. Digitalné podepsal
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