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1. Uvod

1.1. Cile Mistniho planu inkluze

Mistni plan inkluze mésta Ceské Velenice pro obdobi 2020 — 2022 (dale MPI 2022) vznikl ve spolupraci
s Agenturou pro socialni zaclefiovani (ddle ASZ) a lokalnimi aktéry v oblasti vzdélavani (viz nize). Je
prilohou revidovaného Strategického planu socidlniho zaglefiovani mésta Ceské Velenice pro obdobi
2018 — 2020 (dale SPSZ) a navazuje na existujici koncepéni dokumenty v oblasti vzdélavani a dalSich
oblastech, které se s ni prolinaji. MPI1 2022 chce napomoci zvysit kvalitu vzdélavani déti a Zaka v obci
podporou udrieni nebo zavadéni téch pfistupl, metod a postupd, které zaroveri mésto Ceské Velenice
povaZuje za osvédcené, realizovatelné a udrzitelné.

1.2. Nositel planu

Nositelem Mistniho planu inkluze je mésto Ceské Velenice leZici na hranici s rakouskym méstem
Gml(ind v okrese Jindfichllv Hradec v Jihoceském kraji, spadajici pod obec s rozsifenou pusobnosti
Trebor. Mésto s 3598 obyvatelil zahdjilo spolupraci s ASZ v roce 2014 a o tfi roky pozdéji (srpen 2017)
preslo do rezimu vzdalené diléi podpory. Za spoluprace zainteresovanych subjekt( vznikl prvni SPSZ,
k némuz v listopadu 2016 pfibyla ptiloha Mistni plan inkluze Mésta Ceské Velenice 2017 — 2019 (dale
MPI 2019). Po tfech letech implementace tohoto dokumentu byl MPI 2019 byl ve spolupraci s ASZ
prabéiné monitorovan, pficemZ data ziskand z monitoringu vytvorila zdklad analytické casti
predkladaného dokumentu MPI 2022.

Mésto Ceské Velenice jako nositel planu chape mistni opatfeni na podporu inkluze jako doplnék
systémovych opatteni financovanych ze statniho rozpoctu. V predkladaném planu nositel strucné
popisSe situaci v mistni vzdélavaci siti, urci cilové skupiny planu, shrne zjisténi monitoringu MPI 2019
s ohledem na déti a zaky ohrozené socialnim vylouéenim a/nebo pochazejici z odlisného kulturniho
prostiedi a déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami, navrhne opatfeni vztazend k jednotlivym
cilovym skupinam a popiSe zplisob implementace a predchazeni rizik.

1.3. Tvorba planu a participujici subjekty

Mistni plan inkluze 2022 je vysledkem spoluprace mistnich aktérld z pracovni skupiny vzdélavani
s Agenturou pro socialni zaclenovani. Aktivnimi ¢leny pracovni skupiny jsou zastupci téchto instituci:

Matefské centrum Piskltek, Vitorazska 107, 378 10 Ceské Velenice
Zakladni $kola a Mateiska skola Ceské Velenice, tfida Csl. legii 325, 378 10 Ceské Velenice
Stredni skola, Ceské Velenice, Revoluéni 220, 378 10

Cesko-rakouské komunitni centrum Fénix, Revoluéni 245,378 10 Ceské Velenice

!t Udaj z webovych stranek mésta. Dostupné z https://www.velenice.cz/mesto/informace-o-meste



1.4. Vazba na existujici koncepcni dokumenty

MPI je zpracovan v souladu s témito platnymi narodnimi, krajskymi a mistnimi strategickymi nebo
koncepcnimi dokumenty:

e Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020,

e Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi, 2016-2018, 2019-2020,

e Strategie digitalniho vzdéldvani do roku 2020,

e Datova informacni politika resortu skolstvi,

e Operacni program vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OP VVV),

e Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-

e 2020,

e  Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Jiho¢eského kraje,

o Mistni ak¢ni plan (MAP) vzdélani ORP Trebon,

e Komunitni plan socialnich sluzeb ORP Trebon,

e Koncepce rozvoje ZS a MS Ceské Velenice na roky 2016 - 2020,

e Revidovany Strategicky plan socidlniho za¢lefiovani mésta Ceské Velenice pro obdobi 2018-
2021,

Nositel planu MPI 2022 se snaZil udrzet co nejuzsi zaméreni na oblast vzdélavani ve skole zfizované
méstem s presahem do oblasti plsobnosti mistnich neziskovych organizaci tak, aby se koncepcni
dokumenty na lokalni drovni neprekryvaly.

MPI 2022 navazuje na historicky prvni pokus formulovat priority mistni vzdélavaci politiky, ktery byl
schvalen zastupitelstvem obce v listopadu 2016 pod nazvem Mistni plan inkluze 2016 — 2019 (MPI
2019). Jeho opatfeni byla z velké &asti financovana z projektu OP VVV Inkluzivni vzdélavani v Ceskych
Velenicich ve vysi 6 296 010,- KE. Zkusenost s realizaci projektu zvysila povédomi zaméstnanc( obce i
pedagogl v ji zfizovanych skolach o uZitecnosti opatreni v mistni vzdélavaci siti, kterd doplnuji statni
vzdéldvaci politiku, ovSem zaroven pfispéla k uvédoméni mistnich aktér(, jak obtizné jsou udrzitelné
aktivity financované z projekt(. Nasledujici analytickd ¢ast dokumentu ukdze, jak se zkuSenosti
z pribézného monitoringu MPI 2019 promitly do tvorby navrhové c¢asti MPI 2022.

2. Analytickd ¢ast

2.1. Cilové skupiny planu
Cilovymi skupinami, k nimz sméruji cile a opatfeni pfedklddaného MPI 2022, jsou:

1. déti a Z4ci navétévujici MS a ZS v Ceskych Velenicich, pochazejici z rodin ohroZenych
socidlnim vyloucenim a jejich rodice

2. pedagogové v ZS a MS zfizovanych méstem

3. maésto Ceské Velenice a neziskové organizace ptisobici na jeho tizemi

K popisu cilovych skupin a zejména ke stanoveni jejich aktudlnich potfeb vyuzil nositel planu tyto
aktualni zdroje dat:



e data shromaZzdovana nositelem planu a koordinatorkou inkluze na obci pfi pfipravé Zprav o
realizaci projektu OP VVV Inkluzivni vzdélavani v Ceskych Velenicich

e data ziskand monitoringem Mistniho planu inkluze a aktivit Pracovni skupiny vzdélavani ve
spolupraci s ASZ

Typickym fenoménem Ceskych Velenic je vysoka mira kulturni heterogenity obyvatel. Ve mésté trvale
a dlouhodobé Zije pocetnd vietnamska a také romska mensina. ProtoZe obec zfizuje jednu zakladni
Skolu, jejiz soucasti je Skola matefska, nelze v mistni vzdélavaci siti hovofit o segregaci na Urovni skol.
V Ceskych Velenicich se tedy vzdélavaji véechny déti spoleéné.

V rdmci méstem zfizované skoly jsou vSak patrné vyrazné rozdily v sociokulturnim a ekonomickém
zazemi déti a Zakd. Nékteré rodiny Ci jednotlivci Ziji aZ v situaci socidlniho vylouceni, a to i prostorového.
Ve vyloucené romské lokalité ,za Zelezni¢nim viaduktem” je podil nezaméstnanosti v fadu az 90%,
zatimco ve vétsinové populaci dosahuje priblizné k 7% (Situac¢ni analyza, 2018).

Y

Déti zrodin, Zijicich v materidlné nevhodném prostredi zatizenych chudobou, nezaméstnanosti a
dalsimi komplexnimi problémy, nemohou byt rodi¢i podporovany ve vzdéldvani Ci pripravé na néj a
jejich zdkonni zastupci nespolupracuji v pozadované mite se skolou ani s dalSimi institucemi.

V zavéreéné &asti monitoringu MPI 2019 provedlo mésto vlastni $etfeni, jimz bylo zjisténo, ze 5 a MS
v Ceskych Velenicich navitévuje celkem 446 déti a 74k, z nich asi 20% tvofi dle kvalifikovaného
odhadu pedagogl ZS a MS déti ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliného prosttedi
(viz nize, tabuka ¢. 1).

V roce 2016, kratce po zacatku spoluprace Ceskych Velenic s ASZ v oblasti vzdélavani a v dobé tvorby
MPI 2019, nenavitévovalo mnoho déti v predgkolnim véku ani jeden rok matefskou $kolu.? Rada rodic
své déti k predskolnimu vzdélavani pfrihlasila, ale déti posléze dochazku ukoncily, ¢asto stim, ze
rodi¢m vznikal dluh na stravném. Jesté zavaznéjsi byl dopad nedostate¢né dochazky na vzdélavaci
Uspéch déti po nastupu do ZS: v dlsledku musely nékteré z nich po zahdjeni povinné kolni dochazky
opakovat prvni roénik, proto bylo b&Znou praxi ZS doporucovat rodi¢dim pti zapisech do ZS odklad. Ten
vak byl neucelny, pokud v mezidobi neprobihala intenzivni prace s ditétem i rodici. O tfi roky pozdéji,
béhem revize dokumentu MPI 2019, konstatovali ¢lenové Pracovni skupiny vzdélavani, Ze situaci
v Ceskych Velenicich zlepsila dvé opatieni:

a) zavedeni povinného roc¢niku predskolniho vzdélavani (systémové opatreni)

b) zfizeni predskolniho klubu pro déti ze SVL s kapacitou az 30 klientd do 26 let véku denné
(doplfikové mistni opatfeni financované z projektu OP VVV Inkluzivni vzdélavani v Ceskych
Velenicich)

Systémové opatreni a) povazuji mistni aktéfi za vhodné a fungujici. V uplynulém obdobi se diky nému
zaradilo do hlavniho vzdélavaciho proudu celkem 15 déti v poslednim povinném ro¢niku predskolniho
vzdélavani. Opatreni b) na Urovni mistni sité, tj. zfizeni predskolniho klubu financovaného z projektu
OP VVV, mélo jen omezeny dopad, protoZze se dlouhodobé potykalo s nizkou motivaci rodi¢l a z ni

2SPSZ 2018



vyplyvajici nizkou navstévnosti. Z tohoto dlivodu se mésto rozhodlo, Ze po skonceni projektu, v jehoz
ramci byl pfedskolni klub financovan, bude Cinnost prfedskolniho centra zrusena. Misto toho budou do
socidlné vyloucenych rodin dochazet terénni pracovnici Socialné aktivizacni sluzby (dale SAS) pod
Charitou Ttebon.

Na zakladé vyse uvedenych skutecnosti proto nositel planu konstatuje:

Ve vztahu k cilové skupiné 1, déti a Z4ci a jejich rodice, je prioritou MPI 2022 podporovat déti a Zaky
a zaroven zvysSovat ob¢anské a rodi¢ovské kompetence jejich zakonnych zastupci, a to kombinaci
rtiznych postupl ve Skolach, v nizkoprahovém klubu i pfimou terénni i ambulantni socialni praci

realizovanou v rodinach.

Obec zfizuje jedinou $kolu s Uplnym nazvem Zakladni $kola a Matefska $kola Ceské Velenice, ktera pod
jednou instituci zahrnuje zékladni $kolu a dvé pracovisté MS (v ulicich Na Sadech a T. G. Masaryka) a
jedno pracovisté ZS. MS ma podle tdajd zfizovatele dostate¢nou kapacitu, dochazi do ni i fada déti
mladsich 5 let. Zanedbatelnd &ast zak( z Ceskych Velenic dojizdi do Zakladni $koly praktické (dale ZSP)
v Rapsachu, kterd ve skolnim roce 2019/2020 vzdélavala 14 zaku z celkem péti rlznych obci v regionu.

Tabulka ¢. 1: Poéty déti a 74kl na MS a ZS v Ceskych Velenicich a kvalifikovany odhad skladby 74k

MS z5
Déti a zakd k 30.1.[135 311
2020
Romd 23 66
(odhad)
Déti/zaka se SVP 5 50
Déti/zakli/ze soc. |51 120
znev. prostr.
(odhad)
10 21
Pedagogl
4
Asistenti pedagoga
1
Specidlni pedagog

(zdroj: Vlastni Setteni nositele planu, leden 2020)

Realizace MPI 2019 pfinesla dobré zkusenosti s praci Skolnich asistentl a specidlniho pedagoga, které
budou promitnuty do navrhové ¢asti MPI 2022.

Dale se v mésté nachazi Stfedni $kola Ceské Velenice, kterd nabizi jak maturitni, tak u¢ebni obory
technického zaméfeni a déle obor pro absolventy ZSP. Obory jsou piizplisobeny pracovni naplni
zaméstnavatelQ v lokalité, existuje moZnost ziskani stipendia ze socialnich dlivodu.

Pro nositele planu z téchto zjisténi vyplyva:




Ve vztahu k cilové skupiné 2, pedagogové, je prioritou MPI 2022 podpora pedagogii v procesu
diferenciace a individualizace vyuky.

Nositel planu povaZoval za nutné zahrnout do strategického planovani i instituce souvisejici s SirSimi
aspekty vzdélavani a také ty, jejichz ¢innost se prolina s oblasti socidlnich sluzeb. Jde predevsim o dvé
rtzné socialni sluzby realizované neziskovymi organizacemi (viz nize) a o dalsi vyznamné subjekty
podilejici se na podpore zakd a jejich rodin, zejména OSPOD Treborn a Pedagogicko-psychologickou
poradnu v Tteboni.

Ve mésté Ceské Velenice rodiny s détmi podporuje Socidlné aktivizaéni sluiba, zafazend do krajské sité
socialnich sluzeb zajistovana spolkem Temperi, 0.p.s. Druhou vyznamnou sluzbou poskytovanou tymz
spolkem je mistnimi détmi hojné vyuzZivany Nizkoprahovy klub pro déti a mladeZ do 26 let véku. DalSim
neziskovym subjektem, jeho? sluzby zlepsuji kvalitu Zivota déti a 74ka v Ceskych Velenicich podporou
rodin, je Obcanska poradna oblastni Charity Trebon.

Vsechny tfi sluzby zlstanou i pro dalsi obdobi ve Velenicich zachovany s vétsi ¢i mensi podporou obce
dalsich 5 let. Plsobi v nové zrekonstruovaném prostoru KD Beseda, coZ poskytuje velkou vyhodu pro
dospélé i nezletilé klienty, totiz dostupnost vSech sluZzeb v jediném objektu. Po tfiletém ukonceni
projektd jednotlivych neziskovych organizaci dosSlo k prehodnoceni naplné dinnosti a predevsim
rozsiteni oteviraci doby téchto sluzeb pro zaky, mladez i dospélé.

Agendu souvisejici s vyuZitim objektu KD Beseda a v ném provoz Polyfunkéniho centra Ceské Velenice
(doba udrzitelnosti duben 2020 — duben 2025) ma na starosti manazerka SPSZ, Cili i do skonceni
platnosti tohoto MPI zlistane provazanost se vsemi predchozimi projekty a ¢innostmi zastitovanymi
Agenturou pro socialni zacleriovani. Pravidelné setkavani zastupcl obce a vedoucich jednotlivych
sluZzeb se uskutecni nékolikrat do roka. V pfipadé potreby bude dochazet i nepravidelnym schizkam
mezi vedenim obce a jednotlivymi poskytovateli socialnich sluzeb ve Velenicich.

Pro potieby klient( v Ceskych Velenicich bude i nadale fungovat osvédéeny Nizkoprahovy klub Brana
spolku Temperi (viz vySe) pro déti a mladez do 26 let a jejich volnocasové aktivity. Tento klub je détmi
velmi hojné navstévovan (denné az 30 klient(l), proto bude zachovana jeho provozni doba kazdy den
od 12 do 18 hod. Program nizkoprahového klubu zahrnuje vytvarné, sportovni ¢innosti, canisterapii, a
také pomoc se $kolni p¥ipravou. A¢koliv je jadrem fungovani klubu mimosgkolni ¢innost, zakiim zS a SS
je zde poskytovana také podpora se zvladanim skoly. Konkrétné déti maji (a hojné vyuZivaji) moznost
vypracovat domdci Ukoly, a to bud samostatné nebo po pozadani s pomoci zaméstnance klubu. Provoz
Nizkoprahového klubu zistava i pro dalsi obdobi organizaci Temperi o.p.s., ktera je jiZz soucasti krajské
socidlni sité sluzeb. Mésto budu tuto sluzbu i v dalSich letech finan¢né podporovat, jako to délalo
doposud. Z pohledu dochazky do ZS je tento typ podpory vyznamnym pFinosem pro zaky, kterym se
nedostava dostatecné podpory se Skolni pfipravou v rodinach. Pro déti je také vybornou moznosti
zkvalitnéni zplsobu, jak travit volny cas.




Obcanskou poradnu bude i v dalSich letech provozovat Oblastni charita Tfebon. Kromé patku bude
fungovat i nadale denné. Kromé dluhového poradenstvi zlistane zachovana i poradna pravni (do
poradny dojizdi podle potieby pravnik). Zaméstnanci poskytuji podporu a pomoc pti zvladani obtiznych
situaci, dluhovou poradnu a prdvni poradnu s cilem zaclenit klienty do spolecenského fungovani.
Poradna byla do ledna 2020 hrazena z operacniho projektu zaméstnanost (dale OPZ), provozuje ji
oblastni charita Trebon a zaméstnava 2 zameéstnance na celkem 1 Uvazek (1 osoba na 0,2 Uvazku a 2.
osoba na 0,8 uvazku). Nové bude poradna fungovat i pro klientelu, kterd bude hledat praci nebo
bydleni. Ackoliv je sluzba zamérena predevSim na podporu dospélych klientl, je nesporné, Ze
stabilizace situace rodicd nepfimo napomahd jejich détem zvladat naroky vyplyvajici z
pravidelné dochazky do Skoly.

Sluzba SAS se po ukonceni projekti z OPZ stahuje na oteviraci dobu pouze jednou tydné, a to v Utery
v odpolednich hodinach od 12 do 17 hodin (pouze ambulantni forma). Na zkraceni provozni doby se
preslo po konzultaci s Krajskym uradem a také po vyhodnoceni potfebnosti sluzby v Ceskych Velenicich
pfi ukonceni ttiletého projektu OPZ. Zaroven organizace Temperi o.p.s., kterd tuto sluzbu ve Velenicich
ztizuje, rozsifuje svoji pusobnost na oblast Treboriska, kde bude fungovat terénni formou. Socialné-
aktivizacni sluzba nabizi pomoc a podporu rodinam s détmi, které se nachazeji v obtizné zivotni situaci.
Cilem je pomoc zaméfena na porozuméni potieb déti, obnovu a podporu zdravého vztahu mezi
rodicem a ditétem a podporu déti ve zvladani narokd skolni dochdazky. Také o této sluzbé plati, Zze
stabilizace situace rodicl z fad klientd jejich détem zvladat naroky vyplyvajici z dochazky do skoly.

Pracovnici SAS spolupracuji se Zakladni Skolou a rodici déti zejména pfi ziskavani rodicl pro spolupraci
se Skolou. V indikovanych pripadech facilituji vySetfeni ditéte nebo Zaka v Pedagogicko-psychologické
poradné, a to vtéchto krocich: pracovnici SAS zejména kontaktuji rodice, konstatuje-li Skolni
poradenské pracovisté vhodnost poradenského vysetieni, a nasledné pomahaji rodicim s vyplnénim
anamnestického dotazniku pro Pedagogicko-psychologickou poradnu, ktera sidli v Tfeboni. V pfipadé
potieby poskytuji i dal$i podporu pfi jednani s Grady.

Pracovnici SAS také spolupracuji s organy socidlné-pravni ochrany déti a na vyzadani OSPOD Trebon
zpracovavaji zpravy o nezletilych téch klientd, ktefi sluzbu Cerpaji. Rovnéz v pripadech, kdy OSPOD ve
spolupraci se ZS realizuje piipadové konference kjednotlivym 7akdm, poskytuji pracovnici SAS
dospélym klientdm podporu a doprovod.

Pro nositele planu z téchto zjisténi vyplyva:

Ve vztahu k cilové skupiné 3 — mésto, neziskové organizace a dalSi subjekty je prioritou MPI 2022
zavazek mésta koordinovat a podporovat spolupraci s institucemi, které podporuji cilovou skupinu
1.




3. Shrnuti - vysledek revize MPI 2019 jako podklad pro navrhovou ¢ast

Jak bylo kratce zminéno vyse, kliCovym zamérem priabézného monitoringu MPI 2019 bylo
shromazdovat podklady k analytické ¢asti navazujiciho dokumentu MPI 2022 (charakteristika cilovych
skupin, vyhodnoceni funkénosti opatreni) tak, aby opatfeni navrzena v navazujicim dokumentu MPI
2022 nebyla jen formalni, ale realizovatelna na zékladé zkusenosti ziskanych v pfedchozim obdobi.

Jako fungujici byla vyhodnocena tato opatreni:

1) personalni opatfreni na podporu skol a pedagogt (cilova skupina 2)

2) opatieni na pfimou podporu déti/zaku a jejich rodicud (cilova skupina 1)

3) opatteni posilujici mésto, instituce v mistni siti socidlnich sluzeb a jejich propojeni se Skolami,
OSPOD, Pedagogicko-psychologickou poradnou aj. (cilova skupina 3)

Jako redundantni byla vyhodnocena ta opatfeni MPI 2019, kterd byla financovdna vyhradné

z prostfedkd ESF, aniZz brala v potaz mistni persondlni kapacity a udrZitelnost a administrativni
narocnost projektového fizeni.

4. Navrhova cast

Mistni plan inkluze mésta Ceské Velenice pro obdobi 2020 — 2022 vychézi z nasledujici vize:

V Ceskych Velenicich jsou mistnimi aktéry v praxi uplatiiovany postupy a metody zaméfené na
prevenci prohlubovani socidlniho vylouceni. Potfeby déti se SVP a déti ohroZenych socidlnim
vylou€enim jsou véas rozpoznany a aktéfi na né koordinované reaguji tak, aby déti a zZaci zazivali
uspéch ve vzdélavani.

K naplnéni vize sméfuje strategicky cil, jemuz jsou podrazeny dil¢i cile, z nichz kazdy podporuje
nejméné jednu cilovou skupinu identifikovanou v analytické ¢asti. Jednotlivé diléi cile jsou ddle ¢lenény
na konkrétni opatreni, jejichz funkénost konstatovala pracovni skupina vzdélavani béhem monitoringu
MPI 2019.




Dil¢i cil 2

2Zvysit kompetence
pedagogickych pracovniki
smérem k individualizaci a
diferenciaci vzdélavaciho procesu
a poskytnout jim podporu
(cilova skupina:
pedagogové)

Pedagogové a zaméstnanci skol se
——  pravidelné vzdélavaji v kurzech
profesniho rozvoje

Na Z8 a MS bude psobit specialni
pedagog

Na MS a Z8 se zvysi pocet $kolnich
asistentd

V 28 a M3 budou realizovany
stavebni Upravy za Ucelem zvySeni
bezbariérovost i, vybudovani
jazykové laboratore pro AJa NJ,
dovybaveni vypocetni technikou

a vybudovani skolni kuchyriky

Schéma €. 2: Cile a opatteni MPI 2022



4. 1. Strategicky cil MPI1 2022

Strategickym cilem MPI 2022 je zohledfiovat pfi tvorbé, monitoringu a vyhodnocovani mistni
vzdélavaci politiky potfeby déti Zakl ohroZenych socialnim vylou¢enim a jejich rodi¢li a nastavovat
jednotliva opatieni tak, aby cilila jak na pfimou, tak i nepfimou podporu socialné nebo kulturné

znevyhodnénych déti a jejich rodin.

K dosazZeni strategického cile smétuji tfi diléi cile, k nimz se vdZou jednotlivd opatteni.

Dil&i cil 1. V Ceskych Velenicich jsou pfimo podporovany déti, Zaci a jejich rodice tak,
aby se postupné zvysSovala Uspésnost déti ve vzdélavani i Zivoté, kromé jiného také
zvy$ovanim obcanskych a rodi¢ovskych kompetenci jejich zakonnych zastupca. 3 4

Cilova skupina Déti, Zaci a jejich rodice

Opatreni |. 1 ZS realizuje ptipadové konference s pracovnicemi OSPOD

Popis aktivit Vedeni Z§ mapuje potieby pedagogt ve vztahu k Zak(im a potteby 74kl ve
vztahu k pedagoglim a vodlvodnénych pripadech, jako je napf.
zaskolactvi, bude iniciovat spoluprdci s OSPOD na tzv. pfipadovych

konferencich.
Indikator 2 pfipadové konference ro¢né
Typ spoluprace Mésto, ZS, OSPOD
Odpovédnost VA
Termin 2020 -2022
Zdroj ESIF - OP VVV +jiné
Opatfenil. 2 Z5 i SS realizuje aktivity kariérového poradenstvi
Popis aktivit Stredni skola financuje doucovani zakul, ktefi dlouhodobé akademicky

selhavaji a potrebuji podporu k tomu, aby nemuseli opakovat ro¢nik, coz
by mohlo vést k pfed¢asnym odchodlm ze vzdélavani.

Indikator AZ 10 podporenych zakl rocné
Odpovédnost sS

Termin 2020 -2022

Zdroj ESIF - OP VVV (Sablony)

3 Viz analyticka &ast, s. 4., identifikovana priorita pro cilovou skupinu I: ,,Podporovat déti a Zaky a zarovefi
zvysSovat obcanské a rodicovské kompetence jejich zakonnych zastupcli kombinaci postupl — ve Skolach,

v nizkoprahovém klubu i pfimou terénni i ambulantni socidlni praci realizovanou v rodinach.”
4
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Opatreni |. 3

SS realizuje doucovani zaka ohrozenych predéasnym odchodem

Popis aktivit Cinnost kariérového poradce vykonava na obou $kolach vychovny poradce.
Oba navysi pocet hodin pfimé pedagogické prace szaky v ramci
motivacnich aktivit zamérenych na vybér vhodné profesni a Zivotni
orientace.

Indikator AZ 5 workshopU/exkurzi roéné na kazdé ze skol, individualni podpora az 10
zakl rocné

Odpovédnost Z5, SS

Termin 2020 -2022

Zdroj Statni rozpocet

Opatreni I. 4.

Je navysena kapacita Nizkoprahového klubu pro déti a mladez do 15 let

Popis aktivit Nizkoprahovy klub Brana nabizi volnocasové aktivity hudebné-tanecniho,
kulturné vychovného a sportovniho charakteru, doucovani a Skolni
pripravu, pUsobi preventivné a pomaha pfi feseni obtiznych Zivotnich
situaci

Indikator az 10 déti/rok

Typ spolupréce Mésto Ceské Velenice, $koly, NNO

Odpovédnost Temperi 0.p.s.

Termin 2020- 2022

Zdroj ESIF - OP VVV + jiné

Opatfreni I. 5.

Probiha priméstsky tabor pro déti zaméstnanych rodicu

Popis aktivit Déti mohou poznat zndmé prostiedi Skoly zjiného pohledu, v jejich
prostordch zaziji zcela jinou atmosféru, pravidelné pondéli az patek, ve
dvou tydennich turnusech

Indikator 10 déti/rok

Typ spoluprace NNO, skoly

Odpovédnost Attavena o.p.s.

Termin 2020- 2022

Zdroj ESIF - OP VVV +jiné
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Dilci cil Il. Pedagogicti pracovnici a zameéstnanci Skol zvysuji své kompetence smérem k

individualizaci a diferenciaci vzdélavaciho procesu. >

Cilova skupina

Pedagogicti pracovnici a zaméstnanci MS, ZS a SS ‘

Opatreni Il. 1.

Pedagogové a zaméstnanci Skol se pravidelné vzdélavaji v kurzech

profesniho rozvoje

Popis aktivit Pedagogové pravidelné absolvuji kurzy dalsiho vzdélavani
Indikator AZ 200 pedagogl rocné

Typ spoluprdce Skoly, mésto, vzdélavaci instituce

Odpovédnost Skoly

Termin 2019 -2022

Zdroj ESIF - OP VVV, jiné zdroje

Opatreni Il. 2.

Probihaji vzajemné hospitace pedagogl

Popis aktivit Hospitace seznamuji pedagogické pracovniky s metodami prace, které jsou
vhodné pro zapojeni a aktivizaci heterogennich skupin Zzakl (diferenciace a
individualizace vyuky, skupinova prace zaku, autoevaluacni a reflektivni
postupy zakul aj).

Indikator 6 hospitaci na celé obdobi

Typ spoluprace VAS

Odpovédnost VAS

Termin 2020 -2022

Zdroj ESIF - OP VVV (3ablony)

Opatreni Il. 3.

V MS a Z8 piisobi specidlni pedagog

Popis aktivit Tento odborny pracovnik diagnostikuje specialni vzdélavaci potreby zaki
se SVP, spolupracuje na tvorbé individudlniho vzdélavaciho planu pro
kazdého Zaka s potfebou podpurnych opatreni a poskytuje tuto podporu
v pfimé pedagogické préaci sditétem, formou podpory pro ostatni
pedagogy a pfi jednanich s rodici.

Indikator 1

Typ spoluprace Z5, MS

Odpovédnost z8, MS

Termin 2020 - 2022

Zdroj ESIF - OP VVV +jiné

Opatrenill. 4

Na MS a ZS plisobi $kolni asistenti

5 Viz analytickd &ast, s. 5., identifikovand priorita pro cilovou skupinu Il: Ve vztahu k cilové skupiné 2,
pedagogové, je prioritou MPI 2022 podpora pedagogli v procesu diferenciace a individualizace vyuky.”
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Popis aktivit Zvyseni poctu skolnich asistentl umozni poskytnout vétsi podporu zejména
zakim ze socialné znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi, ktefi
jsou ohrozZeni $kolnim nelspéchem, a vramci PV détem, u kterych je
predpoklad, Ze budou ohroZeny $kolnim neudspéchem po ndastupu do ZS z
dlvodu soc. vylouceni.

Indikator AZ o 2 pracovni pozice

Typ spoluprace Z5, MS

Odpovédnost ZS, MS

Termin 2020 -2022

Zdroj ESIF - OP VVV (Sablony)

Opatfreni Il. 5. V Z§ jsou realizovany stavebni Gpravy (venkovni vytah) za Géelem
zvyseni bezbariérovosti, dovybaveni vypocetni technikou
Popis aktivit Vybudovani venkovniho bezbariérového vytahu — bude dokonceno v lété
2020 a dovybaveni vypocetni technikou
Indikator 1 vytah
Typ spoluprace Z5, MS
Odpovédnost ZS, mésto
Termin 2020 -2022
Zdroj MAS TFeborisko + mésto C. Velenice

Dilci cil 11l. Mésto koordinuje a spolufinancuje sit sluzeb na svém tUzemi tak, aby byla

poskytnuta komplexni podpora rodindm déti a zaka.®

Cilova skupina

Neziskové organizace a mésto

Opatrenti lll. 1. Obec poskytuje prostory NNO, které podporuji cilovou skupinu 1

Popis aktivit Poskytovani prostor a pomoci NNO, které vykonavaji ptimou praci s cilovou
skupinou 1 — rodici.

Indikator AZ 2 NNO

Typ spolupréace Mésto, NNO

Odpovédnost Mésto Ceské Velenice

Termin 2020 -2022

Zdroj ESIF

Opatrenti lll. 2.

V obci plsobi socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi SAS s vyssi
kapacitou

Popis aktivit

Sluzba je urcena rodinam s détmi, které se nachazeji v obtizné Zivotni
situaci, cilem je pomoc zamérena na porozuméni potieb déti, obnovu a
podporu zdravého vztahu mezi rodicem a ditétem a pomahat se zvladanim
narokd skolni dochazky a profesni a Zivotni orientace. Zapojeni odbornici

6 Viz analytickd &ast, s. 6, identifikovand priorita ve vztahu k cilové skupiné 3: , Ve vztahu k cilové skupiné 3 —
mésto, neziskové organizace a dalsi subjekty - je prioritou mésta koordinovat a podporovat spolupraci s
institucemi, které podporuji cilovou skupinu 1.
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budou zarazovat motivacni aktivity pro Zaky, cilené organizovat aktivity
smérujici k vhodné volbé povolani, k dokonéeni studia, podporujici vstup na
trh prace a setrvani v pracovni aktivité. Do realizace aktivity budu zapojeni i
rodice 7Zakl formou motivacnich pohovorl, predstavovani vlastnich
povolani ¢i spoleénou navstévou u jednotlivych zaméstnavatel( atd.

Indikator 10 rodin/rok

Typ spolupréce kontaktni osoba: Marie Sedlackova, 704 000 729
Odpovédnost zajistuje Temperi o.p.s.

Termin 2020-2022

Zdroj Statni rozpodet (krajska sit socialnich sluzeb)

Opatrenti lll. 1.

Bude kapacitné posilena Ob¢anska poradna

Popis aktivit poskytovani podpory a pomoci pti zvladdni a feseni obtiznych Zivotnych
situaci za ucelem zaclenéni do spolecenského fungovani, pravni
poradna, dluhovd poradna

Indikator 2 zaméstnanci, celkem na 1 Uvazek (1. osoba 0,2 Uvazku, 2. osoba 0,8

Uvazku)

Typ spolupréace

Oblastni charita Tfebor, Mésto Ceské Velenice

Odpovédnost kontaktni osoba: Dana Zavadilova, reditelka, 777 566 971
Termin 2020 - 2022
Zdroj Statni rozpodet (krajska sit socialnich sluzeb)
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5. Implementacni ¢ast

5.1. Rizeni a koordinace MPI

Nositelem Mistniho planu inkluze (MPI) je mésto Ceské Velenice. Plan byl vytvoFen v rdmci spoluprace
mistnich aktér( pUsobicich v oblasti vzdélavani. Pfiprava planu byla konzultovana se ¢leny pracovni
skupiny vzdélavani (viz vyse). Metodicky se na tvorbé dokumentu podilela lokalni konzultantka
Agentury pro socidlni zaclenovani (ASZ).

5.2. ldentifikace a fizeni rizik MPI

Riziko 1: Nedostatek finanénich prostredki na realizaci aktivit MPI

Popis rizika: Chyby v praci administrativniho tymu projektu OP VVV — Sablony

Pravdépodobnost rizika: 2/5

Zavainost rizika: 2/5

Opatieni na eliminaci rizika: priibézna komunikace s Ridicim orgdnem OP VVV, intenzivni kontakt a
efektivni komunikace uvnitf administrativniho tymu pfipadnych realizovanych projektd, prabéziné
hodnoceni realizace projektl v oblasti vzdélavani.

Riziko 2: nedostatecna komunikace mezi Skolami, OSPOD a NNO

Pravdépodobnost rizika: 2/5

Zavainost rizika: 2/5

Popis rizika: ohroZeni realizace planu ve vztahu k NNO a Skoldm predstavuje zejména nedostatecna
komunikace a predavani informaci o cilové skupiné — détech a zacich.

Opatfreni: aktivni zprostfedkovatelska role OSPOD mezi Skolami a NNO

Riziko 3: Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci aktivit projekt(

Popis rizika: opatfeni MPI poZaduji vysokou uUroveri komunikace vsech aktér(, jejich vzdjemnou
provdazanost a vysokou miru dlvéry.

Pravdépodobnost: 3/5

Zavainost rizika: 4/5

Opatreni na eliminaci rizika: Aktéfi jsou vici obci jako nositeli pristich projektl zavazani k oteviené
komunikaci o hrozicich potizZich v oblasti persondlnich kapacit.

5.3. Monitoring a hodnoceni plnéni MPI

MPI je zpracovan na 3 roky a jeho charakter vyzaduje schvaleni volenymi zastupci obce. Po roce od
schvaleni MPI muzZe dojit k jeho revizi, zejména vzhledem k aktualni situaci v oblasti realizace projekt(.
Implementaci MPI bude monitorovat, evaluovat a fidit Pracovni skupina vzdélavani, a to v rozsahu 2x
ro¢né. Zastupci pracovni skupiny budou sdélovat ¢lendim Lokalniho partnerstvi Ceské Velenice stav
plnéni cil(i a opatfeni MPI. ASZ bude nadale spolupracovat pfi poskytovani projektového poradenstvi
a implementaci MPI.

5.4. Komunikacni a osveétové aktivity

Soucasti implementace MPI je prlibézné informovani ¢lend pracovni skupiny vzdélavani, lokalniho
partnerstvi a odborné i laické verejnosti. Pro zajisténi maximalni informovanosti mistnich aktér,
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odborné verejnosti i obyvatel Ceskych Velenic vznikl komunikaéni plan, ktery odpovida na otazky kdo,
kdy a jak bude jednotliva témata komunikovat s odbornou i laickou verejnosti.

O cinnosti jednotlivych socidlnich sluzeb je verejnost informovana pravidelnymi ¢lanky v tisténém
Zpravodaji mésta. To bude i nadale pokracovat. Jednotlivé sluzby vyuzivaji Zpravodaj i jako informacni
zdroj pro své klienty (letaky, programy cCinnosti Nizkoprahového centra apod.). Zaroven jako doposud
bude dochazet k informovanosti verejnosti v ramci pravidelnych videomagazinid, kterou jsou pro
Velenice nataceny.

Cilem komunikacnich a osvétovych aktivit je:

1. Zvysit povédomi verejnosti o kvalitnim inkluzivnim vzdélavani, z néhoz profituji vSechny déti i Zaci
2. Pfedavat potrebné informace rodi¢im o moznostech rozvoje déti a Zaku
3. Informovat o aktudlnich tématech a problémech mezi prvky mistni vzdélavaci sité

4. informovat je o novych ptistupech a pro-inkluzivnich opattenich a rozvijet kompetence aktér( v této
oblasti.

4. Komunikovat napliovani této strategie a jejich dopad(i na mistni vzdélavaci soustavu
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Seznam zkratek:

ASZ - Agentura pro socialni zaclefiovani

DVPP - dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku
ESIF — evropské strukturalni a investi¢ni fondy

IROP - Integrovany regionalni operacni program

MAP — Mistni akéni plan

MAS — Mistni akéni skupina

Me&U - méstsky ufad

MPI - mistni plan inkluze

MPI 2022- Mistni plan inkluze mésta Ceské Velenice pro obdobi 2020 — 2022
MS - matefska kola

ZS — zakladni $kola

NNO - nestatni neziskova organizace

OPZ - operacni program zameéstnanost

OP VVV - operacni program vyzkum, véda, vzdélavani
OSPOD - organ socialné-pravni ochrany déti

PPP - Pedagogicko-psychologicka poradna

PS ASZ — pracovni skupina Agentury pro socidlni za¢lefiovani
SAS - socialné aktivizacni sluzba

SVL - socialné vyloucena lokalita

SVP — specifické vzdélavaci potieby

SS - stfedni $kola
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http://www.socialni-zaclenovani.cz/novy-vyzkum-agentury-pro-socialni-zaclenovani-se-zameril-na-predcasne-odchody-zaku-ze-vzdelavani-v-usteckem-kraji
https://www.csicr.cz/getattachment/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/Prekonavani-skolniho-neuspechu-v-CR/Prekonavani-skolniho-neuspechu-seznam-clanku/Rovny-pristup-ke-vzdelavani-v-CR-situace-a-dop/Rovny_pristup_ke_vzdelavani.pdf
https://www.csicr.cz/getattachment/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/Prekonavani-skolniho-neuspechu-v-CR/Prekonavani-skolniho-neuspechu-seznam-clanku/Rovny-pristup-ke-vzdelavani-v-CR-situace-a-dop/Rovny_pristup_ke_vzdelavani.pdf
https://www.csicr.cz/getattachment/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/Prekonavani-skolniho-neuspechu-v-CR/Prekonavani-skolniho-neuspechu-seznam-clanku/Rovny-pristup-ke-vzdelavani-v-CR-situace-a-dop/Rovny_pristup_ke_vzdelavani.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/zalezitosti-romske-komunity/Strategie-romske-integrace-do-roku-2020.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/zalezitosti-romske-komunity/Strategie-romske-integrace-do-roku-2020.pdf

VypiszUSNESENI
Z 56. zasedani rady Mésta, konané dne 23. 9. 2020

Rada mésta:

719) schvaluje revizi Mistniho planu inkluze mésta Ceské Velenice pro obdobi 2020 -2022

-

( | ‘ 7
/ /e /{////‘7
Ing. Jaromir Sliva, MBA Mgr. Petr Velet
starosta poveieny Clen rady

Vypracovala:
Hana Dvotékova
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Odbor pro socialni zaclenovani
Ptiloha €. 7b Metodiky Koordinovaného pristupu k socidlné vylouc¢enym lokalitim

Vyjadrieni odboru pro socidlni zalefiovani (Agentury) Ministerstva pro
mistni rozvoj

k Mistnimu planu inkluze ve vzdélavani obce Ceské Velenice

Zadatel o vyjadieni stanoviska: mésto Ceské Velenice

Mistni plan inkluze ve vzdélavani (MPI) schvalen dne: 23. 9. 2020 obci Ceské Velenice.

Odbor pro socialni za¢lefiovani Ministerstva pro mistni rozvoj CR (Agentura) potvrzuje, Ze uvedeny
Mistni plan inkluze ve vzdélavani pro lokalitu Ceské Velenice schvaleny Radou mésta Ceské Velenice
dne 23. 9. 2020, je v souladu s/se:

1. potfebami mistniho systému vzd€lavani a zohlediiuje potfeby zuCastnénych aktérd v oblasti
vzdé€lavani;
2. platnou legislativou a je zalozen na inkluzivnich principech v oblasti vzdélavani;

3. strategickymi dokumenty MSMT v oblasti vzdélavani, zejména strategii vzdélavaci politiky CR do
roku 2030, Dlouhodobym zamérem rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2014-2020 a Ak¢nim planem pro inkluzivni vzdélavani 2016-2018;

4. zaméfenim operacnich programi relevantnich pro Koordinovany pfistup v socialné vyloucenych
lokalitach (Operac¢ni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani, Integrovany regionalni Operac¢ni program a
Operacni program Zaméstnanost) a soucasné zadny z uvedenych cili a navrZzenych opatieni neni
diskriminacni.
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Vyjadreni za odbor pro pro socialni zac¢lenovani (Agenturu) Ministerstva pro mistni rozvoj, oddéleni

regiondlniho centra stied zpracovala: Megr. Magda BartoSovéa, Ph.D.

Dne............. Piijmeni, jméno: PhDr. David Berak, Ph.D., DiS.

Funkce: feditel odboru pro socialni zacleriovani (Agentura)

. Digitainé podepsal Mgr.
Mgr- David David Befiak, Ph.D.
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