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Uvob

(1) Koordinovany pfistup k socidlnimu vylouceni 2021+ (KPSV 2021+) je nastroj vlady urceny
k podpore vyssich a zakladnich Gzemné samospravnych celki? v¢. jejich sdruZeni? (Gzemnich celk() a
jejich klicovych partner(?, opirajici se o meziresortni spolupraci a strategie zaméfené na socialni
zacleriovani s vyuzitim prostfedkd narodnich ¢i evropskych fond( na podporu zaclefiovani socialné
vyloucenych obyvatel a prevenci vzniku socialniho vylouceni.

(2) Implementaci KPSV 2021+ je povéfeno Ministerstvo pro mistni rozvoj CR (MMR)*, respektive
jeho odbor (Agentura) pro socidlni zaclenovani (ASZ) a MMR jakoZto fidici organ, ve spolupraci
s Ministerstvem gkolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT), Ministerstvem prace a socialnich véci (MPSV)
a Uradem vlady Ceské republiky.

(3) ASZ provadi plosny monitoring intenzity a koncentrace projevl socialniho vylouceni véetné
predikce jejich vyvoje. Vybranym uGzemnim celkim a kliCcovym partnerim poskytuje na zakladé
memoranda o spolupraci expertni podporu. ASZ zpracovava na zakladé vyhodnoceni poznatkl
z Uzemni praxe doporuceni a podnéty pro formulovani vladnich politik a legislativnich opatfeni v
oblasti problematiky socialniho vylouceni. Zaroven vladni politiky implementuje na lokalni a regionalni
arovni.

(4) KPSV 2021+ navazuje na predchozi spolupraci v ramci Koordinovaného pfistupu k socidlné
vyloucenym lokalitdm (KPSVL) a uplatiiuje zkusenosti ziskané v programovém obdobi 2014-2020, ve
kterém byla ASZ realizdtorem projektll Systémové zajisténi socidlniho zaclefiovani® a Inkluzivni a
kvalitni vzdélavani v Gzemich se socialné vylou¢enymi lokalitami®.

STRUKTURA METODIKY KPSV 2021+

(5) Zakladnim dokumentem upravujicim spolupraci vramci KPSV 2021+ MMR s dalSimi
relevantnimi partnery a institucemi je Metodika Koordinovaného pfistupu k socidlnimu vylouceni
(Metodika). Metodika je ¢lenéna do dvou ¢asti:

(6) Obecna c¢ast Metodiky

1V praxi se jedna predevsim o obce, nicméné maze jit za urcitych okolnosti i o kraje.

2 Napf. mistni akéni skupiny (MAS) ¢i svazky obci zapsané do rejstiiku svazk( obci vedeného u krajského uradu
prislusného podle sidla svazku obci dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni).

3 Pod oznaceni klicovy partner, spolupracujici partner zejména radime: nestatni neziskové organizace poskytujici
socialni sluzby a realizujici aktivity a ¢innosti k sniZzeni rozsahu socialniho vylouceni a dale to mohou byt sdruzeni
obci, MAS, prispévkové organizace obci, spolky, Urady prace, zastupci pfislusného krajského uradu a dalsi.

4 Vykon agendy realizované Agenturou pro socialni zaclenovani byl s t¢innosti od 1. 1. 2020 na zakladé usneseni
vlady &. 552 ze dne 30. 7. 2019 presunut z Uradu vlady Ceské republiky do kompetence MMR, a to v ramci sekce
bydleni a socidlniho zaclerovani jako odbor pro socialni zacleriovani.

5 Projekt financovany z Evropského socidlniho fondu z Operacniho programu Zaméstnanost, registracni Cislo:
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Realizace: 1. 1. 2016 — 30. 4. 2022.

6 Projekt financovany z Evropského socidlniho fondu z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani,
registracni Cislo: CZ.02.3.62/0.0/0.0/15_001/0000586. Realizace: 1. 7. 2016 — 30. 4. 2022.



Obsahuje popis zakladniho procesniho nastaveni spoluprace mezi ASZ, poskytovateli verejné podpory,
uzemnimi celky a dalSimi spolupracujicimi subjekty, zdkladni postupy pro tvorbu politik socidlniho
zaclenovani a jejich implementaci v Gzemi s podporou financnich prostredk( z fondlG Evropské unie
(EV) a dalsich zdroja.

Obecnd ¢ast Metodiky byla konzultovana s relevantnimi subjekty na narodni Urovni, predevsim s
Narodnim organem pro koordinaci (NOK) a Fidicimi orgény (RO) operaénich programt Zaméstnanost
plus (OPZ+), Jan Amos Komensky (OP JAK), Integrovany regionalni operacni program pro obdobi 2021-
2027 (IROP), Technickd pomoc a Monitorovacim vyborem pro cinnost Agentury pro socidlni
zaclenovani (MVA). Obecnou ¢ast Metodiky byla schvalena usnesenim vlady ¢. 322 ze dne 20. 3. 2021.
Aktualizace Metodiky jsou ndvazné provadény MMR ve spolupraci s MSMT a MPSV formou dodatku a
jsou pravidelné predkladany vliadé Ceské republiky pro informaci.

(7) Specificka ¢ast Metodiky

Predstavuje provadéci metodicky dokument, zpracovany ASZ v ndvaznosti na obecnou ¢ast Metodiky,
ktery je vydan rozhodnutim ministr pro mistni rozvoj. Specificka ¢ast Metodiky predevsim konkretizuje
a popisuje procesy, ¢innosti a vystupy spoluprace ASZ s tzemnimi celky a jejich klicovymi partnery.

(8) Obecna i specifickd ¢ast Metodiky jsou v platném a ucinném znéni vC. pfiloh dostupné na
webovych strankdch ASZ’.

AKTUALIZACE SPECIFICKE CASTI METODIKY

(9) Metodika odrazi specifické potreby uzemnich celkd pfi spolupraci s ASZ. Metodika prosla od
pGvodni Metodiky koordinovaného pfristupu k socialné vylouc¢enym lokalitam fadou inovaci, i nadale
je oviem nezbytné pocitat s tim, Ze text Metodiky bude opakované aktualizovan a v pfipadé potieby
bude revidovan v¢. pfipadnych podminek EU ¢i legislativnich zmén.

(10) Rok 2021 je vyhrazen pro implementaci nastaveni specifické ¢asti metodiky v pilotni verzi. Po
vyhodnoceni pilotni verze nastavenych postupt, zapracovani zmén a doplnéni v disledku ménicich se
podminek bude specificka ¢ast Metodiky pFipravena jako findlni dokument.® Metodika muze v pfipadé
potfeby prochézet aktualizaci kdykoliv.®

(11)  Aktualizace Metodiky ma stanoveny tyto faze:

— sbér navrh( a pripominek (tabulka navrh( a pfipominek),

— vyhodnoceni G&innosti (zprava oddéleni tzemni spoluprace a komunikace — OUSK),
— projednani zpravy (porada reditele ASZ),

—  zpracovani navrhu aktualizace (OUSK),

— projednani ndvrhu aktualizace s MVA,

— vnitfni pfipominkové fizeni,

7 https://www.socialni-zaclenovani.cz/
8 Takovy dokument bude oznacen jako verze 1.0.

9 Dalsi verze budou ¢islovany 2.0, 3.0 atd. Aktualizace v pribéhu daného roku se pak ¢isluji 1.1, 2.1 atd.


https://www.socialni-zaclenovani.cz/

— projednani na poradé ministr pro mistni rozvoj.

1. VYCHODISKA SPECIFICKE CASTI METODIKY

(12)  Specificka ¢ast Metodiky vychazi z dosavadnich zkuSenosti ASZ pfi spolupraci s Uzemnimi celky.
Hlavnim cilem spoluprace je dosahnout snizeni rozsahu socialniho vylouéeni a jeho prevence v Uzemi,
zlepSeni souziti mezi vSemi obyvateli tzemniho celku a podpora rovného pfistupu ke kvalitnimu a
inkluzivnimu vzdélavani a odborné pfipraveé a jejich Uspésnému ukonceni.

(13) Tohoto cile se dosahuje prostfednictvim individualizované podpory uzemniho celku pfi
zlepSovani kvality fizeni, koordinace a/nebo kvality a dostupnosti mistni sité podpurnych sluzeb a
aktivit v plisobnosti zapojeného tizemniho celku a podpory vedouci k posilovani socidlniho zaclefiovani
a inkluzivniho vzdélavani v tzemnim celku.

(14)  Ddraz je kladen na realizaci aktivit a opatfeni v synergii s dalSimi opatfenimi a pfistupy, pokud
jsou z pohledu socidlniho zaclenovani vhodnd, a projedndni zdméru Uzemniho celku na pocatku
spoluprdce — tedy k jakému kvalitativnimu posunu v tzemnim celku dojde v souvislosti se zmirfiovanim
rozsahu socidlniho vylouéeni.?

(15)  Tim dochazi k podpore naplriovani cil( statnich i Gzemnich politik (viz kapitolu 1.2 obecné ¢asti
Metodiky). Pokud dochazi ke kvalitativnimu zlepSovani fizeni, koordinace ¢i poskytovani sluzeb a
realizace podplrnych aktivit v ramci mistni sité, mdze Gzemni celek pristoupit k napliovani ¢asti
nezbytnych opatreni také prostfednictvim fond( EU navazanych na KPSV 2021+.

1.1. INDIVIDUALIZACE PODPORY

(16)  Smyslem celého zaméreni KPSV 2021+ je poskytovani podpory Uzemnim celkim dle jejich
potieb a situace, ve které se aktudlné nachazeji. Kazdy uzemni celek potrebuje podporu v rizné mire
intenzity a rozsahu odbornosti.

(17)  Individualizace odrazi miru, schopnosti a dostupné kapacity Uzemnich celk( pti fidicich ci
koordinacnich ¢innostech v souvislosti s procesem tvorby strategického dokumentu ¢i pfi spravé mistni
sité podpUrnych sluZeb a aktivit nebo pri konkrétni podpofe subjektl poskytujicich tyto sluzby.

(18)  Specificka cast Metodiky na tyto potieby reaguje:

- kladenim dirazu na sjednani cild, predmétu, obsahu a rozsahu spoluprace;

- variabilitou pfi volbé prostifedkd pro naplnéni cili spoluprace (konkrétnich postupi a
vystupl spoluprace) a

- podporou faze implementace a vyhodnocovani realizovanych opatieni.

10 prikladem kvalitativniho posunu muZze byt vytvoreni nového systému pro pridélovani méstskych bytd, zavedeni
a zlepSovani systému na zjistovani a vyhodnocovani potteb socidlné vylouéenych a ohrozenych osob v Gzemi,
revize dotacniho fizeni, zvySeni kvality Ci flexibility poskytovani sluzby a realizace aktivit pro socialné vyloucené
nebo socialnim vylou¢enim ohroZzené obyvatele.



(19)  Specifickda cast Metodiky také konkrétnéji nastavuje podminky spoluprace. Ackoliv je
pripusténa variabilita volby prostfedkd pro dosaZzeni naplanovanych spoleénych cil(, v oblasti
socidlniho zaclefiovani stanovuje urcité minimalni poZzadavky na samotnou realizaci daného postupu i
vystupu.

1.2. OBSAHOVE ZAMERENi SPOLUPRACE V RAMCI KPSV 2021+

(20)  Spoluprace v ramci KPSV 2021+ je mozné obsahové vymezit

Jedna, vice ¢i vSechny oblasti socialniho Pouze oblast inkluzivniho vzdélavani v ramci
zaclenovani. mistniho akéniho planovani.
(kapitola 3) (kapitola 4)

Jedna, vice Ci vSechny oblasti socialniho zacleniovani a inkluzivni vzdélavani v ramci mistniho
akcniho planovani (MAP).

(kapitola 3, kapitola 4)

(21)  Zakladni tematické oblasti socidlniho zaclefiovani jsou:

- dluhova problematika,
- bezpecnost, prevence kriminality a sousedské vztahy,
- zaméstnanost,
- zdravi,
- bydleni,
- vzdélavéanitt
- ataké prirezova témata:
- socialni sluzby a socidlni prace v oblasti socidlniho zacélefovani a
- rodina, ohrozené déti a mladez a prorodinnd opatteni v oblasti socidlniho zaclefovani.

1.3. PRUBEH SPOLUPRACE V RAMCI KPSV 2021+

(22)  Prabéh spoluprace uzemnich celk(l a ASZ se fidi touto Metodikou, memorandem o spolupréci
a popisem spoluprace.

(23)  Spoluprace uzemniho celku s ASZ je zaloZzena memorandem o spoluprdci. Memorandum o
spolupraci je uzavirdno bez ¢asového uréeni, obdobi spoluprace je vymezeno pfilozenym popisem
spoluprace, ktery specifikuje nastaveni spoluprace. Popis spoluprace je uzaviran na dobu urcitou a
ohranicuje spolupraci uzemniho celku a ASZ v daném obdobi, zpravidla je vazan na proces
strategického ¢i akéniho planovani.

11y oblasti vzdélavani mimo ramec zapojeni uzemniho celku do procesl mistné prislusSného mistniho akéniho planu rozvoje
vzdélavani (MAP) je spoluprace moznd. Obsahové zaméreni spoluprace v oblasti vzdélavani mimo MAP nezaklada moznost
Cerpani z prostfedkd OP JAK uréenych pro Uzemni celky v KPSV 2021+ a Ucast ASZ v MAP dle postupl MAP. Spoluprace
s uzemnimi celky v oblasti vzdélavani tedy mlze byt poskytovana i nad ramec spoluprace v MAP (zvlasté u obci Il. i I. typu),
jedna se vsak vyluéné o poradenské, konzultacni, vzdélavaci a podobné aktivity, které realizuje ASZ v ramci své Cinnosti.



Metodika koordinovaného pfistupu k socialnimu vylouceni 2021+

(24)  Tento postup je mozné v pribéhu spoluprace v ramci KPSV 2021+ opakovat — tedy opakované
definovat pribéh spoluprace popisem spoluprace na dalsi obdobi. Spoluprace v ramci KPSV 2021+ tak
musi byt zaloZena a néasledné prodluZovana prostfednictvim navazujicich popist spoluprace.

(25)  Specificka ¢ast metodiky je ¢lenéna do kapitol dle priibéhu spoluprace a obsahového vymezeni

spoluprace:
Prihlaska ke spolupréaci
Kapitola 2.1
Hodnoceniprihlasky ke spolupraci
Kapitola2.2—2.4
Vstup do ] Nastavenispoluprace
Kapitola 2 Jednénio spolupréci Kapitola 3.2
Kapitola 2.5
Memorandum o spolupraci
Kapitola 2.6
\J Analyza a evaluace
Kapitola 5
Planovaniatvorba planusocidlniho
Socialnizaclefiovani Ziience:
- Kapitola 6
Prabéh - e Z =
spoluprace Realizace a monitoring planu socialniho
zaclefovani
/] Kapitola 7
Ukonceni
spoluprace
Kapitola 2.8




2.VSTUP UZEMNIHO CELKU DO SPOLUPRACE A UKONCENI
SPOLUPRACE

(26) Kapitola popisuje postup podani a hodnoceni prihlasky ke spoluprdci az do faze pfijeti
uzemniho celku do spoluprdce v navaznosti na ustanoveni kapitoly 3 obecné ¢asti Metodiky.

(27)  Zajemce o spolupraci podava zadost o pfijeti do spoluprace pfihlasku ke spolupraci, kde
specifikuje obsahové zaméreni spoluprace dle kapitoly 1.2.

(28)  Prihlasku ke spolupraci v oblasti socidlniho zac¢lefiovani mlze podat Uzemni celek dle kapitoly
1.7 obecné casti Metodiky, tj. obec, svazek obci12, mistni akéni skupina (MAS), pripadné kraj. Pfihlasku
ke spolupraci v oblasti inkluzivniho vzdélavani v rdmci mistniho akéniho planovani (MAP) m(ize podat
pouze obec.

(29) Uzemni celky predkladaji prihlasku ke spolupréaci a jsou hodnoceny vidy samostatné®®. V ramci
jedndni o spolupréci s tzemnimi celky pfijatymi do spoluprice je moZna dohoda na spolecnych
vystupech, avsak memorandum o spolupraci je podepsano s kazdym uzemnim celkem samostatné a
schvalovaci procesy musi zajistovat kazdy Gzemni celek taktéz samostatné.

(30) Do spoluprace nemize byt prijat Uzemni celek, ktery je jiZz ve spolupraci s ASZ v rdmci jiného
uzemniho celku nebo jehoZ soudasti je Uzemni celek, ktery je jiz ve spolupraci s ASZ (netyka se krajd a
spoluprace obsahové vymezené v oblasti inkluzivniho vzdélavani vramci MAP, kdy mlzZe byt do
spoluprace prijata pouze obec). V pfipadé, Ze je v ramci jedné vyzvy predlozena pfihlaska ke spolupraci
uzemniho celku a zarover obce, ktera je soucasti tohoto Gzemniho celku, je upfednostnéna spoluprace
s obci. Pro Uzemni celky, které byly v programovém obdobi 2014—-2020 ve spolupraci s ASZ, se vstup
do spoluprace v novém metodickém prostiedi KPSV 2021+ fidi kapitolou 9 Pfechodova ustanoveni.

2.1. PRIHLASKA KE SPOLUPRACI

(31)  ASZ poskytuje zajemclim predvstupni informace, konzultace a podporu pfi zpracovani
prihlasky ke spolupraci.

(32)  Prihlasky ke spolupraci Ize predkladat na zakladé vyzvy k podani prihlasek ke spolupraci. Znéni
vyzvy pro podani pfihlasek ke spoluprdci a termin uzavieni vyzvy jsou zvefejiiovany na webovych
strankdch ASZ*, a to vidy minimélné 30 kalendafnich dn( pfed uplynutim lhity pro podéni pfihlasek.

12 Syazkem obci je dobrovolny svazek obci dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni).

13 Prihlasku predkladaji samostatné obce, kraje, MAS ¢i svazky obci. Pokud chtéji tzemni celky spolupracovat na
spolecnych vystupech, ale nejsou zastitény pravnickou osobou, musi hodnotici proces pfihlasky ke spolupraci a
schvalovaci procesy Uuzemniho celku probéhnout vidy samostatné.

14 https://www.socialni-zaclenovani.cz/
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(33) ASZ muzZe stanovit maximalni mozny pocet Uzemnich celkll, které mohou byt pfijaty do
spoluprdce v ramci dané vyzvy s ohledem na kapacity ASZ*. V pf¥ipadé naplnéni kapacit nebude ASZ
vyhlasovat vyzvu k podani pfihlasek ke spolupraci.

(34) Prihlaska ke spolupraci je uplnd, pokud je kompletné vyplnéna, k ptihlasce je pfilozeno
stanovisko krajského Gfadu a doporuéenim krajského koordindtora pro romské zaleZitosti'® usneseni
o jejim schvaleni pfisluSnym organem uzemniho celku. Prihlasku podepisuje zastupce Uzemniho celku
a adresuje ji rediteli ASZ.

(35) Prihlasku ke spolupraci schvaluje rada obce, u obci, v nichZ neni rada ztizena, starosta obce. U
ostatnich uzemnich celkl schvaluje pfihlasku organ k tomu ptislusny podle internich pravidel (statutu)
uzemniho celku.

2.2. EVIDENCE PRIHLASEK A HODNOCENi FORMALNICH NALEZITOSTi

(36)  ASZ vede evidenci doruéenych prihlasek. Do 5 pracovnich dnll od uzavieni vyzvy provede
hodnoceni splnéni formalnich nalezitosti.

(37) Pokud prihlaska ke spolupraci nespliiuje formalni nalezitosti, je zajemce o spolupraci vyzvan
k ndpravé, a to ve Ihté 5 pracovnich dni od doruceni této vyzvy. V pfipadé, Ze ve stanovené |hité
nedojde k ndpravé formalnich ndlezZitosti prihlasky, je pfihlaska vyfazena z dalSiho hodnoceni. ASZ o
tomto informuje zdjemce o spolupraci, a to do 10 pracovnich dnd od uplynuti Ihity pro napravu
formalnich naleZitosti formou dopisu'’ Feditele ASZ.

(38)  ASZ doplni udaje nezbytné pro posouzeni indexu sociadlniho vylouéeni (index SV) na Uzemi
zdjemce o spolupraci, a to do 10 pracovnich dnll od pfijeti prihlasky do evidence.

(39)  Prihlasku ke spolupraci ASZ doruci MVA, a to bezodkladné po ukonceni formalniho hodnoceni.
MVA miZe prijmout k Zadosti stanovisko s doporucenimi pro spolupraci s tzemnim celkem, které zasle
do 10 pracovnich dnl od obdrZeni pfihlasek zpét ASZ. MVA je pravidelné informovan o vyzvach
k podani prihlasek.

2.3. VECNE HODNOCENIi PRIHLASKY HODNOTICi KOMISI

(40)  Prihlasku ke spolupraci vyhodnocuje hodnotici komise MMR pro Koordinovany pfistup
k socidlnimu vylouceni (komise). Ministr pro mistni rozvoj zfizuje komisi, vydava jeji statut a jednaci
fad a jmenuje ¢leny komise a pfedsedu komise.

(41)  Podklady pro komisi pfipravuje ASZ (OUSK), a to bezodkladné po ukon&eni formalniho
hodnoceni. Pfedseda komise po obdrieni podkladl stanovi ke kazdé prihlasce bezodkladné dva
oponenty z fad ¢lenl komise, ktefi zpracuji vlastni posudek z pohledu vécnych kritérii, a to do 7
pracovnich dnli od obdrzeni podkladd.

15 Kapacita ASZ je urcena personalni kapacitou, tedy mozZnosti pridéleni lokalniho konzultanta, a to s ohledem na
jejich regionalni plsobeni.
16 Neni relevantni v ptipadé, ze prihlasku predklada kraj.

17 Korespondence a dokumentace mezi Gzemnim celkem a ASZ mUzZe mit vZdy listinnou ¢i elektronickou formu.
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(42)  Nasledné je do 5 pracovnich dnli od zpracovani posudkt a obdrzeni doporuceni ze strany MVA
svolano jednani komise. Na jednani komise je na zakladé zpracovanych posudkl zpracovano vysledné
vécné hodnoceni jednotlivych pfihlasek do formulafe vécné hodnoceni prihlasky ke spolupriaci.

(43) Komise zpracuje zaznam z jednani, ktery je do 5 pracovnich dnl od data jednani dorucen
fediteli ASZ véetné zpracovanych formulard vécného hodnoceni.

2.4. OzZNAMENI VYSLEDKU VECNEHO HODNOCENI

(44) Do 5 pracovnich dnd od doruceni zdznamu z jedndni komise (véetné formulart vécného
hodnoceni) fediteli ASZ, zasle ASZ uchazeci o spolupraci vysledky hodnoticiho procesu formou dopisu
feditele s uvedenim:

- prijeti tizemniho celku do spoluprace (v pfipadé, Ze splnil podminky pro vstup do spoluprace)
nebo

- nepfijeti uzemniho celku do spoluprace (v pfipadé, Ze nesplnil podminky pro vstup do
spoluprace) nebo

- zarazeni pfihlasky uzemniho celku do tzv. zdsobniku (v ptipadé, Ze sice splnil podminky pro
vstup do spoluprace, nicméné v daném cCtvrtleti byla kapacita pro prijimané uzemni celky
vycerpana uzemnimi celky s vy$sim bodovym hodnocenim).

(45) Proti vysledku vécného hodnoceni neni mozné se odvolat ¢i podavat namitky.

(46)  ASZvede tzv. zasobnik uzemnich celk, které splnily podminky pro spoluprdci, nicméné v ramci
dané vyzvy byla kapacita pro pfijimané Gzemni celky vyCerpana uzemnimi celky s vyssim bodovym
hodnocenim. V pfipadé, Ze v ASZ dojde k uvolnéni kapacit, ptipadné k jejich navyseni, informuje o této
skutecnosti reditel ASZ zdjemce o spoluprdci a v pfipadé jeho souhlasu je mozné zahijit jednani o
spolupraci. Oslovovany jsou Uzemni celky postupné od nejvyssiho dosazeného vysledného hodnoceni.
ASZ vyhlasovani vyzev a pfijem prihlasek obnovuje aZ v pfipadé, Ze byly ke spolupraci osloveny Uzemni
celky ze zasobniku.

2.5. JEDNANIi O SPOLUPRACI

(47)  Pokud Zadost uzemniho celku o pfijeti do spoluprace uspéla v hodnoticim procesu, zahaji ASZ
a uzemni celek, po doruceni dopisu feditele o pfijeti Uzemniho celku do spoluprace, bez zbyte¢ného
odkladu, jednani o spolupraci.

(48)  Jednani o spolupraci se soustfedi na definici zadsadnich parametri spoluprace, nastavuje
¢innosti a odpovédnosti uzemniho celku a ASZ v priibéhu realizace smluvenych aktivit. Jednani o
spolupraci sméruje k dohodé na popisu spoluprace, ktery je oboustranné schvalen.

(49)  Jednani o spolupraci se ucastni:

- na strané ASZ vedouci, resp. metodik pfislusného regionalniho pracovisté a pfipadné dalsi
pracovnici regionalniho pracovisté, pfizvan je zastupce oddéleni vyzkumu a evaluace a mohou
byt pfizvani dalsi zastupci ASZ dle obsahu zamyslené spoluprace;

- na strané uUzemniho celku povéreny zastupce SZ, manaZzer SZ a pripadné dalsi zastupci
uzemniho celku;

- dalSi osoby, které mohou byt pfizvany (napf. zastupci krajského uradu).

(50)  Vystupem jednani o spolupraci je navrh popisu spoluprace.
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(51)  Na jednani o spolupraci je vyhrazeno 30 kalendarnich dnl od doruceni dopisu feditele ASZ o
prijeti Gzemniho celku do spoluprace. Pokud neni mozné jednani o spolupraci ze zavaznych dlvoda v
této Ihaté dokondéit, mizZe zastupce Uzemniho celku pozadat Feditele ASZ o prodlouZeni Ihaty®.

(52)  Specifika jednani o spoluprdci v oblasti socidlniho zaclenovani jsou uvedena v kapitole 3.2 a
specifika jednani o spolupraci v oblasti inkluzivniho vzdélavani v rdmci MAP jsou uvedena v kapitole
4.2.

(53) Pokud nedojde k dohodé na zakladnich parametrech spoluprace mezi zdjemcem o spolupraci
a ASZ ve stanovené |hité, je jednani o spolupraci ukonéeno a nedojde k uzavieni memoranda o
spolupraci, a tedy ani k zahajeni spoluprace. Se zajemcem o spolupraci mGze byt smluvena jina forma
spoluprace mimo KPSV 2021+, jak blize vymezuje kapitola 7.

2.5.1. VNITRNI PROJEDNANI NAVRHU POPISU SPOLUPRACE

(54)  Navrh popisu spoluprace je na zakladé jednani o spolupraci se zastupci Uzemniho celku
predmétem vnitfniho projedndni napfti¢ vSemi oddélenimi ASZ a prislusného projektového manazera,
jde-li zaroven o realizaci aktivit za podpory nékterého z projekt( ASZ financovanych z fond( EU.

(55)  Ucelem vnitiniho projednani je nastaveni vhodného rozsahu a formy podpory daného
uzemniho celku a nastaveni ¢innosti, vystupl a terminG spoluprace dle kapacit jednotlivych oddéleni.
Zavazky ASZ uvedené v popisu spoluprace museji byt akceptovany prislusSnymi oddélenimi ASZ, jez
budou nasledné odpovédné za jeho naplnéni.

(56)  Vnitfni projednani zajistuje regionalni pracovisté, které véem vedoucim oddéleni zasle navrh
popisu spoluprace, a ti se k nému do 5 pracovnich dnl vyjadfi. O pribéhu vnitfniho projednani je
vytvoren zaznam.

(57)  Zastupci oddéleni se také mohou ucastnit samotného jednani o spolupraci s Gzemnim celkem,
pfipadné mizZe byt k vyjednani spoluprace svolana s vybranymi zdstupci konzultace®®.

(58) V pfipadé nemozZnosti nalezeni shody vramci vnitfniho projednani je pfedmétny rozpor
predloZen fediteli ASZ nebo jim povérené osobé.

2.6. PODPIS MEMORANDA O SPOLUPRACI

(59)  Vystupem jednani o spolupraci je dohoda na podobé popisu spoluprace na urcené obdobi,
ktery je nedilnou soucasti memoranda o spolupraci. Tyto dokumenty jsou predloZeny ke schvaleni
zastupitelstvem obce, ¢i pokud se nejednd o obec, orgdnu izemniho celku plnicimu obdobnou funkci
jako zastupitelstvo obce; Ihita pro jejich schvéleni ¢ini 3 mésice od dokonceni jednani o spoluprdci.
Pokud neni dokumenty z objektivnich divodt mozné v této Ihté schvalit, mdze zastupce uzemniho
celku pozadat feditele ASZ o prodlouzeni haty?°.

18 74dost o prodlouzeni lh(ty pro jednani o spolupréci je podana formou e-mailu, zastupce tzemniho celku uvede
pozadovanou dobu, o kterou zada Ihdtu prodlouZit.

19 Napf. formou tzv. mikrotymu.

20 7adost o prodlouzeni Ihiity pro podpis memoranda o spolupraci je podana formou e-mailu.
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(60)  Memorandum o spolupraci je platné podpisem obou stran, avsak c¢innosti vedouci k naplnéni
memoranda o spolupraci a popisu spoluprace je mozné zajistovat jiz od ukonceni jednani o spolupraci.

(61) Memorandum o spoluprdci se uzavird na dobu vymezenou pfiloZenym popisem spoluprace.
Spolupraci Ize opakované prodlouzit, pokud Uzemni celek nejpozdéji 30 dnii pred vyprsenim platnosti
popisu spoluprace, oznami ASZ, Ze ma zajem ve spolupraci pokracovat. V tomto pfipadé obé strany
opét vstupuji do jednani o spolupraci a sjednaji popis spoluprace na dalsi obdobi. Popis spoluprace na
dalsi obdobi je nutné projednat ve stejném reZimu jako prvni popis spoluprace.

(62)  Navazujici popis spoluprace musi byt sjednan a schvalen do 6 mésict od ukonceni platnosti
aktualiniho popisu spoluprace. Po tuto dobu muiZe byt tzemnimu celku poskytovana podpora ASZ ve
vazbé na plnéni cil( planu socialniho zacleriovani. Pokud se obé strany ani do 6 mésici od ukonceni
platnosti aktudlniho popisu spoluprdce nemohou dohodnout na navazujicim popisu spoluprace, je
spoluprace ukoncena.

2.7. REVIZE SPOLUPRACE V PRUBEHU PLATNOSTI POPISU SPOLUPRACE

(63)  Vprabéhu ucinnosti popisu spolupriace muZze dochadzet k jeho zméndm. Zmény popisu
spoluprdce jsou vidy projedndny a schvaleny lokdlnim partnerstvim, pfiéemz ucéinné jsou dnem
podpisu kompetentniho predstavitele Uzemniho celku a feditele Agentury.

(64) Osoby a dalsi formalni naleZitosti®® uvedené v popisu spoluprdce mohou byt zménény
jednostrannym ozndmenim. Dana skutecnost je identifikovana druhou stranou prostym aktem vzeti
na védomi, (aby bylo zfejmé, Ze oznameni bylo skute¢né doruceno).

(65)  Revize spoluprace se provadi zejména na zdkladé vyhodnoceni spoluprace.
2.7.1.  ZMENA OBSAHOVEHO ZAMERENI SPOLUPRACE

(66)  V prabéhu spoluprace je mozné zménit obsahové zaméreni spoluprace. Tato zména je vidy
popsdna a zdlvodnéna v revizi popisu spoluprace, pfipadné lze obsahové zaméreni spoluprace zménit
pfi nastaveni popisu spoluprace na dalsi obdobi.

- Uzemni celky pfijaté do spoluprace v oblasti socidlniho za¢lefiovani mohou po dohodé s ASZ
upravovat zaméfeni na jednotlivé tematické oblasti®%

- Uzemni celky pfijaté do spoluprace v oblasti socidlniho zaélefiovani mohou po dohodé s ASZ
v pribéhu spoluprace na zdkladé Zadosti adresované fediteli ASZ vstoupit do spoluprace
v oblasti inkluzivniho vzdélavani v rdmci MAP. V tom ptipadé je sjednan novy popis spoluprace
také v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP a podepsan dodatek k memorandu o
spolupraci. Dodatek k memorandu o spolupraci a novy popis spoluprace prochazi stejnym
procesem jako prechozi dokumenty. Tento postup plati i v pfipadé, Ze Uzemni celek pftijaty do

21 tj, funkce, kontaktni udaje apod.

2 7Zména tematického zaméreni spoluprace musi byt sjedndna v platném (novém ¢i revidovaném) popisu
spoluprdce a nesmi byt v rozporu s povinnostmi ASZ a uzemniho celku vyplyvajicimi z platného PSZ.
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spoluprace v oblasti vzdélavani v rdmci MAP hodla po dohodé s ASZ vstoupit do spoluprace
v oblasti socialniho zaclefiovani.

2.8. UKONCENI SPOLUPRACE

(67)  Ukonceni spoluprace je mozné v pripadech, kdy:

- Uzemni celek jednostranné rozhodne o ukonceni spoluprace (tj. ukonceni platnosti
memoranda o spolupraci a vSech zavazkl z toho vyplyvajicich);

- ASZjednostranné rozhodne na zakladé projednani v komisi o ukoncéeni spoluprace (tj. ukonceni
platnosti memoranda o spolupraci a vSsech zavazkl z toho vyplyvajicich);

- Uzemni celek na jedné strané a ASZ na strané druhé nedojdou ke shodé na podobé popisu
spoluprace na nasledujici obdobi, a to do ukonceni 6 mésict od ukonceni platnosti pfedchoziho
popisu spoluprace;

- dohodou obou smluvnich stran.

(68)  Vypovédni doba ¢ini 2 mésice od doruceni druhé strané, neni-li oboustranné dohodnuto jinak.

(69) PFi ukonéeni spoluprace je nutno brat na zietel pravidla RO pfi realizaci projektd spadajicich
do jejich gesce a z nich vyplyvajicich zavazka.

2.9. KOORDINACE S RiDiciMmI ORGANY OPERACNICH PROGRAMU

(70)  Sohledem na navaznou podporu vramci KPSV 2021+ prostfednictvim fondld EU, ASZ
pravidelné informuje zastupce RO OPZ+, OP JAK a IROP o piehledu tzemnich celkd, které v ramci KPSV
2021+:

— podaly pfihlasku ke spolupraci KPSV 2021+,
— uzavrely memorandum o spolupraci s ASZ,
— ukoncily spoluprdci s ASZ.

3. NASTAVENi A VEDENI SPOLUPRACE V OBLASTI SOCIALNIHO
ZACLENOVANI

(71)  Spoluprace v ramci KPSV 2021+ v oblasti socialniho zacleriovani je vidy obsahové vymezena, a
to na jednu, vice Ci vSechny oblasti socidlniho zacdlenovani, tj. dluhovou problematiku, bezpecnost a
prevenci, zaméstnanost, zdravi, bydleni, vzdélavani ¢i prifezova témata (socidlni sluzby a socialni prace
v oblasti socidlniho zacleriovani a rodina a prorodinna opatteni v oblasti socidlniho zac¢lerovani apod.).

3.1. ANALYZA UZEMNIHO CELKU

(72)  Pro nastaveni spoluprace v uzemnim celku je nezbytné provést vyhodnoceni situace
v Uzemnim celku z vice hledisek. To umozZni nastavit vhodny zpUlsob podpory a dosahnout Zadoucich
synergii. Analyza Uzemniho celku je internim dokumentem ASZ, je zpracovana v pribéhu jednani o
spolupraci a v dalsim pribéhu spoluprace pribéziné doplriovana, minimalné 1x roéné dojde k jeji
aktualizaci. Za zpracovani analyzy Uzemniho celku a jeji aktualizaci zodpovida pfislusné regionalni
pracovisté.
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(73)  Vramci analyzy tzemniho celku jsou ovéfovany zejména nasledujici skutecnosti:

- postaveni agendy v oblasti socidlniho zaélefiovani ve struktute uradu izemniho celku, a to
o zarazeni agendy vramci organizacni struktury uradu, tj. odborl, volenych
predstavitell a organ(i, moznost jejich zaclenéni do lokalniho partnerstvi (LP);
o existence strategii, koncepci, provadécich dokumentd, jejich vzajemné vztahy,
nadfizenost a podfizenost;
o postupy Fizeni agendy v Uzemnim celku, priority tzemniho celku (financ¢ni prostredky
vynaloZené v realité vs. priority stavajicich pland/strategii);
o stav a moznosti rozvoje jednotlivych oblasti v rdmci agendy a
o navrh zafazeni agendy do fidicich struktur Uzemniho celku.
- dostupné zdroje tzemniho celku, a to:
o schopnost Uzemniho celku vy¢lenit na realizaci agendy vlastni zdroje a kapacity;
o schopnost uzemniho celku organizovat a zabezpecovat spolupraci, schopnost vytvaret
partnerstvi;
o existence mistni sité podpulrnych sluzeb a aktivit, schopnost Uzemniho celku je
podporovat, znalosti Gzemniho celku o této siti, schopnost zemniho celku tuto sit
koordinovat.

(74)  Analyza uzemniho celku je zahrnuta v interni dokumentaci spoluprdce ASZ s tzemnim celkem,
viz kapitola 6.6.

3.2. NASTAVENi SPOLUPRACE

(75)  Pokud zadost uzemniho celku o pfijeti do spoluprdce uspéla v hodnoticim procesu, je zahdjeno
jednani o spolupraci. Popis procesu jedndni o spoluprdci je popsan v kapitole 2.5.

(76) Navrh popisu spoluprdce je projednan s predpoklddanymi partnery, ktefi budou tvofit LP
(nebylo-li LP zatim ustaveno).

(77)  Délka platnosti popisu spoluprace se sjednava individualné. Vétsinou se sjednava na obdobi
shodné s délkou platnosti planu socialniho zacleriovani (PSZ), na dobu minimalné 1 roku a maximalné
5 let.

(78)  Jedna o obdobi definované implementaci a vyhodnocenim implementace schvaleného PSZ a
pfipravou PSZ pro dalsi obdobi. Spole¢na ¢innost definovana popisem spoluprdce podporuje zvySovani
fizeni, koordinace a poskytovani sluzeb mistni sité a zajistuje realizaci ¢innosti nezbytnych pro
dosahovani cild a napliovani opatrfeni stavajiciho PSZ. Spoluprace mulzZe pokraCovat na zakladé
vyhodnoceni pfijetim PSZ navazujiciho. V rdmci schvaleni PSZ (¢i soubézné s nim) je schvalen popis
spoluprace na nové obdobi, zpravidla opét odpovidajici platnosti schvalovaného PSZ.

3.3. CINNOST V PRUBEHU SPOLUPRACE

(79)  Popis spoluprace je slozen zjednotlivych ¢innosti. Cinnosti realizované v obdobi platnosti
popisu spoluprace vedou ve svém dusledku k:

- vytvoreni PSZ na nové obdobi (obvykle také v¢. popisu spoluprace na dalsi obdobi) a
- implementaci, vyhodnocovani a aktualizaci PSZ z obdobi predchoziho (pokud existuje) i
dokumentu, na ktery bude PSZ navazovat, a to v€etné popisu spoluprace.

(80)  Cinnosti realizované v rdmci platnosti popisu spoluprace reflektuji faze procest strategického
fizeni a planovani:
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(81)

realizace analytickych cinnosti, jejichZ prostfednictvim pomaha ASZ zmapovat rozsah a
specifika socidlniho vylouceni v uzemnim celku, a to ve vztahu k sjednanému zaméreni,
rozsahu a vystuplm spoluprace;

rozvoj partnerské spoluprace, podpora pfi zajisténi ¢innosti LP a dalSich nastroju zapojovani,
implementace vhodnych participacnich metod a také podpora a zvySovani kompetenci
zapojenych partnerd a jejich pracovnik( prostfednictvim vzdéldvacich aktivit;

zajisténi a nastaveni planovacich procest pti tvorbé strategického a/nebo provadéciho
dokumentu a podpora pfi tvorbé dokumentd;

odborna podpora pti implementaci vytvofenych strategickych a/nebo provadécich dokument
prostfednictvim podpory poskytované realizdtorim opatfeni, pomoci prabéziného
vyhodnocovani naplfiovani opatfeni definovanych v planech, pribézného monitoringu dopadu
realizovanych opatfeni a provadéni zmén a Uprav strategickych a/nebo provadécich
dokumentl a

zajisténi evaluace dopadd implementovanych strategickych a/nebo provadécich dokument.

V popisu spoluprace jsou popsany Cinnosti, které zajistuji podporu procesl strategického

pldnovani a zaroven dalsi expertni ¢innosti poskytované ASZ Ci realizované za podpory ASZ. Jde o:

(82)

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

vyzkumnou ¢innost;
konzultace, odbornou a metodickou podporu pfi tvorbé, implementaci a vyhodnoceni PSZ se
zaméfenim na:
- cinnost LP,
- tvorbu PSZ,
- Tizeni mistni sité (posilovani zadavatelskych a zfizovatelskych kompetenci, koncepéni
¢innosti, podpora efektivniho zjistovani potieb),
- monitoring PSZ a
- evaluaci PSz;
projektové poradenstvi ASZ%
vzdélavani, workshopy, seminare;
odborna setkani a platformy;
implementaci participacnich metod (podpora aktivit a ¢innosti neformalnich skupin, jejich
zapojeni, véetné zapojeni cilovych skupin a verejnosti);
komunikace a informovani verejnosti.

3.4. PRUBEZNE VYHODNOCENI{ SPOLUPRACE

Spoluprace uzemniho celku s ASZ je prabézné vyhodnocovana, a to:

- minimalné 2x rocné nejméné na urovni konzultanta prislusného regionalniho pracovisté,
manaZera SZ a povéreného zastupce socidlniho zacleriovani (povéreny zastupce SZ), z
tohoto jedndni je veden zapis,

2 projektové poradenstvi ASZ slouzi jako podpora implementace opatfeni na podporu sociadlniho zacleriovani a
zaméruje se na naplnovani definovanych cilll a opatfeni, a to metodickou a odbornou podporou pfi vécném a
obsahovém nastaveni projektovych aktivit a jejich Uzemnich specifik. Projektové poradenstvi ASZ nenahrazuje
konzultaéni ¢innost jednotlivych Fidicich orgdnd ve vsech fazich projektového cyklu, nejedna se o zastupovani
Zadatele (Ci realizatora) v oblasti administrace Ci projektového a finan¢niho projektového fizeni.

16



- minimalné 1x ro¢né v ramci projednaniv LP a

- minimalné 1x ro¢né formou zprdvy o plnéni popisu spoluprace, ktery je predloZzen na
védomi zastupitelstvu obce, ¢i pokud se nejednd o obec, organu Uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce.

(83) Predmétem vyhodnoceni je naplfiovani popisu spoluprace, tj. plnéni vymezenych aktivit,
plnéni harmonogramu, vyhodnoceni vhodnosti zvoleného postupu a pfipadné navrhy revize popisu
spoluprace (viz kapitola 2.7).

(84)  Vyhodnocovani a revize popisu spoluprace je vhodné provadét soubézné s vyhodnocovanim a
revizi PSZ.

3.5. CHARAKTER PLANU SOCIALNiHO ZACLENOVANI

(85)  PSZ predstavuje findlni a zasadni vystup obdobi, které je vymezeno jednim popisem
spoluprdce. V zavislosti na potfebach Uzemniho celku a moZnostech ASZ poskytovat potfebnou
podporu je v popisu spoluprace nastaveno i zaméreni a charakter PSZ.

(86)  PSZ tak muZe byt nastaven z tematického hlediska:

- jako komplexni dokument zahrnujici rozvoj socidlniho zaclefiovani nebo
- jako dokument, ktery zpracovava rozvoj socidlniho zaclenovani v jedné Ci ve vice dilCich
tematickych oblasti.

(87)  PSZ muZe byt nastaven jako:

- strategicky dokument zpracovany na 3 a vice let (napf. strategie, koncepce, plan) nebo
- provadéci dokument?* zpracovany na obdobi 1 roku aZ 2 let zpracovany pro stfednédoby (i
dlouhodoby strategicky dokument (akéni plan).

(88)  Vramcispoluprace je mozné:

- rozpracovat stavajici dokument uzemniho celku (napf. koncepci, strategicky plan) do dil¢iho i
provadéciho dokumentu;

- provadét syntézu vice stavajicich (platnych) strategickych dokument( (zpravidla dil¢iho
charakteru) do jednoho nového (zpravidla komplexniho).

(89)  Provadéci dokument mulze byt zpracovan kjiz existujicimu schvalenému strategickému
dokumentu uzemniho celku, pficemz se zamérfuje na oblast socidlniho zaclefiovani.

(90)  Planovani a tvorbé PSZ se vénuje samostatné kapitola 5.

3.6. POZADAVKY NA UZEMNIi CELKY VE SPOLUPRACI

(91)  Vramci spoluprace jsou stanoveny minimalni poZzadavky na zapojeni uzemnich celk(, jejich
predstavitel(l a partnerd.

24 Napft. provadéci dokument komunitniho planu socialnich sluzeb, strategického planu rozvoje uzemniho celku,
stftednédobého planu rozvoje uzemniho celku.
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(92)  Uzemni celek uréi ¢lena samospravy, ktery je povéfenym zastupcem SZ?° a manazera
socialniho zaélefiovani (manaZer SZ)*. Zejména v pfipadé malych Uzemnich celkd miZe byt
povérenym zastupcem SZ a manazerem SZ jedna osoba.

(93)  Uzemni celek ve spolupraci s ASZ zlep$uje Urover Fizeni, koordinace a kvality mistni sité
podpurnych sluzeb a aktivit, pficemz zejména:

- zajistuje ¢innost LP, udrZuje a rozviji spolupraci s pfizvanymi partnery, zajistuje kapacity a
zdroje na zajisténi fizeni a koordinaci mistni sité podparnych sluzeb a aktivit;

- pravidelné a aktivné spolupracuje s ASZ prostiednictvim povéreného zdstupce SZ a manazera
SZ;

- ustavuje, koordinuje a fidi procesy strategického planovani a fizeni;

- zajistuje projednani vystupl spoluprace v organech samospravy;

- zajistuje finan¢ni prostfedky a kapacity na realizaci pfislusnych opatreni ve schvaleném PSZ;

- pravidelné vyhodnocuje plnéni PSZ a popisu spoluprace a podili se v pfipadé potieby na dalSich
evaluacnich ¢innostech;

- vytvafi implementaéni struktury a zajistuje jejich ¢innost;

- provadi aktualizace a revize PSZ na zakladé vyhodnocovani jeho napliovani;

- podili se na napliiovani indikator(i systémovych projektl realizovanych ASZ a

- podili se na realizaci monitoringu dopad( PSZ a promitnuti jeho vysledk(i do implementace
popisu spoluprace a PSZ.

3.6.1. MINIMALN{ POZADAVKY NA ZAPOJENT LOKALNiCH PARTNERU

(94)  Vramci spoluprace uzemniho celku a ASZ je preferovano vyuzivani participacnich metod.
Minimum nezbytné pro realizaci participacnich postupl zahrnuje:

- ustanoveni LP,

- zapojeni relevantnich partnert do LP,

- funkénost LP po celou dobu spoluprace a
- kontinuitu ¢innosti LP.

(95)  Uzemni celek ustanovuje LP jako svi{j odborny poradni organ, a to nejpozdéji soucasné
s projednanim memoranda o spoluprdci. Ustanoveni je dano statutem a jednacim fddem LP nebo
definovano dokumentem obdobného charakteru, ktery obsahuje:

- formalni postaveni LP ve strukture uzemniho celku (kdo jej zfizuje, komu je podtizené a
odpovédné),

25 Povéreny zastupce SZ je osoba zastupuijici politickou reprezentaci obce (pfipadné kraje), ¢i pokud se nejednd o
obec (kraj), osoba plnici obdobnou funkci v Gzemnim celku. Je odpovédny za nastaveni, pribéh a vysledky
spoluprdce uzemniho celku s ASZ. Predkladd materialy k projednani v organech Gzemniho celku, odpovida za
realizaci popisu spoluprdce, planu socidlniho zaclefiovani a vytvoreného partnerstvi.

26 Jde vétiinou o vykonného pracovnika Gizemniho celku. Manazer SZ zaji$tuje ¢innost LP, souéinnost organt a
slozek uzemniho celku (napf. odbord méstského tGradu) a spolupraci Uzemniho celku s ASZ.

Doporuceny rozsah Uvazku manaZera SZ je minimalné 0,3 Gvazku pro tuto agendu u obci Il. typu a 0,5 Gvazku pro

tuto agendu u obci IIl. typu. Pokud se vice Gzemnich celk(l dohodne na spoleénych vystupech, soucasti dohody
je i ustanoveni, ktery izemni celek bude zajistovat pozici manazera SZ
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(96)

podfizené slozky LP (napf. pracovni skupiny?’),

pfipadny statut (napr. komise),

formalni pravomoci a kompetence (co projednava, co rozhoduje, k éemu vydava stanoviska),
slozeni,

pravidla jednani,

vztah k dalsim agendam (napf. komunitni planovani socidlnich sluzeb).

LP tvofi zastupci uzemniho celku v¢. povéreného zastupce SZ a manaZera SZ, dalsi dotceni

pracovnici Uradu tzemniho celku, zastupci organizaci zajistujicich poskytovani sluzeb a realizaci aktivit

pro socidlni zaclefiovani v zavislosti na definovaném tematickém rozsahu spoluprace. Vhodné je také

zapojit:

(97)

zastupce prislusného krajského uradu (napft. krajsky romsky koordinator, krajsky protidrogovy
koordinator, krajsky koordinator prevence, pracovnici zajistujici planovani, financovani a
spravu sité socidlnich sluzeb) a

zastupce verejnosti, zejména obcanl ze socidlné vylou¢eného prostredi.

Jednani LP (nebo jim zfizenych pracovnich skupin) probihd alespon 4x rocné, pficemz

projednavaji zejména:

(98)

navrh popisu spoluprace (pokud je LP jiz ustanoveno);

navrh PSZ;

financovani opatfeni z rozpoctu Uzemniho celku dle znéni PSZ;

zadani a vystupy analytickych praci, monitoringu PSZ a evaluaci PSZ;

vyhodnoceni pInéni PSZ a navrhy revizi PSZ;

plnéni popisu spoluprace a navrhy na revizi popisu spoluprace a

sledovéani a vyhodnocovani vyvoje socialni situace v Gzemnim celku a potfeb ohroZenych a
socialné vylouéenych obyvatel Zijicich na Uzemi izemniho celku.

LP je zapojeno do tvorby PSZ, sleduje implementaci PSZ, realizaci jednotlivych opatfeni PSZ

véetné projektd a program(l podporenych z fond EU napojenych na KSPV 2021+.

(99)

(100)

LP (nebo jim ztizené pracovni skupiny) je vimplementacni fazi zejména informovano o:

pfipravé a pribéhu realizace projektl v rdmci i mimo ramec vyzev KPSV 2021+,

realizaci opatfeni PSZ,

monitoringu plnéni PSZ,

vyhodnoceni, navrzich provedeni, aktualizaci a revizi PSZ,

dalsi témata projednava LP dle shody clenl LP, Uzemniho celku nebo ASZ.

Z kazdého jednani LP (pfipadné pracovnich skupin, pfipadné jinych sloZek) je pofizovan

zdznam. Zaznam obsahuje:

formalni udaje,

program jednani,

struény prehled/shrnuti diskuze dle bod( jednani,
stanovisko LP k danému bodu jednani,

27 LP mUze déle ustanovovat diléi struktury, napf. pracovni skupiny, zejména v oblasti implementace vybranych opatfeni PSZ
¢i pfi pldnovani a implementaci opatieni v jednotlivych ¢i vybranych tematickych oblastech.
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fotodokumentaci jednani (je-li potreba).

3.6.2. DOPORUCENE PARTICIPACNI METODY

(101)

Nad ramec stanovenych minimalnich pozadavk(i na zapojeni lokalnich partnerl Ize realizovat

dalsi participacni aktivity; vhodnymi formami tvorby daného vystupu v partnerstvi, jsou:

(102)

jedndni platforem ztizenych LP (napt. pracovni skupiny),
poradni organy samospravy (napr. komise),

verejné projednani,

verejna setkani (planovaci setkani, kulaté stoly apod.),
odborné platformy,

odbornd setkani.

V planovanijednotlivych fazi spoluprace je doporuceno vyuzit tzv. participacniho Zebfiku, ktery

umoZiiuje zapojovat partnery i vefejnost do jednotlivych cinnosti v pribéhu spoluprace Gzemniho
celku a ASZ.

(103)

Podle charakteru sjednané spoluprace (dle popisu spoluprace) je uzemnim celkiim

doporucovdno uplatiiovani vhodnych participacnich metod tak, aby hledana a nasledné uplatfiovana

reSeni na podporu sociadlniho zaclefiovani byla co nejkvalitnéji pfipravena a realizovand v rdmci co

nejsirsi spolecenské shody.

(104)

(105)

Stupné participace jsou:

podavani informaci (jde o jednosmérny tok informaci smérem k vefejnosti a partnerskym
organizacim),

pfipominkovani (jde o umoznéni poskytnuti zpétné vazby od verejnosti a partnerskych
organizaci),

konzultace (dochazi k obousmérné komunikaci, vyjasfiovani stanovisek a hledani kompromisu,
rozhodovani v rukou uzemniho celku).

partnerstvi (dochazi k hledani konsenzudlniho reseni ve spolupraci vsech zapojenych subjektd;
vyjednané feseni (konsenzus) pak uzemni celek prosazuje, jde o nejvyssi formu spoluprace a
zapojeni verejnosti a partnerskych organizaci),

rozhodovani (rozhodovaci mechanismy typu referendum, v nichZ neni prostor pro jednani,
nybrz rozhodnuti je pfeneseno na obcany Uzemniho celku, pficemz odpovédi mlze byt pouze
ANO nebo NE; poufziti je vhodné v pfipadech, kdy v komunité neni mozno dojit ke konsenzu).

PInohodnotné zapojeni vefejnosti a partnerskych organizaci do rozhodovani tzemniho celku

zaklada spoluprdace na Urovni konzultaci a partnerstvi.

3.7. PODPORA ASZ PRI SPOLUPRACI S UZEMNIiMI CELKY

(106)

ASZ zajistuje v rdmci spoluprace:

odborné pracovniky zajistujici obsahovou napln ¢innost LP,

odborné pracovniky podporujici strategické planovani a fidici procesy (napf. sledovani potreb,
management mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit, komunikacni kanaly apod.),

odborné pracovniky zajistujici expertni podporu v tematickych oblastech socialniho
zaclenovani a

odborné pracovniky zajistujici vyzkumné a evaluacni ¢innosti.

Tito pracovnici poskytuji podporu predevsim formou:
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- odborné podpory, konzultaci,

- vzdélavacich aktivit,

- zajisténi odbornych paneld, platforem, workshopt apod.,
- vyzkumnou ¢innosti ¢i

- poskytnutim odbornych materiald.

3.8. DALSi EXPERTNI CINNOSTI ASZ

(107) Soucasti podpory ASZ v rdmci KPSV 2021+ jsou také dalsi expertni ¢innosti, z nichz nékteré
nebyly v tomto dokumentu jmenovany (souhrnné jsou uvedeny v obecné ¢asti Metodiky). Mohou vsak
slouzit pro podporu tvorby ¢i implementace PSZ ¢i jeho dilcich ¢asti (napt. opatreni).

(108) Tyto Cinnosti (véetné vzdélavani, prenosu know-how, realizace ¢i facilitace odbornych
setkani) mohou byt realizovany v ramci spoluprace za podpory ASZ dle dostupnych kapacit
regionalnich pracovist ¢i odbornych pracovnik(. Vyuziti dalsich expertnich ¢innosti musi byt
specifikovano v popisu spoluprace.
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4.SPECIFIKA NASTAVENi A VEDENi SPOLUPRACE V OBLASTI
INKLUZIVNIHO VZDELAVANiI V RAMCI MISTNIHO AKCNiHO
PLANOVANI

(109) Kapitola 4 se vénuje specifickym postuptm spoluprace v oblasti inkluzivniho vzdélavaniv ramci
mistniho akéniho planovani (MAP).

4.1. ZAJEMCE O SPOLUPRACI
(110) Spolupraci v KPSV 2021+ v ramci inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP mizZe s ASZ navazat
pouze obec. Popis postupu podani a hodnoceni pfihlasky ke spolupraci je popsan v kapitolach 2.1 az
2.4.

(111) V pfipadé zajmu o spolupraci v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP musi kazdy uzemni
celek podat prihlasku samostatné. Ato i v pfipadé, Ze je soucdsti uzemniho celku (napt. MAS), ktery je
sam uchazecem o spoluprdci ¢i tento Uzemni celek jiz je spolupracuje s ASZ v ramci KPSV 2021+
v oblasti socialniho zaclefiovani.

(112) V pfipadé, Ze se vramci jedné vyzvy k predkladani prihlasek ke spolupraci pfihlasi vice
Uzemnich celkll z Gzemi jednoho nositele mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani?®, jsou tyto
prihlasky pro urceni naplnéni kapacity pro pftijeti zemnich celk( do spoluprace zapoditavany jako
prihlaska jednoho uzemniho celku. Hodnoceni prihlasky vsak probiha pro kazdy tzemni celek zvlast.

4.2. NASTAVENI SPOLUPRACE
(113) Pokud pfrihlaska ke spolupraci uzemniho celku spini podminky pro pfijeti do spoluprace, je
zahdjeno jednani o spoluprdci. Popis procesu jednani o spolupraci je popsan v kapitole 2.5.

(114) Uzemni celek spole¢né s ASZ oslovuje zastupce MAP s navrhem spoluprace (minimalné
manazera MAP a zastupce fidiciho vyboru MAP) a vyjednaji dohodu o zapojeni ASZ v ramci MAP.
Z tohoto jednani je pofizen zaznam. Aktivity ASZ v ramci MAP jsou definovany aktualni verzi postupt
MAP29.

(115) Délka platnosti popisu spoluprdce se sjedndva individualné. V ptipadé spoluprace v oblasti
inkluzivniho vzdélavani v rdmci MAP se jedna o spolupraci zpravidla ohranicenou platnosti aktudlniho
dokumentu MAP30. Délka takové spoluprace vramci popisu spoluprace muiZe byt nastavena
minimalné na dobu 1 roku a maximalné po dobu platnosti konkrétniho dokumentu MAP na Uzemi
spolupracujiciho uzemniho celku.

(116) Pro ucely nastaveni a vedeni spoluprace je zpracovan interni dokument — analyza Uzemniho
celku, a to jako soucdst karty lokality, viz kapitoly 3.1 a 7.6. Tyto interni dokumenty ASZ jsou

28 ()zemi obce s rozéitenou pusobnosti, MAS, dobrovolného svazku obci, sdruzeni/spolek obci.

29 Popis podrobnéjsiho zapojeni ASZ do MAP je poprvé uveden ve vyzvé OP VVV AkEni planovani v Uzemi, v pfiloze Postupy
MAP lll, viz https://opvvv.msmt.cz/vyzva/vyzva-c-02-20-082-akcni-planovani-v-uzemi.htm

30 pocinaje MAP III.
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zpracovavany i v pripadé, Zze uzemni celek spolupracuje s ASZ pouze v oblasti inkluzivniho vzdélavani
v ramci MAP.

(117) Spoluprace tzemniho celku s ASZ je pribézné vyhodnocovana, a to:

- minimalné 2x rocné nejméné na urovni spole¢ného jedndani lokdlniho pracovnika pfislusného
regionalniho pracovisté, manazera SZ a povéreného zastupce SZ, z néhoz je pofizen zapis;

- minimalné 1x rocné formou zpravy o naplfiiovani popisu spoluprdce, ktera je predloZena na
védomi zastupitelstvu obce.

(118) Predmétem vyhodnoceni je naplfiovani popisu spoluprace, vyhodnoceni vhodnosti zvoleného
postupu a pfipadné navrhy revize popisu spoluprace.

(119) Vyhodnocovani a revize popisu spoluprdce je vhodné provadét soubézné s vyhodnocovanim a
revizi dokumentu MAP. Revize popisu spoluprace se fidi kapitolou 2.7.

4.3. CINNOSTI V PROBEHU SPOLUPRACE
(120) Po podpisu memoranda o spolupraci se pracovnik ASZ minimalné stava ¢lenem fidiciho vyboru
MAP a ¢lenem pracovni skupiny pro rovné pfileZitosti a podili se na mistnim akénim planovani dle
obsahu a rozsahu smluveném v popisu spoluprace.

(121) Uzemni celek ve spolupraci s ASZ sbird podnéty, navrhuje a planuje aktivity zaméfené na
nastaveni rovnych pfileZitosti, pficemz zejména:

- pravidelné a aktivné spolupracuje s ASZ prostfednictvim povéreného zdstupce SZ a manazera
SZ,

- zapojuje se do jednani a struktur MAP,

- zajistuje projednani vystupl spoluprace v organech samospravy,

- zajistuje soucinnost a spolupraci skol a dalsich partner( na svém Gzemi,

- pravidelné vyhodnocuje plnéni popisu spoluprace a

- podili se na naplfovani indikatora systémovych projektl realizovanych ASZ.

(122) ASZ zajistuje v rdmci spoluprace odborné pracovniky zajistujici ¢innosti v ramci MAP, pfipadné
dalsi odborné pracovniky dle obsahu a rozsahu definovaného v popisu spoluprace.

(123) Pracovnik ASZ:

- monitoruje situaci Uzemniho celku a podporuje ji pfi pldanovani s ohledem na potfeby déti a
zakl, zejména ze znevyhodnénych skupin,

- hledd soudinnost s dalSimi aktéry v Uzemi,

- pfindsi podnéty do dotcenych pracovnich skupin MAP,

- prenasi priklady dobré praxe mezi jednotlivymi tzemimi,

- muUZe se podilet na zpracovani vSech c¢asti dokumentace MAP se zamérenim na oblast rovnych
prileZitosti,
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- muZe zprostfedkovat analytické podklady dokumentace MAP3! a
- konzultuje s tzemnim celkem opatieni MAP tykajici se oblasti rovnych pfileZitosti.

(124) Podpora pracovnik(l ASZ je poskytovana predevsim formou:

- odborné podpory ¢i konzultaci,

- vzdélavacich aktivit,

- facilitace pracovnich skupin a jednani mistnich aktér(,

- podileni se na odbornych panelech, kulatych stolech, odbornych platformach, workshopech,
verejnych projednani, besed apod.,

- vyzkumnou ¢innosti ¢i

- poskytnutim odbornych materiald.

(125) Zvécného hlediska mlze byt spoluprace zamérena zejména na:

- podporu zfizovatele pfi zméné spadovych oblasti s cilem zajistit rovhomérné zatiZeni vsech
Skol zaky ze socidlné znevyhodnéného prostredi;

- podporu zfizovatele pfi feSeni segregovaného vzdélavani v rdmci jedné skoly;

- podporu brzkého zahdjeni predskolni pripravy u déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi ¢i

- podporu sitovani subjektl v oblasti prevence predéasnych odchodd ze vzdélavani.

(126) V ramci tohoto zapojeni pracovnik ASZ usiluje o:

- zvySeni porozuméni vsech partner(l MAP o komplexu pfic¢in a dopadU socidlniho vylouéeni déti
a mladeZe a

- podporu rozvoje kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani na mistni Urovni, a to ve formalnim,
zajmovém i neformalnim vzdélavani, aby bylo dosazeno definovanych cill, které vychazeji ze
zjisténych mistnich potreb.

4.4. PRiIPRAVA OPATRENI V MiSTNiM AKCNiM PLANU

(127) Vystupem planovani je zpracované téma rovnych prileZitosti v dokumentu MAP (pfipadné jeho
aktualizace). Dokument MAP je strategicky dokument, na jehoZz zakladé probiha realizace a financovani
rozvojovych aktivit v oblasti vzdélavani v rdmci OP JAK pfipadné z jinych dotacnich program.

(128) Uzemni celek ve spolupraci s ASZ navrhuje opatieni v oblasti rovnych pfileZitosti, kterd budou
soucasti dokumentu MAP. MAP umoZni a podporuje pfipravu a realizaci opatfeni v oblasti rovnych
prileZitosti smérujicich k podpore a snizeni rozsahu a dopadu socidlniho vylouceni u zakd uzemniho
celku, ktery je ve spolupraci s ASZ.

(129) Pracovnik ASZ tato opatreni pfindsi na pracovni skupinu pro rovné prileZitosti.

31 Jednd se zejména o dodani relevantnich dat o socidlnim vylouceni v Uzemi, kterymi ASZ disponuje. ASZ k ptipraveé vlastnich
analytickych podkladl pro potfeby MAP primarné nepfistupuje. V odGvodnénych pfipadech, kdy analyticka ¢innost v ramci
pfipravy (aktualizace) MAP neumoznuje pfedmét potiebného vyzkumu do analytickych ¢innosti MAP zahrnout a kdy je jeho
provedeni nezbytné pro pochopeni podstaty problému a nastaveni postupd pro integracni a inkluzivni aktivity, je mozné
pfipravit a realizovat pro MAP vyzkum ¢i datovou analyzu. Takovy vyzkumny zamér musi byt vSak sjedndn v popisu spoluprace.
K zatazeni aktivity do popisu spoluprace mize dojit v pfipadé dostatecnych kapacit vyzkumnych pracovnik( ASZ.
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(130) Pokud uzemni celek vstoupi do spoluprace s ASZ v dobé jiz schvalené dokumentace MAP,
dochazi k zapojeni do planovacich procest nejdfive v ramci jeji aktualizace ¢i zahajeni procest na
dokumentaci navazuijici.

4.4.1. KONZULTACE S INTERN OPONENTNI SKUPINOU AGENTURY
(131) Interni oponentni skupina (I0S) je interni expertni organ ASZ. Lokalni pracovnik ASZ predava
podklady — navrhovana opatieni v oblasti rovnych pfilezitosti — prostfednictvim tajemnika 10S ke
konzultaci. 10S se k nim do 10 pracovnich dnll od obdrzeni podkladll vyjadfi. Vystupem je zapis
z jednani I0S, jehoz pfilohou je pfipominkovy list.

(132) 10S se vyjadfuje k navrhovanym aktivitam v oblasti rovnych ptileZitosti se zamérenim na
opatreni tykajici se Uzemniho celku/zakd izemniho celku ve spolupraci s ASZ.

(133) Navrhované aktivity 10S konzultuje v podobé, ve které je pfipravila pracovni skupina pro rovné
prileZitosti, tedy pfed samotnym zapracovanim do MAP, resp. pred jeho schvalenim ze strany fidiciho
vyboru MAP.

(134) Doporuceni I0S musi pracovni skupina pro rovné pfrileZitosti zapracovat nebo zdlGvodnit (v
zapisu z jednani), proc k zapracovani nedoslo.32 Pracovnik ASZ dava zapis z jednani na védomi 10S
prostfednictvim tajemnika.

4.5. IMPLEMENTACE OPATRENI V RAMCI MISTNIHO AKCNiHO PLANU
(135) Implementace dokumentu MAP probiha pfimo v gesci prislusného nositele MAP. ASZ proto
bézné neposkytuje zvldstni podporu pfi implementaci dokumentu MAP.

(136) OP JAK podporuje realizaci projektd v rdmci MAP, a to véetné projektl tzemnich celkl a jejich
partnerll (Skol, nestatnich neziskovych organizaci apod.) ve spolupraci s ASZ v rdmci KPSV 2021+.
Realizace projektli zamérenych na inkluzivni vzdélavani bude probihat v ramci procest definovanych
postupy MAP a dal§imi dokumenty vydanymi RO OP JAK.

(137) Pf¥i predloZeni zadosti o podporu v ramci vyzev OP JAK, jejichz soucdsti jiz bude nastavena
spoluprace Uzemniho celku s ASZ v ramci KPSV 2021+, musi byt pfislusny mistni akéni plan zpracovan
dle postupu stanovenych kapitolou 4.4.

4.6. PODPORA V OBLASTI VZDELAVANI MIMO RAMEC MIiSTNIHO AKCNIHO PLANU
(138) Uzemni celky mohou's ASZ v ramci KPSV 20201+ spolupracovat na tematické oblasti vzdélavani
také v rdmci obsahového vymezeni socidlniho zaclefiovani. V pripadé, Ze je v ramci popisu spoluprace
v oblasti socialniho zacleriovani smluvena podpora v tematické oblasti vzdélavani, mGze pracovnik ASZ
poskytovat izemnim celklim podporu i mimo ramec MAP. Tato podpora nezaklddd moznosti ¢erpani
prostfedkl OP JAK urcenych pro uzemni celky v KPSV 2021+ ani ucast ASZ v MAP dle aktudlnich
postupld MAP.

(139) V popisu spoluprace miiZe byt popsana potfeba napf. vzniku vlastni strategie izemniho celku
v oblasti inkluzivniho vzdélavani, vyzkumnd a evaluacni ¢innost ¢i podpora pfti jeji implementaci.
Adekvatné je mozné v ramci jiného strategického dokumentu zahrnout do jeho tematického rozsahu

32 7dlvodnéni musi byt vécné, nelze uvést jen to, Ze pracovni skupina zapracovani doporuéeni I0S odmitla hlasovanim.
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také oblast inkluzivniho vzdélavani. Takovy strategicky zamér musi byt vsak sjednan v popisu
spoluprace. Zarazeni aktivit v oblasti vzdélavani do popisu spoluprdce se fidi stejnymi postupy jako
ostatni tematické oblasti socidlniho zaclefiovani.

5. ANALYZY A EVALUACE

5.1. VYZKUMNE A EVALUACNI SETRENi V PROCESU ZAHAJENiI SPOLUPRACE

(140) Mezi expertni ¢innosti poskytované tzemnim celkm patfi i ¢innost:

- analyticka, zahrnujici:

o tvorbu vstupnich a situacnich analyz zamérenych na identifikaci rozsahu socialniho
vylouceni v Uzemi,

o tvorbu tematickych vyzkum, které se vazou na zjisténi situace, potieb a problémi
cilovych skupin socialné vyloucenych a ohrozenych osob ¢i pribézné sbéry dat a jejich
naslednou analyzu s cilem zajistit v€éasnou reakci na identifikované problémy,

o tvorbu tematicko-prarezovych vyzkum;

- evaluacni, zahrnujici tvorbu zprav predkladajicich vyhodnoceni realizovanych opatreni a cill
definovanych ve strategickych planech.

(141) Analyticka ¢innost je predpokladem Uspésné spoluprace s danym Uzemim. Na zakladé vystupl
z ni vznikaji dokumenty strategické povahy, které vedou k Uspé&snému naplnéni cil(i spoluprace mezi
zajemcem o spolupraci a ASZ.

(142) Vramci jednani o spolupraci je z ddvodu nastaveni vhodného typu a zplsobu spoluprace
zahrnuto oddéleni vyzkum( a evaluaci (OVE) ASZ. OVE po analyze dostupnych dat, seznameni se s
rozsahem socialniho vylouceni, s potfebami, problémy a prioritami rezonujicimi v Gzemi, pfipravi
vhodny typ vyzkumného a evaluaéniho nastroje pro predpokladany typ spolupréce.

(143) Vyzkumné Setreni zohledni jak planovanou délku spoluprace s tzemnim celkem, tak nutnost
naplnéni kritéria Ucinnosti dané spoluprace. Parametrem vysledné aplikace zvoleného typu Setieni je
kapacita OVE a velikost uzemi.

(144) Zvoleny typ Setfeni je popsan v popisu spoluprace.
5.2. VARIANTNi RESENi ANALYTICKYCH SETRENi AGENTURY

(145) ASZ (zejména pak pracovnici OVE) v ramci analytické Cinnosti vyuZziva pti praci v zemi rozlicné
typy vyzkumnych Setfeni (viz tabulku nize), které se svou variabilitou snazi maximalné individualizovat
analytické prace ve spolupracujicim uzemi. Metodologie vyuZité u nize predstavovanych typ( Setfeni
jsou vzdy kombinaci kvantitativnich a kvalitativnich ptistupl a nabizeji vice variant z hlediska rozsahu
sebranych informaci i z hlediska ¢asové dotace — od bazdlniho sbéru dat aZ po dlouhodoba vyzkumna
Setfeni. Je nutné poznamenat, Ze predstavovana variantni reseni analytickych praci v KPSV 2021+ ve
spolupracujicim Gzemi maji rdznou kvalitu nasyceni ziskanych dat.
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Typ Setreni

Aplikace Setfeni

Pfiblizna délka Setreni
(od zahajeni
analytickych praci)

Mikroanalyza

Jednd se o rychly sbér dat. Aplikuje se v lUzemi, kde
prob&hlo v neddvné minulosti®® $etfeni, které socialni
zaClenovani v Uzemi zevrubné popsalo. Podava zakladni
pohled na socialni vylouéeni v daném tdzemnim celku.

Délka cca 2-3 tydny

Viz obdobné jako u mikroanalyzy, narozdil od ni vyuziva

Vyzkumna " . L -y . . S
sc‘:nda robustnéjsi typ metodologie a zarucuje tak vyssi kvalitu | Délka cca 6 tydnl
dat.
Vhodny typ Setfeni v pocatecni fazi spoluprace ASZ s
Kratkodobé danym uzemnim celkem. Cilem je ziskani dat a informaci,

., X na jejichz zakladé mohou byt navrhovana zlepseni situace | _, .
vyzkumné Y v, (. AR . ....| Délka cca 9 tydnl
Setfeni a reSeni problémd. Dané Setfeni nabizi robustnéjsi

datovou zdkladnu a wvysSi miru wyuZiti rozlicnych

vyzkumnych metod.

Vhodny typ Setfeni v pocatecni fazi spoluprace ASZ s
Dlouhodobé danym uzemnim celkem. Cilem je ziskani nasycenych dat

. . a informaci, na jejichz zdkladé mohou byt navrhovana| _, S e
vyzkumné . . Yy (. g . .| Délka cca 12 tydnu
v oy s zlepSeni situace a fesSeni probléma. Idedini pro dzemni
Setreni . - ) o

celky, které se vyznacuji hlubokou mirou socidlniho
vylouceni.
Tematicky Voli se v pfipadé identifikace specifické tematické oblasti, | _, Lo

. C e vr o vews L Délka cca 8-12 tydnf(
vyzkum ktera vyZaduje hlubsi a cilenéjsi prozkoumani.

Vhodnd v momenté, kdy je potfeba popsat aktudlni stav

NP socidlniho vylouceni v Uzemnim celku, ve kterém jiz v
Situacni . . Y , vy . | s —
analvza minulosti probéhlo vyzkumné Setfeni v poZadované | Délka cca 8—12 tydnu

v kvalité, nicméné povaha dat se proménila, data je nutné
aktualizovat nebo se stav vylouceni vyrazné zménil.
V pfipadé sledovani dosud nezkoumaného tématu, které
. je spolecné vice uzemim. Ziskana data jsou vyuZitelna pro
Tematicko- ) , &y

v " odborné poradenstvi ASZ. Setfeni sebou nese vysokou| _, S e
prufezovy , . , . . . .| Délka cca 12 tydn(

i miru porozuméni dané problematice a nabizi doporuceni
vyzkum o , (e

vztahujici se k dosud nesledovanym fenoménlim
socidlniho vylouceni.
. « s . . , Pribéind aplikace po
Evaluace Aplikace v kazdém typu spoluprace s Uzemnim celkem. P P

celou dobu spoluprace.

33 Primarné se jednd o dobu ne starsi 3 let.
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6. PLANOVANI A TVORBA PLANU SOCIALNiHO ZACLENOVANI

(146) Ktvorbé samostatného planu socidlniho zaclenovani (PSZ) pfistupuje Uzemni celek ve
spolupraci s ASZ pouze v oblasti socidlniho zaclefiovani, které je obsahové vymezeno:

- najednu,

- vice i

- vSechny oblasti socidlniho zaclefiovani, tj. dluhovou problematiku, bezpecnost a prevenci,
zaméstnanost, zdravi, bydleni, ¢i prirezova témata (socidlni sluzby a socialni prace v oblasti
socialniho zacleriovani a rodina a prorodinnd opatieni v oblasti socidlniho zacleriovani apod.).

6.1. STRATEGICKE RiZENi A PLANOVANI

(147) Vefejny strategicky dokument, tzv. plan socidlniho zaclefiovani, je hlavnim vystupem
strategického planovani, které predstavuje systematicky zpUsob organizovani pozitivni zmény
v podminkach Sirokého spolecenského konsenzu a vize lepsi budoucnosti.

(148) Strategické planovani je nedilnou soudasti strategického Fizeni, které zajistuje, Ze se véci
nefesi ad hoc, ale prostiednictvim predem napldnovanych, dlouhodobych aktivit. Uspé$né dosazeni
planované pozitivni zmény je podminéno strategickym fFizenim, tj. zajiSténim a nastavenim
organizacnich a Fidicich struktur (management, procesy, komunikacni kandly apod.). Strategicky
dokument sam o sobé, bez zajisténi strategického fizeni v pribéhu jeho implementace, neskyta zaruku
dosazeni planovanych cilG.

(149) Strategické Fizeni predstavuje komplexni manaZerskou disciplinu, resp. schopnost fidit sloZité
projekty, kterd zahrnuje formulovani redlné dosazitelnych cil(i, kompetentni rozhodovani a plnéni
ukoll, které umozni dosahnout cilového stavu, véetné schopnosti flexibilné reagovat na zménu
a tomuto prabéziné prizpGsobovat strategii, resp. planované aktivity. Z uvedeného vyplyva,
Ze strategicky dokument neni nedotknutelné dogma — zasadni je vize a dosaZeni strategickych cilQ,
specifické cile a opatfeni mohou byt revidovany na zakladé cyklického vyhodnocovani dopadi
implementovanych opatieni a vlivu externalit.

(150) Proces strategického fizeni probihd ve c¢tyfech zakladnich, neustdle se opakujicich a
provazanych fazich:

1) formulace strategie (vize a strategické cile);

2) planovani strategie (vytvoreni strategického planu a harmonogramu realizace, plan alokace
zdrojl);

3) realizace strategie (realizace aktivit a opatreni);

4) monitoring a vyhodnocovani strategie (vyhodnoceni a pripadna aktualizace strategie).

6.2. ZAKLADNi CHARAKTERISTIKA PLANU SOCIALNiHO ZACLENOVANI

(151) PSZ je obecné oznaceni strategického dokumentu izemniho celku, ktery vznika ve spolupraci
s ASZ za Ucelem strategického fizeni problematiky socidlniho zaclefiovani, tj. pfedstavuje uceleny
soubor opatfeni sméfujicich k dosazeni cil(i ve stanovené oblasti.
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(152) Uzemni celek ma celkovou odpovédnost za strategii, tj. za jeji pfipravu, implementaci a
realizaci o¢ekavanych pfinosu.

(153) ASZ ma pti pripravé PSZ poradenskou roli — je konzultantem v celém procesu pfipravy ¢i jeho
dil¢ich ¢astech (Cinnostech) a dodava souvisejici expertni sluzby v rdmci pripravy dokumentu a jeho
realizace.

(154) PSZ muze byt komplexnim dokumentem rozvoje socidlniho zacdleriovani nebo muze byt
zaméren na jednu Ci vice dil¢ich oblasti. PSZ mzZe mit charakter strategického dokumentu na 3 a vice
let (napft. strategie, koncepce, plan) nebo provadéciho dokumentu na 1 aZz 2 roky (napf. akéni plan).
Volba charakteru PSZ se odviji z individualni situace v oblasti socidlniho vylouéeni a z potfeb uzemniho
celku. Od zvoleného typu PSZ se odviji obsah a rozsah cinnosti realizovanych v jednotlivych fazich
tvorby, viz kapitolu 6.4.

6.3. PROCES TVORBY PLANU SOCIALNIHO ZACLENOVANI

(155) Zakladni parametry PSZ, tj. obsahové zacileni a charakter PSZ vyplyvaji z popisu spoluprace.
V ramci jednani o spolupraci mezi zastupci ASZ a uzemnim celkem je dosazeno konsenzu v otazkach:

- proc je dana strategie vytvarena;
- codana strategie resi:

o tematické (a prlifezové) oblasti zaméreni,

o hloubka feseni, tzn. pfedbézné je stanoven charakter PSZ;
- koho se dana strategie tyka — cilova skupina.

(156) Konsenzus znamena, Ze navrzené feSeni je akceptovatelné jak z hlediska implementace
narodnich politik za podpory ASZ, tak z hlediska potieb Uzemniho celku a jeho priorit v dané oblasti.
Obé strany musi byt pfesvédceny, Ze navriené zacileni PSZ, i kdyZ neni bezvyhradné dosazeno jejich
predstav, vytvari predpoklad pro vyznamny posun v oblasti SZ v dané lokalité, tzn. je pfinosné pro
vSechny strany, véetné cilové skupiny.

6.4. STRUKTURA PLANU SOCIALNiIHO ZACLENOVANI

(157) Struktura PSZ se muze lisit v zavislosti na charakteru strategie. PSZ je obecné ¢lenén na:

- lvod,

- analytickou ¢ast — popis vychoziho stavu (nemusi byt zpracovana v pfipadé provadéciho
dokumentu),

- strategickou Cast — vize, strategicky cil/cile, specifické cile a opatfeni a

- implementacni ¢ast (pokud nebude zpracovana v provadécim dokumentu).

6.4.1. Uvop

(158) Uvod obsahuje zejména:

- popis kontextu vzniku PSZ (pro¢ je PSZ vytvéren),
- popis Ucelu PSZ (co PSZ fesi, jakou problematiku, v jakém rozsahu),
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(159)
(160)

vymezeni, koho se PSZ tyka (cilova skupina),

vymezeni, kdo je do tvorby a realizace PSZ zapojen (identifikace nositele, dodavatele a dalSich
zapojenych aktéra),

stanoveni doby platnosti PSZ (termin revize),

synergie strategické dokumentace (vazba na dalsi strategie Uzemniho celku, pfip. dalsich celkd,
napf. stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb pfislusného kraje, krajska sit socialnich
sluzeb) a

zarazeni strategie (a celé fidici a implementacni struktury socidlniho zac¢lenovani do struktur
pldanovani a fizeni na Urovni tzemniho celku.

Zartazeny jsou dale formalni nalezitosti — zakladni pouzivané pojmy a zkratky.

Zvlast dlouhodobé zaméreny strategicky dokument zahrnuje také Sirsi vazby na relevantni

narodni ¢i mezinarodni strategické dokumenty.

6.4.2. ANALYTICKA CAST

(161)

Analyticka ¢ast je ve vétsiné pripadl pojata jako souhrn analytickych podkladi s uvedenim:

zdrojovych dokumentu (dil¢ich analyz, situacnich analyz a dalSich podklad(l) a
zasadnich zjisténi dle oblasti zajmu strategie charakterizujicich vychozi stav.

Minimalni rozsah fesenych oblasti tvofi:

Definice feseného problému.
Popis uzemniho celku (zédkladni udaje o tzemnim celku).
Potreby socidlné vyloucenych osob ¢i socidlnim vyloucenim ohrozenych:
o obecnd charakteristika socidlniho vylouceni (zakladni kvantitativni Gdaje o
charakteristice socialniho vylouceni) a
o popis charakteru socialniho vylouceni v dané oblasti ¢i vice oblastech zahrnujici (popis
stavu, problém cilovych skupin a jejich feseni v dané tematické oblasti).
Zdroje pro feseni potfeb osob socidlné vylouéenych ¢i socidlnim vylouc¢enim ohroZenych:
o popis mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit (zdkladni popis** a vystupy
monitoringu®), zejména kapacit a dostupnosti sluZeb a aktivit,
o prehled financovani mistni sité podpurnych sluzeb a aktivit a
o prehled zdrojl financovani rozvojovych aktivit.
Vyhodnoceni pfedchoziho planovaciho cyklu® (napf. vyhodnoceni naplfiovéni SPSZ ¢&i PSZ a
doporuceni pro dalsi planovaci cyklus, shrnuti vystupl a doporuceni monitoringu plnéni PSZ Ci
evaluaci).

34 7akladni popis sité mlzZe byt proveden v ramci analytickych vyzkuma.

35 Pokud byl realizovan v predchozim obdobi monitoring realizace PSZ, pfipadné jako vstupni Setfeni pro
nastaveni systému pravidelného monitoringu realizace PSZ mohou byt vhodné popsany kapacity, dostupnost
mistni sité podplrnych sluZeb a aktivit.

36 \/ pripadé, ze byl predchozi planovaci cyklus realizovan.
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(163) Prislusné casti analytického materidlu v dané kapitole ¢i shrnuti analytickych podklad( zahrnuji
relevantni, dostupné a zasadni statistické, kvantitativni i kvalitativni udaje.

(164) U sledovanych statistickych udaji je vhodné zajistit jejich vyhodnoceni v Case, idedlné v 3 az
Sletych ¢asovych fadach.

(165) Vidy je zpracovana syntetickd analyza. Vyuzit Ize zejména nasledujici metody:

- Analyza SWOT, ktera je vSak vidy vyhodnocena, v minimalni mife komentarem, idealné pak za
pouziti nékteré z vyhodnocovacich metod, vhodna je napf. metoda kfizové matice.

- Metoda stromovani (Problem Tree), jejiz vyuZiti je vdzdno zejména na dostatecné casové a
kapacitni moznosti. Vystupy stromovani je potfeba pro ucely tvorby strategie interpretovat,
napf. ve vhodném shrnuti.

(166) Vyuzita mlZe byt jind vhodna metoda, a to v zavislosti na charakteru a rozsahu planovaciho
procesu i vysledného PSZ, preferencich partnerd a zvyklosti a postupl zavedenych v daném Gzemnim
celku. Zvolenou metodu syntetické analyzy je doporuéeno konzultovat s metodiky OUSK.

6.4.3. STRATEGICKA CAST

(167) Strategicka cast obsahuje cile PSZ, stanovené na zakladé poznatk( analytické Casti, a nastroje,
kterymi budou cile naplfovéany. Strategickd ¢ast zahrnuje minimalné:

- Dlouhodobou vizi. Formulace kratké, jednoduché, vystizné vize Zadouciho cilového stavu. Vize
muzZe byt konkretizovana formou globalniho cile.

- Strategické cile. Definovani strategickych cilli, které se vazou k prioritnim oblastem. Pocet
strategickych cili by mél byt omezeny. Strategicky cil je zpravidla obecny, popisuje ty
nejzasadnéjsi zmény, kterymi dokument prispéje na urovni daného Gzemniho celku.

- Specifické cile¥. Definovani specifickych cil(, které naplfiuji cile strategické. Specifické cile by
mély byt dostatec¢né konkrétni. V rdmci specifického cile je popsan dopad, resp. ocekavana
zména v dasledku implementace vSech opatieni realizovanych v ramci daného specifického
cile.

- Opatieni. Stanoveni opatfeni (programy, projekty, aktivity), kterd povedou k naplnéni
specifickych cil(. Opatfeni obsahuje popis alespori ve strukture: popis opatfeni (a aktivit v jeho
ramci), odpovédny subjekt, planované ndaklady, zdroj financovani, harmonogram realizace,
indikator.

(168) V pripadé provadéciho dokumentu je moZné strategickou cast tvofit od specifickych cild,
opatfeni a aktivit.

(169) PSZ obsahuje seznam indikatort, které budou sledovany. Indikdtory PSZ jsou stanovovany
minimalné na drovnich:

— vystup( aktivit (pocet akci, uc¢astnikd apod.),

37 Specifické cile jsou definovany technikou SMART (tedy specifické, méfitelné, dosazitelné, relevantni a ¢asové
ohranicené) tak, aby bylo mozné sledovat jejich pInéni.
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— vysledkG a bezprostfednich dopadl aktivit (pocet Uspésnych absolventl, pocet klientd
umisténych na trh prace apod.), a to zejména za vyuZiti vystupl monitoringu plnéni PSZ.

(170) Dale je ve vhodnych pripadech mozno definovat indikatory na Urovni:

— kvantitativnich dopadd na socialni situaci v Uzemnim celku (vyvoje statistickych ukazatelQ
socialniho vylou&eni)3® &i

— kvalitativnich dopad na socidlni situaci v tzemnim celku (tj. popis zamyslenych kvalitativnich
zmén, které mohou zaroven slouZit jako evaluacni otazky a jejich dosaZeni je moZné zajistit
v ramci priibézné i zavérecné evaluace PSZ).

(171) Indikatory odrazi vychozi stav, zejména vychozi hodnotu a planovany cilovy stav.

6.4.4. IMPLEMENTACN( CAST

(172) Nedilnou soucasti PSZ je implementacni ¢ast, kterd nastavuje realizacni strukturu, ¢innosti a
jejich parametry, které vedou k Uspésné realizaci PSZ.

(173) V radmci implementa&ni ¢asti jsou zpracovany zejména®:

—  Fidici struktura tymu pro implementaci — role a odpovédnosti jednotlivych osob a subjektl (v
navaznosti na c¢innost LP a jinych samospravnych ¢i poradnich organl tuzemniho celku a
dalsich odpovédnych osob — napt. povéreny zastupce SZ ¢i manazer SZ);

— nastaveni procesl sledovani, vyhodnocovani a zmén v implementaci PSZ;

— nastaveni systému monitoringu dopadt plnéni PSZ;

— nastaveni systému monitoringu plnéni systémovych opatteni PSZ;

—  plan pribézné a/nebo zavéreéné evaluace;

— finanéni ¢ast planu — rozpocet realizace jednotlivych opatreni, prehled zdroja Cerpani,
nastaveni dotac¢nich zdroja Uzemniho celku, napf. dotacni fizeni;

—  prehled projektovych zamérQ se zdmérem cerpani z vyzev v ramci KPSV 2021+ a jejich
projektové fiSe (mohou byt zafazeny i jako neverejna priloha PSZ);

— analyza rizik a nastaveni fizeni rizik.

38 Na této Urovni je vsak nezbytné brat v potaz externi vlivy na vyvoj danych ukazatell socidlniho vylouceni (pfip.
dalSich ukazatell popisujicich socidlni situaci v daném tzemnim celku).

39 pSZ nemusi byt v odivodnénych p¥ipadech, kdy neni v dobé jeho schvaleni znamo nastaveni jednotlivych OP
a vyzev RO v ndvaznosti na KPSV 2021+, vypracovan kompletné, a to v ¢astech:

— finanéniho planu (mUZe byt uréen pro dalsi specifikaci, mdZe obsahovat predpokladany rozpocet a zdroj
financovani v pripadé financovani z fond( EU),

— prehledu projektovych zamérl se zdmérem Cerpani z vyzev v ramci KPSV 2021+ a projektovych fisi.

Takovy dokument mizZe byt pro spolupraci v ramci KPSV 2021+ vyuZit pod podminkou provedeni revize i
vytvoreni provadéciho dokumentu zohledfiujici nastaveni jednotlivych OP a vyzev RO navazujici na KPSV 2021+,
které budou obsahovat kompletni implementacni ¢ast. Revize takového dokumentu je nutné projednat ve
stejném reZimu jako plivodni strategicky dokument s tim, Ze na strané Gzemniho celku miZe revizi projednat jiny
organ nez ten, jemuz byla pfi schvalovani plvodniho dokumentu svéfena kompetence pro provadéni revizi.
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(174) Soucasti implementacni ¢asti mlze byt schéma, struktura a/nebo popis vysledného systému
fizeni, koordinace a/nebo poskytovaniv ramci mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit ¢i jeji ¢asti feSené
danym strategickym dokumentem.

(175) Soucasti implementaéni ¢asti mlze byt ustanovend mistni sit podplrnych sluzeb a aktivit
véetné jejich parametrd, pravidel vstupu a setrvani v mistni siti.

(176) Soucasti implementacni ¢asti mlze byt také komunikacni plan ¢i obdobny dokument, jeho?
Ucelem je zajisténi systematického a kontinudlniho informovani vefejnosti a cilovych skupin pfi
zabezpecovani podpory v ramci mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit, a to i jako samostatna pfiloha.

(177) Soucasti implementacni Casti mlze byt také plan realizace participacnich aktivit (napf.
odvozeny z participacniho Zebriku) ¢i obdobny dokument, jehoz Gcelem je zajistit systémové a vnitiné
konzistentni participacni aktivity v ramci realizovanych opatieni PSZ.

6.5. SCHVALOVANI PLANU SOCIALNiHO ZzACLENOVANI

6.5.1. PROJEDNAVANI NAVRHU S PARTNERY

(178) PSZ je projednan v LP, pfipadné v jeho pracovnich skupinach. Pfipominky ¢len( LP a dalSich
zapojenych osob a subjektll mohou byt projednany na misté a jsou spole¢né s vysledkem tohoto
projedndni zaznamenany v zdznamu z jednani.

(179) PSZ muze také projit pfipominkovym Fizenim v ramci Uzemniho celku a zapojenych partnerd.
Pfipominky jsou zaznamenany do pfipominkového listu. Za vyporadani vSech pfipominek a poskytnuti
zpétné vazby viem pripominkujicim zodpovida regionalni pracovisté.

(180) Clenové LP vydavaji k finalni verzi PSZ (po vyporadani pfipominek ¢lend LP, PS, ASZ a pFipadné
RO) pred predlozenim zastupitelstvu obce, ¢i pokud se nejednd o obec, organu Uzemniho celku
plnicimu obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce, své stanovisko, a to dle jeho statutu a jednaciho
fadu LP.

(181) Projednani navrhu PSZ je doporuceno provést se zapojenim verfejnosti, a to v ndvaznosti na
zkusenosti Uzemniho celku s vyuzivanim participacnich metod, napt. formou verejného setkani.

6.5.2.  VNITENI PROJEDNAVANI NAVRHU*?

(182) Tvorba PSZ je prlibéZné konzultovana s lokalnimi a centralnimi odbornymi tematickymi poradci
(pfislusné regiondlni pracovisté a OSOP). Ti se ucastni jednani lokalnich partnerstvi (¢i podtizenych
pracovnich skupin) a podileji se na nastaveni cill, opatfeni a aktivit.

(183) Findlni pripominkové ftizeni v ramci ASZ je zaznamendno do pfipominkového listu. Ten
vypravuje spolu s predfinalni podobou PSZ ptislusny metodik regiondlniho pracovisté a zasila jej vedeni

4% Viz zde dle prislusné aktualizace: J:\OSZ\02 ADMINISTRATIVA\OUSK\Metodika KPSV+\projednavani
PSZ\pokyn_projednani_PSZ_07_2022
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ASZ, vedoucim OSOP, OUSK a pfislusnym projektovym manazertim (jde-li zaroveri o realizaci aktivit za
podpory nékterého z projektd ASZ financovanych z fond( EU).

(184) Lhuata pro zaslani pripominek vyse uvedenych je 7 pracovnich dn(, a to prostfednictvim
pfipominkového listu. K pfipominkam zaslanym po terminu nemusi byt pfihlédnuto.

(185) Za vyporadani ptripominek zodpovida metodik a vedouci pfislusného regionalniho pracovisteé.
V pfipadé, Ze dojde k neakceptaci zdsadni pfipominky, je nezbytné tak provést pouze svécnym
zdlvodnénim. Za vyporadani vSech pfipominek a poskytnuti zpétné vazby vsem pripominkujicim
zodpovida regionalni pracovisté.

6.5.3. SCHVALENI KOMPETENTNIM ORGANEM UZEMNIHO CELKU

(186) Findlni podoba PSZ po vyporadani vSech ptipominek je, spolecné se stanoviskem LP,
predlozena zastupitelstvu obce, ¢i pokud se nejednd o PSZ obce, organu uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce, ke schvaleni.

(187) Za koordinaci schvaleni PSZ v kompetentnim organu tzemniho celku zodpovida manazer SZ a
povéreny zastupce SZ.

(188) Po schvalenije v co nejkratsi In(ité tzemnim celkem vydana oficialni dokumentace prislusného
rozhodnuti (v pripadé obce vypis usneseni zastupitelstva obce o schvaleni PSZ, ¢i pokud se nejedna o
PSZ obce, organu uzemniho celku plnicimu obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce), ta je zaslana
prostfednictvim manazera SZ pfisluSnému konzultantovi. PSZ je potvrzen vyhradné po vydani tohoto
oficidlniho rozhodnuti.

(189) Prislusné regionalni pracovisté zpracuje do 5 pracovnich dnll od obdrieni oficidlni
dokumentace pfislusného usneseni vyjadreni ASZ. Vyjadreni podepisuje reditel ASZ.

(190) Findlni dokument PSZ, véetné oficialniho dokumentace ptislusného rozhodnuti o schvaleni PSZ
a vyjadreni ASZ je zasldano manaZerovi SZ a povéfenému zastupci SZ.

6.5.4. ZVEREJNENT PLANU SOCIALNIHO ZACLENOVAN{

(191) FindIni dokument PSZ je zverejnén na webovych strankidch uUzemniho celku, webovych
strdnkdch ASZ, a to do 10 pracovnich dni od vystaveni vyjadieni ASZ a ddle dle pravidel jednotlivych
RO.

6.5.5. KOORDINACE S RIDICiMI ORGANY OPERACNICH PROGRAMU

(192) Finalni dokument PSZ zasila ASZ zastupcim RO véetné piehledu finanéni ¢asti PSZ se zamérem
Cerpani z vyzev napojenych na KPSV 2021+.

6.6. VYHODNOCENI A REVIZE PLANU SOCIALNIHO ZACLENOVANI

(193) PSZ je priibézné vyhodnocovan, a to:
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- minimalné 2x ro¢né na urovni lokalniho pracovnika pfislusného regiondlniho pracovisté,
manazera SZ a povéreného zastupce SZ (z tohoto jednani je veden zapis),

- minimalné 1x ro¢né na jednani LP a

- minimalné 1x ro¢né formou zpravy o naplfovani PSZ, ktera je predkladana na védomi
zastupitelstvu obce, Ci pokud se nejednd o obec, organu Uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce.

(194) Predmétem vyhodnoceni je napliovdni PSZ a pfipadné navrhy revize PSZ.

(195) Vyhodnocovani a revize PSZ je vhodné provadét soubézné s vyhodnocovanim a revizi popisu
spoluprace.
(196) Revize je aktualizace strategického dokumentu, kdy dochdzi k jeho zménam. V pfipadé

provedeni revize je zaloZzen zménovy list.

(197) V prabéhu platnosti PSZ mizZe dochazet k jeho zménam. Zmény je nutné projednat ve stejném
rezimu jako novy PSZ s tim, Ze na strané izemniho celku mlZe byt usnesenim zastupitelstva obce, Ci
pokud se nejedna o PSZ obce, orgdnu uzemniho celku plnicimu obdobnou funkci jako zastupitelstvo
obce, pfi jeho schvalovani svéfena kompetence pro provadéni revizi PSZ jinému organu (zpravidla radé
obce, ¢i pokud se nejedna o obec, orgdnu Uzemniho celku plnicimu obdobnou funkci jako rada obce.

(198) Revize PSZ se provadi zejména na zakladé vyhodnoceni PSZ.

7. REALIZACE A MONITORING PLANU SOCIALNiIHO ZACLENOVANI

7.1. POSTUP PRIPRAVY PROJEKTU DO VYZEV NAPOJENYCH NA KPSV 2021+

(199) Pro naplnéni nékterych cild PSZ jsou vyhrazeny financni zdroje z fondd EU, a to operacnich
programd OPZ+ a IROP*.,

(200) RO OPZ+ a IROP vyhladuji pFisluiné vyzvy, v jejichz rémci je vyélenéna (sub)alokace pro Zadatele
realizujici projekty v rdmci naplfiovani PSZ uzemnich celkl zapojenych do KPSV 2021+.

(201) Predkladani zadosti o podporu je mozné dle dikce konkrétni vyzvy RO a po dobu stanovenou
touto vyzvou.

(202) V pfipadé, 7e bude RO vy7adovano potvrzeni souladu projektové 7adosti s PSZ, ASZ toto
potvrzeni vyda.

(203) Zadatelem o dotace prostfednictvim vyzev napojenych na KPSV 2021+ mohou byt pouze
subjekty spolupracujici s danym tzemnim celkem (v pfipadé pochybnosti si ASZ pro vydani potvrzeni

41 OP JAK podporuje realizaci projektd v ramci MAP, a to v€etné projektli Gzemnich celk( a jejich partner( (Skol, nestatnich
neziskovych organizaci apod.) ve spolupraci s ASZ v ramci KPSV 2021+. Realizace projektd zamérenych na inkluzivni vzdélavani
v prioritni ose rovné prilezitosti bude probihat v ramci procest definovanych postupy MAP, pfipadné dalSimi dokumenty
upravujici realizaci MAP v ramci OP JAK. Postupu u pfipravy projektu v rdmci MAP financovanych prostrednictvim OP JAK se
tedy ustanoveni této kapitoly metodiky netykaji.
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souladu projektové Zadosti s PSZ mlze vyzadat stanovisko Uzemniho celku, které stvrzuje, Ze Zadatel
je partnerem tzemniho celku a zapojeni Zadatele je pro naplnéni cili potfebné).

6.1.1 PROJEKTOVE PORADENSTVI AGENTURY*?

(204) Vramci pripravy PSZ mlZe Uzemni celek a jeho partnefi v lokalnim partnerstvi pfistoupit
k pripravé projektovych zamérQ, jejichz realizace je nezbytna pro realizaci opatfeni napliujici vybrané
cile PSZ.

(205) Projektové zaméry implementujici PSZ jsou nejprve zpracovany v podobé tzv. projektovych fisi.
Projektové fise tvorfi predpokladany realizator projektd a slouzi jako podklad pro pfipravu budoucich
projektovych Zadosti. Cilem téchto fisi je podrobné kvantifikovat potfeby a vystupy budoucich
projektd, vytvareji se minimalné u projektl zarazovanych do vyzev KPSV 2021+.

(206) Na zpracované projektové fisSe navazuje zpracovani plnohodnotné projektové zadosti. Projekty
napliuji vybrané cile a opatreni PSZ, respektuji nastavené indikatory a finan¢ni rdmce uvedené v PSZ.

(207) Koordinace pripravy projekt( tzemniho celku probiha zpravidla prostfednictvim LP, pfip. jim
zfizeného organu (napf. pracovni skupina projektova implementace).

(208) ASZ poskytuje tzemnim celkiim a jejich partnerim projektové poradenstvi v priibéhu celého
projektového cyklu. Pfi nakladani s projektovymi Zadostmi jsou pracovnici ASZ vazani mléenlivosti (tim
neni dotceno sdileni projektovych Zadosti v rdmci ASZ pro jejich potieby).

(209) Cilem projektového poradenstvi ASZ je metodickd a odbornd podpora pti vécném a
obsahovém nastaveni projektovych aktivit prostfednictvim odbornych poradc( ASZ.

(210) RO, ptipadné daldi subjekty*®, poskytuji béhem pripravy projektovych zadosti standardni
podporu Zadatelskym subjektim.

(211) Postup pro podani projektovych 7adosti se Fidi postupy RO a konkrétnich vyzev RO.

6.1.2 SCHVALOVANI PROJEKTOVYCH ZADOSTI

(212) Projektové zadosti jsou hodnoceny a schvalovany dle pravidel jednotlivych OP.

6.1.3 ZAHAJENI A SLEDOVANI REALIZACE PROJEKTU

(213) ASZ poskytuje realizatordm projektové poradenstvi ASZ, véetné nastaveni evaluace a odborné
poradenstvi zamérené na podporu realizace projektd v jednotlivych tematickych oblastech.

42V/iz zde J:\OSZ\02 ADMINISTRATIVA\OUSK\Metodika KPSV+\metodika projektového poradenstvi pro rok 2022\Aktualizace
MPP_ 15.9.2022

43 napft. Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky.
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(214) ASZ ve spolupréci s LP, pFipadné jim zfizenych orgdn(*, monitoruje realizaci projektt véetné
harmonogramu c¢erpani. Tento monitoring provadi ASZ, ptip. mlzZe jeho realizaci prevzit samotny
uzemni celek, a to v doporucéené periodicité 1x rocné. Vice viz kapitola 6.5.

7.2. POSTUP REALIZACE VECNYCH OPATRENIi MIMO PODPORU FINANCNICH
ZDROJU NAPOJENYCH NA KPSV 2021+

(215) Implementace PSZ je zpravidla zajistovana vicezdrojovym financovanim. Kromé financnich
zdrojl napojenych na KPSV 2021+ Ize pro implementaci opatfeni a aktivit Cerpat z dalSich vyzev fondl
EU, ale i ndrodnich a regionalnich zdrojd, pfedpoklada se rovnéz vyuZiti vlastnich zdroja Uzemniho
celku.

(216) U opatieni ¢i aktivit v PSZ, u kterych budou vyhledavény finan¢ni zdroje, je doporuceno
identifikovat napf. prostfednictvim karty projektu:

- misto realizace;

- cil a zdGvodnéni realizace projektu;

- cilové skupiny;

- vystupy a vysledky projektu;

- navrh aktivit projektu;

- predpokladany harmonogram realizace, etapy;
- odpovédnost;

- predpokladany rozpocet a zdroj financovani a
- predpoklady a rizika realizace.

(217) ASZ muze poskytovat podporu pti vyhledavani finanénich zdrojl pro implementaci PSZ.

7.2.1. ROzZPRACOVANIZPUSOBU REALIZACE A VYTVORENI STRUKTUR, ZAHAJEN( A REALIZACE
PROJEKTU

(218) V pripadé identifikace vhodné dotacni pfrileZitosti poskytuje ASZ c¢leniim LP poradenstvi
v pfipravé projektové Zadosti Ci jiné Zadosti o dotaci metodickou a odbornou podporu pfi vécném a
obsahovém nastaveni projektovych aktivit prostfednictvim odbornych poradcg.

(219) V zavislosti na dota¢nim titulu a jeho podminkach mohou v pfipadé potfeby lokalni pracovnici
a/nebo tematicti odborni poradci poskytovat poradenstvi i pfi zahajeni realizace projektu, béhem
realizace, popft. pfi vyvhodnoceni dopadu, a to po formalni i obsahové strance. Poradenstvi koordinuje
regiondlni pracovisté.

(220) Realizace projektd mize byt pravidelné vyhodnocovana monitoringem realizace PSZ — opét viz
kapitola 6.5.

44 napf. pracovni skupina projektovd implementace
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7.3. POSTUP REALIZACE OPATRENi ZAMERENYCH NA SOCIALNi SLUZBY A
ROZVOJ MiSTNi SITE PODPURNYCH SLUZEB A AKTIVIT

(221) Soucasti opatfeni PSZ jsou zpravidla i opatfeni zamérena na zavedeni novych socialnich sluzeb
nebo rozsifeni stavajicich socialnich sluzeb ¢i jejich optimalizaci. PSZ by mél obsahovat vycet socialnich
sluZzeb nutnych pro jeho implementaci — tedy druhy socidlnich sluzeb, jejich rozsah (kapacity), formy a
predpokladané naklady (investi¢ni/neinvesticni) na jejich zajisténi a predpokladany zdroj financovani
sluzby.

(222) Lokalni konzultant spolupracuje s koordinatorem komunitniho planovani socidlnich sluzeb
(pokud v izemnim celku plsobi) — komunitni plan socidlnich sluzeb a PSZ jsou synergicky provazané
dokumenty s ohledem na potieby Uzemi, ve kterém vznikaji.

(223) Opatfeni zaméfena na sociadlni sluzby jsou konzultovana sorgdny krajského aradu
zodpovédnymi za spravu sité socidlnich sluzeb.

(224) Socidlni sluzby tvori soucast mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit pro socialni zacleriovani.
V ramci implementace PSZ je vhodné tuto sit urcit i ve vazbé na dotacéni prostfedky tzemniho celku,
ale také upravit systém spravy této sit&*.

(225) Ve vhodnych pfipadech je mozné tuto sit popsat, zvlast v ptipadech, kdy tato sit neni utvorena
a Uzemnim celklim i zapojenym partnertim pomuze, pokud bude Zadouci ¢i vychozi sit téchto sluzeb a
aktivit popsana.

7.4. POSTUP REALIZACE OPATRENIi SYSTEMOVEHO CHARAKTERU
(226) Soucasti opatieni PSZ jsou zpravidla také opatreni vyZzadujici systémové zmény, napfr.:

- revize nebo nastaveni pravidel (pfidélovani bytl, dotacniho fizeni izemniho celku atd.) v ramci
uzemniho celku,

- metodické nastaveni realizace konkrétnich sluzeb a aktivit,

- postupy a procesy,

- diléi koncepce.

(227) Za implementaci systémového opatreni je zodpovédny uréeny garant, ktery zajistuje:

- politickou angaZovanost k akceptaci systémovych opatreni,
- stanovuje kroky a ukoly a zajistuje jejich plnéni.

(228) Garantovi je v pribéhu implementace k dispozici lokdIni konzultant a zprostfedkovava dobrou
praxi a odborné poradenstvi (po obsahové strance poskytuje odborné poradenstvi odborny lokalni a
centralni tematicky poradce dle zaméreni systémové zmény).

45Tzn. existence pravidel pro zafazeni a setrvani v siti sluZzeb a existence dotacnich program(i podpory z rozpoctu.
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(229) Povéreny zastupce SZ a manazer SZ ve spolupréci s lokalnim konzultantem sleduji realizaci
systémovych opatfeni a predkladaji pravidelné LP zpravy o realizaci systémového opatfeni, pfip.
navrhuji zmény v jeho realizaci.

7.5. MONITORING REALIZACE PLANU SOCIALNiHO ZACLENOVANI

(230) Realizace PSZ je pravidelné vyhodnocovana monitoringem realizace PSZ prostfednictvim
mistni sité podpudrnych sluzeb a aktivit (a to véetné sloZek Uzemniho celku, pfip. jim zfizenych
organizaci). Jedna se o opakujici se proces zjistovani plnéni opatfeni PSZ na socialni situaci socialné
vyloucenych a ohroZenych osob. Tyto ¢innosti koordinuje ve spolupraci s Uzemnim celkem pfislusné
regionalni pracovisté.

(231) Vystupem je zprava z realizace monitoringu, kterd je 1x rocné predkladana clenim LP. Je
podkladem pro vyhodnoceni intervenci PSZ v izemi a muze byt podkladem pro aktualizaci/revizi nebo
tvorbu nového PSZ.

(232) Zprava obsahuje minimalné:

- predstaveni monitoringu mistni sité podpdrnych sluzeb a aktivit,

- specifika nastaveni monitoringu v izemnim celku, Gcel zpracovani,

- specifikaci vazby na PSZ,

- prehled podporenych osob v jednotlivych tematickych oblastech,

- plnéni relevantnich opatfeni PSZ,

- dopady poskytovanych sluzeb a realizovanych aktivit — indikatory v dané tematické oblasti,

- prehled plnéniindikatord podle nastavenych opatfeni PSZ,

- reflexe napliovani dil¢ich cill (silné stranky a prilezitosti, slabé stranky a hrozby),

- rozvoj socialnich sluzeb v rdmci realizace strategického ¢i provadéciho dokumentu,

- predpoklady udrzitelnosti,

- v pfipadé opakovaného sbéru dat pak vyhodnoceni zmén ve sledovanych obdobich a trendl
ve vyvoji situace klientd,

- manaZerské shrnuti nejzasadnéjsich zjisténi, konsekvenci a doporuceni pro dalsi planovaci a
fidici procesy.

7.6. INTERNi DOKUMENTACE SPOLUPRACE

(233) Interni komunikace k nastaveni spoluprace uzemniho celku s ASZ, sledovani implementace PSZ
a vyhodnocovani spoluprace jsou interné dokumentovany v tzv. karté lokality. Ta slouZi pro komunikaci
uvnitt pfislusného regiondlniho pracovisté, napfi¢ oddélenimi ASZ a vedeni ASZ.

(234) Karta lokality obsahuje minimalné:

- profil lokality,

- napln popisu spoluprace a sledovani jeho naplfiovani,
- analyzu uzemniho celku a

- sledovani implementace PSZ.
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8. SPOLUPRACE MiMO KPSV 2021+

8.1. PORADENSTVI

(235)  Uzemni celky mohou kromé podpory v rdmci KPSV 2021+ spolupracovat formou poradenstvi.
V tomto pfipadé se nejednd o podporu v rdamci KPSV 2021+.

(236) Poradenstvi je poskytovano formou konzultaci, odborné, metodické podpory ¢i podpory a
implementace poradenského programu. Doba poskytovani odborné pomoci je stanovena na zakladé
vzdjemného projednani. Poradenstvi je zpravidla poskytovano pro feseni naléhavého, mimoradného
problému ¢i situace tykajici se socidlniho vylouceni ¢i se socidlnim vyloucenim souvisejici, kterou
Uzemni celek neni schopen fesit vlastnimi silami a ASZ mu mUzZe poskytnout k nalezeni fesSeni své
odborné znalosti a zazemi.

(237) Odbornd pomoc je poskytovdna prostiednictvim konzultaci, pfitomnosti na jednani,
proskoleni, metodické podpory pfi realizaci vyzkumnych Setfeni nebo poskytnuti, interpretace dat
pofizenych a zpracovanych ASZ ¢i podpory jednani pracovnich skupin, platforem, realizace akci se
zapojenim verejnosti.

(238) Spoluprace formou poradenstvi nezaklada moznost Cerpani zdroju uréenych pro Gzemni celky
v KPSV 2021+.

(239) Uzemni celek miZe pozadat o poskytnuti poradenstvi prostfednictvim Zadosti o poskytnuti
poradenstvi. Zadost podepisuje zastupce Gzemniho celku a je adresovana Fediteli ASZ*®. Poradenstvi
neni vazano na vybérovy pfijimaci proces, Zadajici uzemni celek nemusi spliovat Zzadna specificka
kritéria.

(240) Reditel ASZ na zakladé stanoviska vedouciho oddéleni ptisluiného regionalniho pracovisté s
Zadosti o poskytnuti poradenstvi souhlasi za predpokladu, Ze:

- Zadatel s ASZ nespolupracuje v jiném typu podpory,

poradenstvi je Zddano v oblasti tykajici se socidlniho zaclefiovani,

poradenstvi neni Zadano za ucelem poskozeni zajmu i prav socialné vylouc¢enych osob,
- ASZ disponuje kapacitou pro poskytovani poradenstvi a

do 10 pracovnich dnl od obdrzeni Zadosti o poskytovani poradenstvi uzemni celek vyrozumi.

(241) Poradenstvi je na zakladé oboustranné dohody mozné poskytovat také v pfipadé, Zze uzemni
celek splnil podminky pro prijeti do spoluprdce, avsak z kapacitnich dlvodd byl zarazen do tzv.
zasobniku, a to do té doby, neZ budou uvolnény potiebné kapacity na strané ASZ pro spolupraci v rdmci
KPSV 2021+.

46 7adost je zaslana na korespondenéni adresu ASZ &i elektronicky (datovou schrankou &i e-mailem, pokud je
podepsana elektronicky).
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(242) Poradenstvi je na zakladé oboustranné dohody mozné poskytovat také v pripadé, Ze je
spoluprace s Uzemnim celkem dokoncovdna v rezimu metodického prostfedi KPSVL a pfi prechodu na
nové metodické prostfedi Uzemni celek nepoptava pfimou a pravidelnou, odbornou ani finanéni
podporu ze zdrojl uréenych pro KPSV 2021+.

(243) Poradenstvi je mozZné poskytovat v pfipadé, Ze nedoslo k dohodé o popisu spoluprace a
nedoslo k uzavieni spoluprdce formou memoranda o spolupraci nebo nedoslo k dohodé na
navazujicim popisu spoluprace.

(1) Poradenstvi v oblasti vzdélavani neni mozné poskytovat Uzemnim celkim v ramci pravidel
definovanych v postupech MAP. Mimo spolupraci v rdmci MAP je vSak mozZné poskytovat poradenstvi
i v oblasti vzdélavani.

(244) Uzemni celek, jemu? je poskytovano poradenstvi mize prejit do podpory v ramci KPSV 2021+
standardné na zdkladé podani prihlasky ke spolupraci a absolvovdnim hodnoticiho procesu (viz kapitola
2).

(245) Poradenstvi je dokumentovano v zaznamu o poskytnuti poradenstvi.

8.2. PRECHOD MEZzI SPOLUPRACI V RAMCI KPSV 2021+ A mimo KPSV
2021+

(246) Spoluprace mimo KPSV 2021+ => spoluprace v ramci KPSV 2021+

Uzemni celky spolupracujici formou poradenstvi (ptipadné spoluprace v oblasti pilotdZi) mohou do
spoluprdce v rdmci KPSV 2021+ prejit pouze prostfednictvim podani pfihlasky ke spolupraci v rdmci
KPSV 2021+ a absolvovanim hodnoticiho procesu.

(247)  Spoluprace v ramci KPSV 2021+ => Spoluprace mimo KPSV 2021+

Uzemni celky spolupracujici v ramci KPSV 2021+ mohou prejit do spoluprace formou poradenstvi
(pfipadné spoluprace v oblasti pilotazi) po vyporadani vzajemnych zavazkd vyplyvajicich z aktudlniho
popisu spoluprace. Jedna se o dvoustranny akt (zdmér jedné ze stran vyZaduje souhlasné stanovisko
strany druhé).
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(2) ASZ miZe pristoupit k vyhlaseni vyzvy k predkladani prihlasek ke spolupraci v rdmci KPSV
2021+ vyhrazenou pro uzemni celky, které jsou ve spolupraci s ASZ v rdmci KPSVL, avsak v rdmci KPSV
2021+ maji zamér spolupracovat jako jiny pravni subjekt ¢i jsou ve spolupraci s ASZ mimo KPSVLv ramci
tzv. vzddlené dil¢i podpory bez schvaleni MVA.

(3) Uzemni celky, se kterymi ma ASZ uzavieno memorandum o spolupraci a u kterych nebude
realizovdn prechod na nové metodické prostfedi KPSV 2021+, dokoncuji spolupraci ve stavajicim
metodickém prostfedi KPSVL pfi zapojeni do realizace systémovych projektll ASZ a spoluprace pfi
dokoncovani projektli GUzemnich celkl a jejich lokalnich partnerd podporenych vramci vyzev
prislusnych operacnich program navazanych na KPSVL.

(248)

SEZNAM ZKRATEK

ASZ odbor pro socialni za¢lefiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni rozvoj CR

EU Evropska unie

Index SV index socialniho vylouceni

IROP Integrovany regionalni operacni program 2021-2027

10S interni oponentni skupina odboru pro socialni za¢lefiovani (Agentury) MMR CR
JNR Jednotny narodni rdmec

KPSVL Koordinovany pfistup k socidlné vyloucenym lokalitam (2014-2020)

KPSV 2021+  Koordinovany pfistup k socialnimu vylouéeni po r. 2021 (2021-2027)

LP lokalni partnerstvi

MAP mistni akéni planovani, mistni akéni plan rozvoje vzdélavani

MAS mistni akéni skupina

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

MPI mistni plan inkluze

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci CR

MSMT Ministerstvo kolstvi, mladeZe a télovychovy CR

MVA Monitorovaci vybor pro ¢innost Agentury pro socidlni zaclefiovani Rady vlady pro

zalezitosti romské mensiny

NOK Narodni organ pro koordinaci

opP operacni program

OP JAK Operacni program Jan Amos Komensky
OPZ+ Operacni program Zaméstnanost plus

OopPz Operacni program Zameéstnanost

osop Oddéleni strategické a odborné podpory
OVE Oddéleni vyzkumU a evaluace

OUSK Oddéleni tzemni spoluprace a komunikace
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Metodika koordinovaného pfistupu k socialnimu vylou¢eni 2021+

PSz plan socialniho zacleriovani
RO fidici organ

Sz socidlni za¢lefiovani

Uv CR Utad vlady Ceské republiky
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SLOVNICEK POJMU

Cinnosti v oblasti socidlniho za¢lefiovani

Souhrn ¢innosti vedoucich k posilovani zaclefiovani osob socialné vyloucenych a socidlnim vylou¢enim
ohroZenych. Tyto cinnosti jsou realizovany v nastavenych tematickych (bezpecnost, bydleni,
zaméstnanost, dluhy, zdravi, vzdélavani) a prirezovych (socidlni sluzby a socidlni prace, rodina a
rodinna politika) oblastech.

Osoby socidlné vyloucené a socialnim vylouc¢enim ohrozené

Jde napf. o osoby dlouhodobé nezaméstnané, s nizkymi pfijmy, s nizkym vzdélanim, nekvalifikované,
handicapované, po vykonu trestu odnéti svobody, pracovniky s nevyhodnymi smlouvami, rodiny
s jednim rodicem, mladé lidi bez pracovnich zkuSenosti ¢i opoustéjici détské domovy, cizince,

ees

uprchliky, osoby odliSného etnika, osoby Zijici ve vyloucenych lokalitach.
Koordinovany pfistup k socidlné vylou¢enym lokalitam (KPSVL)

KPSVL je nastroj pomoci obcim a jejich svazklm pfi zaclefiovani socialné vylouc¢enych obyvatel a
prevenci vzniku socidlniho vylouceni z prostredk(l Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondu a
jinych zdrojl za mistni podpory ASZ. Jedna se o metodické prostfedi uplatiiované v programovém
obdobi 2014-2020, pro nové obdobi 2021-2027 jej nahrazuje metodické prostfedi Koordinovaného
pristupu k socialnimu vylouceni 2021+.

Strategicky plan socialniho zaclenovani (SPSZ)

Jedna se o Siroce pojatou strategii integrujici oblasti bydleni, zaméstnanosti, bezpecnosti, dluhové
problematiky, socidlnich sluzeb, zdravi i obecné podpory socidlni soudruznosti a rozvoje obce di
regionu v kontextu dostupnych zdrojl, kterd byla zpracovavana v metodickém prostiedi KPSVL.
Nedilnou soucasti této strategie byla také dilci strategie v oblasti vzdéldvani a v oblasti komunikace o
tématech socialniho vylouceni a socidlniho zacleriovani.

Koordinovany pfistup k socialnimu vylouceni 2021+ (KPSV 2021+)

Jedna se o metodické prosttedi podpory Gzemnich celkl ke zlepseni kvality fizeni, koordinace a/nebo
kvality a dostupnosti mistni sité podpUrnych sluzeb a dalSich aktivit a ¢innosti vedoucich k posilovani
socialniho zaclefiovani na jejich uzemi.

Plan socialniho zaclenovani (PSZ)

Plan socialniho zacleriovani je obecné oznaceni strategického dokumentu Gzemniho celku, ktery vznika
ve spoluprdci s ASZ za Ucelem strategického Fizeni problematiky socidlniho zaclefiovani. Jedna se o
verejny dokument, ktery je hlavnim vystupem strategického planovani a predstavuje systematicky
zpUsob organizovani pozitivni zmény v podminkach Sirokého spolecenského konsenzu a vize lepsi
budoucnosti. Uzemni celek ma celkovou odpovédnost za dokument, tj. za jeho pfipravu, implementaci
a realizaci ocekavanych prinost. ASZ ma pfti pfipravé PSZ poradenskou roli — je konzultantem v celém
procesu pripravy ¢i jeho dilcich ¢astech (Cinnostech) a dodava souvisejici expertni sluzby v ramci
pripravy dokumentu a jeho realizace. PSZ miZe byt komplexnim dokumentem rozvoje socialniho
zacleriovani nebo muize byt zaméren na jednu i vice dil¢ich oblasti. PSZ mlzZe mit charakter
strategického dokumentu na 3 a vice let (napf. strategie, koncepce, plan) nebo provadéciho
dokumentu na 1 az 2 roky (napf. akéni plan). Volba charakteru PSZ se odviji z individudlni situace
v oblasti socidlniho vylouceni a z potfeb uzemniho celku.
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Mistni akéni planovani a mistni akéni plan rozvoje vzdélavani (MAP)

Jde o dokument a proces tvorby tohoto dokumentu, ktery stanovuje priority a jednotliva opatreni
vzdélavaci politiky na daném Uzemi, prioritné se zaméruje na rozvoj kvalitniho inkluzivniho vzdélavani
déti a Zakl do 15 let a zahrnuje oblasti véasné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani, zajmového
a neformalniho vzdélavani. Tento proces se Fidi postupy MAP, které stanovuje Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy Ceské republiky v rdmci aktualnich vyzev uréenych MAP.

Uzemni celek

Jde o partnersky spolupracujici subjekt v ramci KPSV 2021+. VétSinou se jedna o obce, do spoluprace
vsak mohou vstupovat i mistni akéni skupiny, svazky obci (pokud jsou pravnickou osobou, viz nize) Ci
kraje.

Svazek obci

Jednd se o dobrovolné sdruZeni obci za Géelem ochrany a prosazovani spolecnych zajma. Pravo na
¢lenstvi ve svazku obci stanovuje obcim zékon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni). Svazky obci
jsou pravnickymi osobami, které spolupracuji na zadkladé smlouvy, jejiz pfilohu tvofi stanovy. Svazky
obci jsou zapsané do rejstiiku svazkd obci vedeného u krajského uradu prislusného podle sidla svazku
obci. Pfedmétem cinnosti mohou byt zejména ukoly vefejné spravy v oblastech skolstvi, socidlni péce,
zdravotnictvi, kultury, pozarni ochrany, verejného poradku, ochrany Zivotniho prostredi, cestovniho
ruchu, komunalnich odpad(l a odpadnich vod, technické infrastruktury, mistnich komunikaci a verejné
dopravy.

Zastupce Uzemniho celku

Jednd se o osobu opravnénou zastupovat Uzemni celek. V pfipadé obce se jedna o starostu/ku,
v pfipadé kraje o hejtmana/ku, u ostatnich tzemnich celkd se jednd o statutarniho zédstupce. Zastupce
tuzemniho celku stvrzuje svym podpisem oficialni dokument (napf. Zaddost o poradenstvi, pfihlasku ke
spolupraci), zajistuje oficidlni korespondenci a formalni jednani k nastaveni a Fizeni spoluprace.

- z

Povéreny zastupce zemniho celku pro socialni zaclennovani (povéreny zastupce SZ)

Povéreny zastupce SZ je osoba zastupujici politickou reprezentaci obce (pfipadné kraje), i pokud se
nejedna o obec (kraj), osoba plnici obdobnou funkci v Gzemnim celku. Je odpovédny za nastaveni,
pribéh a vysledky spoluprace uzemniho celku s ASZ. Pfedkladd materidly k projednani v organech
uzemniho celku, odpovida za realizaci popisu spoluprdace, planu socidlniho zac¢lefiovani a vytvofeného
partnerstvi. MiZe se jednat o osobu totoznou se zdstupcem tzemniho celku (viz vyse).

Manatzer socialniho zaclenovani (manazer SZ)

Jedna se o kontaktni osobu, zpravidla jde o vykonného pracovnika izemniho celku. Zajistuje koordinaci
a ¢innost partnerstvi, soucinnost organu a sloZzek uzemniho celku (napt. odbort méstského Gradu),
dokumentaci procesu, vécnou realizaci Cinnosti Uzemniho celku, pfipravu vystupl a spolupraci
Uzemniho celku a ASZ. V pfipadé spoluprace v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP mizZe byt
uréena dalsi kontaktni osoba.

Lokalni partnerstvi

Jedna se o partnerstvi lokalnich aktér(, které zajistuje jejich participaci na ¢innosti a vystupech
spoluprace uzemniho celku s ASZ a jejich vyhodnocovani. Lokalni partnerstvi je ustanoveno statutem
a jednacim fadem nebo dokumentem obdobného charakteru. Lokalni partnerstvi mlzZe zfizovat
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pracovni skupiny (napf. tematicky zamérené). Lokalni partnerstvi tvofi zejména zastupci Uzemniho
celku, zastupci organizaci zajistujicich poskytovani sluzeb a realizaci aktivit pro socialni zaélefiovani
v Uzemnim celku a vhodné je také zapojit zastupce pfislusného krajského Ufadu a zastupce verejnosti,
zejména obcanu ze socialné vylouceného prostredi.

Mistni sit podptirnych sluzeb a aktivit

Jde o soubor poskytovatell socidlnich sluzeb, navaznych a komunitnich sluzeb, subjektd verejné spravy
a jejich prispévkovych organizaci a nestatni neziskové organizace. Jde o sit poskytovatell socidlnich
sluzeb, dale pak realizator(i podplrnych aktivit, akci a programd pro osoby socidlné vyloucené di
socidlnim vylouéenim ohroZzené a také pro skolské pravnické osoby plsobici na Uzemi daného

ees

uzemniho celku ¢i pro osoby Zijici na Uzemi daného tzemniho celku.

Fondy Evropské unie

Fondy Evropské unie predstavuji hlavni ndstroj realizace evropské politiky hospodafské a socidlni
soudrznosti. Fondy Evropské unie zahrnuji Sirokou skalu nastrojd, které slouzi k podpore vyvazeného
rozvoje regiond EU s dGrazem na snizeni socidlnich a ekonomickych rozdil(. V Ceské republice zastava
koordinacni roli Narodni organ pro koordinaci Ministerstva pro mistni rozvoj. V kontextu KPSV 2021+
se jednd o Evropské strukturalni a investi¢ni fondy (ESIF), z jejichZ financnich prostfedkl je mozné
Cerpat podporu v ramci Operacniho programu Jan Amos Komensky (OP JAK), Operacniho programu
Zaméstnanost plus (OPZ+) a Integrovaného regionalniho operac¢niho programu 2021-2027 (IROP).

Odbor pro socidlni zaélefiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni rozvoj CR (ASZ)

ASZ funguje od roku 2008 a je vladnim nastrojem na podporu obci, které fesi problematiku socialniho
vylouceni. Vykon agendy realizované ASZ byl s Uc¢innosti od 1. 1. 2020 na zakladé usneseni vlady €. 552
ze dne 30. 7. 2019 presunut z Uradu viddy Ceské republiky do kompetence Ministerstva pro mistni
rozvoj CR, a to v ramci sekce bydleni a socidlniho zadlefiovani jako odbor pro socidlni zaélefiovani. ASZ
ma 3 regiondlni pracovisté — oddéleni regionalniho centra zdpad, stfed a vychod. V regionalnich
pracovistich plUsobi konzultanti, ktefi jsou pridélovani uzemnim celklim, se kterymi byla navazana
spoluprace. ASZ dale disponuje pracovisti zajistujicimi expertni ¢innosti ASZ ¢i podporu pfi téchto
¢innostech (napf. oddéleni vyzkum a evaluaci, oddéleni Uzemni spoluprace a komunikace ¢i oddéleni
strategické a odborné podpory).

Projektové poradenstvi ASZ

Projektové poradenstvi ASZ slouZi jako podpora implementace opatfeni na podporu socidlniho
zacleriovani a zaméruje se na naplriovani definovanych cild a opatfeni, a to metodickou a odbornou
podporou pfi vécném a obsahovém nastaveni projektovych aktivit a jejich dzemnich specifik.

Projektové poradenstvi ASZ nenahrazuje konzultacni ¢innost jednotlivych fidicich organli ve vSech
fazich projektového cyklu, nejedna se o zastupovani Zadatele (Ci realizatora) v oblasti administrace i
projektového a finan¢niho projektového fizeni.

Monitorovaci vybor pro ¢innost Agentury pro socialni zaclefiovani Rady vlady pro zalezitosti romské
mensiny (MVA)

Monitorovaci vybor pro ¢innost Agentury pro socialni zaclefiovani je jednim z vybord Rady vlady pro
zalezitosti romské mensiny, kterd je poradnim organem vlady. Vybor je zfizen usnesenim vlady ¢. 352,
ze dne 12. 5. 2014, ve znéni pozdéjsich usneseni vlady. Vybor zejména sleduje dopad cinnosti Agentury
na situaci v socidlné vyloucenych lokalitach, je informovan o zméndch v kritériich pro vybér izemnich
celkd do spoluprace a mlze knim zaujmout stanovisko, projedndva prihlasky ke spolupraci
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s Agenturou a muze k nim zaujmout stanovisko, v némz doporuci oblasti, na které je vhodné se
soustfedit, mlZe projednat a doporucit zménu ¢i ukonceni spoluprace s Uzemnim celkem. Dale
monitoruje ¢innost Agentury, projednava vyrocni zprdvu Agentury, projednava a predkladd podnéty
vedouci ke zlepSeni ¢innosti Agentury a projednava evaluace ¢innosti Agentury.

Hodnotici komise Ministerstva pro mistni rozvoj pro Koordinovany pfistup k socidlnimu vylouceni
(komise)

Hodnotici komise provadi vécné hodnoceni prihlasek ke spolupraci v rdmci KPSV 2021+ (tedy naplnéni
stanovenych kritérii pro vybér zajemcl o spolupraci) a projedndva navrh na ukonceni spoluprace
s Uzemnim celkem. Komise se fidi statutem a jednacim fadem, ktery schvaluje ministr pro mistni
rozvoj. Cleny komise jmenuje takté? ministr pro mistni rozvoj.
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Metodika koordinovaného pfistupu k socialnimu vylou¢eni 2021+
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MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzVOJ CR

PREHLED REVIZi

Agentura

V.
>\(

pro socidlni zaclenovani

zména Metodika Popis zmény | Metodika Aktuadlni znéni
(event. ptvodni znéni textu)
Oddil verze Ooddil Verze
Korekce Cely 1.0 Upraveno  opétovné  clenéni | Cely 1.1 S kapitolami na inkluzivni vzdélavani,
obsahu dokument obsahu, doplnéni kapitol se | dokument ztv. preformatovani obsahu kapitol,
zamérenim na inkluzivni zmény Cislovani kapitol.
vzdélavani
Oprava Cely 1.0 S ohledem na ¢lenéni kapitol | Cely 1.1 Preformatovani obsahu  kapitol,
nazva dokument nastaveni odliSného znaceni a | dokument zmény Cislovani kapitol. Kontrola
kapitol C¢islovani kapitol. navaznosti kapitol na jednotlivé
kapitoly s odkazy specifické
metodiky.
Navaznost Cely 1.0 Zohlednéni zmén v ¢asti specifické | Cely 1.1 Ujednoceni obou casti metodik a
specifické dokument — viz znaeni a Cislovani | dokument jejich provazanosti.
Casti pfislusSnych ¢asti a kapitol vUci
metodiky na odkazim k metodice obecné.
metodiku Kontrola konkrétnich sekci obou
obecnou a metodik a jejich provazanosti.
jeji dil¢i
oblasti a
kapitoly
Poznamky Cely 1.0 Sjednoceni poznamkového | Cely 1.1 Jednotny a uniformni systém vyuZiti
dokument aparatu v celém textu. dokument pozndmek s odkazy k textu.
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vzdélavani

socidlniho  zaclenovani  muze
podat uzemni celek dle kapitoly
1.7 obecné casti Metodiky, tj.
obec, svazek obci*’, mistni akéni
skupina (MAS), pfipadné kraj.
PRtk L lunraci blast]
. il &l ndn .
e Y . A MAR)
muze-podatpouze-obec:

Inkluzivni Cely 1.0 Prirezova revize celého textu a | Cely 1.1 Korekce textu s ohledem na Upravu
vzdélavani a dokument prislusnych odkazu. dokument Cisti vénované inkluzivnimu
téma vzdélavani a projektim obdobného
Skolstvi, OPV zaméreni.

JAK

Programové Cely 1.0 Programové obdobi 2014 — 2020 — 1.1 V souladu i s ndvaznosti k aktualnimu
obdobi dokument kontrola souladu a navaznosti. textu.

minulé

Doplnéni Hlavicka 1.0 Doplnéni  pfislusné verze a 1.1 Doplnéna verze 1.1 a ucinnost od 1.1.
ucinnosti ucinnosti do hlavicky. 2023.

Korekce 1.3 1.0 schéma k inkluzivnimu vzdélavani 1.1 Doplnéno.

doplrikového

schematu

Inkluzivni Kapitola 2 1.0 Prihlasku ke spolupraci v oblasti 1.1 V textu doplnéno.

47 Svazkem obci je dobrovolny svazek obci dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni).
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Korekce
znéni
konkrétni
Casti

Kapitola 2.7

1.0

V pribéhu  Gcinnosti  popisu
spoluprace muze dochazet k
jehozméndm. Zmény je nutné
projednat ve stejném rezimu jako
novy popis spoluprace s tim, Ze na
strané Uzemniho celku muaze byt
usnesenim zastupitelstva obce, i
pokud se nejedna o obec, organu
uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako
zastupitelstvo obce pfi jeho
schvalovani svéfena kompetence
pro provadéni revizi popisu
spoluprdce radé ¢i odpovidajicimu
organu uzemniho celku, ptipadné
kompetentnimu ¢lenu
samospravy.

Osoby a dal3i formalni néleZitosti*®
uvedené v popisu spoluprace
mohou byt zménény
jednostrannym ozndamenim. Dand
skute¢nost je identifikovdna
druhou stranou prostym aktem
vzeti na védomi, (aby bylo zfejmé,

11

Do textu doplnéno.

48 tj. funkce, kontaktni udaje apod.
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Ze oznameni bylo skutecné
doruceno).

Kapitola 2.7

1.0

V pribéhu  Gcinnosti  popisu
spoluprace muze dochazet k
jehozméndam. Zmény popisu
spoluprdce jsou vzdy projednany a
schvaleny lokalnim partnerstvim,
prficemz uc¢inné jsou dnem
podpisu
predstavitele uUzemniho celku

kompetentniho

(politika socialniho zacleriovani) a
feditele Agentury.

Zmény je nutné projednat ve
stejném rezimu jako novy popis
spoluprace stim, Ze na strané
uzemniho celku muiZze byt
usnesenim zastupitelstva obce, i
pokud se nejedna o obec, organu
uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako
zastupitelstvo obce pti jeho
schvalovani svéfena kompetence
pro provadéni revizi popisu
spolupréce radé ¢i odpovidajicimu
organu uzemniho celku, pripadné
kompetentnimu ¢lenovi
samospravy.

11

V textu ddle doplnéno a upraveno.
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Korekce Kapitola 1.0 Navdazat na upravenou metodiku 1.1 J\OSz\02
znéni 5.5.2 Vnitfni PP a pokyn ze dne 15.9. — viz ADMINISTRATIVA\OUSK\Metodika
konkrétni projedndvani doplnit link. KPSV+\metodika projektového
casti navrhu poradenstvi pro rok 2022\Aktualizace
MPP_15.9.2022
Doplnéno prostfednictvim poznamky.
Doplnéni 6.1.1 1.0 Projektové  poradenstvi  ASZ 1.1 Viz zde dle pfislusné aktualizace:
konkrétniho Projektové doplnéno o pfislusny odkaz 1:\OSzZ\02
odkazu poradenstvi prostfednictvim poznamky pod ADMINISTRATIVA\OUSK\Metodika
Agentury carou. KPSV+\projednavani
PSZ\pokyn_projednani_PSZ 07 2022
Kapitola 1 Vraceny formulace do odstavce (249) Specifickd ¢ast Metodiky

12. 13, 15  kinkluzivnimu
vzdélavani

vychazi z dosavadnich zkuSenosti ASZ
pfi  spolupraci s uzemnimi celky.
Hlavnim  cilem  spoluprice je
dosdhnout sniZeni rozsahu socialniho
vylouceni a jeho prevence v Uzemi,
zlepseni souziti mezi vSemi obyvateli
uzemniho celku a podpora rovného
pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu
vzdélavani a odborné pripravé a jejich
Uspésnému ukonceni.

(250) Tohoto cile se dosahuje
prostrednictvim individualizované
podpory  Uzemniho celku  pfi
zlepSovani kvality fizeni, koordinace
a/nebo kvality a dostupnosti mistni
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sité podpurnych sluzeb a aktivit
v plisobnosti zapojeného Uzemniho
celku a podpory vedouci k posilovani
socidlniho zaclefiovani a inkluzivniho
vzdélavani v izemnim celku.

(251) Daraz je kladen na realizaci
aktivit a opatfeni v synergii s dalSimi
opatfenimi a pfistupy, pokud jsou
z pohledu socidlniho zaclefiovani
vhodnd, a projednani zdméru
uzemniho celku na  pocatku
spoluprace - tedy kjakému
kvalitativnimu  posunu v Uzemnim
celku dojde v souvislosti se
zmirfiovanim  rozsahu socialniho
vylouéeni.*

Tim dochdzi k podpofe napliovani
cilh statnich i uzemnich politik (viz
kapitolu 1.2 obecné casti Metodiky).
Pokud dochazi ke kvalitativnimu
zlepSovani  fizeni, koordinace i
poskytovani sluzeb a realizace

49 Pfikladem kvalitativniho posunu maze byt vytvofeni nového systému pro pfidélovani méstskych bytu, zavedeni a zlepSovéni systému na zjistovani a vyhodnocovani potieb
socialné vyloucenych a ohroZenych osob v Uzemi, revize dotacniho Fizeni, zvySeni kvality Ci flexibility poskytovani sluzby a realizace aktivit pro socialné vyloucené nebo
socialnim vyloucenim ohrozZené obyvatele.
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podpUrnych aktivit v ramci mistni sité,
mlZe Uzemni celek pfistoupit
k naplfovani Casti nezbytnych
opatreni také prostfednictvim fonda
EU navazanych na KPSV 2021+.

Kapitola 1.2 Doplnéno a vraceno do textu

(252) Spoluprace vramci KPSV
2021+ je mozné obsahové vymezit na
jednu, vice ¢i vSechny oblasti
socialniho zaclefiovani.

+ vracena tabulka a odrazka
vzdélavani, také pozndmka pod carou

Kapitola 1.3 Vraceno schema

Kontrola oznaceni kapitol v obrdzku
vUci znaceni kapitol v textu

Kapitola 2 Vraceno pasazi kinkluzivnimu
vzdélavani do kapitoly a do
odstavcu 28, 30

{253} Prihlasku ke  spolupraci
v oblasti socidlniho zaclenovani miize
podat Uuzemni celek dle kapitoly 1.7
obecné Ccasti Metodiky, tj. obec,
svazek obci®®, mistni akéni skupina
(MAS), pripadné kraj. Ptihlasku ke
spolupraci  voblasti inkluzivniho
vzdélavani v rdmci mistniho akéniho

50 Svazkem obci je dobrovolny svazek obci dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni).
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planovani (MAP) mlze podat pouze
obec.

Do spoluprice nemize byt pfijat
uzemni celek, ktery je jiz ve spolupraci
s ASZ v ramci jiného Uzemniho celku
nebo jehoz soucasti je Uzemni celek,
ktery je jiz ve spolupraci s ASZ (netyka
se kraji a spoluprace obsahové
vymezené voblasti inkluzivniho
vzdélavani vramci MAP, kdy muzZe
byt do spoluprace pfijata pouze
obec). V pfipadé, Ze je v ramci jedné
vyzvy predlozena prihlaska ke
spolupraci uzemniho celku a zaroven
obce, kterd je soucdsti tohoto
uzemniho celku, je upfednostnéna
spoluprace s obci. Pro Uuzemni celky,
které byly v programovém obdobi
2014-2020 ve spolupraci s ASZ, se
vstup do spoluprdce v novém
metodickém prostiedi KPSV 2021+
fidi  kapitolou 9  Pfechodovd
ustanoveni.

Kapitola 2.5 Odstavec 52 — doplnéni véty Specifika jednani o spolupraci
v oblasti socidlniho zaclenovani jsou
uvedena v kapitole 3.

Kapitola Vraceni odstavce do textu. Uzemni celky pfijaté do spoluprace

2.7.1 voblasti  socidlniho  zaclefovani

mohou po dohodé s ASZ v pribéhu
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spoluprace na zakladé Zadosti
adresované rtediteli ASZ vstoupit do
spoluprace voblasti inkluzivniho
vzdélavani vramci MAP. Vtom
pfipadé je sjedndn novy popis
spoluprace také v oblasti inkluzivniho
vzdélavani v ramci MAP a podepsan
dodatek k memorandu o spolupraci.
Dodatek k memorandu o spolupréci a
novy popis spoluprace prochazi
stejnym procesem jako prechozi
dokumenty. Tento postup plati i
v pfipadé, Ze uzemni celek pfijaty do
spoluprace  voblasti  vzdélavani
v rdmci MAP hodld po dohodé s ASZ
vstoupit do spoluprace v oblasti
socidlniho zaclefiovani.

Kapitola 6.1

Vraceni pozndmky 41 do textu

40P JAK podporuje realizaci projektéi v ramci
MAP, a to véetné projektd Uzemnich celkl a
jejich partnerd (Skol, nestatnich neziskovych
organizaci apod.) ve spolupréci s ASZ v ramci
KPSV 2021+. Realizace projektd zamérenych
na inkluzivni vzdélavani v prioritni ose rovné
prileZitosti bude probihat vramci procesu
definovanych postupy MAP, ptipadné dalSimi
dokumenty upravujici realizaci MAP v ramci
OP JAK. Postupu u ptipravy projektu v ramci
MAP financovanych prostfednictvim OP JAK
se tedy ustanoveni této kapitoly metodiky
netykaji.

Korekce
znéni

Kapitola 7.1

Poradenstvi je  poskytovano

formou Adrazovwyeh———E&i

Poradenstvi je poskytovano formou
konzultaci, odborné, metodické
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konkrétni
Casti

pfilezitosthych konzultaci,
odborné, metodické podpory Cci
implementace poradenského

programu. Doba poskytovani
odborné pomoci je stanovena na
zakladé vzajemného projednani.

Poradenstvi je zpravidla
poskytovano pro feSeni
naléhavého, mimoradného

problému i situace tykajici se
socialniho  vylouceni ¢i  se
socialnim vylou¢enim souvisejici,
kterou Uzemni celek neni schopen
feSit vlastnimi silami a ASZ mu
mUze poskytnout k nalezeni feseni
své odborné znalosti a zazemi.

podpory ¢i implementace
poradenského  programu. Doba
poskytovdni odborné pomoci je
stanovena na zdkladé vzajemného
projedndni. Poradenstvi je zpravidla
poskytovdno pro feseni naléhavého,
mimoradného problému ¢&i situace
tykajici se socidlniho vylouceni ¢i se
socidlnim  vylouéenim  souvisejici,
kterou Uzemni celek neni schopen
resit vlastnimi silami a ASZ mu muze
poskytnout k nalezeni teSeni své
odborné znalosti a zazemi.

Korekce Kapitola 7.1 Odborna pomoc je poskytovdna Odborna pomoc je poskytovana
znéni prostrednictvim konzultaci, prostrednictvim konzultaci,
konkrétni pfitomnosti na jednani, pfitomnosti na jednani, proskoleni,
Casti proskoleni, metodické podpory pfi metodické podpory pfi realizaci
realizaci vyzkumnych Setfeni nebo vyzkumnych Setfeni nebo poskytnuti,
poskytnuti ¢i interpretace dat interpretace dat pofizenych a
pofizenych a zpracovanych ASZ. zpracovanych ASZ ¢i podpory jednani
pracovnich skupin, platforem,
realizace  akci se  zapojenim
verejnosti.
Korekce Kapitola 7.1 Poradenstvi v oblasti vzdélavani V textu znovu doplnéno
znéni neni mozné poskytovat Uzemnim
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konkrétni
Casti

celklim vV ramci pravidel
definovanych v postupech MAP.
Mimo spolupraci v ramci MAP je
vSak mozné poskytovat
poradenstvi i v oblasti vzdélavani.

Kapitola 8

Vraceni odstavce do textu

Poradenstvi v oblasti vzdélavani neni
mozné poskytovat Gzemnim celkim
vV ramci pravidel definovanych
v postupech MAP. Mimo spolupraci
vramci MAP je vSak moZné
poskytovat poradenstvi i v oblasti
vzdélavani.

Kapitola 12

Vraceni slova vzdélavani do vyctu
v odstavci 71

Spoluprace vramci KPSV 2021+
v oblasti socidlniho zaclefiovani je
vzdy obsahové vymezena, a to na
jednu, vice ¢i vSechny oblasti
socialniho zaclefiovani, tj. dluhovou
problematiku, bezpecnost a prevenci,
zaméstnanost, zdravi, bydleni,
vzdélavani ¢i  prlifezova témata
(socidlni sluzby a socidlni prace v
oblasti socidlniho zaclefiovani a
rodina a prorodinna opatfeni v oblasti
socidlniho zaclefiovani apod.).

Kapitola xy?

Vraceni kapitoly Specifika
nastaveni a vedeni spoluprace
v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Doresit v obsahovém zarazeni-
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Vv ramci mistniho akéniho
planovani

Prechodova Doplnéno pro ilustraci zpét do V textu preskrtnuto - viz dle
ustanoveni textu — celd kapitola vcéetné vysvétleni z pfipominkového
poznamek. formulare — zde: ,,0d 1.1.2023 jiz
obce, které byly ve spolupraci
v obdobi  2014-2020, nemaji
zvlastni ustanoveni tykajici se
jejich pfistupu ke spolupraci, bude
k nim pfistupovano jako ke
kterékoliv jiné obci.”
Korekce Seznam 1.0 Kontrola a doplnéni dalSich 1.1 Doplnéné terminy ztextu pf. nazvy
znéni zkratek zkratek z textu. oddéleni.
konkrétni
Casti
Korekce Slovnicek 1.0 Korekce slovnicku, Uprava 1.1 drobnd uprava formulace v ramci
znéni pojm0 Casti k identifikovani oblasti.
konkrétni
Casti
Slovnicek Doplnény pojmy k inkluzivnimu Mistni akéni planovani a mistni akcni
pojm{ vzdélavani. plan rozvoje vzdélavani (MAP)

Jde o dokument a proces tvorby
tohoto dokumentu, ktery stanovuje
priority a jednotlivd opatfeni
vzdélavaci politiky na daném Uzemi,
prioritné se zaméfuje na rozvoj
kvalitniho inkluzivniho vzdélavani déti
a zakl do 15 let a zahrnuje oblasti
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vCasné péce, predskolniho
a zakladniho vzdélavani, zajmového
a neformalniho vzdélavani. Tento
proces se fidi postupy MAP, které
stanovuje  Ministerstvo  Skolstvi,
mlddeze a télovychovy Ceské
republiky vramci aktudlnich vyzev
uréenych MAP.

Manazer socialniho zaclefiovani
(manazer SZ)

Jedna se o kontaktni osobu, zpravidla
jde o vykonného pracovnika
Gzemniho celku. Zajistuje koordinaci
a Cdinnost partnerstvi, soucinnost
organll a sloZzek uUzemniho celku
(napf. odborl méstského aradu),
dokumentaci procesu, vécnhou
realizaci Cinnosti uzemniho celku,
pfipravu  vystupd a spolupraci
uzemniho celku a ASZ. V pfipadé
spoluprace v oblasti inkluzivniho
vzdélavani vramci MAP muzZe byt
uréena dalsi kontaktni osoba.

Mistni sit podpurnych sluzeb a
aktivit

Jde o soubor poskytovatell socidlnich
sluzeb, ndvaznych a komunitnich
sluzeb, subjektl verejné spravy a
jejich prispévkovych organizaci a
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nestatni neziskové organizace. Jde o
sit poskytovateld socialnich sluzeb,
dale pak realizatorl podpUrnych
aktivit, akci a programl pro osoby
socidlné vyloucené ¢i socialnim
vylouéenim ohroZzené a také pro
Skolské pravnické osoby pusobici na
uzemi daného uzemniho celku ¢i pro
osoby zZijici na Uzemi daného
uzemniho celku.

Fondy Evropské unie

Fondy Evropské unie predstavuji
hlavni nastroj realizace evropské
politiky hospodarské a socidlni
soudrznosti. Fondy Evropské unie
zahrnuji Sirokou $kdlu nastrojt, které
slouzi k podpore vyvazeného rozvoje
region EU s dlrazem na sniZeni
socidlnich a ekonomickych rozdilG.
V Ceské republice zastava
koordinacni roli Narodni organ pro
koordinaci Ministerstva pro mistni
rozvoj. V kontextu KPSV 2021+ se
jednd o Evropské strukturalni a
investicni fondy (ESIF), zjejichz
finanénich prostfedkll je mozZné
Cerpat podporu v ramci Operacniho
programu Jan Amos Komensky (OP
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JAK), Operacniho programu
Zaméstnanost plus (OPZ+) a
Integrovaného regionalniho
operacniho programu 2021-2027
(IROP).

Korekce Seznam 1.0 Uprava + doplnéni  nékterych 1.1 Seznam, pfiloh precislovan

znéni pfiloh pfiloh, opét inkluzivni vzdélavani.

konkrétni

Casti

Razeni Prilohy 1.0 Zména umisténi z za kapitolu na 1.1 Pfenastaveno.

pfilohovych samostatné  prilohové listy/

materiall dokumenty.

Sjednoceni Pfiloha 3 1.0 Zména nadpisu. 1.1 Z Hodnoceni splnéni formalnich

nadpisu naleZitosti pfihlasky ke spolupraci na
Hodnoceni formalnich ndleZitosti
prihlasky.

Korekce Pfiloha 10 1.0 Doplnéni znéni usneseni v Uvodni 1.1 k jejich dosazeni, které jsou

znéni Casti textu. uvedeny v Metodice Koordinovaného

konkrétni pfistupu k socidlnimu vylouceni

Casti 2021+, jejiz obecna dcast byla

schvélena usnesenim vlady CR ze dne
29. 3. 2021 ¢. 322 a specificka cast
byla schvalena rozhodnutim ministr
ze dne 15. 6. 2021 ¢. 19/2021.
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Korekce
znéni
konkrétni
casti

Pfiloha 10

1.0

Uprava ¢lanku IV, bod 1 + doplnéni
hlavic¢ek k podpisiim

11

O uzavieni tohoto Memoranda
rozhodlo zastupitelstvo Uzemniho
celku usnesenim...
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