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Vazené kolegyné a kolegové,

dovolujeme si vam zaslat strucny pfehled novinek a aktivit v oblasti komunitni prace a
participace. Komunitni praci podporujeme jako jeden z nepostradatelnych nastroju socialniho
zaclenovani i v této nelehké dobé& omezenych podminek pro jeji realizaci. Procesy socialniho
zacClefovani chapeme nejen jako otazku socialni, ale i ob&ansko-politickou. Podporujeme
participaci obyvatel s kumulaci socialnich problém0 nejen na individualni Urovni v oblasti
socialni a ekonomické, ale také na spoleCenské urovni v oblasti obanské. Bez jejich aktivniho
zapojeni do rozhodovani, realizace aktivit na mistni Urovni a spolupodileni se na Zivoté
komunity v pfirozenych podminkach mistniho spoleenstvi se pravdépodobné socialni
vylouceni nezlepsi a disledky tohoto stavu budou nadale dopadat na celou na$i spole¢nost.

Doufame, ze vam pfinese newsletter nadéji a inspiraci pro praci ve vasich komunitach.
Za realizaCni tym

David Benak, feditel odboru

Prehled aktivit v oblasti komunitni prace a participace:

e Ve spolupraci s komunitnimi pracovniky Jaroslavou Uskert a Rostislavem Sivakem z

Centra inkluze o.p.s. jsme pfipravili ¢lanek s nazvem Jak funguje spoluprace s
komunitou v Budisové nad Budisovkou? do casopisu Socialni prace:
»,V BudiSové zapojuji komunitni pracovnici obyvatele ohroZené socialnim vylou¢enim
do ekonomického, socialniho a kulturniho Zivota obce, zejména navazovanim
spoluprace s méstem a ZS, utvarenim partnerstvi a sitovanim v lokalité i mimo ni. 12
osob z jadrové skupiny a nejméné 80 obyvatel z lokality oslovuje s podporou
komunitniho pracovnika potencialni partnery komunity s cilem navazat spolupraci na
urovni obce, kraje, NNO a podnikatelské sféry. Zapojenim do spoluprace s mistnimi
partnery zlepSuji ohroZzené rodiny svoje socialni fungovani a adaptabilitu a pfedchazi
tak prohloubeni socialniho vylouceni.*”

o Petr Globo¢nik poskytl rozhovor pro Nadaci VIA o spolupraci s mistni komunitou:
SAKtivni lidé ze spolku MY Litvinov ofevieli komunitni centrum a planuji vybudovat
komunitni zahradu v prostorach chatrajici historické vily v socialné vyloucené lokalité
na sidlisti Janov. Misto se potyka s mnoha problémy, Ziji zde lidé zatizeni exekucemi,
mezi romskym a neromskym obyvatelstvem panuji neshody. Presto nebo pravé proto
se spolek rozhodl vybudovat zde misto oteviené pro vsechny, s cilem zlepSit
sousedské vztahy a obraz lokality v ocich verejnosti i médii.“
www.nadacevia.cz/2021/03/17/pro-janov-jsem-musel-spoustu-lidi-presvedcovat-
priznava-socialni-pracovnik-ktery-tvori-komunitni-centrum-se-zahradou-uprostred-
vyloucene-lokality-v-litvinove

e Centrum metodické podpory Moravskoslezského kraje zpracovalo na zakladé podnétu
z online workshopu Akéni a tematické skupiny uvniti komunity a organizaéni
struktura komunity metodicky manual Organizace setkani akéni skupiny.

e Centrum metodické podpory MSK vydalo kratka videa ke komunitni praci, ktera maji
za cil pfiblizit metodu komunitni prace. Na webu muzete shlédnout video o tom, kdo je
to komunitni pracovnice, jak organizovat vefejné setkani komunity nebo jak zapojovat
lidi do komunitni prace.
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https://komunitniprace.msk.cz/videa

Nadace VIA ve spolupraci s Agenturou pro socialni zac¢lefiovani a Centrem metodické
podpory MSK pfipravila a vyhlasila pilotni kolo mikrograntd zaméfenych na
podporu ROMSKYCH PROJEKTU:

,Diky podpofe americké nadace Bader Philanthropies mizeme poskytovat vice
individualizovanou podporu projektum, které se zaméruji na komunitni rozvoj v
socialné vylouc¢enych lokalitach Ci jsou realizovany romskymi komunitnimi leadery a
zéroveri splfiuji podminky Zivé komunity. V minulych letech jsme podpofili jiz témér
desitku projektd.”

Nadace VIA v letoSnim roce vybrala a podpofi 6 projektl z Frydlantska, Litvinova,
Pferova, Tfince, Budidova a Opavy.

Od kvétna zacneme systematicky vzdélavat obce a mistni partnery v Komunitni praci
a participaci. Cilem je seznamit u¢astniky s komunitni praci, s moznosti metodické
podpory ASZ realizatorim pfi zavadéni komunitni prace v obcich se
zvysenou koncentraci socialniho vylou€eni a podpofit obce a mistni partnery v
obCanském zapojovani obyvatel ohroZzenych socialnim vylouc¢enim do tvorby lokalni
politiky a realizace aktivit na mistni urovni. Interaktivni seminafe se mohou odehravat
online (€. 1 a 2) nebo prezenéné (€. 3 a 4), v obou pfipadech je poet omezen na 10-
30 ucastnikui:

1. Uvod do komunitni prace v obcich se SVL (1.6. 8-12h. online?)

2. Vyznam obcanské participace v socialnim zaclefiovani (26.5. 8-12h. online)

3. Mapovani kontextu komunity pro zacinajici realizatory KP (prezencné)

4. Participativni planovani a moznosti spolurozhodovani se zapojenim komunity

pro pokrocilé realizatory participace (prezenéné)

Spolupracovali jsme pfi nastaveni participativnich procesu, vyhodnoceni a pfenosu
informaci z lokalit ustfednim organim:
o Akeni plan 2021-2023 Strategie socialniho zaclefiovani 2021-2030
o Strategie romskeé integrace 2021-2030
o vyhodnoceni Strategie boje proti_socialnimu vylouéeni 2016 — 2020 a
navazujiciho Akéniho planu

V roce 2020 jsme prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost podpofili
zahajeni 5 projektd na komunitni praci v celkovém souctu 20 833 412,50 K¢:
o Vv Moravské Trebové (Rodina spolu a Podpora socialniho zadlefiovani v
Moravské Treboveé)
o Vv ASi (VSichni jsme sousedé — komunitni prace v ASi)
o Vv Dubi (Podpora komunitni socialni prace ve mésté Dubi)
o Vv Semnévicich (Dluhové poradenstvi Semnévice a komunitni prace v obci
Semnévice)

Pfedbézné si vas dovolujeme informovat o dalSim setkani Platformy pro komunitni
praci, které se uskuteCni v dvoudennim terminu 19.-20.8. osobné v Akademii
verejného investovani (Pafizska 4, Praha 1)2.

1 V pfipadé zajmu zaSlete pfihlasku formou e-mailu do patku 21. 5. 2021 na adresu
margarita.capkova@mmr.cz. Do pfihlasky uvedte jméno, lokalitu a kontaktni udaje na pfihlaSenou

osobu (e-mail, telefon).

2V pfipadé, Zze osobni setkani nebude mozné, probéhne ve vybraném terminu online.
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https://www.nadacevia.cz/
https://www.nadacevia.cz/nabidka-programu/ziva-komunita/
https://forms.gle/5ZCyNcH2aojAU8jdA
https://www.mpsv.cz/strategie-socialniho-zaclenovani-2021-2030
https://www.databaze-strategie.cz/cz/urad-vlady/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-2016-2020
https://www.databaze-strategie.cz/cz/urad-vlady/strategie/akcni-plan-strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-2016-2020
https://www.mtrebova.charita.cz/projekty-eu/rodina-spolu/
https://www.moravskatrebova.cz/cs/rozvoj/projekty-mesta/probihajici-realizace-projektu/podpora-socialniho-zaclenovani-v-moravske-trebove.html
https://www.moravskatrebova.cz/cs/rozvoj/projekty-mesta/probihajici-realizace-projektu/podpora-socialniho-zaclenovani-v-moravske-trebove.html
https://muas.redesign.pincity.cz/projekty/14
https://www.mesto-dubi.cz/mesto-dubi/rozvoj-a-investice/realizovane-projekty/podpora-komunitni-socialni-prace-ve-meste-dubi
https://romodrom.cz/cs/co-delame/dluhove-poradenstvi-semnevice-a-komunitni-prace-v-obci-semnevice/
https://romodrom.cz/cs/co-delame/dluhove-poradenstvi-semnevice-a-komunitni-prace-v-obci-semnevice/
mailto:margarita.capkova@mmr.cz

o P¥isti rok se bude celé Cislo Casopisu Socialni prace (2/2022) vénovat participaci:
o akademické texty posilejte do 30. 7. 2021 na e-mail
akademik@socialniprace.cz
o prakticko-publicistické texty posilejte do 8. 2. 2022 na e-mail
publicistika@socialniprace.cz
o vydani je planovano na 31. 3. 2022

e Prehled dotacnich programi Nadace VIA vyuzZitelnych pro komunitni praci:

o Do Fijna mohou déti a mladez ve véku cca 12-18 let Zadat z Dobrodruznych
mikrograntt o malé venkovni projekty do 2 000 K& pro svoje mensi kamarady,
vrstevniky nebo sousedy.

o Zarovenn je mozné prabézné zadat o komunitni projekty do 100 000
zaméfenych na péci o sousedské vztahy a krajinu ¢&i tzv. rychlé granty do
40 000 K¢ zaméfené na hajeni vefejného zajmu v komunitach. Vice zde:

Dékujeme za spolupraci a pfejeme hezky den

David Benak - Reditel Odboru pro socialni zaélefiovani (Ministerstvo pro mistni rozvoj)
e-mail: david.benak@mmr.cz

Zuzana Stankova — Expertka na komunitni praci
e-mail: zuzana.stankova@mmr.cz

Michal Kandler - Expert na komunitni praci a participaci
e-mail: michal.kandler@mmr.cz
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