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ZACLENOVANI OBCE NOVY BOR I
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Tento Strategicky pldn socidlniho zacleriovdni obce Novy Bor Il. na léta 2019 — 2021 ptimo navazuje
na dokument Strategicky pldn socidlniho zacleriovdani obce Novy Bor I. 2017 - 2019, ktery byl schvalen
zastupitelstvem na podzim roku 2016

! Plan z roku 2016 je ke stazeni na webu MU Novy Bor pod timto odkazem: https://www.novy-bor.cz/strategicky-plan-
socialniho-zaclenovani-novy-bor-2017-2019/d-2829

Systémoveé zajisténi socialniho zaclenovani®, registracni Cislo projektu

>\/< Agentura Tento material vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
7\ pro socidIni zaclefovéni CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.



http://www.socialni-zaclenovani.cz/

PREDMLUVA
Vazeni spoluobcéané,

je vam predkladana dalsi ¢ast dokumentu Strategicky plan socidlniho zaclefovani mésta Novy Bor
pro obdobi 2019-2021, ve kterém je nastinéno, jakym smérem by se mély ubirat snahy o dalsi
vylepSeni socidlni atmosféry v nasem mésté. Pfi tvorbé této strategie se vychazelo z opatteni,
realizovanych zamér(i a vysledk( prace, které byly vykonany za minulé tfi roky spoluprace s
Agenturou socidlniho zaclefiovani. Vtomto uvedeném materidlu jsou sepsany plany, projekty a
nameéty, které by bylo vhodné uvést do Zivota a reagovat tak na aktualni situaci ve spolec¢nosti.

Na tomto misté se slusi podékovat vSem, ktefi se dlouhodobé podileji na spolupraci, hledaji cesty z
problém0{ a chtéji vylepsit Zivot ndm vSem v naSem mésté. Jsou to aktivni clenové Lokalniho
partnerstvi - z fad instituci statni spravy, neziskovych organizaci, skol, cirkvi, spolkl, zaméstnancl
mésta a dale i nadSenych jednotlivcd. Podékovani vsak patfi také lektorlim a expertim Agentury,
nebot spoluprace nad odbornymitématy s nimi nikdy nebyl ztraceny cas.

Stanislava Silna
mistostarostka mésta
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1. Uvod

Novy Bor po tfech letech spoluprace s Agenturou pro socidlni zacdleriovani v ramci tzv.
koordinovaného pfistupu k socidlné vylouéenym lokalitam (KPSVL) pfistupuje k revizi zakladniho
dokumentu této spoluprdce, Strategického planu socialniho zaclefiovani mésta Novy Bor pro obdobi
2017-2019 (SPSZ 1).

SPSZ 2 (revize SPSZ 1) si klade za cil reagovat na nové identifikované potreby; zohlednit bariéry

plnéni jednotlivych opatfeni v SPSZ 1; reflektovat dosavadni spoluprdci v Uzemi; aktualizovat
dostupné informace spojené se socidlnim vyloucenim a ndvaznymi problémy.

Obrazek €. 1: Schéma hlavnich fazi spoluprace v ramci KPSVL

analyza situace; priprava realizace
ustanoveni LP a projektovych projektl a
PS; tvorba SPSZ, Zadosti; vznik implementace;
sitovani aktéra MPI sitovani aktérh

vyhodnoceni
vzdalena evaluace dopadE na CS,
podpora pfip.
pfenastaveni cild

1.1 Nositel strategie a definice FeSeného uzemi

Novy Bor leZi na severu republiky na Upati LuZickych hor a Zije v ném 12 tisic obyvatel. Novy Bor je
predevsim méstem skla a osudy jeho obyvatel jsou se skldafskym Femeslem, s jeho vzestupy i pady,
pevné spjaty uz od vzniku mésta na prelomu 17. a 18. stoleti. Vyvoj mésta byl silné poznamenan
vysidlenim NémcU po roce 1945. Z proslulého sklafského mésta se stalo téméf zapomenuté
pohrani¢ni méstecko, které muselo svadét tézky boj o navrat k prosperité. Zasadni obrat v historii
mésta nastal ve druhé poloviné 60. let 20. stoleti, kdy byl zaloZzen pozdé;jsi gigant ¢eskoslovenského
sklarského primyslu Crystalex se sidlem v Novém Boru. Pro mésto to znamenalo pfiliv novych
pracovnich sil, oZiveni sklarskych Skol i kulturniho Zivota. Po roce 1989 se situace zasadné zménila,
vedle Crystalexu vznikala fada soukromych firem a sklarskych studii, kterd se zaméruji na femesiné
naro¢nou vyrobu tradi¢niho i moderniho skla. Hospodafska krize vletech 2007-2008 vedla
k do¢asnému uzavieni Crystalexu a masivnimu nar{istu nezaméstnanosti a socidlnich problém0 ve
mésté. V soucasné dobé se sklafstvi a s nim i celé mésto opét oZivuje.

Po roce 2011 v dobé trvajici recese a zvysujiciho se socidlniho napéti v Novém Boru si vedeni mésta
zacalo uvédomovat potiebu situaci fesit komplexné. Proto vyuZilo pfrilezitost a pfrihlasilo se ke
spoluprdci s Agenturou pro socidlni zaclefiovani, aby mohlo vyuZit jejich zkuSenosti pfi pristupu
k obdobnym problémUim v jinych lokalitach.



2 Definice zakladnich pojmu
V kapitole je vénovan prostor vymezeni zakladnich pojmd, které jsou v této strategii feSeny. Cilem je

predstavit kontext, ze kterého se vychazi a perspektivu vnimani oblasti socidlniho zaclefiovani a tim
nastinit cesty moznych reseni socialniho vylouceni.

2.1 Socialné vylouéena osoba (SVO)

Socialné vylouceni jsou ti obcané, ktefi maji ztizeny pfistup k institucim a sluzbam (tedy k
institucionalni pomoci), jsou vylouceni ze spolecenskych siti a nemaji dostatek vertikalnich kontaktd
mimo socidlné vyloucenou lokalitu. Zakladni charakteristikou propadu na socidlni dno je
nahromadéni divodd, které vedou k Zivotni krizi (ztrata zaméstnani, platebni neschopnost, problémy
s bydlenim, problémy déti ve skole, nemoc atd.). Socidlné vylouceni lidé obvykle nestoji pred jednim
problémem, ale pred jejich komplexem, pficemz mnohy z nich by i jednotlivé ohrozoval normalni
fungovani clovéka ve spolecnosti. S postupnym propadem na dno prestava byt ziejmé, co je
pavodnim diivodem propadu a co jeho nasledkem.?

Obrazek €. 2: Past socidlniho vylouceni

PAST SOCIALNIHO Udalost (napffklad
nezaplaceni najmu,

SRR dluh, ztrata zaméstnani,
pfestéhovani)

situace socialniho vylouceni;
stigmatizace, zhorSeny
pfistup k ekonomickym
a Instituciondinim zdrojam

Nemoznost zaradit
se se do bézného
Zivota; stigmatizace,
diskriminace,
negativni postoj

prohlubovani sociainich
problém; pfijeti
patologickych
Zivotnich

strategii '

K uniku z pasti bydleni, oddluzeni,
socialniho vylougeni je zameéstnani, vzdélani,
nutna pomoc zvenku integrace

2 http://www.socialni-zaclenovani.cz/co-je-socialni-vylouceni. Obrazek ¢. 2. z P¥irucky pro socialni integraci Praha: Odbor
pro socialni zaélefiovani v romskych lokalitach, Utad vlady CR, 2010



http://www.socialni-zaclenovani.cz/co-je-socialni-vylouceni

2.2 Socialné vyloucena lokalita (SVL)
Jako socialné vyloucena lokalita se oznacuje prostor (dim, ulice, ¢tvrt), kde se koncentruji lidé, u

nichz lze identifikovat znaky spojené se socidlnim vylou¢enim. Tato mista jsou okolnimi obyvateli
negativné symbolicky oznacovana (,,Spatnd adresa”, , problémové misto” apod.).

Socialni vylouceni je asto spojeno a projevuje se zejména (nikoli vSak pouze):

e prostorovym vyloucenim,

e symbolickym vyloucenim spojenym se stigmatizaci jedinct ¢i skupin,

e nizkou mirou vzdélanosti,

e ztizenym pfistupem k legdlnim formam lépe finanéné ohodnocené vydélecné cinnosti,

e pfijmem ze socialnich davek, a s tim spojenou materidlni chudobou,

e nizkou kvalitou bydleni a Spatnymi hygienickymi poméry,

e uzavienym ekonomickym systémem (lichva a tzv. rychlé pajcky),

e vyskytem rizikovych forem chovani (napf. alkoholismu, narkomanie ¢i gamblerstvi)
a kriminality (zvySenym rizikem stat se pachatelem, ale i obéti trestné ¢innosti),

e snizenou sociokulturni kompetenci (napf. jazykovou bariérou, nezkusenosti Ci
neznalosti vlastnich prav a povinnosti).?

2.3 Socialni zaélenovani

Je proces, ktery zajistuje, Ze osoby socidlné vylouéené nebo socidlnim vylouenim ohrozené
dosahnou pfileZitosti a moZnosti, které jim napomahaji pIné se zapojit do ekonomického, socidlniho i
kulturniho Zivota spole¢nosti a it zptisobem, ktery je ve spole¢nosti povaZovan za béiny.*

PFi budovani stabilni socidlni politiky je z dlouhodobéjsiho hlediska nezbytné neoddélovat problémy
osob socidlné vyloucenych a socidlnim vylou¢enim ohroZenych od problémi ostatnich obyvatel.
Naopak je nezbytné tyto problémy resit v ptirozeném propojeni.

2.4 Systém prostupného zaméstnavani
M3 krok po kroku prostrednictvim podpUrnych opatfeni podle individudlnich potfeb dovést osoby

bez prace, osoby s minimalni pracovni zkusenosti a osoby s Zadnymi nebo zkreslenymi predstavami o
fungovani svéta zaméstnani na legalni trh prace a pomoci jim na ném uspét: vstipit jim navyky,
dovednosti a kompetence, bez kterych se na trhu prace neobejdou, zorientovat je, vzdélat v
konkrétnich dovednostech, zacvicit, zmékcit prechod do nezndmého prostredi a vytvofit pro né
pracovni p¥ileZitosti.’

2.5 Socialni podnikani

Jsou podnikatelské aktivity prospivajici spole¢nosti a Zivotnimu prostfedi. Hraje dileZitou roli v
mistnim rozvoji a casto vytvari pracovni prileZitosti pro osoby se zdravotnim, socidlnim nebo
kulturnim znevyhodnénim. Zisk je z vétsi &asti pouzit pro daléi rozvoj socidlniho podniku.®

3 Takto je oznaovdna socialné vylougena lokalita ve vyzkumu Analyza socidlné vyloucenych lokalit v CR, zpracovatel GAC
4 zakon &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluZbdch

http://www.socialni-zaclenovani.cz

http://www.ceske-socialni-podnikani.cz



2.6 Socialni bydleni
Jako socidlni bydleni je vtomto dokumentu oznaceno takové bydleni, které tesi selhani trhu s

bydlenim; zaméfuje se na lidi, u kterych nelze ocekavat, Ze naleznou pfimérené bydleni na
soukromém trhu s bydlenim vlastnimi prostfedky z divodu diskriminace, véku, zdravotniho stavu,
péce o osobu blizkou, aj.; md jasna pravidla pfidélovani; poskytuje bydleni adekvatniho a pravidelné
ovéfovaného standardu; je zajistovano s vyuzZitim vefejnych dotaci; je poskytovano na bazi
neziskovosti; je monitorovano vefejnymi organy.’

3 Strategické planovani v oblasti socialniho zaélenovani a koordinovany pristup k
socialné vylouéenym lokalitam (KPSVL)

3.1 Strategicky plan socialniho zaélenovani
Strategicky plan socidlniho zaclefiovani neboli SPSZ je zavazny rozvojovy dokumenty, na jehoz

pfipravé se podileji vSichni ¢lenové lokdlnich partnerstvi. Obsahuje souhrn potfeb lokality ziskané ze
situacnich analyz a navrhy konkrétnich opatfeni a projektl, které prispéji k jejich naplnéni (vidy
véetné terminll a odpovédnych realizator(l). Na jeho pfipravé se podileji vSichni ¢lenové lokalniho
partnerstvi, vétsinou rozdéleni do tematickych pracovnich skupin. PInéni strategického planu je
nasledné monitorovano a plan je zpétné aktualizovan a revidovan.

3.2 Agentura pro socialni zaclenovani
Agentura pro socialni zac¢lenovani (dale jen Agentura) plsobi na celostatni urovni od roku 2008 jako

jeden z odbor Utadu vlady CR. Agentura zaji$tuje podporu obcim v procesu socidlniho zadlefiovani,
aby mohly plnit svoji funkci zajistovat ¢i pomahat zajistit vSem ob¢andim rovny pfistup ke vzdélavani,
bydleni, zdravotni péci, zaméstnani, socidlnim sluzbam a bezpedi. Agentura ma dvé oddéleni, jedno
se sklada z expertd na centralni Grovni, druhé tvofi sit lokdlnich konzultantd po celé Ceské republice.
Na narodni Urovni se Agentura zaméruje na expertni, koncepéni a legislativni praci v oblasti socidlni
integrace, na Urovni obci podporuje mistni subjekty pfi spolupraci na zmirfiovani nasledk( socialniho
vylouceni. Poslanim Agentury je ve spolupraci s lokdlnimi partnery vytvaret komplexni programy
integrace a podminky pro efektivni ¢erpdani financnich prostredk( z EU v této oblasti.

3.3 Koordinovany pristup k socialné vylou¢enym lokalitam
Cilem Koordinovaného pfistupu k socidlné vyloucenym lokalitam (KPSVL) je zajiSténi realizace

mistnich opatfeni socidlni integrace zaloZzenych na lokalnich potfebach. Hlavnim nastrojem jsou
projekty financované prostrednictvim specifického mechanismu z prostredk ESIF.

Agentura postupuje podle metodiky KPSVL®, od analyzy situace a sestaveni lokalniho partnerstvi z
mistnich aktérd, pres spole¢nou tvorbu Strategického planu sociadlniho zacleriovani k jeho naplriovani
a vyhodnocovani. Intenzivni spoluprdce lokality a Agentury trva zpravidla tfi roky a poté spoluprace
pfechazi do rezimu vzdalené podpory.

7 Platforma pro socialni bydleni, http://www.socialnibydleni.org

8 Vzdalena podpora trvé zpravidla 6 — 12 mésicd, snizi se dotace podpory LK na max. 30h/mésic, zprostiedkovani podpory
pro pfedem uréené oblasti z revidovaného SPSZ. Metodika dostupna na: http://www.socialni-
zaclenovani.cz/dokumenty/metodika-kpsvl-aktualizovana-24-3-2016



3.4 Mistni plan inkluze
Jednad se o samostatnou pfilohu SPSZ, ktera se vénuje oblasti inkluze ve vzdélavani. Nositelem

Mistniho planu inkluze (MPI) je Mésto Novy Bor a byl schvalen spolu se SPSZ na podzim 2016. Vénuje
se oblasti vzdélavani a zaméruje se predevsim na zkvalitnéni vzdélavani déti a Zakd, zejména déti a
zakll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi jsou z rlznych ddvodd ohroZeni socidlnim
vyloucenim. Revize MPI probéhne na podzim 2018.

4 SPSZ 1 (SPSZ naobdobi 2016 — 2019)

4.1 Tvorba, schvéleni arealizace SPSZ 1

LokdIni partnerstvi (LP) bylo ustaveno na jare roku 2016. K zapojeni do LP byli osloveni zastupci
rGznych aktér(l v oblasti socidlniho zaclenovani a poté byly vytvofeny tematické pracovni skupiny
socialni sluzby a rodina, vzdélavani a volny ¢as,” zaméstnanost a bydleni.’’DileZitou soudasti celého
procesu je neustdlé ,sitovani aktérl, tzn. zapojovani viech aktér(, ktefi mohou ovlivnit procesy
socialniho za¢lefiovéani a nastartovani spoluprace mezi jednotlivymi aktéry.'*

SPSZ 1 byl schvalen na podzim 2016 zastupitelstvem.

V |été 2016 byla ustanovena pracovni skupina projekty a implementace (PSPI), ¢leny této skupiny byli
zastupci obce a Zadatelé o podporu. Clenové skupiny Fesili zpracovani projekt(i, rozdéleni
alokovanych prostiedk(l mezi jednotlivé Zadatele a propojenost a ndvaznost vsech aktivit.

Samotnd opatreni realizovali aktéfi v lokalité, role Agentury byla predevsim ve strategickém
planovani, sitovani aktér( (v ramci PS i mimo né), vécné expertize, odborném a projektovém
poradenstvi, ad hoc vyzkumech, vydavani souladli projektdm v OPZ a OP VVV, pfip. IROP,
vyjedndvani s RO o vysi alokaci za lokalitu a o podminkach vyzev.

Jednotliva opatfeni ze SPSZ 1 bylo mozné financovat ze tfi operacnich programa, konkrétné Operacni
program Zaméstnanosti (OP Z), Integrovany regionalni operaéni program (IROP), Operaéni program
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)."

% Oblast vzdélavani byla ze struktur SPSZ vydélena v |été roku 2016 a presla pod planovani v ramci MPI

Yyiceo planovani SPSZ 1 pfimo v dokumentu SPSZ Nového Boru na obdobi 2017-2019 - http://www.socialni-
zaclenovani.cz/dokumenty/dokumenty-pro-lokalitu-novy-bor

! Aktivizace mistnich kapacit, podpora mistnich organizaci, maximalni vyuZziti dostupnych mistnich zdroji (financnich,
personalnich, organizacnich, intelektualnich). Poskytovani know-how ve vsech klicovych oblastech, jez maji vliv na socialni
zaclenovani, zprostfedkovani nejlepsi praxe z dalSich obci. Agentura pro tento Ucel také poskytuje znalosti a zkuSenosti z
pusobeni v dalsich regionech.

12 Opatreni vztahujici se ke vzdélani, byla dale podrobnéji feSena v MPI a jejich financovani bylo zajisténo z OP VWV



Tabulka €. 1: Karta lokality Novy Bor (k 08/2018)

Typ aktivity

Specifikace obdobi

Realizato¥i/garanti

Spoluprace lokality s Agenturou

Od ledna 2016 do ledna 2019
intenzivni podpora

LK: Veronika Simonova (do
08/2018) a Zuzana Palec¢kova (od
09/2018)

KIVI: Tereza Simonova

Metodik: Pavel Pech

Manazer SZ: Blanka Ticha (do
12/2017) a Jolana Janu$ova (od
03/2018)

Strategické a analytické
dokumenty

Vstupni analyza (06/2016) -
Soucdsti SPSZ Novy Bor

Vyzkumnik Agentury

DalSi dokumenty: Strategicky plan
je uzce provazan predevSim s
Tretim komunitnim pldnem
socidlnich  sluzeb Svazku obci
Novoborska na obdobi 2016-2020,
a z néj vychazejiciho Akéniho planu
socidlnich sluZzeb obci Svazku obci
Novoborska na rok 2018. DalSimi
relevantnimi  dokumenty mésta
Novy Bor jsou Program rozvoje
mésta na obdobi 2014-2020 a Plan
prevence kriminality Mésta Novy
Bor na léta 2016-2020, aj.

Strategicky plan socialniho
zaClefiovani je také ramovan
relevantnimi strategiemi na

krajské drovni.

Lokalni partnerstvi

Schézeji se od 03/2016 dosud. Do
Cervence 2018 se seSlo 5 LP

LK a ManazZer SZ, partnefiv LP a
mésto

Pracovni skupiny Socialni sluzby a
rodiny; Bydleni; Zaméstnanost;
PSPSI

PS mimo PSPI se schazeji od
04/2016 dosud. PS sesly do
Cervence 2018 12krat za dané
téma. Celkem tedy 36krat. PSPI se
schazela od 07/2016 do 08/2017
celkem 4 krat. Pracovni skupiny
byly doplnény seminafi, kterych se
na rlzna témata zorganizovalo 10.

LK a Manazer SZ, partnefiv LP a
mésto

Tvorba SPSZ 2017-2019

Od 3/2016 do 10/2016

Mésto, manazer SZ

Schvaleni SPSZ 2017-2019

10/2016

Mésto

Implementace - realizace aktivit a
realizace projekta

0d 01/2017 doposud

Partnefi v LP a mésto

Exit strategie/revize SPSZ

0d 01/2018 - 07/2018

Mésto, manazer SZ

Predpoklad schvaleni revize SPSZ | 08/2018

na roky 2019-2021 Mésto
Pfredpokladana forma plsobeni Vzdalena podpora od 01/2019 —

Agentury po konci intenzivni 07/2019

spoluprace LK

Vznik vystupni situacni analyzy 07/2018 Agentura




4.1.1 Prehled planovanych, podanych a realizovanych projektt v OPZ, IROP (SPSZ 1)

4.1.1.1 Operacni program Zaméstnanosti (OP Z)

e Vyzva €. 052, Koordinovany pristup k socialné vyloucenym lokalitdm (KPSVL) uzaviena
vyzva specialné pro lokality spolupracujici s Agenturou (ukonceni pro Novy Bor konec srpna
2017). Cilem vyzvy bylo zvysit uplatnitelnost osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim nebo
socidlné vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace. VSechny podané projekty jsou v souladu
s planovanymi specifickymi cily.

Podané a realizované projekty:

e Srodinou proti dluhlim (realizace od 01/2018 — 12/2020)
Zadatel NNO Rodina v centru, z.U. Po dobu 3 let zaji$téno financovani na KA1 Individudlni
dluhova poradna, KA2 Skupinové vzdélavani, KA3 Osvétovy komiks, KA4 Tvorba a pilotni
ovéreni metodiky. Rozpocet: 3,8 mil K¢

e Srodinou proti vylouéeni (realizace od 01/2018 — 12/2020)
Zadatel NNO Rodina v centru, z.U. Po dobu 3 let zaji§téno financovani na KA1 Skupinové
vzdéldvaci aktivity, KA2 Individudlni odborné konzultace, KA3 Mediace, KA4 Pfipadové
konference, KA5 Asistované predavani a kontakty déti, KA6 Tydenni aktiviza¢ni kurz.
Rozpocet: 6 mil K¢

e Rozsifeni odborného socialniho poradenstvi v Obcanské poradné v lokalité Novy Bor
(realizace od 01/2018 — 12/2020)
Zadatel NNO Dégko Liberec z.s. Po dobu 3 let zajisténo financovani na KA 1 Dluhové
poradenstvi, KA 2 Pfiprava insolvencniho navrhu, pfipadné podani, KA 3 Odborné socialni
poradenstvi. Rozpocet: 1,7 mil K¢

e Spolecné rosteme (realizace od 01/2018 —12/2020)
Zadatel NNO Farni charita Ceskd Lipa. Po dobu 3 let zajisténo financovani na KA1 Zvy$ovani
uplatnitelnosti na trhu prace, KA2 Prostupné bydleni, KA3 Osobnostni rlst a zvySovani
kompetenci. Rozpocet: 3, 9 mil K¢

s s . 1 s s e s . s se .
Pldnované projekty>do vyzvy 52, ale neschvdleny, nepodény a nepldnuije se jejich realizace

o Novoborska Sance (Prostupné zaméstnavani) — projekt nebyl schvalen MPSV

e Rozsiteni terénnich a ambulantnich protidrogovych sluzeb — projekt se z kapacitnich divod
nepodal

e Asistenti prevence kriminality — financuje se pres prostfedky UP

B3 Projekty, které mély ve vyzvé zajisténou alokaci (rezervované prostredky)



4.1.1.2

. Vyzva €. 82, Rozvoj socidlnich sluzeb v SVL Il

Planované projekty s alokaci:

Integrovany regionalni operaéni program (IROP)

Vlystavba objektu pro zazemi socidlnich sluzeb Diim rodiny. Zadatel NNO

Rodina v centru, z.4.; Projekt bude podan v 1été 2018

. Vyzva €. 80, Socialni bydleni pro SVL
Planované projekty s alokaci:

Vlystavba objektu pro 6 socialnich byt(l. Zadatel NNO Farni charita Ceska Lipa;
Projekt bude podan v lété 2018

4.2 PInéni SPSZ 1

Jednotlivd opatfeni jsou sefazena do 5 intervenci a v kazdé intervenci je kratké predstaveni
Uspésnych a neuspésnych realizaci. Je nutné upozornit, ze prehled je ¢lenén dle jednotlivych
intervenci™ a ne dle tematickych oblasti, jako tomu bylo u SPSZ 1. Pfehled intervenci je doplnén tzv.

Monitorovdnim pinéni SPSZ 1, kde je ddana moZnost sezndmit se podrobnéji s plnénim/neplnénim
jednotlivych specifickych cild ze SPSZ 1 (2017 - 2019), s ddvody pfipadného neplnéni, s
identifikovanymi potizemi a informacemi o klicovych aktérech. Partneti v LP se méli v inoru 2018

moznost vyjadrit k plnéni Specifickych cilG SPSZ 1 formou dotazniku i na pracovnich skupinach
v breznu 2018. Na zakladé vystupt vznikly nové priority a specifické cile pro dalsi obdobi, které se pak

dale specifikovali.

4.3 Reflexe realizace opatieni SPSZ 1

Monitoring plnéni specifickych cil(i SPSZ 1 probéhl k ¢ervnu 2018.

Intervence 1: Systematicka pomoc osobam bydlicich v substandartnim bydleni a ohroZenych ztratou bydleni, vytvoreni systému

prostupného bydleni

PRUREZOVA INTERVENCE (Bydleni; SS)

Specifické cile SPSZ

Faze realizace

Zhodnoceni perspektivy
intervence

Kli¢ovi aktéri

Opakované projednavano, mésto
hledalo vhodné objekty. Ale vyzva na
soc. bydleni od IROPu dosud nevysla a
mésto se projektu vzdalo. Mésto bude
bytovou politiku provadeét s existujicim
méstskym bytovym fondem

Neprobiha podle planu -
vnéjsi dlvody (zpozdéni
vyzvy IROP na soc.
bydleni); ukonéeni
intervence

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSM,
ORM

Z davodu oddalovani vyhlaseni vyzvy
na soc. bydleni IROP se NNO rozhodla
projektu vzdat. Nicméné po
zpozdéném vyhlaseni vyzvy 80. se
nakonec rozhodli projekt podat

Projekt se bude podavat.
Pokracovani spoluprace s
expertem na bydleni a
IROP

NNO/
Pracovnici NNO

14 . . e L ne . Y . C o . o

Intervence zahrnuje seskupeni specifickych cilG SPSZ a je rozkro¢ena nad vice tematickymi oblastmi. Souvisejici
intervence mohou ovlivnit Uspésnost nebo nelspésnost intervenci realizovanych v navaznosti na SPSZ. Nazev intervence
obsahuje cil, kterého ma byt dosaZzeno pro danou cilovou skupinu nebo tematickou oblast.




Z davodu oddalovani vyhlaseni vyzvy
na soc. bydleni IROP a podminek
dotace se NNO rozhodla projektu
vzdat.

Neprobiha podle planu -
vnéjsi divody (zpoZdéni
vyzvy IROP na soc.
bydleni); nevhodné
nastaveni podminek
vyzvy, ukonceni
intervence

NNO/
Pracovnici NNO

Prestalo se o tom jednat, kdyZ byla
zrusena vyzva na podporu rozvoje
infrastruktury socidlnich sluzeb a v roce
2017 se presunul azylovy dim do
Dobranova u Ceské Lipy. Bez azylového
domu pozbyva smyslu psat na to
projekt.

Objekt se opravuje
postupné z méstskych
zdrojd. Dva byty budou
rozsifené a predélané na
byty startovaci.
Pokracovani spoluprace s
expertem na bydleni

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSM,
ORM

Mésto ¢eka na uvolnéni vhodného bytu
4+1 nebo 3+1. Rada mésta je tomu
naklonéna.

Dat do bytové koncepce,
sledovat to, zda se byt
uvolni. Intervence ze
strany experta na bydleni
neni nutna, resi si mésto
samo. Rada je tomu
naklonéna.

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSM,
ORM, détského
domova

Dluhové projekty byly podporeny,
realizace od roku 2018. Spoluprace
aktér( nastavena a zacne cca od
03/2018.

Vhodné sledovat rozjezd
a sladéni dluhovych
projektl. Propojit mésto
s novymi/rozsitenymi
dluhovymi sluzbami.
Sjedndvani splatkovych
kalendara a zaclenit je
jako formu podpory do
bytové koncepce.
Pokradovani spoluprace s
expertem na dluhy a
bydleni.

Meésto Novy Bor,
NNO/

Pracovnici OSM,
NNO

Nejsou nové méstské byty z IROPu a
proto se vyjednava v ramci tvorby
bytové koncepce nastaveni pfislusnych
pravidel. Nap¥. prominuti podminky
bezdluznosti pfi pridélovani bytu.
Projekt Farni Charity na prostupné
bydleni bézi. Rozsiteni moznosti, pokud
vzniknou soc. byty FCH

Pokracovani spoluprace s
expertem na bydleni a
IROP

Meésto Novy Bor,
subjekty zapojené
do prostupného
bydleni/
Pracovnici OSM a
subjektl
zapojenych do
prostupného
bydleni

Vytvari se. Hotova bude do roku 2019.

Probiha dle planu.
Konecna verze bude na
zac€. roku 2019.
Pokracovani intervence
vhodné - konzultace
bytové koncepce s
expertem na bydleni

Meésto Novy Bor,
subjekty zapojené
do prostupného
bydleni/
Pracovnici OSM a
subjektl
zapojenych do
prostupného
bydleni

Zatim se na tomto opatieni jesté
nespolupracovalo.

Na PS se rozhodlo, zZe se

s timto cilem pokracovat
nebude; doporuceni
znovu téma obnovit
formou verejnych setkani,
kde se budou ucastnit
zastupci mésta, majitelé
nemovitosti, obyvatelé
domu

Meésto Novy Bor,
spravci byt(/
Pracovnici OSM,
spravci bytl




Specifické cile SPSZ

Probéhla fokusni skupina na soc.
ubytovné Farni Charity CL v Severni
ulici. Vystupy pouZity pro planovani
aktivit projektu na prostupné bydleni -
jedna z klicovych aktivit je podpora
participace obyvatel. Zménéno z
komunitni prace na participativni
metody prace - vhodnéjsi pro prostredi
ubytovny. Zadost podana a schvalena.
Realizace od 01/2018.

Pokracovani spoluprace s
expertem na bydleni,
komunitni praci.
Potencial. Mapovani v
pribéhu realizace
projektu, a tak pfipravy
na podani projektu na
komunitni socidlni praci,
pokud se otevie OPZ,
ptipadné z jinych zdrojt
jako Nadace Via, kraj,
MAS.

NNO/
Pracovnici NNO

Kumulace SVL obyvatel je pouze na
ubytovné v Severni. Zde nadale bude
fungovat vratnice. Na dalSich mistech
nejsou treba

ukonceni intervence

OSM, NNO/
Pracovnici OSM,
NNO

Projekt se podal a CS jsou zejména
ubytovani na socialni ubytovné Severni.
Pro dalsi nespecificky terén je v NB
terénni pracovnik od UV viz RS SC:
1.2.1. Realizace od 01/2018

Pokracovani spoluprace s
expertem na bydleni,
zaméstnanost, komunitni
praci. Zasitovat s
ostatnimi
sluzbami/mésto/SV)J -
kvali zprostredkovani
bydleni

NNO/
Pracovnici NNO

Faze realizace

Zhodnoceni perspektivy
intervence

Intervence 2: Podpora osob ohrozenych socialnim vylou¢enim pfi feSeni tizivé socialni situace prostrednictvim socialni prace a
rozvoje jejich socialnich kompetenci, véetné stabilizace i zkvalitnéni téchto sluzeb (mimo dluhy)

Klicovi aktéfi

Stale se usazuji zmény v pravidlech
kraje pro financovani SAS - IP KULK je
mozno mit jen jednu sluzbu SAS na ORP
Novy Bor se 4 Uvazky. To ziskala Farni
charita CL. SAS Rodiny v centru se od
roku 2018 pretransformovala na jinou
formu sluzby. SPOD aktivity CZPLK jsou
v nezménéné podobé - 2 Gvazky na
ORP NB, SPOD aktivity Rodiny v Centru
budou financovany od roku 2018-2020
projektem z OPZ €. 52.

Intervence vhodna.
Sledovat efektivitu sluzeb
a moznosti dalSiho
financovani. Bude se resit
pres OSVZ. Pokracovani
spoluprace s expertem na
SS. Sledovat nové
moznosti financovani, vic
PR. Pfipravit se na jiny
systém financovani.

NNO/
Pracovnici NNO

SPOD aktivity Rodiny v centru budou
financovany od roku 2018-2020
projektem z OPZ €. 52. véetné
fakultativnich ¢innosti.

Sledovat projekt a jinak
viz cil SC1.1.1.

NNO/
Pracovnici NNO

Realizuje se a bude i v roce 2018 pres
Utad vlady - terénni pracovnik na obci.

Propojeni s ostatnimi
sluzbami/projekty .
Intervence neni nutna

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSVZ

Cast OSP mimo dluhy: Zadost podana.
Realizace od 01/2018. Kancel&F se
presunula od Iéta 2017 do Wolkerovy
ulice.

Projekt se realizuje.
Sledovat efektivitu a
evaluovat. Pokracovani
spoluprace s expertem na
SS.

NNO/
Pracovnici NNO
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O tomto opatieni se stdle jedna. Pozice
koordinatora soc. sluzeb na ORP NB na

1 plny pracovni Uvazek z projektu SON -
pro ORP NB.

Pokracovani spoluprace s
expertem na SS.

Mésto Novy Bor/
Pracovnici MéU

Nerealizovano z kapacitnich divodd.
Situace se ustalila, lehce se navysi
hodiny v terénu pro NB. Detasované
pracovisté se realizovat nebude. Dle
dohody se ale navysi pocet
poskytnutych sluzeb

Pokracovani spoluprace s
expertem na SS.

NNO (K-centrum)/
Pracovnici NNO

Pro mladez 15+ podano pres IP
Libereckého kraje, realizuje se 2017-
2019. Pro déti 6-14 podano pres MPSV,
kofinancuje mésto; realizuje se a bude
pokracovat i v roce 2018. Pro
fakultativni ¢innosti podano pres
MPSV, kofinancuje mésto; realizuje se,
bude i v roce 2018.

Projekt IP se realizuje.
Sledovat efektivitu a
evaluovat - a prezentovat
verejnosti viz 1.1.1.

NNO (NZDM
Vafle)/
Pracovnici NNO

Ocekavana vyzva na komunitni domy
zrusena, bude pozadano do IROP vyzvy
na rozvoj soc. sluzeb v SVL

Intervence a podpora
nutna. Pokracovani
spoluprace s expertem na
IROP a SS

NNO (NZDM
Vafle)/
Pracovnici NNO

Vyuzivani hristé skoly se zatim nefesilo
vzhledem k velké vzdalenosti NZDM od
Skol, aktualni bude, aZ se postavi Dim
rodiny. Vybaveni hfisté - viz RS SC
2.2.2.

Ukonceni intervence

NNO (NZDM
Vafle)/
Pracovnici NNO

Objekt se rekonstruovat nebude.
Zazemi pro osoby bez pfistiesi je tam i
nadale. V |été a na podzim 2017
docasné omezeni z diivodd
rekonstrukce ptilehlého objektu. Od
prosince 2017 opét v provozu.

Bude probihat dle

stejnych pravidel i nadale.

Spoluprace s expertem
neni nutna

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSM

Projekt se podal a CS jsou zejména
ubytovani na socialni ubytovné Severni.
Pro dalsi nespecificky terén je v NB
terénni pracovnik od UV - viz RS SC:
1.2.1. Realizace od 01/2018.

viz vy3e intervence 1 - RS
SC4.1.2.

NNO/
Pracovnici NNO

Probéhlo setkani k tématu zdravi SVL,
kterého se tcastnili pracovnich OSVZ,
OSPOD, NNO, uditelé. Dale se toto
téma fesi v ramci komunitniho
planovani Svazkd obci Novoborska
(SON). O zfizeni pozice zdravotné
socialniho pracovnika se zatim
neuvazuje.

Propojeni cil tykajicich
se zdravi a pokracovat ve
spolupraci s expertem na
zdravi

Meésto Novy Bor,
NNO/
Pracovnici MéU,
NNO

Projekt nebyl do vyzvy OP Z €. 52.
podan. Aktivita se realizuje z projektu
op.

Bude se realizovat i
nadale. Mozna
spoluprace s expertemi
nadale

Mésto Novy Bor/
Pracovnici
méstské policie
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Intervence 3:

Specifické cile SPSZ

Probéhlo v dubnu 2018. Dale se toto
téma resi v ramci komunitniho
planovéni Svazkl obci Novoborska
(SON)

Ukonceni intervence

Meésto Novy Bor,
PMS/

Pracovnici MéU,
PMS

Faze realizace

Zhodnoceni perspektivy
intervence

Podpora osob ohroZenych socialnim vylouc¢enim pfi feseni tizivé financni situace prostrednictvim provazaného
dluhového poradenstvi. Kompetence zvySovany u obyvatel NB informaéni kampani (rozvoj primarni prevence); stabilizace i
zkvalitnéni dluhovych sluzeb véetné zajisténi informaci o téchto sluzbach pro Sirokou verejnost

Klicovi aktéri

V roce 2017 probéhla dvé skoleni na
dluhovou tématiku od ASZ. Na skoleni i
pracovnich schiizkach aktéfi vytvofili
model sjednoceni systému. Od roku
2018 bude pokracovat pod projektem
Rodiny v centru - S rodinou proti
dluhlim. Doladéni systému a nastaveni
pyramidové struktury od kontaktovani
klienta aZ po oddluZeni.

Sledovat zavedeni
pyramidové struktury a
propojeni a ndvaznost
projektll. Mezi vetfejnost
dostat info o dluhovych
sluzbach (viz intervence
komunikace). DllezZita
spoluprace s expertem na
dluhy

Mésto Novy Bor,
NNO/

Pracovnici OSVZ,
NNO

V roce 2017 probéhla dvé skoleni na
dluhovou tématiku od ASZ. Na skoleni i
pracovnich schiizkach aktéfi vytvofili
model sjednoceni systému. Od roku
2018 bude pokracovat pod projektem
Rodiny v centru - S rodinou proti
dluhlim. Doladéni systému a nastaveni
pyramidové struktury od kontaktovani
klienta aZ po oddluZeni.

Viz vyse SC 1.3.1.

NNO/
Pracovnici NNO

Podan projekt Rodiny v centru.
Realizace od 01/2018 - kli¢ova aktivita
1.

Viz vyse SC 1.3.1.

NNO/
Pracovnici NNO

Podle zjisténi pfed podanim projektu,
zajem je. Podan projekt Rodiny v
centru. Realizace od 01/2018 - kli¢ova
aktivita 2 a 3.

Viz vyse SC 1.3.1.

NNO/
Pracovnici NNO

Zadost Décka Liberec podana.
Realizace od 01/2018. Spolu s
projektem Rodiny v centru nastavena
pyramidova struktura - predavani
klientd k oddluzeni Décku Liberec.

Viz vySe SC1.3.1.

NNO/
Pracovnici NNO

Dluhové projekty byly podporeny,
realizace od roku 2018. Spoluprace
aktérl nastavena a zacne cca od
03/2018.

Vhodné sledovat rozjezd
a sladéni dluhovych
projektl. Propojit mésto
s novymi/rozsifenymi
dluhovymi sluzbami.
Splatkovy kalendar
napsat do bytové
koncepce. Pokracovani
spoluprace s expertem na
dluhy a bydleni.

Meésto Novy Bor,
NNO/

Pracovnici OSM,
NNO
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Specifické cile SPSZ

Nejsou nové méstské byty z IROPu a
proto se vyjednava v ramci tvorby
bytové koncepce nastaveni pfislusnych
pravidel. Napf. prominuti podminky
bezdluZnosti pfi pridélovani bytu.
Projekt Farni Charity na prostupné
bydleni bézi. Rozsiteni moznosti, pokud
vzniknou soc. byty FCH

Pokracovani spoluprace s
expertem na bydleni a
IROP

Meésto Novy Bor,
subjekty zapojené
do prostupného
bydleni/
Pracovnici OSM a
subjekt
zapojenych do
prostupného
bydleni

Faze realizace

Zhodnoceni perspektivy
intervence

Intervence 4: Podpofit dlouhodobé nezaméstnané, nekvalifikované a jinak znevyhodnéné osoby v ziskani kompetenci potfebnych
pro uplatnéni na trhu prace v ramci prostupného zaméstnavani

Kli¢ovi aktéfi

Dle informaci z Ufadu prace Novy Bor
se tato opatreni za rok 2017 naplnila.

Zjistit konkrétni pocCty, a
zda se zlepSeni
zaméstnanosti tyka i CS

UP, dodavatel/
Pracovnici UP,
dodavatel

Projekt byl podan, ale neschvalen. V
soucasné dobé konjunktury je
nezaméstnanost velmi nizka, a proto
toto opatreni neni aktuadlni. S
Zadatelem je v kontaktu expert na
zaméstnanost z ASZ pro pfipad, Ze by
mél zajem podat projekt do budoucich
vyzev. Caste¢né realizuje projekt FCH.

Pokracovat ve spolupréci
s expertem na
zaméstnanost u projektu
FCH.

Mésto NB, NNO/
Pracovnici OSM,
NNO

Probiha ¢aste¢né, UP intenzivné
pracuje s klienty ihned po skonceni
VPP. Prodleva mezi VPP a VPP na dalsi
obdobi pfipadné VPP a praci je cca 1-2
mésice.

Pokracovat ve spolupraci
s expertem na
zaméstnanost a doplnit
aktivitu o dobrou praxi

Mésto NB, UP/
Pracovnici OSM,
up

Neprobiha. Aktivita neni podporovéana
v KPSVL vyzvé OPZ. Zaktualizujeme s
kolegy na inkluzivni vzdélavani a
dalSimi partnery.

Z8 pat¥i do PS vzdélavéni
a volného Casu. Pro dalsi
skupiny se bude
realizovat v dal$im obdobi

Meésto Novy Bor,
NNO/

Pracovnici OSKS,
NNO

Vznik novych pracovnich mist nenfi
aktualni, v dobé konjunktury je
dostatek nabidek od zaméstnavateld.

Pokracovat ve spolupraci
s expertem na
zaméstnanost a doplnit
aktivitu o dobrou praxi

UP, zam., socidlni
podnik/
Pracovnici UP,
soc. podniku,
zaméstnavatelé

S méstem aktivné rfeseno, nabizeny
seminare k tématu. Ale pro vedeni
mésta neni aktualnim tématem.
Dlouhodobé zakazky uzavieny pred
strategickym planovanim. Na mensi
akce/nakupy jsou uprednostriovany
mistni zdroje.

Preformulovat a nechat.
Pokracovat ve spolupraci
s expertem na
zaméstnanost

Mésto Novy Bor/
Pracovnici MéU

Spoluprace se tfemi subjekty. Dva
podaly v IROP na podporu soc.
podnikani. Jeden neschvalen, druhy
jesté nevi. Dle rozhodnuti o podpore
bude fesit podani projektu do OP Z na
podporu soc. podnikani.

Pokracovat ve spolupraci
s expertem na
zaméstnanost

Soc. podnik
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Specifické cile SPSZ

V zari 2017 vysel ¢lanek v NB mésicniku

viz intervence

Meésto Novy Bor,

jak NNO Rytmus pomaha zdravotné komunikace UP, NNO/
znevyhodnénym s hledanim prace. Pracovnici NNO,
Dal$i plan bude v ramci komunikaéni meéu, Up
strategie.

Projekt podan, CS jsou zejména viz intervence Soc. sluzby | NNO/

ubytovani na socialni ubytovné Severni.

Pro dalsi nespecificky terén je v NB
terénni pracovnik od UV - viz SC: 1.2.1.
Realizace od 01/2018.

- aviz vyse

Pracovnici NNO

Faze realizace

Zhodnoceni perspektivy
intervence

Intervence 5: Mésto oteviené komunikuje s Sirokou vefejnosti zavadéné zmény/opatieni v oblasti socidlniho zaéleriovani. Vsichni
relevantni aktéfi jsou do procesu zapojeni a maji potfebné informace

Klicovi aktéri

Na ubytovné v Severni bude ¢aste¢né
realizovano v ramci projektu ,,Spole¢né
rosteme”. Dale se o tomto tématu
komunikuje standartni cestou pro
Sirokou verejnost

Ukonceni intervence
Doporuceni: rozsifeni
standardnich zpUsobu
informovanosti Siroké
verejnosti. Tradi¢ni cesty
podporuji spiSe pasivni
prijimani, nez aktivni
ucast na déni ve
verejném prostoru a
Zivoté obce. Proto
zahrnout pristé do
Komunikacni strategie
participativni metody
ziskdvani informaci od
obyvatel k prezentaci a
nastavovani dil¢ich cilG
podpory, tady uvadéné
napt. podpora vniku
spolkd, mist k setkavani
obyvatel, moZnosti vyuZiti
pFistupnych hfist a jinych
ploch.

OSM, NNO/
Pracovnici OSM,
NNO

Na ubytovné v Severni bude ¢astecné
realizovano v ramci projektu ,Spolec¢né
rosteme”. Dale se o tomto tématu
komunikuje standartni cestou pro
Sirokou verejnost

Ukonceni intervence.
Doporuceni viz vyse

0OSM, NNO, CS/
Pracovnici OSM,
NNO, CS

Dosud ¢lanek nevysel. Pocita se s nim v
budoucnu. Hledaji se vhodné kandidati
k prezentaci. Bude popsano v ramci
Komunikacni strategie.

Vice v Komunikaénim
planu NB. KdyZ nejsou
kandidati popsat obecné,
kdo vytvari mista VPP,
jaké ¢innosti se v ramci
toho délaji. Pokracovat ve
spolupraci s expertem na
zaméstnanost

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSM
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V zari 2016 probéhlo ve spolupraci s
Okresni hospodaiskou komorou Ceskd
Lipa setkani s podnikateli k tématu
socialniho podnikani. Z ddvodu nemoci
jsme na Hospodarskou komoru ztratili
kontakt a dale se jiz spole¢né akce
neporadaly.

V revizi SPSZ se planuje
tento cil revidovat.
Pokracovat ve spolupréci
s expertem na
zaméstnanost

Meésto Novy Bor,
UP, NNO, OHS
Ceska Lipa/
Pracovnici OSM,
UP, NNO, OHS
Ceska Lipa

V zari 2016 probéhlo ve spolupraci s
Okresni hospodaiskou komorou Ceské
Lipa setkani s podnikateli k tématu
socialniho podnikani. Z ddvodu nemoci
jsme na Hospodarskou komoru ztratili
kontakt a dale se jiz spole¢né akce
neporadaly.

V revizi SPSZ se planuje
tento cil revidovat.
Pokracovat ve spolupraci
s expertem na
zaméstnanost

Meésto Novy Bor,
UP, NNO, OHS
Ceska Lipa/
Pracovnici OSM,
UP, NNO, OHS
Ceska Lipa

Podle zjisténi pfed podanim projektu,
zajem je. Podan projekt Rodiny v
centru. Realizace od 01/2018 - klicova
aktivita 2 a 3.

Viz intervence dluhy

NNO/
Pracovnici NNO

Aktivity planovany v rdmci komunitniho
planovéni ORP NB a v rdmci
komunikac¢ni strategie od ASZ. Aktivity
se postupné realizuji. Vychazi ¢lanky v
NB mésicniku o soc. sluzbach. Uvidime,
zda do budoucna nebude plnéni tohoto
SC plné pod komunitnim planovanim.

Realizuje se. Vice
v Komunika¢nim planu
NB

Mésto Novy Bor/
Pracovnici OSVZ

Probéhlo setkani k tématu zdravi SVL,
kterého se tcastnili pracovnich OSVZ,
OSPOD, NNO, ucitelé. Dale se toto
téma tesi v ramci komunitniho
planovéni Svazk( obci Novoborska
(SON). Byly definovany hlavni problémy
a potreby.

Propojeni cilt tykajicich
se zdravi a pokracovat ve
spolupraci s expertem na
zdravi

Meésto Novy Bor,
NNO/
Pracovnici MéU,
NNO

Resi se v ramci komunitniho planovani
SON + nékteré konkrétni aktivity se
dostaly do projekti z OP Z vyzva 52.

Propojeni cilll tykajicich
se zdravi a pokracovat ve
spolupraci s expertem na
zdravi

Meésto Novy Bor,
NNO/
Pracovnici MéU,
NNO

Resi se v ramci komunitniho planovani
SON + nékteré konkrétni aktivity se
dostaly do projekti z OP Z vyzva 52.

Ukonceni intervence

Meésto Novy Bor,
NNO/
Pracovnici MéU,
NNO

V ramci Z8 bude Fesit PS Vzdélavani.
Pro ostatni budou v oblasti dluht
probihat seminare od bfezna 2018.
Téma drogové problematiky nebylo
zatim feSeno (nebyl podan projekt do
OP Z vyzva 52. na rozsireni drogového
terénu, ktery by zahrnoval i osvétu).
Zatim neprobéhlo vyhodnoceni potieb
dalSich preventivnich program.

Pokradovani intervence.
Podpofit rozsifeni
programu primarni
prevence (napf. programy
tykajici se drogové
problematiky probihaji i
mimo vyzvu 52.

z rozpo¢tu mésta)

Meésto Novy Bor,
NNO/
Pracovnici OSKS,
skol, Skolskych
zarizeni, NNO
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4.3.1 Zohlednéni zkuSenosti ze SPSZ 1 pfi tvorbé SPSZ 2

e idedlné kazdy specificky cil ma svého garanta

e ddraz na kvalitni sbér dat, monitoring, sdileni dokument( tak, aby byla zachovana pamét v
uzemi i pfi persondlnich zménach

e pravidelna komunikace témat socidlniho zaclefiovani nejen smérem k vefejnosti, ale téz k
zastupcim obce a instituci

5 Analyticka ¢ast SPSZ 2 (revize)

Kapitola Analyza vychazi zcela ze Situacni analyzy mésta Novy Bor z Cervna 2018 od vyzkumnice
Agentury Zuzany Korecké. Cilem situacni analyzy je popsat vyvoj situace v tematickych oblastech,
které byly feSeny vramci Strategického planu socidlniho zaclefiovani (SPSZ). Deskripce aktudlni
situace umoznuje srovnani vychoziho stavu socialniho vylouceni (popsanych ve vstupni analyze, resp.
analytické c¢asti SPSZ) se stavem pfi ukonceni intenzivni podpory Agentury po tfech letech intervence.

Hlavni metodou zpracovani situacni analyzy byl desk research, tedy sekundarni analyza dostupnych
analytickych zdrojli. Dopliikovou metodou byly i individudlni polostrukturované rozhovory
s instituciondlnimi aktéry.

Analyza vychazi zejména z dokumenta:

Vstupni analyza mésta Novy Bor (Valis, D., cervenec 2016)

Strategicky pldan socidlniho zacleriovdni mésta Novy Bor pro obdobi 2017 — 2019

Katalog socidlnich a souvisejicich sluZzeb Novoborska

Akéni pldan socidlnich sluZzeb obci svazku obci Novoborska rok 2017

Pldn prevence kriminality na léta 20016 — 2020

Zprdva o stavu romské mensiny v Libereckém kraji za rok 2015

Zprdva o situaci na krajském trhu prdce, o realizaci APZ v roce 2016 a strategie APZ pro rok 2017

5.1 Socialni vylouéeni v Novém Boru
V Novém Boru se s geografickou segregaci socialné slabych obyvatel prakticky nelze setkat. Vyjimku

predstavuje ubytovna v Severni ulici, kterou je moZné jako jedinou oznacit za objekt s vysokou
koncentraci osob socidlné vylouéenych nebo ohroZenych socidlnim vylouéenim. Ke zvySené
koncentraci socidlné slabych na nékterych dalSich adresach sice dochazi, nicméné ne v takové mire,
aby byla pro sousedstvi ohroZujici, natoz aby dochdzelo k odlivu majority z téchto mist.

Socialni ubytovna Severni 755

Jde o samostatné stojici pétipodlazni panelovy dim ve vlastnictvi mésta situovany nedaleko
autobusového nadrazi a sklaiského ucilisté. Spravu objektu vykonava Farni charita Ceskd Lipa, kterd
zde zajistuje rovnéz socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi. V ubytovné je 62 pokojl pro osoby
v socidlni nouzi. Maximdlni kapacita ubytovny je 248 ubytovanych, pokoje je moZné obsadit az 4
lidmi. V ¢ervnu 2018 zde bylo ubytovano 126 osob (podle odhadu provozovatele zhruba pétinu z nich
predstavovaly déti). VétsSina obyvatel pochazi z Novoborska. Struktura obyvatel je rliznoroda od
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jednotlivcl pres partnerské dvojice az po viceclenné rodiny s malymi détmi. SloZeni se pomérné
rychle méni, béhem roku se obméni obyvatelé cca 20 pokojd. Pracovnici socidlniho odboru zde
pracuji se 124 osobami, které jsou v evidenci ufadu prdce nebo pobiraji davky pomoci v hmotné
nouzi.

Cenik ubytovani je platny od 1. 9. 2017. Za 1 osobu samostatné bydlici na pokoji je stanovena cena 5
700 K¢ za mésic. Dva lidé ubytovani na jednom pokoji plati 3 150 K¢ mési¢né za 1 osobu. Cena pro 3
osoby na pokoji je 6 700 K& za mésic a pro 4 osoby je to 7200 KE mésicné. Kazda jednotka je
vybavena vlastnim vodomérem, coZ vede k vétsi odpovédnosti za spotifebu. Obyvatelé maji vlastni
socidlni zafizeni. Vchod do ubytovny je nepfetrzité stiezen sluzbou ve vratnici, kde navstévnici musi
predloZit obcdansky prlikaz. Osobam, které predstavuji riziko pro obyvatele, anebo snimi byly
v minulosti Spatné zkuSenosti, je vstup odepien. Vzhledem k vysoké poptavce si vedeni ubytovny
mUGZe mezi 7adateli vybirat a sniZovat tak riziko potencidlnich konfliktéi. Uklid spole¢nych prostor je
zajistén. Ubytované osoby se mohou kdykoliv se svymi problémy obratit na pracovniky socidlnich
sluzeb Farni Charity, ktefi maji zazemi v suterénu budovy. | pfes vétsi koncentraci socialné slabych
obyvatel se dati okoli ubytovny udrzovat Cisté a to i diky aktivizaci samotnych obyvatel. Ubytovnu
v Novém Boru lze zaradit k dobre vedenym zatizenim podobného typu.

Sidlisté Rumburskych hrdint

Sidlisté Rumburskych hrdin( je tvoreno nékolika panelovymi domy, mezi nimiz se nachazi ¢tvercové
prostranstvi s détskym hristém. Z hlediska vlastnictvi a spravy je mozné rozdélit jej do 4 skupin: 1)
domy ve vlastnictvi mésta spravovanych firmou NOBYS; 2) dim spravovany Spolecenstvim vlastnik(
RH 741 Novy Bor; 3) domy spravované OSBD Ceska Lipa; 4) domy spravované Spoleéenstvim
vlastnikld RH 748,749 a 750. Mnoho soukromych vlastnik(l byty pronajima, coz zplisobuje zvysenou
migraci v lokalité a zvySuje koncentraci socialné slabsich domacnosti. Pracovnici socidlniho odboru
zde pracuji s 35 klienty, ktefi jsou v evidenci Uradu prace nebo pobiraji ddvky pomoci v hmotné nouzi.
Sidlisté vsak neni vnimano jako problémova lokalita.

V Parku

Ulice V Parku se nachazi ve stfedu mésta. Po jedné jeji strané stoji tfi panelové vézaky, v nichz se
nachazi 71 bytd ve 13 podlaZzich. Dva z domu patfi prazské firmé TTP Invest, ktera byty pronajima i
rodindm, které obvykle mivaji na trhu s bydlenim mensi Sanci uspét, tedy domacnostem zavislym na
socidlnich davkach a romskym rodindm. Podminkou je ale zaplaceni kauce (25000 K¢) a také
najemné je v ramci Nového Boru vysoké (az 10 000 K¢ mési¢né). Podle Vstupni analyzy figuruji oba
domy mezi adresami s nejvétsim poctem vyplacenych pfispévkl na bydleni a doplatkd na bydleni.
Koncentrace dlouhodobé nezaméstnanych osob zde rovnéz patfi k nejvyssim ve mésté. Tento popis
situace je platny i v poloviné roku 2018. V samotnych domech je ale situace klidnd a spolecné
prostory jsou udrZzované. V obou je vratnice.

Lokalita V Parku ma ovsem u obyvatel Nového Boru Spatnou povést, je to vsak zjinych divodu.
V podchodu vedoucim k prodejné Tesco se shromazduji osoby bez pfistfesi, ktefi okoli znecistuji
nedopalky cigaret a Zadaji kolemjdouci o penize a cigarety. Podle vypovédi vratnych ze zminénych
domu trapi mistni rezidenty také navstévnici podniku Liberty bar prezdivaného ,Dira“. V teplych
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mésicich se v parku zdrZuji skupiny mladistvych. Misto je ve zvySené mire kontrolovdno hlidkami
méstské policie.

Arnultovice

Arnultovice jsou méstskou casti Nového Boru lezZici na jeho severozapadnim okraji. Zastavbu tvofri
prevazné rodinné domky. Nékteré z nich jsou obyvané romskymi rodinami, jejichz ekonomicka
situace je rdzna. V poslednich letech se pocet Romu v Arnultovicich snizil, protoZe doslo k odprodeji
jednoho z domkl z divodu exekuce. Nékteré rodiny jsou pod dohledem oddéleni socialné pravni
ochrany déti Novy Bor, predevsim kvuli zaskolactvi a prestupkové Cinnosti déti. Pracovnici socialniho
odboru zde pracuji s10 klienty, ktefi jsou v evidenci Urfadu prace nebo pobiraji davky pomoci
v hmotné nouzi.

Nemocnicéni 456

Jde o panelovy dim ve vlastnictvi mésta se 34 byty, jez byly pronajimany hlavné socidlné slabym
jedincim a rodindm s nizkymi pfijmy. Podle pracovnice socialniho odboru toto jiz docela neplati,
v poslednich letech zde zacinaji bydlet i jiné skupiny obyvatel. V minulosti se zde vyskytovaly
problémy v sousedském souZiti a pfipady rasové diskriminace. Postupné doslo ke stabilizaci lokality, k
¢emuz pfispéla pfitomnost spravce a kamerovy systém monitorujici déni vdomé i v blizkém okoli.

Socidlni odbor i neziskové organizace eviduji jeSté nékolik adres, kde v minulosti pobyvaly, ¢i stdle
pobyvaji vicegeneracni romské rodiny, které spadaji mezi pfijemce socidlnich ddvek, nicméné
vzhledem k vysoké migraci téchto rezidentd se vyznam sledovanych adres z hlediska socidlni exkluze
rychle méni. Ve vypovédich aktér( zaznélo, Ze nékteré ztéchto rodin se nachazi na Uzemi Velké
Britanie.

v _ wors

Osoby bez pristresi

Na uzemi Nového Boru se zdrzuje pfiblizné 10 osob bez pfistiesi, néktefi migruji mezi Novym Borem
a Ceskou Lipou. Dny travi lidé bez domova hlavné v okoli prodejny Tesco v lokalité v Parku, ¢i na
autobusovém nadrazi. Podle informaci od pracovnice socialniho odboru néktefi jednotlivci vyuzivaji
k prenocovani opustény diim v ulici Nemocnicni a drazni budovu v blizkosti Zelezni¢niho prejezdu.

Etnicita

Podle Zpravy o stavu romské mensiny z roku 2015 Zilo na tzemi ORP Novy Bor 350 - 400 RomU. Mezi
oblasti s nejvyssi koncentraci romského obyvatelstva pfimo v Novém Boru patfi ubytovna v Severni
755, dale ¢ast Arnultovic, méstsky objekt v Nemocnicni 456 a lokalita V Parku. Dlouhodobé Ziji
v Novém Boru rodiny Goroll a Tancosli. Mezi obéma rodinami, a mnohymi dalSimi, panuji misty

napjaté vztahy.

Souziti romské mensiny s majoritou je mnohem méné dramatické, nez jak ho v poslednich letech
prezentovala média. Medidlni obraz Nového Boru je totiz stdle jesté do znacné miry formovan
udalosti z roku 2011, kdy skupina RomU v baru napadla 3 muZe obusky a macetami a téZce je zranila.
Kauza ,,Macetového utoku” pak byla sdélovacimi prostiedky ostie sledovana nékolik let, prakticky az
do vyneseni rozsudku nad utocniky v lednu 2015. Bezprostifedni odpovédi na incident byly viny
protiromskych demonstraci na Ceskolipsku a Sluknovsku, kterych se G&astnilo nékolik stovek lidi a na
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nichz musely zasahovat poradkové oddily policie. PFimo v Novém Boru je vSak macetovy utok vniman
jako ojedinéla nestastna udalost.

| pfesto, Ze vztahy mezi Romy a majoritou lze hodnotit jako dobré, a Ze mezi starousedliky Ize nalézt
vzdélanéjsi a lépe situované jedince, plati, Ze romskd populace Nového Boru je celkové chudsi, méné
vzdélana a vice ohroZena sociopatologickymi jevy.

5.2 Bydleni
Redeni celé fady problémd spojenych se socidlnim vylou€enim leii v oblasti bydleni. Bydleni socialné

vyloucenych byva ¢asto nevyhovujici (at uz stavebnim stavem, hygienickou Urovni nebo sousedskymi
vztahy) nebo nestabilni (k tomu pfispivaji kratkodobé smlouvy, vysoké najmy i samotnd ekonomicka
situace osob a rodin). Nedostatky v bydleni maji vliv na celou fadu dalSich oblasti, jako je
zaméstnanost nebo vzdélavani. Casté stéhovani rovnéz narusuje sousedské vztahy a migrujici osoby
si nevytvatri vazbu k mistu bydlisté atd.

Velky problém v oblasti bydleni predstavuje nedostatek méstskych bytl dostupnych pro obyvatele
ohroZené socialnim vylouc¢enim. Podle informaci z pracovni skupiny Bydleni Novy Bor na konci roku
2017 disponoval 256 byty, pficemz 114 z nich se nachazela v reZimu domu s pecovatelskou sluzbou.
Vyse ndjemného byla stanovena na 40 K& za m?2, coZ je vporovnani s komerénim ndjemnym
jednoznacné finanéné vyhodnéjsi. Z tohoto dlvodu je o byty ve vlastnictvi mésta velky zajem.

Mésto Novy Bor podporuje vznik novych socidlnich bytd, jejichz vystavbu garantuje Farni charita
Ceskd Lipa, ¢imZ by doslo k roziifeni moznosti pro prostupné bydleni. Mésto proda Farni charité
pozemek, na kterém neziskova organizace vybuduje Sest byt(. Farni charita se navic zavazuje
minimalné dvacet let byty spravovat. Stavba bytl ma byt z vétSiny financovand z fondu IROP a
ministerstva pro mistni rozvoj.

Co se tyce osob bez domova, tém jsou v obdobi, kdy teplota klesne pod — 5 2C k dispozici prostory
v zazemi novoborskych technickych sluzeb. Prostory jsou nazyvany , homeless office”. Nejedna se o
bydleni v pravém slova smyslu, ale o nocleznu vyuzivanou za velmi neptiznivého pocasi. Za 10 K¢
dostanou kromé mozZnosti vstupu ruénik a mydlo. Spi se na nafukovacich karimatkach na zemi.
MoZnost vstupu maji pouze osoby, které nejsou opilé, tato podminka se vSak uplatiiuje s jistou mirou
tolerance. Pres den se prostory k vyse uvedenému ucelu vyuzivat nesmi. Osoby bez domova musi do
vecera bud' zdstat venku, anebo vyuZit obdobné zafizeni s dennim provozem v Ceské Lipé. Kapacita
zafizeni je 5 osob.

5.3 Zameéstnanost
V ramci celého Libereckého kraje doslo v poslednich letech k poklesu poc¢tu uchazecl o zaméstnani.

Nejvyraznéjii relativni meziroéni pokles zaznamenal tfeti rok po sobé okres Ceska Lipa, ve kterém se
pocet uchazecud snizil o 30,3 % a ke konci roku 2017 ¢inil 2 345 (ke konci roku 2016 bylo v tomto
okrese evidovano 3 365 uchazecl o zaméstnani). Novoborsko je mikroregionem se ¢tvrtym nejnizsim
podilem nezaméstnanych osob v Libereckém kraji. Tento podil €inil k 31. 12. 2017 3,1 %. Stejny podil
nezaméstnanych vykazovalo Zeleznobrodsko. Ve tfech mikroregionech byl podil nezaméstnanych
osob niz$i ne? 3 % (Hodkovicko — 2,8 %, Ceskolipsko — 2,5 % a Mimorisko — 1,7 %). V okrese Ceska
Lipa byla hodnota uvedeného ukazatele nizéi neZ podil nezaméstnanych osob v celé CR (k 31. 12.
2017 ¢&inil tento podil v CR 3,8 %).
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K1. 1. 2018 v Novém Boru cinil podil nezaméstnanych osob 3,2 %. Hodnota tohoto ukazatele
v poslednich ¢tyrech letech setrvale klesa.

Tabulka ¢. 1: Vyvoj po¢tu uchazecli o zaméstnani — Novy Bor

Dosazitelni Pocet .
h \. b | Podil
uchazeci obyvate nezaméstnanych | Volna mista
15-64 15-64 osob (v %)
leden 2015 634 8044 7,9 72
leden 2016 540 7876 6,9 60
leden 2017 351 7691 4,6 96
leden 2018 238 7522 3,2 164
kvéten 2018 190 7317 2,6 95

Zdroj dat: Integrovany portal MPSV

Mezi vyznamné zaméstnavatele na Novoborsku patfi tradicné sklarské firmy. Jednim z nejvétsSich
zaméstnavatell je Crystalex CZ, s.r.o. NejCastéji zastoupenymi profesemi v této spolecnosti jsou
délnické profese v oblasti zpracovani skla. DalSimi velkymi zaméstnavateli zabyvajicimi se sklarskou
vyrobou jsou EGERMANN, s.r.o., Skldrna Slavia, s.r.o., Lasvit, s.r.o. a dal$i mensi firmy. V ramci okresu
Ceska Lipa patii mezi vyznamné zaméstnavatele také podniky zabyvajici se vyrobou zaméienou na
automobilovy priimysl (automobilové dily a doplriky).

Podle Zprdvy o situaci na krajském trhu prace, o realizaci APZ v roce 2016 a strategie APZ pro rok
2017 lIze za neptiznivy faktor ovliviiujici vyvoj nezaméstnanosti v okrese Ceskd Lipa povaZovat
nevyvazenou strukturu volnych pracovnich mist, kde prevazuji délnické profese nebo naopak velice
specifické a profesné Uzce zamérené pracovni nabidky.

Nejvétsi skupinu nezaméstnanych osob v evidenci Uradu prace CR v okrese Ceska Lipa predstavuji
dlouhodobé nezameéstnani. Tito uchazedi o zaméstnani casto vykazuji dalsi znevyhodnéni pro
umisténi na trhu prace. Mezi bariéry pfi vstupu na trh prace patii u dlouhodobé nezaméstnanych
zejména nizkd kvalifikace, nizky stupen dosaZeného vzdélani, nedostatek pracovnich zkuSenosti,
ztrdta pracovnich navykd, nizkd motivace, predluZzenost a exekuce. Jednou z pficin dlouhodobého
setrvavani v evidenci je také skutecnost, Ze stdle vice zaméstnavatell nabizi pracovni uplatnéni na
dobu urcitou nebo formou ,brigdd”, coz mize nékteré uchazece o zaméstnani demotivovat nebo
vést k tzv. nekolidujicimu zaméstnani, kdy uchazedi zlstdvaji v evidenci, protoze jejich mésicni
vydélek neptresahne polovinu minimalni mzdy.

Na skupinu dlouhodobé nezaméstnanych v Libereckém kraji byla cilena celd fada poradenskych
program, rekvalifikaci i projekt( ESF a podpora nastroji v rdmci APZ. PfestoZe se diky této podpore
primérna délka nezaméstnanosti snizZila, predstavuje dlouhodoba nezaméstnanost stale problém.
K 31. 12. 2017 Cinil pocet dlouhodobé nezaméstnanych s trvalym pobytem v Novém Boru 198 osob.
Ve srovnani se stavem v roce 2015 poklesl pocet dlouhodobé nezaméstnanych o 65 osob.
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Aktivizace dlouhodobé nezaméstnanych by méla probihat idedlné i prostfednictvim prostupného
zaméstnavani. V praxi se to vsak pfilis ¢asto nedéje. V soucasné dobé je velkd poptavka po pracovni
sile a tak verejné prospésné prace (VPP) vykonavaiji lidé, kteti jsou na volném trhu prace uplatnitelni
velmi obtizné. ZVPP — stfedniho stupné prostupného zaméstnavani se tedy nedostanou dal,
maximalné jsou opakované zaméstnani vramci VPP (s povinnou pauzou tfi mésicl navratu do
evidence nezaméstnanych). Dil¢iho Uspéchu se vSak v Novém Boru podafilo dosdhnout, od ledna
roku 2019 budou 4 osoby nyni vykonavajici VPP zaméstnany v technickém oddéleni Odboru spravy
majetku MéU.

Podle Gdaji poskytnutych Kontaktnim pracovistém UP v Novém Boru, vykondvalo k 31. 12. 2017 na
Novoborsku vefejnou sluzbu 15 osob. Verejné prospésné prace vykondvalo k témuz datu 40 osob, u
obce vykondvalo verejné prospésné prace 24 osob. Spolecensky ucelna pracovni mista vykonavalo 10
osob s trvalym pobytem v Novém Boru. K 31. 12. 2016 vykondvalo verejné prospésné prace 24 osob,
u obce vykonavalo verejné prospésné prace 23 osob. Spolecensky Ucelna pracovni mista vykonavalo
17 osob.

V Ceské Lipé plsobi Socidlni podnik Farni charity Ceskad Lipa, ktery zaméstnava hendikepované
s Castecnym nebo plnym invalidnim ddchodem ¢i socidlné znevyhodnéné osoby. Zaméstnanci pracuji
ve firmdach i pro mésta v rdmci celého okresu. Ve Velenicich u Zakup na Ceskolipsku vznikla v roce
2014 socidlni zemédélska farma. Po dvou letech viak projekt skoncil a farma byla prodana. V Novém
Boru socidlni podnik prozatim nevznikl, mésto je v3ak existenci socidlniho podniku pFiznivé
naklonéno.

5.4 Socialni sluzby
Na zakladé poznatk( ziskanych ze Vstupni analyzy i z rozhovor( provedenych v rdmci zpracovavani

Situacni analyzy Ize konstatovat, Ze v Novém Boru funguje efektivni sit socidlnich sluZzeb. Pracovnice
Odboru socialnich véci a zdravotnictvi (dale také OSVZ), at uz se jedna o Oddéleni socidlni péce a

zdravotnictvi nebo Oddéleni socidlné pravni ochrany déti, jsou vuzkém kontaktu s

pracovniky neziskovych organizaci a dalSich subjektll zabyvajicich se socidlné zdravotni
problematikou. VSichni tito aktéfi se pravidelné schazeji na koordinac¢nich schlizkach nebo pracovnich
skupinach, vzajemnou komunikaci a spolupraci hodnoti velmi kladné.

V Novém Boru pUlisobi poskytovatelé socidlnich sluzeb, jejichz cilovou skupinou jsou osoby ohrozené
socidlnim vyloucenim, respektive osoby Zijici v socialné vyloucenych komunitach, osoby v krizi, rodiny
s détmi nebo déti, mladeZ ve véku od 6 do 26 let ohroZzené spolecensky nezadoucimi jevy a osoby bez

pristresi.

Mezi klicové poskytovatele socialnich sluzeb zamérené na vyse jmenované cilové skupiny, patfi Farni
charita Ceska Lipa, kterd v Novém Boru provozuje socidlni ubytovnu v objektu mésta v Severni ulici.
Zde realizuje socialné aktivizacni_sluzby pro rodiny s détmi (dale také SAS) - projekt ,Startér”

zaméreny na rodice a déti z ubytovny a také projekt s nazvem ,Spolecné rosteme”, jehoZ cilovou
skupinou jsou obyvatelé ubytovny, jimz by méla byt poskytnuta podpora v oblastech zaméstnanosti,
prostupného bydleni a aktivit zaméfenych na osobnostni rlist a zvySovani kompetenci. Farni charita
daile pro obyvatele mésta a okoli zajistuje charitni Satnik a socialni automobil. Azylovy dim
provozovany Farni charitou v ubytovné Severni se pocatkem roku 2017 presunul do objektu
v Dobranové.
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Dalsim vyznamnym aktérem v oblasti socidlnich sluZeb je organizace Rodina v centru, z.U., ktera
v roce 2018 realizovala jednu socialni sluzbu - nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez (dale také
NZDM). Jesté v roce 2017 vSak organizace poskytovala socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
(dale také SAS). V ramci SAS byl kladen diraz na terénni praci v rodinach, v roce 2017 byly pracovnice
v terénu pres 50 hodin tydné. Se znovuzahdjenim SAS pocita organizace po ukonceni Individualniho
projektu Libereckého kraje, jenz dotaci na realizovdni této sluzby v rdmci Nového Boru poskytl pouze
Farni charité Ceska Lipa. NZDM Vafle je uréeno pro déti a mlade? od 6 do 26 let pochazejici prevazné
z nepodnétného, kulturné a socidlné nevyhovujiciho prostfedi. Kromé volnocasovych aktivit zde
probiha pravidelné individualni doucovani déti a také je poskytovana pomoc rodinam v komunikaci
se Skolou. Rodina v centru zastfeSuje jeSté Materské centrum a miniskolku Koblizek, Stredisko
péstounské péce a Stredisko péce o ohrozené rodiny.

V lednu 2018 byly zahajeny dva projekty — ,,S rodinou proti dluhiim“ a ,,S rodinou proti vylouceni”.
Prvni z nich byl popsan v kapitole vénované oblasti zadluZeni. Druhy projekt je zaméren na Uspésné
zapojeni rodict s détmi do spolecnosti a na trh prace. Rodi¢m jsou proto nabizeny individualni
psychologické konzultace, rodi¢ovské mediace, pfipadové konference a asistované preddavani a
kontakty déti, a to i v situaci, kdy nejsou jejich déti vedeny v evidenci Oddéleni socidlné pravni
ochrany déti Novy Bor. Déle mohou rodice navstivit 30 dvouhodinovych besed a 15 celodennich
kurz( v oblastech rodicovstvi a vychovy déti. Jednou za rok je planovan tydenni aktivizacni kurz pro
rodice, ktefi se chystaji vratit na pracovni trh, ale potfebuji k tomu pomoc.

Odborné socialni poradenstvi poskytuje Décko Liberec, z.s. o jehoZ ¢innost bude zminéna v kapitole
ZadluZeni. DalSi organizaci poskytujici odborné poradenstvi je Advaita, z.s., kterd se zaméfuje na
klienty ohroZzené gamblingem nebo zavislé na navykovych latkach. Odbornou terénni a ambulantni
pomoc ohroZenym rodindm v Libereckém kraji nabizi Centrum pro zdravotné postizené Libereckého
kraje, o.p.s. Socialni rehabilitaci zajistuje organizace Rytmus Liberec, o.p.s. Pfi OSVZ dale pusobi
pracovnice zajistujici sluzby v terénu diky projektu ,Podpora terénni prace Novy Bor” dotovaného
Utadem vlady Ceské republiky.

5.5 Bezpeénost
Za jeden ze zakladnich ukazatel(l v této oblasti Ize povaZovat index kriminality — pocet spachanych

trestnych ¢inll za zvolené ¢asové obdobi na daném Uzemi, prepocteny na 10 tisic obyvatel. V Novém
Boru za Casovy uUsek leden aZz prosinec 2017 dosahl index kriminality hodnoty 166,3. V porovnani
s ostatnimi obvodnimi oddélenimi Policie CR (dale jen OOP) zaujalo OOP Novy Bor 193. poiadi dle
indexu kriminality z celkového poctu 522 OOP.
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Obrazek ¢ 1: Index kr'mmal ty v OOP Novy Bor za obdob leden az prosmec 2016 a 2017
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V OOP Novy Bor zacal od roku 2013 klesat napad trestné Cinnosti a naopak stouplo procento
objasnénych trestnych ¢inG.

Tabulka ¢. 2: Napad a objasnénost trestné cinnosti v OOP Novy Bor v letech 2013 - 2017

Rok Napad TC Objasnéno Objasnénost v %
2013 668 239 36 %
2014 497 222 45 %
2015 506 221 44 %
2016 361 189 52 %
2017 351 188 54 %

Zdroj: Mapa kriminality

Podle udaji dostupnych z webovych stranek http://www.mapakriminality.cz je nej¢astéjsim typem

trestné Cinnosti v Novém Boru majetkovd kriminalita. V roce 2017 byl zaznamendan vysoky vyskyt
kradezi prostych (81), kradezi vloupanim (40) a kradezi véci z automobild (8). ZjiSténo bylo 14
trestnych ¢inl souvisejicich s vyrobou, drzenim a distribuci drog. Doslo rovnéz k 16 fyzickym utokdm
a 2 loupezim.

V Novém Boru se hojnéji vyskytuji prestupky proti vefejnému poradku — ruseni nocniho klidu,
znecistovani vefejného prostranstvi nebo drobné fyzické konflikty. Tyto prestupkova ¢innost je Casto
pachdna pod vlivem alkoholu &i jinych omamnych latek.

V oblasti bezpecnosti jsou v Novém Boru nejvétsim problémem pravé negativni jevy spojené se
zavislosti na navykovych latkach (drogy i alkohol). Mésto se ve spolupréci s PCR, méstskou policii,
odborem socidlnich véci a neziskovymi organizacemi snazi tuto situaci co nejefektivnéji resit.
Z tohoto dlivodu zde pracuje protidrogovd komise. Mésto vydalo Obecné zdvaznou vyhlasku k
zabezpecleni zaleZitosti verejného poradku pfi konzumaci alkoholu na vefejnych prostranstvich.
Kromé represivnich opatreni probiha také preventivni ¢innost.

Terénni sluzby osobam ohrozenym zavislosti na ndvykovych latkdch v Novém Boru poskytuje
Kontaktni centrum v Ceské Lip&, Most k nad&ji o. s. Do Nového Boru dojizdé&ji pracovnici Kontaktniho
centra kazdy patek. Vzhledem k zdvaznosti problému se vSak opakované diskutuje o moznosti zfidit
ve mésté detasovaného pracovisté nebo dalSiho navyseni terénni prace.
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Problémy spojené s gamblerstvim se podafilo omezit prostfednictvim vyhlasky o zdkazu provozovani
sazkovych her, loterii a jinych podobnych her na Uzemi mésta. Vsechny herny byly uzavreny.

Mésto se rovnéz snazi zlepsit hlidkovou ¢innost, at uz jde o posileni hlidek méstskych straznikd nebo
o zefektivnéni funkénosti kamerového systému. Pocita se dale i s vétSim zapojenim Asistent(
prevence kriminality, ktefi by méli byt schopni zprostfedkovat lepsi kontakt méstské i statni policie s
obyvateli s odliSnym sociokulturnim statusem. Asistenti prevence kriminality pisobi v Novém Boru uz
od roku 2012.

5.6 Zadluzenost
ZadluZenost je fenomén, jenZ ma na vznik a prohlubovani socidlniho vylouceni vyznamny vliv.

Dlouhodobé nerfesena zadluZenost, zvlasté pak po uvaleni exekuce, ma casto za nasledek rozhodnuti
takto postiZzenych osob pracovat mimo legdlni trh prace. Dluhy a exekuce patfi mezi faktory snizujici
motivaci pfi hledani legdlniho zaméstndani. Neformalni zaméstnani a pobirdni socidlnich davek je pak
z pohledu socidlné vyloucenych vyhodnéjsi strategii. Zadluzenost zaméstnancd byva vnimana jako
komplikace i ze strany zaméstnavatell, ktefi musi srazky ze mzdy na splaceni fesit. Zadluzenost
rovnéz ovliviuje i stabilitu bydleni. Splatka dluhu ¢i exekucni srazka ssebou nese propad ve

v

finanénim rozpodtu domdacnosti, coz mlze zapficinit nezaplaceni najemného. Dluhy na najemném

mohou byt pricinou ztraty standardniho bydleni.

Lze predpokladat, Ze vyvoj zadluZenosti v Novém Boru v poslednich letech kopiroval vyvoj v celé
Ceské republice. To znamen4, Ze zadluZeni obyvatel se zvy$ovalo a rostl také pocet osob v exekuci.
Podle Gdaji Mapy exekuci™ byl v roce 2017 v Novém Boru podil obyvatel v exekuci 12,22 %, co? je
zhruba 0 2,52 p. b. vice, nez byl celorepublikovy priimér, jenz €inil 9,70 %.

Obrazek ¢. 2: Podil obyvatel v exekuci v Novém Boru (2017)

Kytlice obec NOVY BOR 2017
okres Ceska Lipa, Liberecky kraj

Potet osob starsich 15 let 10 149

| Potet osob v exekuci 1240

W Podil osob v exekuci 12,22 %

Celkovy pocet exekuci 6454
Primémy poéet exekuci na osobu 52
Detail osob v exekuci:

Podil (poget) déti a miadistvych 0% (0)
Podil (pocet) osob ve véku 18 aZz 29 let 14 % (170)
Podil (poget) seniord (65+) 8% (93)

15, ,. .
Viz www.mapaexekuci.cz
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Podil obyvatel svice nez dvéma exekucemi Cinil v Novém Boru 73 %. Podil osob s vice neZ deseti
exekucemi dosahl 14%.

Obrazek ¢. 3: Pocet obyvatel s 1 a vice exekuci v Novém Boru (2017)

obec NOVY BOR 2017
okres Ceskd Lipa, Liberecky kraj

Podil (pocet) osob v exekuci 12,22% (1 240)
Z toho:

podil (pocet) osob s 1 exekuci 27% (336)
podil (pocet) osob s 2 exekucemi 10% (130)
podil (pocet) osob s 3 — 9 exekucemi 438% (593)
podil (poet) osob s 10 — 29 exekucemi 14% (176)
podil (pocet) osob s 30 a vice exekucemi 0% (5)
celkovy podil (pocet) osob s vice exekucemi 73% (904)

Zdroj: Mapa exekuci

Porovnani Gdajd za roky 2017 a 2016 ukazuje, Ze v Novém Boru doslo ke zvyseni poctu osob v exekuci
(+ 2,3 %; + 28 osob) a tim také k narlstu podilu osob v exekuci (+ 0,28 p. b.). Celkovy pocet exekuci se
zvysil 0 528 exekuci (z 5 926 na 6 454) a stoupl tak pradmérny pocet exekuci na osobu (z 4,9 na 5,2).

Obrazek €. 4: Porovnani udajti o osobach v exekuci v Novém Boru (2016 - 2017)
v x ‘

obec NOVY BOR 2017 2016 zména

/\[" okres Ceska Lipa, Liberecky kraj
‘ Pocet osob v exekuci 1240 1212 +2,3 % (+28 osob)
Podil osob v exekuci 12,22% 11,94% +0.28 p.b.
‘ Celkovy pocet exekuci 6454 5926 +8,9 % (+528 exekuci)

Primémy pocet exekuci na osobu 52 49 +6,5 % (+0,3) ‘

&

Zdroj: Mapa exekuci
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Dluhové poradenstvi zajiStuje vramci odborného socidlniho poradenstvi Décko Liberec, z.s.
Vzhledem k tomu, Ze je akreditovanou osobou pro poskytovani sluzeb v oblasti oddluzeni, zajistuje
Ob¢anska poradna Décka i konzultace v oddluzeni. V Ceské Lipé plisobi Poradna pfi finanéni tisni,
0.p.s., ktera je vSak dlouhodobé pretizena. V lednu roku 2018 otevrela bezplatnou dluhovou poradnu
také organizace Rodina v centru v Novém Boru. Diky projektu s ndzvem ,S rodinou proti dluhim*,
ktery Rodina v centru pfipravila ve spolupraci s ASZ, budou moci obyvatelé Nového Boru po dobu
nasledujicich tfi let vyuzit individualni dluhové poradenstvi véetné osobni pomaoci pfi jednani s Urfady
a skupinové vzdélavani pro rizikové skupiny formou prednasek a besed.

Podle Udajl z insolvencniho rejstfikl bylo v Novém Boru v obdobi od 1. 1. do 31. 12. 2017 oddluzeno
163 dluznika.

6 SPSZ2 (naroky 2019 - 2021)

6.1 Tvorba SPSZ 2

Tvorba SPSZ 2 probéhla na zakladé dvou aktivit. Prvni z nich bylo vyhodnoceni dotazniku Lokalnim
partnerstvim Nového Boru, kde se partnefi vyjadiovali k dlleZitosti realizovanych specifickych cild
v SPSZ 1 a spokojenosti s jejich plnénim. Dale pak byla v rdmci pracovnich skupin identifikovana tzv.
,bild mista“, tzn. oblasti, ktera nebyla v rdmci SPSZ 1 dostatecné fesena Ci rozpracovana. Zminéna
bild mista byla rozpracovdna a navrhovand fesSeni byla prodiskutovdana na pracovni skupiné a
dopracovana béhem individudlnich schlizek s jednotlivymi aktéry. Pfi tvorbé SPSZ 2 byly zohlednény
limity a bariéry plnéni SPSZ 1. Podkladem pro tvorbu SPSZ 2 je i Situacni analyza mésta Novy Bor
z Cervna 2018.

SPSZ 2 jiz neni ¢lenén podle tematickych oblasti, nybrZ do intervenci. V intervencich jsou seskupeny
jednotlivé specifické cile (opatfeni), které tvoti retézec krokl s hodnotitelnym vystupem a pripadné
vysledkem. Ndazev intervence obsahuje cil, kterého ma byt dosazeno pro danou cilovou skupinu
nebo tematickou oblast, a klicovy nastroj tohoto dosazeni.

6.2 Lokalni Partnerstvi v SPSZ 2

Zakladni platformou sdruZujici mésto, relevantni Ufady, neziskové organizace a dalsi aktéry je lokalni
partnerstvi. V ramci néj se konkrétnimi problémy zabyvaly pracovni skupiny, které intenzivné jednaly
predeviim v prvni fazi spoluprace, nasledné spise ad hoc ke konkrétnim témattim. Cast aktér( se
z dlouhodobého hlediska vyprofilovala jako ,, pevné jadro“ pro feseni problémi socidlné vyloucenych
lokalit — na téchto aktérech by méla stat i dalsi prace na socidlnim zaclefiovani. Seznam aktivnich
¢lent LP naleznete v pfiloze €. 2.
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6.3 Realizace SPSZ 2

Role Agentury v SPSZ 2

Samotna opatreni realizuji aktéfi v lokalité (neméni se), veskerou koordinacni ¢innost Lokalniho
partnerstvi pfebira manaZer SPSZ (vedeni pracovnich skupin a Lokalniho partnerstvi, sitovani aktérq,
projektové poradenstvi, zprostfedkovani informaci o vyzvach), manazZer vyuzZivd podpory Agentury
(zprostfedkovava lokalni konzultant) v odbornych oblastech (Skoleni, seminare), projektovém
poradenstvi, zprostfedkovani novinek z centralni irovné a prenasi informace na lokalni droven.

Obce si vydefinuji oblasti SPSZ I, kde budou zadat podporu od Agentury, a tato podpora se bude
vézat na obdobi tzv. vzdalené podpory.’®

Management realizace SPSZ 2

Za plnéni jednotlivych opatfeni odpovida garant (uveden u kazdého opatreni). U kazdého opatieni
jsou uvedeni zapojeni aktéfi (predjednéano)."”

Organizacné bude LP nadale pfimo pod vedenim mésta NB. Veskerou koordinacni Ulohu prebira
manazerka SPSZ (uz ne LK). Naddle bude zachovana transparentnost procest a veskeré zapisy a
vystupy budou zverejiovany.

Platformy setkdvani budou nadale zachovany i po odchodu Agentury z lokality pod vedenim mésta.
BlizSi specifikace podoby tohoto setkavani bude sepsan do tzv. Planu vzdalené podpory. Partnefi
v Lokdlnim partnerstvi vyslovili zdjem i pro nasledné planovani po ukonceni planu SPSZ 2 po roce
2021.

Monitorovani a hodnoceni plnéni SPSZ 2

Manazer SPSZ pravidelné shira ta data, ktera jsou nezbytna k monitorovani plnéni SPSZ a nasledné
evaluaci (viz indikatory u jednotlivych specifickych cild a soustava indikatorl u vystupni situaéni
analyzy). Na Zadost manaZera SPSZ poskytne garant specifického cile soucinnost a doda mu
pozadovana data.

Manazer SPSZ minimalné jednou ro¢né seznami partnery s vysledky monitorovani a zhodnoti pInéni
jednotlivych cil(i. Na zakladé tohoto monitoringu a aktualnich potfeb v lokalité je mozné plan SPSZ 2
aktualizovat.

18 vzdélena podpora bude poskytovana 6 mésicti od data schvaleni Revize SPSZ

neznamena to, zZe by se do plnéni nemohli zapojit dalsi aktéri, naopak je to Zadouci (manazer SPSZ pfip. aktualizuje
tabulku pro ucely spravy informaci a v pfipadné dalsi revizi zohlednéni)
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Manazer SPSZ zodpovida za priibéiné ukladani sebranych dat a prezentaci vysledk( monitorovani a
zhodnoceni plnéni; zodpovida za jejich dosazitelnost a dostupnost.

6.4 Komunikaéni plan 2018 - 2019

Mistni komunikacni plan (dale jen MKP) je zpracovavan v obcich zapojenych do Koordinovaného
pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitdm. MKP vychazi z analyzy mozZnosti jednotlivych clen(
lokalniho partnerstvi v oblasti komunikace, jeho zpracovani pfispiva k systemizaci krokl v oblasti
komunikace tématu socidlniho zaclefovani a k propojeni dil¢ich komunikaénich aktivit mistnich
aktérQ politik socidlniho zadlenovani. Je podkladem pro mistni komunikaéni kampan (stanovuje
pravidla pro komunikaci strategického planu socidlniho zacleriovani a také, kdo, kdy, jak a o cem koho
informuje).

MKP byl schvalen na LP vlednu 2018 a je dostupny na webu mésta Novy Bor'®. Soucasti MKP je
analytickd i ndvrhova ¢ast, které vznikla na zdkladé dotaznikového Settfeni a tfech pracovnich setkani
s partnery LP. Podrobnéji je zde rozpracovano nékolik klicovych témat k propagaci, obsahuje ndvrh
tematického planu na rok 2018, doporuceni od experta na PR z Agentury i konkrétni medialni aktivity
ke konkrétnim specifickym cilim.

Aktivity v MKP se vsoucasné dobé postupné realizuji. V pribéhu roku se aktivity provazaly
s projektem Rozvoj mistni agendy MA 21 na podporu PR aktivit v sociadlnich sluzbach, ktery realizuje
Svazek obci Novoborska.

Meésto i partnefi vnimaji oblast komunikace jako klicovou a proto se v SPSZ Il vSechny cile zabyvajici
se komunikaci, zaclenily do jedné intervence ,Mésto oteviené komunikuje s Sirokou verejnosti
zavadéné zmény/opatieni v oblasti socidlniho zaclefiovani. VSichni relevantni aktéfi jsou do
procesu zapojeni a maji potiebné informace” a spolu s aktivitami v MKP se na nich bude intenzivné
pracovat. MKP se bude lokdlnim partnerstvim vyhodnocovat a aktualizovat v prvni poloviné roku
2019.

6.5 Prehled intervenci SPSZ 2:

PRUREZOVA INTERVENCE: Bydleni, Sociélni sluzby a rodina, Dluhy

1.1. Specificky cil: NNO do roku 2021 postavi a zkolauduje v NB na méstskych pozemcich objekt se Sesti byty pro
ucel poskytovani socidlniho bydleni (navazné na systém v méstském objektu prostupného bydleni v Severni
ulici 755)

'8 Webova stranka: https://www.novy-bor.cz/assets/File.ashx?id org=10715&id dokumenty=4776
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https://www.novy-bor.cz/assets/File.ashx?id_org=10715&id_dokumenty=4776

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Vyzva IROP
Farni FCH CL, na soc. Tiskoviny, Web a
Charita €L | 6 byt 2021 Mésto NB bydleni informovani CS

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
FCHCL, FCHCL,
Mésto NB Mésto NB -
-OSM 2 pokoje 2019 | OSM vlastni informovani CS

Garant

Indikator

Termin

Zapojeni
aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
FCHCL,
Mésto NB -
OSM, dluhové
FCH CL, poradny (Rvc,
Mésto NB- Décko informovani CS,
OosSM 7 byt 2021 Liberec), vlastni Tiskoviny, Web

Doporuceni ASZ

Mésto NB
- vedeni

Vytvoreni
Koncepce

2019

Mésto NB;
OSM, 0SVZ,
poskytovatelé
socidlnich
sluzeb

vlastni

Tiskoviny, Web

Zapojeni

Garant Indikdtor Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ
Mésto NB -

Mésto NB- OSM, dluhové | 5p 5 vava

vedeni, 30 osob 2019 poradny (Rvc, 52., vlastni informovani CS

dluhové Décko
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poradny

Liberec), FCH
CL

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Mésto NB Mésto NB —
—vedeni a vedeni a
OSM, DD OSMm, DD
Krompach Krompach v
v Cechach | Byt 3+1 2020 | Cechach vlastni Tiskoviny, Web

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ
FCH CL, mésto
NB, vlastnici OPZ, vyzva Tiskoviny, Web,

FCH CL 1,0 Uvazek 2019 | byt 52. informovéni CS

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ
FCH CL, Dégko
Liberec, Rvc,

Realizatofi | Monitoring Kraj LBC, OPZ, vyzva

projektd | a evaluace 2019 | mésto NB 52. Tiskoviny, Web

30

Zapojeni

Garant Indikdtor Termin | aktéfi Zdroj MedidIni vystup | Doporuceni ASZ
Lokalni

Manazer |2 setkani/ partnerstvi

Sz rok 2019 | (LP) vlastni Web




PRUREZOVA INTERVENCE: Bydleni, Socialni sluzby a rodina, Zdravi, Bezpe¢nost

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
0OSVZ, SON,
Kraij, Navézér.n' nav |,:)r('1’bé,in01vj
Mésto NB - poskytovatelé | MPSV ev’a Iu.a,c!, ZJISFova? ' zZmen u
! stdvajicich klient SAS,
0osvz, Pocet soc. sluzeb mésto, Lib Web, zjiétovani potieb klientd ze
NNO, SON | tivazku (Rvc, FCH) Kraj informovani CS | strany klient( vs SPOD
Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Mésto NB
_ Rvc, CZPLK MPSV,
Novy Bor mésto, Lib Web,
0osvz 2 Uvazky 2019 | OSVZ Kraj informovani CS

Garant

Indikator

Termin

Zapojeni

aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ

Mésto NB
—vedeni
mésta

1 uvazek

2019

0osvz

Tiskoviny, Web,
informovani CS

Proskoleni v dluhové
problematice, jasné
vymezeni navazani na NNO
— efektivni spolupréce.

K diskuzi: vytvoreni pozice
komunitniho pracovnika
(KSP), ktery podpofi
ustaveni aktivni lokdIni
skupiny z CS pfispivajici k
podileni se na definovani
potieb uzemi.

Garant

Indikator

Termin

Zapojeni

aktéfi

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ
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Mésto NB
- vedeni

Sloucené

pozice

2021

Mésto NB -
vedeni

vlastni

Tiskoviny, Web,

Kumulaci max. 2 funkci,
pfipadné provazanost
podpofit schazenim
multitymu

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ
RVKPP,
NNO Most | 40 klient(, MPSV, Obec, |informovani CS,
k nadéji rozsireni CS 2019 | Most k nadéji | LB Kraj Web

Garant

Indikator

Termin

Zapojeni
aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ

NNO Rvc

80 klientl

2019

NNO Rvc

IP LB Kraje

Tiskoviny, Web,
informovani CS

Podpora fakultativni
¢innosti mimo NZDM,
kariérové poradenstvi —
exkurze, podpora zapojeni
se do externich sportovnich
aktivit.

Potencial pro komunitni
socialni praci formou
podpory mapovani potreb,
moznych vedoucich
osobnosti, potfeb pro
budouci realizaci Komunit.
Soc. prace ve spolupraci

s dalSimi org. mésta

Zapojeni
Garant Indikdtor Termin | aktéfi Zdroj MedidIni vystup | Doporuceni ASZ
IROP Zazemi
NNO Rvc, pro soc. Tiskoviny, Web,
NNO Rvc | objekt 2021 | mésto NB sluzby VL informovani CS
Zapojeni
Garant Indikdtor Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ
2019 vlastni informovani CS
Mésto NB | 5 klient(l/ Mésto NB -




- vedeni

Garant

den

Indikator

Termin

vedeni

Zapojeni

aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ

NNO FCH
CL

1,0 uvazek

2019

NNO FCH CL,
0svz, dalsi
poskytovatelé
socialnich
sluzeb

OPZ, vyzva
52.

Tiskoviny, Web,
informovani CS

Garant

Indikator

Termin

Zapojeni
aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporucéeni ASZ
NNO FCH CL,
osvz,
poskytovatelé

NNO FCH socialnich OPZ, vyzva Tiskoviny, Web,

CL 1,0 uvazek 2019 | sluzeb 52. informovani CS
Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
LPa

Manazerk |1 setkani/ koordinatorka

asz rok 2019 | kom. plan vlastni Web

Doporuceni ASZ

Manazerk
asSz

Seznam cilQ
pro ZG

2019

poskytovatelé
socidlnich
sluZeb (pf.
Rvc), Centra
podpory
zdravi

Vlastni, CPZ

Tiskoviny, Web,
informovani CS




Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Zajisténi priibézného
Skoleni a vzdélavani APK
Mésto NB- Tiskoviny, Web, |z prostfedk(i mésta (nelze
MP 2 asistenti 2019 | MP, UP Up, vlastni informovani CS |z UP)

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
skoly, rodice,
Novy Bor
osvz,
NNO Rvc, poskytovatelé
Novy Bor | min. 1 socialnich Vlastni,
0osvz setkani/rok 2019 | sluzeb MSMT, MV informovani CS

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
FCH CL, Déeko
Liberec, Rvc,

Realizatofi | Monitoring Kraj LBC, OPZ, vyzva

projektd | a evaluace 2019 | mésto NB 52. Tiskoviny, Web

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
LokaIni

Manazer |2 setkani/ partnerstvi

Sz rok 2019 | (LP) vlastni Web
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PRUREZOVA INTERVENCE: Bydleni, Socialni sluzby a rodina, Dluhy

3.1. Specificky cil: Od roku 2019 probiha v NB Skoleni poskytovatell sluzeb na téma: zakladni dluhova
problematika pro véasny zachyt dluht klienta a v zakladni dluhové problematice (sbér dat a predani klienta
specialistovi na dluhy) v rozsahu min. 1 skoleni/rok

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ

dluhové

poradny (Rvc,

Décko

Liberec), més Proskoleni v dluhové

to NB, provblemfati;i”bi zalrok -
NNORve, |4 Zkoleni/ poskytovatelé 22::\?:;}2)(%&?"
manazerka socialnich OPZ, vyzva
Sz rok 2019 sluzeb 52. informovani CS

3.2. Specificky cil: Od roku 2019 probéhne ve skolach, NZDM, spolkovych klubech, materskych centrech, klubech
seniorll, domech s pecovatelskou sluzbou, aj. 10 pfedndasek ro¢né k pravni a dluhové gramotnosti zamérené na
predchazeni ekonomické nestability pro osoby ohrozené socialnim vyloucenim i Sirokou verejnost

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
NNO Rvc,
skoly, kluby,
mésto,
vefejnost, aj.
v NB Zapojeni terénnich
10 Zkoleni/ poskytovatelé pracovnik( do prednasek
socialnich OPZ, vyzva na zakladnich skolach —
NNO Rvc | rok 2019 sluzeb 52. informovani CS | kazuistické prednasky

3.3. Specificky cil: Od roku 2019 se v NB schazi pracovni skupina k dluhové tématice 2/ro¢né, ktera situje dluhové

aktivity v Uzemi a zefektivni pFistup k zadluZzenym obyvatellm v lokalnich podminkach a se zapojenim socidlnich

pracovniki z rznych lokalnich instituci a Urada

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ

dluhové

poradny (Rvc,

Décko

Liberec), més

to NB, Efektivni predavani
NNO Rvc, poskytovatelé informaci, zaméreni
manazer |2 setkani/ socidlnich OPZ, vyzva poradny Décko primarné na
SZ rok 2019 sluzeb 52. informovani CS | ob¢any NB
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3.4. Specificky cil: Ve mésté NB je nadale sestavovan splatkovy kalendar s osobami, které maji problém s placenim
najemného, a od roku 2019 je 30 téchto osob kazdy rok propojeno se sluzbami dluhového poradenstvi

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Mésto NB -
OSM, dluhové Vcasné navazani na
poradny, dluhové poradce —idedlné

jiz druhy mésic prodleni

oskytovatelé . ,
posKY s platbou ndjemného

Mésto NB- socialnich Vlastni, OP
vedeni 30 osob 2019 | sluzeb Zvyzva 52. informovani CS

3.5. Specificky cil PROREZOVY: V NB se od roku 2019 priibézné monitoruji a evaluuji projekty z Operaéniho
programu zaméstnanost, ¢. 52 a po skonceni financovani sluzeb na konci roku 2020 se zajisti ndvazné
financovani naddle potrebnych sluzeb z jinych zdroju

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ

FCH CL, Décko

Liberec, Rvc,
Realizatofi | Monitoring Kraj LBC, OPZ, vyzva
projektll | a evaluace 2019 | mésto NB 52. Tiskoviny, Web

3.6. Specificky cil PROREZOVY: V NB se od roku 2019 organizuji partnerska setkani realizatort projektd i s dal$imi
partnery z LP (min 2/rok) k zaji$téni provazanosti projektl s dalsimi sluzbami v NB

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Lokalni

ManaZer |2 setkani/ partnerstvi

SZ rok 2019 | (LP) vlastni Web

PRUREZOVA INTERVENCE: Zaméstnanost, Bydleni, Socialni sluzby a rodina

4.1. Specificky cil: Pracovni/bilan¢ni diagnostikou, motivaénimi kurzy a rekvalifika¢nimi kurzy bude od roku 2019
podpoireno minimalné 15 osob z ohrozenych cilovych skupin za rok

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
up 15 osob/rok | 2019 cs, up MPSV Informovéni CS

4.2. Specificky cil: Od roku 2019 dochazi v NB k propojovani podpory v oblasti zaméstnanosti, bydleni a socialni

prace pro osoby bez pfistresi, osoby v nouzovych tréninkovych a socialnich bytech podporené 1 Givazkem.
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Osobam obtizné umistitelnym na trhu prace jsou poskytovany poradenské a podpurné sluzby, podpora

motivace, mentoring

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
OPZ, vyzva Tiskoviny, Web,
FCH CL 1 Gvazek 2019 |FCHCL, UP, ... | 52. Informovéni CS

4.3. Specificky cil: Od roku 2019 budou probihat pravidelna setkani UP s VPP - (min. 1 setkdni pfed ukonéenim

pracovniho poméru) ohledné novinek na trhu prace

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Navysit na min. 2
setkani/rok. Zvat vsechna
Mésto NB- | 1 setkani/ VPP — pracovat s nimi
OsSM rok 2019 OosM, UP vlastni informovani CS | pribézné

4.4. Specificky cil: Od rok

u 2019 je podporeno v NB

50 osob/rok kariérnim poradenstvim pii SS, NZDM, UP

Garant Indikator

Zapojeni

Termin | aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ

UP, NNO |50 osob/rok

Up, gkoly,
poskytovatelé
socialnich

2019 sluzeb

Tiskoviny, Web

4.5. Specificky cil: Od roku 2019 vzniknou v NB 4 nové vhodné pracovni pozice v prlibéhu roku pro motivované
osoby ohrozené soc. vyloucenim, které se osvédcily u VPP, jsou navazany na aktivity prostupného

zaméstnavani v NB, aj

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medidlni vystup | Doporuceni ASZ
Mésto NB -
0oSMm, UP, up - sUPM,
poskytovatelé | CHPM
zaméstna socialnich zaméstnavat | Tiskoviny, Web,
vatelé 4 pozice 2019 | sluzeb elé Informovani CS

4.6. Specificky cil: Od roku 2019 bude NB pravidelné posuzovat zakazky/nakupy s ohledem na moznost/vhodnost

vyuZiti principl odpovédného zadavani vefejnych zakazek/ nakupq, pti jejichz realizaci bude zaméstnano min.

10 % znevyhodnénych osob nebo bude zaméstnana min 1 osoba

Garant Indikator

Zapojeni

Termin | aktéfi

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ
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Mésto NB

—vedeni | Pocet
mésta, zakazek/
ORM nakupt

2019

ORM,
zaméstnavate
1é,
poskytovatelé
socidlnich
sluzeb

vlastni

Tiskoviny, Web

1. Vytipovat zakazky —
opakované kazdy rok
2. Vyhl3sit zakdzku a

zaméstnat lidi

4.7. Specificky cil:

NB podporuje vstricné prostredi pro socidlni podnikani na Novoborsku a do roku 2020 se v NB

rozsiti socialni podnik nebo se zaloZzi novy, ktery zaméstna nové min. 5 osob z cilové skupiny

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Urcit si jak presné podpori
socidlni podnik. Zda napf¥.
Mésto NB, daji zlevnény pronajem,
Soc. socidlni pfispéji na zpracovani
podnik 5 osob 2020 | podnik vlastni Tiskoviny, Web | podnik. planu aj.

4.8. Specificky cil: Od roku 2019 bude probihat v ORP NB pravidelné zvySovani informovanosti u cilové skupiny o

moznostech zprostredkovani prace pro zdravotné znevyhodnéné obyvatele ohrozené socialnim vyloucenim

s kapacitou sluzby min 0,2 Uvazku

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
NNO, UP,
zaméstnavate
1é,
poskytovatelé | MPSV, IP,
NNO socialnich Mésto NB a Tiskoviny, Web,
Rytmus 0,2 uvazek 2019 | sluzeb ostatni informovani CS

4.9. Specificky cil: Od roku 2019 se bude v médiich mésta NB informovat o realizované praci VPP ve mésté min.

1/rok
Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéfi Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
OSM,
Mésto NB | 1 pfispévek/ Tiskoviny, Web, | NavySeni poctu prispévkl
- 0OSM rok 2019 | PR referent vlastni informovani CS | rocné, aby téma nezapadlo
4.10.  Specificky cil: Od poloviny roku 2019 se prohlubuje spoluprace se zaméstnavateli ohledné zaméstnavani

osob z ohrozenych cilovych skupin. Ke kontaktu se zaméstnavateli se vyuZiji Poradni sbory pti UP, které

probihaji 2/rok

Garant Indikator

Termin

Zapojeni
aktéri

Zdroj

Medialni vystup

Doporuceni ASZ
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up
zaméstnavate
lé,
poskytovatelé
Setkani socidlnich
NNO/UP | 2/rok 2019 | sluzeb vlastni Tiskoviny, Web

4.11.  Specificky cil PROREZOVY: V NB se od roku 2019 priibézné monitoruji a evaluuji projekty z Operaéniho
programu zaméstnanost, €. 52 a po skonceni financovani sluzeb na konci roku 2020 se zajisti navazné
financovani nadéle potrebnych sluzeb z jinych zdroju

Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ

FCH CL, Décko

Liberec, Rvc,
Realizatofi | Monitoring Kraj LBC, OPZ, vyzva
projektd | a evaluace 2019 | mésto NB 52. Tiskoviny, Web

4.12.  Specificky cil PROREZOVY: V NB se od roku 2019 organizuji partnerskd setkani realizators projektd i
s dalSimi partnery z LP (min 2/rok) k zajisténi provazanosti projektt s dalsimi sluzbami v NB

Zapojeni

Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
LokaIni

Manazer |2 setkani/ partnerstvi

Sz rok 2019 | (LP) vlastni Web

PRUREZOVA INTERVENCE: Propojeni véech oblasti

5.1. Specificky cil:  PInéni od roku 2019 schvaleného Komunikacniho planu mésta NB, jehoz soucasti je seznam
konkrétnich opatreni, které se tykaji propagace sluzeb, aktivit Lokalniho partnerstvi i dalSich PR a osvétovych

aktivit
Zapojeni
Garant Indikator Termin | aktéri Zdroj Medialni vystup | Doporuceni ASZ
Mésto NB/ Viz Viz Viz Komunikaéni | Viz Komunikacni plan
Manazerka | PInéni Komunikacni | Komunikac¢ni | plan
Sz planu 2019 plan plan

7 Seznam priloh
1) Seznam ¢lend Lokalniho partnerstvi a pracovnich skupin (samostatna)
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Mésto Novy Bor

Seznam ¢lenu Lokalniho partnerstvi

Veronika Simonova

Agentura pro socialni zaclefiovani Kristina Bfezinova

Tereza Simonova

Stanislava Silna

Jolana JanuSova

Odbor spravy majetku (OSM) Méstsky tfad Novy | Jitka Capouchova

Bor Beatrice Maderova (do 30. 6. 2018)
Odbor socialnich véci a zdravotnictvi (OSVZ)
Mé&U Novy Bor, Oddéleni socialné-pravni ochrany
déti (OSPOD) a Oddéleni socialni péce a

Mésto Novy Bor

Jifina Kubariova
Jana Kucerova

zdravotnictvi (OSPZ) Dana Balazova
Odbor $kolstvi kultury a sportu (OSKS) M&U .

Y Alena Forgacova
Novy Bor

Odbor rozvoje mésta (ORM) M&U Novy Bor Lukas Janku

Krajsky Fad Libereckého kraje (KULK) ]’i";‘l,c'Taa’mS;m“ha'

Utad prace (UP) — krajska pobogka Liberec —

kontaktni pracovisté Novy Bor Lenka Cermakova

Sociélni sluzby Novy Bor Daniel Nerad
NOBYS Novy Bor Markéta Matéova
Rodina v centru Novy Bor Petra VICkova
Farni charita Ceska Lipa Eva Ortova
Ceskobratrska cirkev evangelicka Ceska Lipa Petra Nahlovska
NasSe mésto Vladimir Ort

Centrum pro zdravotné postizené Libereckého

kraje Ceska Lipa (CZPLK) Katefina Némethova

SON Daniela Vondrova

Rytmus Ceska Lipa Nikola Tschertnerova

Décko Liberec Ludmila Guzyova

Most k nadé&ji K-centrum Ceska Lipa Vladimira Zaspalova

Velky viz Sever Veronika LoStékova

Probaéni a mediaéni sluzba Ceska Lipa Petra Spinkova

Mistni akéni skupina LAG Podralsko (MAS) Dagmar Strnadova

Matefska $kola (MS) Kligek Ivana Posseltova

Zakladni 3kola (ZS) Generala Svobody Jifina Jelinkova

ZS namésti Miru Zuzana Tomsova / Jakub Ujka
ZS U Lesa Jindfich Novak / lvana KolCova
ZS prakticka Romana Sucha

Vy38i odborna Skola sklafska a Stfedni Skola
(VOSS a SS) Novy Bor

Zakladni umélecka $kola (ZUS) Novy Bor

llona Jindrova

Marie Kulovana /
Markéta Trnkova Krchnakova

DUm déti a mladeze (DDM) Smetanka Olga Koutna
Télovychovna jednota (TJ) Jiskra Novy Bor Ivan Zelenka
Méstska policie Novy Bor Jifi Zemanec
Policie CR obvodni oddéleni Novy Bor Milan Bogek
vefejnost Iyliroslav Tanco$
Stefan Gorol
>\/< Agentura Tento material vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
TR TR LSystémové zajisténi socialniho zacClenovani®, registracni Cislo projektu
7\ pro socidlni zaclefovani CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.



http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Mésto Novy Bor

PS Socialni sluzby a rodina

Stanislava Silna

Mésto Novy Bor

Jifina Kubanova
Dana Balazova

Jana Kucerova

Jana Janku

0SVZ Mé&U Novy Bor
OSPOD Mé&U Novy Bor
OSPZ M&U Novy Bor
0SVvZz MéU Novy Bor

Petra Spinkova
Jana Némcova
Jan Vavficek
Alena Tesarcikova

Probacéni a mediacni sluzba

Petra VIckova
Nikola TancoSova

Rodina v centru

Jana Glaserova
Katefina Maleckova

Farni charita Ceska Lipa

Monika Raszkova
Katefina Némethova

CZPLK Ceska Lipa

Vladimira Zaspalova

Most k nadé&ji Ceska Lipa

Vaclav Strouhal
Jifti Tma

KULK

Nikola Tschertnerova

Rytmus Ceska Lipa

Daniela Vondrova

SON

Ludmila Guzyova

Décko Liberec

Daniel Nerad

Socialni sluzby Novy Bor

PS Zaméstnanost

Lenka Cerméakova Utad prace
Stanislava Silna Mésto Novy Bor
Jitka Capouchova OSM

Jifina Kubanova OoSsvz

Dana Balazova OSPOD

Jana Kucerova OSPz

Eva Ortova

Farni charita Ceska Lipa

Petra Spinkova
Jana Némcova
Jan Vavricek

Probacéni a mediac¢ni sluzba

Nikola Tschertnerova Rytmus
Vaclav Strouhal KULK
Vladimir Ort Nase mésto
Daniela Vondrova SON

PS Bydleni

Stanislava Silna

‘ Mésto Novy Bor

NV Agentura
A

pro socidlni zaclefovani

Tento material vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu

LSystémoveé zajisténi socialniho zaclenovani*, registracni
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.

Cislo

projektu


http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Mésto Novy Bor

Jitka Capouchova OsM

Beatrice Maderova (do 30. 6. 2018)

Jifina Kubarnova osvz

Dana Balazova OSPOD

Jana Kvuc":erové QSPZ

Krista Sulcova Ufad prace

Eva Ortova Farni charita Ceska Lipa

Markéta Matéova Nobys

Daniel Nerad Socialni sluzby NB

Véclav Strouhal KULK

Miroslava Jonasova CZPLK

Lukas Janku Odbor rozvoje mésta

Petra Nahlovska Ceskobratrska cirkev evangelicka

Daniela Vondrova SON
>\/< Agentura Tento’matgriél vznilf_lvz:cl fjnanc‘:ni p_qdppry ESF prvosEFed'nic':tvim OP Z_amévstpanosvt'v ramci proj'ektu

TR TR LSystémové zajisténi socialniho zacClenovani®, registracni Cislo projektu

N\ pro socialni zaclefovani CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.



http://www.socialni-zaclenovani.cz/

MESTO NOVY BOR

Novy Bor, nam. Miru 1, tel. 487712314, fax. 487726160

Vypis usneseni z 45. zasedani Zastupitelstva mésta Novy Bor
konaného dne 12. zari 2018

USNESENI ¢&. 1008/18/ZM45
Strategicky plin socidlniho zaclefiovani (SPSZ) obce Novy Bor 11 pro obdobi 2019 — 2021

Zastupitelstvo mésta po projednant

schvaluje
Strategicky plan socialniho zac¢lefiovani (SPSZ) obce Novy Bor Il pro obdobi 2019 az 2021,

Mgt. Jaromir Dvorak
starosta mésta Novy Bor

Vypis provedla: Pavlina Fafalova
sekretariat starosty
mésto Novy Bor

V Novém Boru dne 19. zari 2018




