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1. Uvod

Socialni vylouceni je bezesporu jednim z nejpalcivéjsich problémi soucasné ceské spolecnosti. Souvisi
Uzce s chudobou, omezenym pfistupem ke vzdélani ¢i na trh prace, ale jeho priciny a dlsledky jsou
podstatné komplexnéjsi. Jedna se o soubor socidlné patologickych jev(, které ohroZuji Zivot, zdravi a
dlstojnost osob socidlnim vylouéenim postizenych, a zaroven snizuji Zivotni Groven spolecnosti jako
celku. Sociadlni vylouéeni ohroZuje rGzné Ccasti Ceské spolecnosti rliznou mérou. Jednou
z nejohrozenéjsich skupin jsou Romové, kiehka je téz pozice lidi v pfeddlichodovém a diichodovém
véku, matek samozivitelek ¢i dlouhodobé nezaméstnanych. Potencidlné ale mize byt socidlnim
vylouéenim ohrozena zasadni ¢ast spolecnosti, nebot témér nikdo si nemuze byt jisty, Ze neztrati
zaméstndni, nespadne do dluhové pasti apod.

Socialni vylouceni Ize tedy identifikovat podle fady ukazatell, mezi néz patfi predevsim
ztizeny pristup na trh prace, omezeny pfistup ke kvalitnimu bydleni, znevyhodnéni ve vzdélavacim
systému ¢i omezend dostupnost zdravotnickych sluzeb. Socidlné vylouceni lidé ztraceji kontakt
s okolim vné socialné vylouéenych lokalit, podfizuji vzorce svého chovani své obtizné situaci, v mnoha
pfipadech nasledné dochazi k pfenosu téchto vzorcl chovani z generace na generaci. Vznika tak
kultura chudoby.

Agentura pro socidlni zaclefiovani vznikla vroce 2008 jako nastroj Vlady CR k podpore
inkluzivnich opatfeni na Urovni samosprav. Ve spoluprdci s lokalnimi partnery se snazime hledat
a navrhovat takova opatreni, ktera zvysi sociadlni mobilitu vylouéenych osob, predejdou narlstu
socidlniho napéti v okoli lokalit a zlepsi Zivot vSech lidi v dané obci. Nové k tomu Agentura vyuZiva tzv.
Koordinovany pristup k socidlné vylouc¢enym lokalitam (KPSVL), zdsadni ndstroj pro programové
obdobi 2014-2020. Cilem KPSVL je zajistit funkéni provazanost a souvztaZnost navrhovanych
opatteni. K tomu slouZi mimo jiné pravé tento Strategicky pldn socidlniho zaclefiovdni, ktery shrnuje
vytéené cile a opatfeni, kterd maji vést k jejich naplnéni.

1.1 Identifikace nositele strategie

Nositelem tohoto strategického planu je mésto Slany. Slany je obci s rozsifenou pUsobnosti, jejiz
spravni obvod tvofi severni ¢ast okresu Kladno. LeZi asi 30 km severozapadné od Prahy, se kterou jej
spojuje rychlostni silnice R7. Vzhledem k problematice socialniho vylouceni vyznamnou roli sehrava
té7 blizkost Usteckého kraje, odkud do slanskych socialné vylougenych lokalit pFichazi ¢ast rodin.

Ve mésté Zije pres 15 tisic obyvatel. Funguje zde pét mateirskych skol, tfi Skoly zakladni a
jedna specialni, osmileté gymnazium Vaclava BenesSe Trebizského, obchodni akademie, odborné
ucilisté a zakladni umélecka skola.

Meésto Slany se ke spolupraci s Agenturou zavazalo poprvé jiz v prosinci 2013, kdy zastupitelstvo
mésta schvdlilo Pldn mésta pro budouci spoluprdci a partnerstvi s ASZ v letech 2014 — 2016.
Spoluprace mésta Slany s Agenturou pro socidlni zaclefovani zapocala v ¢ervenci 2014. V bfeznu
2015 zastupitelstvo navic schvdlilo vstup do Koordinovaného pristupu k socidlné vyloucenym
lokalitadm, v ramci kterého nyni vznikl tento plan. Ukonceni spoluprace je naplanovano na cerven
2017.

1.2 Lokalni partnerstvi Slany

Lokalni partnerstvi je nezbytnym predpokladem pro Uspésné reseni problém( spojenych se socialné
vylou¢enymi lokalitami. Je to platforma, pracovni skupina odbornik(i v jednotlivych oblastech,
diskusni férum, kde vznikd Strategicky plan socidlniho zaclefiovani mésta Slany. Pravé toto
dobrovolné a Siroké partnerstvi umoznuje vytvofit opravdu Zivotaschopny plan, ktery obsahuje
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vSechny oblasti Zivota socialné vyloucenych a jejich okoli. Lokalni partnerstvi pracuje formou expertni

diskuze, jeho cilem je se na postupech shodnout. Jenom obecna shoda na pfipravovanych opatrenich

zajisti jejich realizovatelnost a dlouhodobost. Do LP Slany se podafilo zapojit vSechny relevantni

partnery z mésta Slany.

Tabulka ¢. 1: Prehled aktéri zapojenych do lokdlniho partnerstvi

Organizace

Mésto Slany

Jméno zastupce

Ing. Pavel Zalom

Funkce zastupce v organizaci
Starosta

Igor Dvorak, DiS.

Prevence kriminality M&U Slany

Ludovit Sikorsky

Pracovité zvlastnich kol Mé&U Slany

Bc. Edita Zarubova

Vedouci odboru sociadlnich  véci,
zdravotnictvi, Skolstvi a télovychovy
Mé&U Slany

Stfedocesky kraj

Mgr. Cyril Koky

KU St&. Kraje — koordinator pro romské
zéleZitosti a integraci cizincll

Zarizeni socialni intervence

Kladno

Jana Petrakova

reditelka

Mistni akéni skupina

Pfemyslovské stfedni Cechy

RNDr. Jaroslav Huk

Predseda spravni rady

Jaroslava Saifrtova

Reditelka o.p.s.

Romodrom, o.p.s.

Hana Joglovd

Socialni pracovnice

Poradna pro obcanstvi,
obcanska a lidska prava

Stanislava Steinerova

Socidlni pracovnice

Tosara

Jana Rejzkova

Predsedkyné

DUm rodin

Daniela Krausova

Socidlni pracovnice

Agentura pro socialni
zaclenovani

Bc. Michal Kratochuvil

Lokalni konzultant/metodik

Mgr. Matéj Hon

Lokalni konzultant (od zati 2015)

Alexander Olah

Metodik (do ¢ervna 2015)

Urad prace

Mgr. Petr Vondrak Reditel
Gabriela Zadnikova Vedouci referdatu zprostfedkovani a
poradenstvi

Bc. Jitka Balikova

Reditelka MS U Labuti

Dagmar Kroutilova

Reditelka MS Dolinky

Matefské Skoly Mgr. Ladislava Ku¢erova | Reditelka MS U Panka
Bc. Marie Polackova Reditelka Specialni MS Slany
Milena Sunkovska Reditelka MS U Divadla
Mgr. Vladimira Magkovd | Reditelka ZS Palackého
Zakladni skoly Ing. V&ra Bé&lochova Reditelka ZS Na Hajich

Mgr. Miroslav Sindler

Reditel Z8§ Komenského

Mgr. Martin Hrabanek

Reditel 3. S

Integrovana SS Slany

Ing. Lubomir Stfibrsky

Reditel

Meéstska policie Slany

Bc. Bedrich SirtGcek

Vedouci MP

1.3 Postup tvorby SPSZ

Zde pouzivdme metodu, kterd ndm umoznuje odpovédét si na tti otazky:

KDE JSME? — jak vypadd nase situace, jaké mame k dispozici zdroje, jak se situace vyvijela v minulosti.

K tomu pouzivame SWOT analyzu, analyzu partnerd, expertni informace a situac¢ni analyzu.

KAM SE CHCEME DOSTAT? — jaké jsou problémové oblasti, jaké jsou nasSe priority a jak ma vypadat

budouci stav.




JAK SE TAM DOSTANEME? — jak vyreSime definované problémové oblasti, jak vyuZijeme nase zdroje,
kdo a kdy bude problémy tesit. Definujeme si cile a kroky k jejich naplnéni.

NejdFiv vznikly pracovni skupiny, které byly vydefinovany na prvnim setkani lokdlniho partnerstvi
a pfi jednanich s partnery:

e Rodiny v krizi a nouzi a socidlni sluzby

e Bydleni osob s bytovou nouzi

e Bezpecnost a prevence kriminality

o Vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
e Zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Do téchto skupin jsme ptizvali dalSi partnery z organizaci, které se touto problematikou zabyvaiji.
V pracovnich skupindch jsme pak zpracovali jednotlivé SWOT analyzy v oblastech zaméstnanost,
bezpecnost, vzdélavani, rodina a bydleni. Na zakladé SWOT jsme podradili oblast bydleni do oblasti
Rodina, protoZe feSena témata se vice zabyvala kapacitami socidlnich sluzeb a zapadala vice do
kontextu této skupiny. Také bylo zifejmé, Ze jakékoliv socidlni bydleni nemuUzZe fungovat mimo systém
sluzeb. V pracovnich skupinach jsme pak z téchto analyz vybrali témata, kterd jsme seskupili do
priorit.

Tyto priority jsme jiz v pracovnich skupinach zamérenych na dana témata rozpracovali do cill
a krokd k jejich naplnéni, které obsahuji konkrétni zdroje (financni, lidské, materialni) pro jejich
realizaci a také podrobny harmonogram plnéni.

1.4 Souhrn SPSZ

Uzemni plsobnost SPSZ je v zakladé vymezena katastralnimi Uzemimi obci, s nimiz je podepsano
memorandum o spoluprdci. V pfipadé Slaného se jedna o katastrdlni Uzemi Blahotice, Dolin, Kvic,
Lotous, Netovice, Otruby, Slany a Trpoméchy. Pro investi¢ni aktivity (IROP) je Uzemni pUsobnost SPSZ
omezena pouze na tato katastralni Uzemi. Pro neinvesti¢ni aktivity miZe byt rozsifena o Uzemi, ktera
jsou spojena s partnerskou obci napf. cilovou skupinou (podpora Skoly nebo Skolky v jiné obci, do
které dochazi déti z partnerské obce).

Cilovou skupinu predstavuje zhruba 500 obyvatel Zijicich v sedmi socidlné vylou¢enych
lokalitach urcenych vstupni analyzou. Lokality nejsou Uzemné rozlehlé, ve vétsiné pripadl se jedna o
jednotlivé budovy. To je pfipad méstské ubytovny Mexiko v Ouvalové ulici, soukromé ubytovny Benar
a domu v Kreibichové ulici. Ubytovna Luka je komplexem budov byvalych pekaren. Specifickym
prostorem jsou tzv. koc¢arkarny — jedna se o suterénni prostory v panelovém domé v Prazské ulici.
Zbylymi dvéma lokalitami jsou tzv. finské domky v Nosacické ulici a bytové domy v Trpoméchach.

Mezi nejvyraznéjsi problémy obyvatel SVL ve Slaném patfi nedostatecné pokryti jejich
potieb socialnimi sluzbami (pfi soucasné kapacité socidlnich sluZzeb neni mozné dostatecné
intervenovat a pochytit tak patologické jevy spojené s prostfedim SVL — negativni dlisledky pak nesou
nejen sami obyvatelé SVL, ale vSichni obyvatelé mésta) ¢i neuspokojiva bytova situace (vétsina
objektl obyvanych socialné vylou¢enymi osobami je ve Spatném stavu, nejistda situace obyvatel vede
k Casté migraci, vazna je hrozba zneuzivani kritické situace obyvatel — lichva, vydirani). Vzhledem
k dlouhodobému feseni problém( spjatych se SVL je téZz tfeba intenzivné usilovat o zavadéni



a posilovani inkluzivnich opatifeni v materskych a zakladnich Skoldch ve Slaném. Stim souvisi i
charakteristika typickd pro vsechny SVL, totiZz vysoka nezaméstnanost.

Na tyto problémy reaguje tento plan vytycenim specifickych cild v jednotlivych oblastech:
rodina (zvySeni kapacit terénni prace, socidlné aktivizacni sluzby, socidlni rehabilitace a dalSich
socidlnich sluzeb, zprovoznéni NZDM, zlepSeni technického zajiSténi vykonu socidlnich
sluzeb), bydleni (vybudovani socidlnich bytd 1. stupné, navazného socialniho bydleni, azylového
bydleni), bezpecnost (zajisténi pokracovani asistentl prevence kriminality, zajisténi preventivnich
aktivit pro mladez, investice do vybaveni méstské policie), vzdélavani (zavedeni systému spoluprace
MS, ZS a NNO, investice do $koly a zajisténi inkluzivnich opatfeni na $koldch) a zaméstnanost
(zajisténi pracovniho poradenstvi, vyuZivani prvkd aktivni politiky zaméstnanosti, vyuZiti potencialu
mésta coby zaméstnavatele skrze vybérova fizeni na verejné zakazky).

1.5 Vize

Meésto Slany bude mit v roce 2025 k dispozici dostatek ucinnych nastroji k feSeni problému spjatych
se socidlné vyloucenymi lokalitami na jeho Uzemi a tyto ndstroje bude umét efektivné vyuzivat. Za
timto ucelem bude ve mésté fungovat platforma sdruzujici vSechny klicové aktéry, ktefi se na reseni
problém0 budou dlouhodobé dle svych mozZnosti podilet (mésto a jim zfizované organizace,
neziskové organizace, zaméstnavatelé, Ufad prace).

Skolska zafizeni zfizovand méstem zavedou principy inkluzivniho vzdé&lavani, 7akdm se
specialnimi vzdélavacimi potfebami budou dostupna potrebna podplrna opatreni. Uspokojivé bude
vyfeSena téZ dopravni obsluznost odlehlejsich lokalit (Trpoméchy) pravé s ohledem na potreby Zaka.
Ve Slaném bude vytvofen systém prostupného zaméstnavani svyuZitim aktivni politiky
zaméstnanosti, socialniho podnikani, podpory zaméstnavatel(l pfi zaméstnavani osob ze sociadlné
vyloucenych lokalit. Slany téZ bude plné vyuZivat svlj potencial vefejného zaméstnavatele.

Rodindm Zijicim v socidlné wvyloucenych lokalitdch bude k dispozici sit socidlnich sluzeb
zamérenych na prevenci socidlné-patologickych jevd. Mésto bude mit téZ dostatecnou kapacitu
socidlnich byt dostatecné kvality, diky které bude schopné zabranit propadu ohrozenych rodin na
samé socialni dno.

V neposledni fadé bude mésto schopné zajistit bezpecnost v socidlné vylouéenych lokalitach
i v jejich okoli. Bude schopné efektivné zajistit potirani krimindlniho chovani rlznych urovni
spolecenské nebezpecnosti (od drobné majetkové kriminality po kuplitstvi, distribuci drog i lichvu).



2. Analyticka cast

2.1 Kvalitativni charakteristika lokality

Ve mésté Slany se nachdzi celkem sedm lokalit, které vice ¢i méné naplnuji charakteristiky typické pro
socidlné vyloucené lokality. Dohromady v nich Zije mezi 470 - 560 osob (celkem ma Slany ptfes 15000
obyvatel, jedna se tedy pfriblizné o 3 — 3,5 % slanské populace). Rozsah problém( spojenych se
socidlnim vylouc¢enim a dalsi charakteristiky se liSi misto od mista. Zde stru¢né predstavime jednotlivé
lokality a ndsledné shrneme informace uplatnitelné obecné pro socidlni vylouceni ve Slaném.
Méstska ubytovna Mexiko v Ouvalové ulici je prezentovdno jako méstské ubytovaci zafizeni pro
neplatice najemného v béznych méstskych bytech. Tripatrova budova z konce 19. stoleti se ¢tyrmi
vchody, z nichZ jeden je kvali technickému stavu neobyvatelny, nabizi obyvatelim jen velmi
spartdnské podminky. Lidé zde bydli v prostorach o velikosti 1+1, dvé oslovené domacnosti Zily v
prostorach o velikosti 2+1 a jedna domdcnost méla k dispozici 4 mistnosti. V ubytovné bydlelo v roce
2015 celkem 62 osob, z nichz 50 jich Zilo v lokalité déle jak tfi roky (sprava majetku, 2014). Z nich
celkem 5 oslovenych domacnosti tvofily rodiny s détmi (terénni Setfeni). DalSich 7 obyvatel na
ubytovné bydlelo méné, nez jeden rok (sprava majetku, 2014).

Benar je soukromou ubytovnou. Unimoburikovd budova z drevotfiskovych panelll je prostorové
izolovana od obcanské vybavenosti ¢i dalsi bytové zastavby. V 18 pokojich (tedy 1+0) bez socialniho
zatizeni, privodu vody a bez kuchyriského koutu Zije ptiblizné 40 obyvatel. Ubytovna je spise tzv.
Lpritokovym zafizenim“ s velkou fluktuaci uZivateld jejich ubytovacich kapacit. Cast z nich nema
s méstem Slany Zadnou drivé;jsi spojitost (bydleli v okolnich méstech a obcich — Louny, Kralovice aj.).
Ubytovnu provazi povést mista, kde tzv. tvrdou rukou ,vladne” mistni spravce. Ten si podle mnoha
svédectvi velmi dudsledné vymarnuje dodriovani viemozinych pravidel, kterd musi ubytovani na
ubytovné dodrZovat. Nedodrzeni téchto pravidel pak tresta financni sankci.

Trpoméchy jsou méstskou casti Slaného. Jednd se v podstaté o vesnici se 43 domy. Dva z nich Ize
povaZovat za tzv. socialné vyloucenou lokalitu zejména z dlivodu zhorsené kvality bydleni a z divodu
symbolického vylouceni mista okolnimi obyvateli méstské ¢asti (pokud odmyslime skutecnost, Ze je
tato ¢ast obce odfiznuta od veskerého vybaveni mésta a lidé do mésta musi chodit 4 km pésky, jezdit
autobusem ¢i vlastnim autem). Jednd se o tfipatrové panelové domy, kazdy se dvéma vchody.
Dohromady je zde 24 bytl velikosti 2+1 a 3+1, ve kterych Zije cca 120 obyvatel. Problematicky je
predevsim vchod ¢. 37. Domy jsou v soukromém vlastnictvi nékolika majitel(l. Do centra Slaného
odtud jezdi cca 7 autobusl denné.

Ubytovna Luka se nachazi v objektu byvalych pekaren. K priimyslové stavbé priléha stara délnicka
ubytovna. Prostory neposkytuji adekvatni zazemi pro dlouhodobé bydleni. Kromé byvalé délnické
ubytovny obyvaji mistni karavany umisténé na pozemku a dokonce i prostory byvalé tovarny
(naposledy bowling baru) provizorné upravené k bydleni. Zije zde neurcity pocet osob, prevainé
socidlné slabych Rom(. Odhady pracovnic magistratu a NNO se pohybuji mezi 100 az 150 obyvateli.
Obyvatelé drive bydleli ve Slaném ¢i v jinych obcich, pricemz pocet obyvatel bez vztahu k Slanému
a okolnim obcim je zde vysoky. V budovach bydli lidé rizného véku. Nékteré detaily Zivota v objektu
nelze vzhledem k pfistupu sprdvce a uzavienosti obyvatel odhalit. Existuje zde podezfeni na vyskyt
rGznych kriminalnich ¢innosti, jako je lichva a utisk nebo Uvérové podvody.

Cinzovni dGim v Kreibichové ulici ve vlastnictvi soukromého majitele se 14 bytovymi jednotkami jiz na
prvni pohled vyZaduje zakladni opravy. Poni¢ena venkovni fasdda a znacné opotrebené spolecné
prostory uvnitf ndjemniho domu davaji znat, Ze majitel do udrzby domu investuje minimum
prostiedkd. V dobé vyzkumnych navstév pro Ucely této analyzy bylo v domé obydlenych 13 jednotek.

7



V nich Zije asi 50 — 60 obyvatel. Bydli zde jedna rodina starousedlik(l. Ostatni byty slouzi az na tfi Ctyfi
vyjimky povétsSinou jako kratkodobé bydleni (na nékolik mésict) pro rodiny, které dlouhodobé resi
problémy s nalezenim adekvatniho bydleni ve Slaném. A to jak plvodem slanské rodiny, tak imigranti
z jinych mést v CR.

Finské domky jsou skupinou péti dievénych domkd u aredlu spoleénosti Grafobal v Nosaciské ulici na
samém kraji mésta. Pouze u dvou z péti dom( je na prvni pohled patrné, Ze majitelé nemaji dostatek
prostfedkl na zajiSténi udrZovacich oprav. Navic pravé okoli téchto dvou domi je vyrazné
zanedbané. Pouze obyvatele téchto dvou dom Ize oznacit za osoby ohrozené socialnim vylouéenim.
Ve dvou ,problematickych” domech bydli vicegeneracni rodiny. V jednom z domu bydli vice nez
dvacet osob, dalsi se zde vyskytuji na navstéveé — skutecny pocet osob v daném ¢ase domy obyvajicich
muUZe variovat.

Kocarkarny jsou plivodné nebytové prostory v panelovych domech naproti aredlu Luka v Prazské
ulici. Tyto prostory soukroma firma transformovala do Sesti byt nabizejicich zakladni zazemi, vlastni
kuchynisky kout, toaletu i sprchu. Byvalé kocarkdrny sice nabizeji relativni komfort, ale nedostatek
chodby. Kocarkarny byly pro nékolik osob ,pfestupnou stanici za lepsim bydlenim“ - z ubytovny
Benar pres kocarkarny do komeréniho bytu. Jednalo se ale pouze o osoby, které dokazaly navysit své
dosavadni prijmy, napfiklad ziskaly zaméstnani. Postupné se ale méni skladba obyvatel i v SirSim
okoli. Podle informaci z terénu plvodni obyvatelé sidlistni lokalitu opousti a do jejich bytl se stéhuji

romské rodiny ze Slaného a jinych mést.

Obrdzek ¢. 1: Mapa socidlné vyloucenych lokalit ve Slaném
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Zaméstnanost a ekonomicka situace
Co se zaméstnanosti tyce, je situace ve Slaném o néco horsi nez ve zbytku Stfedoceského kraje,

oproti nedalekému Kladnu je zde nezaméstnanost naopak o néco nizsi. Dle Cisel ze zafi 2014 bylo
v evidenci Uradu prace registrovano 201 obyvatel socidlné vyloucenych lokalit ve Slaném (24,2 %
véech evidovanych). Primérna délka evidence téchto osob na UP se pohybuje pod hranici t¥i let.
Ptijem domacnosti evidovanych nezaméstnanych se pohybuje v priiméru pod 10 000 K& mésiéné.

Dle kvalifikovaného odhadu ve vstupni analyze je vice neZz polovina obyvatel sledovanych
lokalit zatizena exekuci. Témér vSechny rodiny v lokalitdch maji dluhy vici méstu (za odpad, za
pokuty). Priimérna vyse dluhu na ndjemném v(ici méstu se pohybuje okolo 34 000 K¢.

Vzdélani

Ve mésté Slany pusobi nékolik vzdélavacich instituci: 7 matefskych Skol a jedna soukroma skolka,
zatizeni péce o déti predskolniho véku Romodrom o. p. s., 3 zakladni Skoly, 1 zdkladni Skola prakticka
a specialni, 3 stfedni Skoly a diim déti a mladeZe. Ve mésté jiz nékolik let funguje materska Skola
specialni, kterd se zaméruje na vzdélavani déti s vadami feci, se smyslovymi a jinym postizenim, déti
s nerovhomérnym vyvojem (po doporuceni ke specidlnimu vzdélavani). Pfestoze nékteré déti z tzv.
lokalit maji problémy s vadami feci, do této materské Skoly nechodilo zadné dité z ndmi oslovenych
domacnosti. Mezi instituce tradi¢né navitévované détmi ze SVL ve mésté Slany patii ZS Na Hajich, ZS
Komenského a Integrovana stfedni $kola Slany. Rométi Zaci dochazeji také na ZS Palackého, tedy na
gkolu praktickou a specidlni (s upravenym $kolnim vzdélavacim programem RVP ZV — LMP, RVP ZSS).

Bezpecnost
Z pohledu bezpecnosti je mésto Slany a okoli kriminalitou méné postizenym regionem, nez je tomu

v jinych oblastech Stfedoceského kraje. Po pfepoctu trestnych ¢inl na 10 000 obyvatel se radi
Kladensko (kam Slany spada) mezi kriminalitou nejméné postiZzené uzemni odbory na zapad od Prahy.
Index kriminality je za rok 2014 za obvodni oddéleni Slany niZsi cca o 10 %, neZ tomu bylo za rok
2013. Kriminalita ma podle policie charakter spiSe drobnych trestnych cinl, drobné majetkové
kriminality apod.

Téma prostituce v lokalitach nebo mimo né neni ve Slaném nijak zvlast frekventované. Drogy
jsou v obci rozsifené a Méstskd policie spolupracuje s Policii CR pfi podezfeni na distribuci drog. Ve
mésté nékolikrat zasahli proti varnam pervitinu. Hlidka méstské policie obc¢as fesi odstranéni pouZzité
injekéni stfikacky. V rezii MéP probiha drogovd prevence na Skolach. V méstské casti Trpoméchy
av aredlu Luka dochazi podle informaci z terénu k distribuci a nékdy i vyrobé drog. Podle MéP je
areal Luka z bezpeénostniho hlediska nejhorsim aredlem z toho dlivodu, Ze do arealu Spatné vidét.

Mésto Slany v minulosti pfistoupilo k castec¢né regulaci hazardu. Vyhlaskou omezilo pocet
adres, na nichZz smi byt hazard provozovan, a zaroveri omezilo provoz heren od 18:00 h do 6:00 h.
Provozovatelé s vice, jak péti automaty musi od 22:00 hodin hradit vlastni ostrahu, nesmi vpoustét
osoby v podnapilém stavu apod. Provozovny také nesmi mit oznaceni ¢i reklamu barevnou, lakajici na
vyhody.

Socialni sluzby

S ohledem na potfeby obyvatel sledovanych lokalit jsou primdrnimi poskytovateli socidlnich
a podplrnych sluzeb v obci Méstsky urad Slany a dva poskytovatelé sluzeb z fad neziskovych
organizaci, Romodrom o. p. s. a Poradna pro obcanstvi, ob¢anska a lidska prdva, o. p. s. Dalsim
poskytovatelem sluZeb je organizace Tosara, kterd poskytuje pedagogické poradenstvi, doucovani
déti a predskolni krouzky v prostordch Domova déti a mladeze Slany.



Nestatni neziskové organizace pUlsobici v obci jsou ekonomicky zcela zavislé na prispévcich od
statu a na grantech. Romodrom o. p. s. nabizi socidalné aktivizacni sluzby, socidlni rehabilitaci,
predskolni zafizeni a terénni programy. Ze slanskych lokalit Romodrom o. p. s. nejcastéji plsobi v
Trpoméchach, a v ubytovné Luka. V omezené mire také ve vybranych pripadech klientl plsobi v
lokalité Mexiko v Ouvalové ulici, v Kreibichové ulici a v ubytovné K. H. Borovského (Benar). Pracovnici
Romodromu dojizdéji za uzivateli sluzeb také do okolnich obci - Bakova, Zlonic a Libusina.

Ve sluzbé socidlni rehabilitace bylo v prosince 2014 registrovano 25 7en. Zeny dochazely do
zafizeni poskytovatele sluZzeb a navstévovaly Skolku pro déti se zazemim pro spolecné setkavani
matek. Matky v tomto zafizeni maji moZnost sdilet zkuSenosti s vychovou a spolufesit obtize v
soukromém Zivoté. V terénnich socidlnich sluzbach pracovnici Romodromu o. p. s. ro¢né obslouzi
kolem 180 klient(, vétsinou jde o jednorazové intervence — vyjednani splatkového kalendare, Zadosti
o byt, asistence pfi ziskani davek socidlni podpory aj. V socialné aktivizacnich sluzbach vykazoval
socidlni pracovnik celkem 20 rodin, s kterymi dlouhodobé pracuje na zlepseni jejich Zivotni situace.

Slanskd pobocka organizace Poradna pro obcanstvi, obcanska a lidska prava, o. p. s. se v
prosinci 2014 nachdzela v existencni nejistoté (nejasna perspektiva obstarani financnich prostredk).
V prosinci 2014 v mistni pobodéce pracovali pouze dva lidé zajistujici terénni programy, socidlné
aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi a odborné poradenstvi. Dle internich statistik organizace sluzeb
vyuzilo terénnich programu a socidlné aktivizacni sluzby od dubna 2012 celkem 375 osob prevaziné ze
Slaného, Trpoméch, Libusina a Kladna. Nej¢astéjsim dlvodem spoluprace s klienty je feseni dluhové
problematiky.

VySe zminénd organizace Tosara o. s. otevird dvakrat tydné predskolni krouzky v Domé déti
a mladeZze mésta Slany (DDM), jednou tydné skupinové doucovani déti v DDM a individudlni
doucovani v rodinach. Dale poskytuji poradenstvi rodindm v oblasti pfihla3ovani déti do MS a ZS.

Vramci sbéru dat kvstupni analyze SVL Slany vsichni terénni pracovnici neziskovych
organizaci i méstského Uradu shodné definovali chybéjici socialni a doprovodné sluzby v obci: azylovy
dlim, intervencni centrum pro pfipady domaciho nasili, krizové centrum, zafizeni rané péce, aktivity
pro mladez (napfiklad nizkoprahové zafizeni). Pfi rozhovorech s pracovniky neziskovych organizaci
opakované zaznéla potieba posilit stavajici sluzby, terénni socidlni préci, SAS ale treba také
predskolni vzdélavani.

2.2 Kvantitativni charakteristika lokality
Tabulka s kvantitativnimi ukazateli v jednotlivych oblastech je pfilohou tohoto dokumentu.
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2.3 Analyza problému a jejich pficin
2.3.1 Oblast Rodina
Potfeby rodin Zijicich v socidlné vyloucenych lokalitdch na uUzemi sprdvniho obvodu ORP Slany
pokryvd OSPOD predstavovany zde socidlnim odborem méstského uUfadu Slany. Na jednoho
pracovnika OSPOD pfipada na Slansku v priméru vice nez predepsanych 80 spis (na nékteré 86 az
90), u kurator(l pro mladez primér rovnéz mirné presahuje predepsany standard (oproti 40 spisim
se jednd o 46). VytiZzeni pracovnikl nadhradni rodinné péce je vnormé. Celkové tedy wvytiZzeni
pracovnikl socidlniho odboru MéU Slany lehce prevysuje predepsané standardy. Na odboru je
zaméstnano 11 osob — 2 kuratofi pro mlddez, 6 pracovnic OSPOD, 2 pracovnice pro nahradni
rodinnou péci a jedna povérena vedouci odboru, ktera na 0,2 dvazku vykondva funkci kurdtorky pro
dospélé. K tomu, aby socialni odbor mohl zajistovat kompletni servis ob¢éantim, bylo by dle pracovnic
odboru zapotiebi zfidit aspon dva Uvazky pro terénniho pracovnika. To by pomohlo k efektivnéjsSimu
feSeni zaskolactvi ihned pfi podezieni, Ze k nému dochazi a obecné by terénni pracovnici posilili
propojeni mezi Uradem a potiebnymi osobami. Pracovnici by rovnéz motivovali obc¢any, aby plnili své
povinnosti a pfisliby spoluprace smérem k urfadu — tfeba tim, Ze by jim ptipominali terminy
domluvenych setkani a fakt, Ze jejich nedodrieni mlze znamenat postih ¢i zhorSeni jejich osobni
situace.

Z celkového poctu 367 osob pristéhovalych do Slaného v roce 2012 bylo celkem 109 déti do
14 let. V roce 2013 bylo z celkového poctu 484 pristéhovalych osob celkem 135 déti do véku 14 let
(tedy ,,Skolou povinnych”). Mezi pfistéhovanymi navic vidy vyrazné prevladaly Zeny. V roce 2013 Cinil
prirdstek st&hovanim 62 Zen a 40 déti do 14 let (Cesky statisticky Gfad, 2014). Vy$e uvedené statistiky
Ize interpretovat tak, Ze ve Slaném dochazi k narlstu podétu predskolnich déti a zaka. Dle odhadu
predstaveného ve vstupni analyze tento trend nejméné z poloviny ovliviiuji migrujici nizkopfijmové
rodiny. K 31. 12. 2013 ve Slaném bylo pfihlaseno celkem 2454 déti do 14 let, to je 16 % z celkového
poctu obyvatel obce (Cesky statisticky Gfad, 2014). V nékterych sledovanych lokalitach, v ubytovné
Luka a v Trpoméchdch, ziji pfitom rodiny s détmi, které nejsou trvale hlaseny ve Slaném.

V lokalitach ve Slaném tesi mistni OSPOD problémy predevsim v ubytovné Luka, kde pracuje
s pfiblizné 25 rodinami (Skolni dochazka déti, hygienické navyky — vyskyt vsi, navstévy preventivnich
|ékarskych prohlidek a ockovani). Dale je pod dohledem OSPOD jeden ztzv. finskych domki
v Nosacické ulici (zaskolactvi, marihuana u starsich déti, Spatné hygienické podminky — neporadek
v okoli domu a pretékajici septik). Mistem castych zasahl pracovnikd OSPOD jsou téZz Trpoméchy,
kde se vétSinou jedna o zaskolactvi.

Tabulka ¢. 2: SWOT analyza pro oblast rodina

Silné stranky Slabé stranky

- Posilil odbor socidlnich véci - OSV hasi problémy - neni prostor na praci
- Mame radu sluzeb - SAS 2x, TP 2x, OSP 2x, v terénu
socidlni rehab. 1x, Skolka, Tosara predskolni -  UdrZitelnost projektu (OSV)
prace s détmi, komunitni prace, volnotas - Nemdame aktualni KPS
pro rodice - Neni zmapovany terén
- Vime o sobé - NNO funguji nahodile
- Mésto ma dotace na sport a volnoCasové - Nepropojenost aktivit, jen se reaguje na
aktivity vyzvy
- Mame SP rozvoje mésta? - Nejsou penize na sluzby
- Vlokalitach funguje rodinna soudrznost - Neniinformovanost o aktivitach NNO
- Chybi oteviené projevy nendvisti - Chybéji vétsi dotace na ¢innost NNO
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Poradaji se romské zabavy

Néktefi Romové se Ucastni akci mésta
Dobra zkuSenost sknihovnou —
rukodélnd prace

Romsky fotbalovy klub Trpoméchy

Prilezitosti
Vyuzit mistni média radnice, web mésta
Setkavani NNO
Spojit se s kulturnimi skupinami
Vyuzivani dotacnich tituld

PC,

Chybi azylové bydleni a obecné socidlni
bydleni
PFilis drahé bydleni ve Slaném
Klienti nemaji penize na kauce
Chybi malometrdzni byty
ZadluZeni klientd
Nespolehlivost rodin
Ztrata pracovnich navykd
Zivot ze dne na den
Vykorenénost na ubytovnach (LUKA)
Nevyuzivani MS, chybi motivace
Otcové Casto ve vykonu trestu
Nezaméstnanost
Péstounstvi uvnitf rodin jako zdroj pfijmu
ZadluZeni déti
Déti selhavaiji ve skolach
Chybi motivace dochazet do instituce
Klienti ¢asto funguji az pod tlakem
Lhostejnost lidi ve Slaném k problémim
mésta
Diskriminace v bydleni a ztoho plynouci
rezignace Rom{
Spatnd dostupnost zdravotni péce pro
klienty (praktik, zubar)
Pediatfi
Diskriminace v zaméstnavani
Nizkd droven vzdélani
Zvysujici se pocet uzivatell drog
Klienti se ¢asto déli na ,,nasi“ a ,cizi“
Ztoho plynouci strach a rivalita mezi
rdznymi skupinami
Chybi volnocasové aktivity pro starSi déti
(zdarma)
Zhorsujici se situace SVL ve Slaném oproti
okoli
Chybi zdzemi pro praci se starSimi détmi a
pro komunitni praci
Hrozby
Migrace
Ubytovny
Vyskyt lokalit, jejich vznik a zanik
Zména systému vyplaceni davek
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2.3.2 Oblast Bydleni

Mésto Slany nema a v minulosti nemélo vytvorenou koncepci bydleni ani jasna pravidla na prodej
obecniho majetku. Pronajmy nizkopfijmovym rodinam aj. mésto Cini bez strategického a dlouhodobé
promysleného cile zkvalitnit bydleni pro vSechny pfijmové skupiny obyvatel mésta. Mésto disponuje
pouze jednou ubytovnou, kterd je ve Spatném technickém stavu.

Vétsina ze sledovanych lokalit nenabizi zazemi odpovidajici standarddm bydleni bézného
bytu ve vyspélé Evropé. Snad s vyjimkou vybranych rodinnych domi v Nosacické ulici, které si jejich
majitelé dokazali udrZet v dobrém stavu. Bytové jednotky v byvalych kocarkarnach panelovych dom(
v sidliSti Na kopecku mozna nabizeji ve srovnani s ostatnimi sledovanymi lokalitami relativné slusné
bydleni, jde ale o velmi malé prostory, které jsou i pfesto obsazovany nad ramec pfrijatelné kapacity.
Navic stavebni adaptace nefeSila nékteré zakladni zaleZitosti, jako naptiklad tepelnou a vizudlni
izolaci prosklenych ploch ptvodnich kocarkaren.

Mésto mUlzZe bezprostfedné ovlivnit situaci pouze v méstské ubytovné Mexiko v Ouvalové
ulici. | zde je stav prostortd urcenych k obyvani hluboko pod urovni béZného standardu. Budova neni
dlouhodobé udrzovana, chybi zde zakladni vybaveni socidlniho zazemi (toalety jsou spole¢né na
patrech a koupelny jsou spolecné) aj.

Jednim z Ustfednich aspektl bytové problematiky ve Slaném je vyse nakladl na bydleni. | ve
Slaném dochazi k obchodovéni s chudobou, kdy poplatky za bydleni v ubytovndch jsou navzdory
Spatnému stavu budov vyssi nez trzni ndjemné (oproti najemnému v méstskych bytech je rozdil jesté
citelnéjsi). To se pochopitelné netyka méstské ubytovny Mexiko v Ouvalové ulici.

Neuspokojivd uroven bydleni obyvatel socidlné vyloucenych lokalit ma fadu negativnich
dlsledkd. Déti vyrustajici v prostfedi ubytoven maji vyrazné horsi predpoklady pro Gspéch ve skole, je
to zadsadni prekdzka pro jejich plnohodnotné zaclenéni do kolektivu, coZ se ndsledné promita do jejich
schopnosti uspét na trhu prace. Situace v lokalitach ale ovliviiuje kvalitu Zivota lidi Zijicich v jejich
sousedstvi a pokles cen nemovitosti nachazejicich se v blizkosti lokalit.

S tisnivou situaci obyvatel SVL souvisi i systém pridélovani méstskych bytQ, ktery je pro né
v mnoha ohledech bariérovy. Pochopitelnd snaha o Setrné naklddani s méstskym majetkem zde
jednoznacné prevazuje nad Zadouci snahou o vytvoreni vhodnych podminek pro socialné potiebné.
Z opatreni, ktera obyvatellm SVL ztéZuji pristup k méstskym bytlm, zmifime povinnost slozZit kauci ve
vysi tfi mésicnich najm ¢i pozadavek bezdluznosti Zadatele rozsifeny i na jeho manzela bez ohledu
na to, kdy bylo manzelstvi uzavieno.

Nékteré socialni sluzby v oblasti bydleni pokryvajici zvlastni potfeby casti obyvatel zcela
chybi. Slany nedisponuje azylovym zafizenim, nejsou tu startovaci byty, socidlni bydleni (bydleni
smluvné propojené s poskytovanim socialnich sluzeb), domy na pul cesty.

Znacna c¢ast obyvatel lokalit trpi nestabilitou své bytové situace, jsou nuceni se casto
stéhovat, at uz v rdmci vyloucenych lokalit ve Slaném ¢i v ramci SirSiho regionu. Obvykla je nasledujici
trajektorie: vlastni ¢i méstsky byt ve Slaném c¢i okoli => ubytovna Benar Borovského => konflikt
s mistnim sprdvcem => Kreibichova => LUKA ¢i opusténi Slaného. Kocarkarny na sidlisti Na Kopecku
jsou pfitom v nékterych pfipadech cestou za lepSim bydlenim. Ubytovna Luka je mistnimi obyvateli
lokalit vnimana jako nejhorsi misto k bydleni, kde mohou rodiny s détmi ¢i jednotlivci skoncit.
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Ze vstupni analyzy vyplynuly nasledujici push/pull faktory migrace obyvatel (vnéjsi i vnitini):

Obyvatelé lokalit doposud feSili svou nevyhovujici bytovou situaci prostfednictvim pfibuznych
(v dobé nouze se nastéhovali k pfibuznym do jiného bytu a pozdéji si nasli bydleni v nékteré
z vyjmenovanych lokalit). Tento bod se tyka zejména plvodnich obyvatel mésta Slany.

Vybrané domdcnosti bydlely v oblasti Mostu i jinych obcich a do Slaného se pristéhovaly za praci.
Tj. ziskaly od jinych obyvatel informaci o tom, Ze v mistni firmé pfibiraji zaméstnance, a tak se do
Slaného pfistéhovaly.

lini se do mésta pfistéhovali pravé kvali tomu, Ze je zde vice soukromych vlastnik( budov, které
dale pronajimaiji nizko pfijmovym obyvatellim. Lidé tak maji vyssi Sanci ziskat bydleni ve Slaném,
neZ v okolnich obcich, kde je nabidka soukromnikd slabsi. V situaci, kdy jsou obyvatelé v bytové
nouzi (¢asto diky neplaceni ndjemného), jsou ochotni se za nabidkou bydleni stéhovat z jinych
mést ¢i do jinych mést (napf. do Loun, z Prahy, z Kladna aj.).

Pfrispévek a doplatek na bydleni vyuzivala vétSina oslovenych domdcnosti, pfipadné o néj mély
pozadano (viz také kapitola ¢. 5). Nastaveni davek na Uhradu bydleni dovoluje soukromnikdim
stanovit vyssi ndjemné, neZ je tomu u béZnych méstskych ¢i soukromych byt(.

Obyvatelé lokality D neméli narok na prispévek ¢i doplatek na bydleni (pouze dva byli v evidenci
UP) a tak museli finance na vysoké najemné ziskat z jinych zdrojd. Situace v lokalité D je dokladem
toho, Ze nastaveni pfispévkd a doplatkl nemusi byt pro obyvatele lokalit uréujici pro to, jak si
hledaji bydleni. Obyvatelé v akutni bytové nouzi pfijmou bydleni kdekoliv a v podstaté za
jakychkoliv podminek.

Popis bytové situace obyvatel socidlné vyloucenych lokalit ve Slaném Ize doplnit nasledujicimi grafy

(pro ptesny popis zplsobu vypoctu Cisel viz vstupni analyzu):

Obrdzek c. 2: Byty v SVL dle viastnika nemovitosti

Byty obyvané v lokalitach podle typu vlastnika
nemovitosti
v osobnim

vlastnictvi
4%

majitelem je
mésto
20%
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Obrazek c. 3: Velikost bytu domdcnosti v SVL

Velikost bytu - domacnosti bydlici v lokalitach

byt 4+1
4%

byt 3+1
8%

Obrazek ¢. 4: Domdcnosti v SVL dle délky pobytu

Kdy se oslovené domacnosti do lokality
pristéhovaly

pred rokem
2000
10%

mezi lety 2000 -
2010
20%

2.3.3 Oblast Bezpecnost

Zakladni informace o bezpecnostnich aspektech situace ve Slaném jsou shrnuty vySe, pro uplnost
nicméné pfipomenme, Ze mésto Slany je kriminalitou o néco méné postizené neZ jiné oblasti
Stfedoceského kraje (po prepoctu trestnych ¢inl na obyvatele). Index kriminality je za rok 2014 za
obvodni oddéleni Slany nizsi cca o 10 %, nez tomu bylo za rok 2013. Kriminalita ma podle policie
charakter spi$e drobnych trestnych ¢&ind, drobné majetkové kriminality apod. Castéjsi jsou kradeze
aut a véci z automobil(, fizeni pod vlivem alkoholu.

Cinnost méstské policie ve Slaném byla a je doplfiovana asistenty prevence kriminality z fad
obyvatel SVL, svazbami na tyto komunity a s jejich dlvérou. Straznik, resp. asistent kriminality
s dlvérou obyvatel posiluje svlj respekt pro teSeni situaci souvisejici s udrzovanim verejného
poradku, ruseni no¢niho klidu apod. Mistni Romové v roli asistentli se pohybovali v oznacenych
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uniformach v ulicich Slaného a méli plsobit pravé predevsim na mistni Romy, aby ti nekonali aktivity
proti vefejnému poradku.

DlleZitym aspektem bezpecnostni situace ve Slaném jsou obavy obyvatel SVL z etnicky
motivovaného nasili. Ackoli zdejsi neonacistickd scéna je v soucasnosti v Upadku, vstupni analyzy
poukazala na obavy znac¢né ¢asti slanskych Rom{.

Obrazek ¢. 5: Pocit bezpeci obyvatel SVL ve Slaném

Citite se bezpecné - obyvatelé lokalit Slany

neodpovédélo
15%

spide ano
11%

spise ne
8%

Tabulka ¢. 3: SWOT analyza pro oblast bezpecnost

Silné stranky Slabé stranky

- Spoluprace se socidlnim odborem - Personalni nestéalost
- Dohled - Finanéni pozadavky
- Spoluprace s méstem - Nedostatecné pracovni navyky

- Nemotivujici systém socialnich davek
- Exekuce na plat
- Neddvéra (,,praskani)

Prilezitosti Hrozby
- Vyuziti preventivnich aktivit NNO - Absence novych pracovnich mist
- MozZnosti podpofit volnocasové aktivity - Nedostatek finan¢nich prostfedk(l na
déti a mladeZe ze SVL ¢innost APK
- Moznosti rozsifeni APK - Zvysujici se pocet SVL

- Migrace a nezakotfenénost

2.3.4 Oblast Vzdélavani

Zakladni vycet vzdélavacich instituci plsobicich ve Slaném je uveden vyse (Kvalitativni charakteristiky
lokality). Dvé béiné zékladni $koly (ZS Komenského a ZS Na Hajich) a jedna ZS prakticka a specialni (28
Palackého) vzdélavaji romské a socidlné znevyhodnéné zaky bydlici v lokalitach. Obé bézné zakladni
Skoly maji bohaté zkusenosti s inkluzivnim vzdélavanim zak( s rznymi vzdélavacimi potfebami (zaka
se specifickymi poruchami uceni, chovani aj.) a v této oblasti se dale rozvijeji. V praktické a specialni
ZS Palackého dlouhodobé 7ak( ubyva.



Na ZS Palackého pUsobi ve tfidach ¢tyFi asistenti pedagoga (2 AP asistuji ve specialnich
tfidach, 1 AP asistuje ve 4. a 5. tfidé ZS praktické — ZSP). Skola nabizi tfi krouzky, jejich? kapacita
nebyva naplnéna. Skola spolupracuje s lokdlni neziskovou organizaci Romodrom o. p. s. na
volnocasovych aktivitdch organizovanych pro déti v prostorach $koly s cilem zapojit také rodinu. Zaci
odchézeji na odborné utili§té — zejména na Integrovanou stfedni $kolu Slany. Skola z nedostatku
financi vyuziva aktivit, které jsou zdarma a nabizi je jiné vzdélavaci instituce — napf. vzdélavani zaky
z CVUT. Skola potiebuje gkolniho psychologa, ktery by na $kole plsobil dlouhodobé a pravidelné.

ZS Komenského vytvaii programy pro zdravotné znevyhodnéné déti. V lofiském $kolnim roce
gkola otevrela dyslekticky krouzek a vybrala dvé skupiny 7aki na reedukaci. Skola méla 2 AP, ktefi
pracovali s péti Zaky. Skola se zapojila do projektu organizace Nova $kola o. p. s. zamé&feného na praci
se Skolnim asistentem a jeho asistenci romskym Zakam pfi skolni dochazce (projekt bézel do prosince
2014). Podle hodnoceni znalosti zak( testy SCIO na Skole studuji nejen individualné integrovani zZ4ci
s SPU, ale také Zaci nadani. Néktefi Zaci se umistili mezi 10 % nejlepsich Zaka vsech zapojenych skol.
Na skole studovalo cekem 478 Z7ak(. Poclet 7ak(, ktefi odejdou v patém rocniku na viceleté
gymnazium, neni vysoky (naposledy 3 Zaci). Celkem 8 Zak( odesSlo po ukonceni povinné skolni
dochazky v nizsim, neZ devatém rocniku. Neomluvené absence nejsou na Skole vyraznym
problémem. Nékteré pripady neomluvené absence $kola hlasila socidlnimu odboru Slany.

Na ZS$ Politickych véziiG (Na Hajich) vyucuji podle RVP ZV. Skola m3a jednoho asistenta
pedagoga na prvnim stupni. Kazdoroc¢né vzdélavaji cca 20 zakd s SPU. Na skole jsou vzdélavani také
cizinci. V minulém $kolnim roce pouze ve 2. a 7. tiidé propadli vice jak dva #aci z ro¢niku. Skola se
zapojuje do preventivnich programi a projektl (v oblasti preventivnich aktivit metodicka prevence
zajistila cca 2 akce na kaidy mésic $kolniho roku), vyuZila nabidky organizace Clovék v tisni o. p. s.
a Univerzity Palackého v Olomouci a celkem 26 ¢lenl pedagogického sboru se proskolilo v oblasti
prace s Zaky s SPU. Dale se 24 ucitelG ucastnilo skoleni na aktivizujici metody ve vyuce a 2 ucitelé
prosli $kolenim na projektové vyuéovani pro nadané 7aky. Skola se zapojila i do projektu organizace
Nové gkoly o. p. s. Brana ke vzdélani — $kolni ¢tendrské kluby. Ctenarsky klub je zaméfen zejména na
préci s détmi pochdzejicimi z mélo podnétného prostredi s néjakou specifickou poruchou uéeni. Skola
nabizi zdarma vyuku &estiny pro cizince. V ramci projektu hrazeného z prosttedkd MSMT $kola ziskala
do prosince 2014 Skolniho psychologa. Management Skoly ma dlouhodobé zkuSenosti s vyukou
romskych a socidlné znevyhodnénych zakl, Skola se potykd s problémy v kolektivu Zakd (tridni
kolektiv Zak(l se obménuje zejména s pfichodem a odchodem obyvatel tzv. Luky, tj. ubytovna v ulici
Prazska). Jde zejména o zacinajici projevy Sikany, zaskolactvi aj.

Tabulka ¢. 4: SWOT analyza pro oblast vzdélavdni

Silné stranky Slabé stranky

- Mame vzdélavaci instituce - Nedostatek klinickych psychologl
- Vzdélani pedagogli na Urovni - Nedostatek logopedl
- Neformalni instituce (sport, volnocasové) - Skolni psychologové jen z projektt
- DDM - Nedostatecné sluzby PPP
- Mésto ma zazemi pro vyziti rodin (sport, - Chybi NZDM
divadlo, hvézdarna, knihovna, muzeum) - Skryté zaskolactvi
- Neni zde zZadna ,,romska“ skola - Madlo doucovani
- Mame SAS — pracuje s rodinou - Dochézka déti do MS, finanéni bariéry
- Méné déti na z8 - Mald kapacita MS
- Mame cely systém vzdélavani (mimo VS)
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- Dobra spoluprace skol mezi sebou

PrileZitosti

- Dotacni tituly - Vznik novych SVL
- Know-how NNO - Migrace
- Moznost propagace aktivit pro détia mlddez - Nedostatecné personalni kapacity
v mistnich médiich - Nedostatek penéz na rozSifovani a udrzeni
- Moznost navazat na stdvajici sluzby sluzeb

2.3.5 Oblast Zaméstnanost

Jak je popsano vyse, nezaméstnanost ve Slaném je vramci Stfedoceského kraje nadprimérna,
nicméné o néco nizsi nez v blizkém Kladné. Obyvatelé socidlné vylouéenych lokalit pfedstavuji asi
24,2 % vSech nezaméstnanych osob registrovanych na uradé prace (ackoli celkové tvofi obyvatelé
SVL jen asi 3 — 3,5 % slanské populace). Primérna délka jejich registrace na UP &ini necelé tii roky.

Na jedno volné pracovni misto ve Slaném pfipadlo na konci ledna 2015 pfiblizné 6 uchazecu
o0 zaméstnani. Dle Udaji Ceského statistického tradu vyjizdélo k 26. 3. 2011 2534 osob do zaméstnani
mimo obec, z toho 1546 do Prahy a 432 do Kladna. Tato &isla zahrnuji OSVC i zaméstnance. Z celkem
2027 zaméstnancl jich 1703 denné vyjizdélo do zaméstnani mimo obec. Vice osob ale za praci do
Slaného dojizdélo. Mezi dojizdéjicimi lidmi bylo z celkového poctu 3240 lidi 2494 zaméstnancd.
Nejcastéji jsou to obyvatelé Kladna (348), Zlonic (225) a Prahy (131).

V lokalité neplsobi zadny socidlni podnik. Technické sluzby Slany, zajistujici ddrzbu zelené
adalsi s tim souvisejici ¢innosti, jsou podnikem s padesatiprocentni majetkovou Uucasti obce.
Spoluprace mésta s podnikem vedouci k propojeni jeji innosti s cilenym zvySovanim zaméstnanosti
socialné vyloucenych obyvatel mésta predstavuje znacny nevyuzity potencial.

Ze vstupni analyzy vyplyva, Ze v posledni dobé ubyva prilezZitosti vydélat si tzv. ,na cerno”.
Naprosta vétsina nezaméstnanych obyvatel lokalit hleda legdlni zaméstnani. Néktefi obyvatelé SVL
maji pravdépodobné pfijmy z kriminalni ¢innosti

Tabulka ¢. 5: SWOT analyza pro oblast zaméstnanost

\ Silné stranky Slabé stranky
- (1) ORP Slany je na tom lépe nez Kladno - (1) TS maji zaméstnance z Kladna
- (1) Amazon - linka BUS - (1) neni Uuplné idedlni komunikace a
- (1) Romské firmy v Kladné spoluprace (UP, OSV, NNO)
- (1) Mensi anonymita - (2) chybi motivace
- (2) Lego Kladno — pfijimaji - (2) nizka kvalifikace
- (3) Malé firmy vyuzivaji APZ - (3) prace na cerno
- (3) NNO — pomoc s Zivotopisy, pfipravou na -  (3) nevyuzivani APZ ve Slaném
pohovor, kontakt se zaméstnavatelem - (4) chybi jim praxe
- (8) ¢ast dob evidence jde na dichod - (4) zadluZeni
- (10) UP plati za klienty zdravotni pojisténi - (4) diskriminace
- Mame ve Slaném romskou firmu - (7) mélo zaméstnavatel(
- 5Rom( v TS Slany - Omezeny druh vyroby (strojirenstvi)
- Kaufland Slany - Agenturni zaméstnavani

- Ubytek pracovnich mist (uz se nehlasi na UP
a obecné mizi)

- Povoleni nekolidujiciho zaméstnavani — kryti
prace na ¢erno

- Zaméstnavani senior(

- Absolventi na UP i po Z§
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- Spatné zvolené kvalifikace

- Dlouhodoba nezaméstnanost

- nepfimérené financ¢ni pozadavky uchazeci o
zaméstnani

- Slany je nocleharna Prahy - chybi vztah
k mistu

- migrace — ubytovny

- UP nemé kapacity na hlubsi praci s klientem

- chybi probaéni a mediaéni sluzba

- UP se prest&hoval na periferii

- klienti se neorientuji v systému, ktery se
¢asto méni

- ni%éi znalost fungovani UP po transformaci
up

- Pracovni podminky v nékterych firmach

PrileZitosti Hrozby

- (1) 10 % nezaméstnanych ve verejnych - (1) odchod firem
zakazkach - (3) vznik novych soc. vyloucenych lokalit
- (1) dotace - ZdraZeni jizdného
- (2) APZ prostiedky - Migrace
- (4) socidlni podminky - Ubytovny

- Cirkevni restituce
- NNO - prace s nezaméstnanymi
- Komunikace — informovanost

19



2.4 Ocekavana zména

2.4.1 Oblasti Rodina a Bydleni

S ohledem na institucionalni kapacity pro realizaci projektd ve Slaném jsme vytipovali okruhy
problému, v nichz je redlné dosahnout zlepseni. Pro oblast Rodina se jednd predevsim o pocet a miru
vyuzivani socidlnich sluzeb (terénni prace, socidlné aktivizacni sluzba, socialni rehabilitace) véetné
fakultativnich sluzeb a o pocet objektd pro poskytovani socidlnich sluzeb souvisejicich s bydlenim.
Pozitivni narulst v téchto oblastech mlzZe sekundarné ovlivnit i dalsi charakteristiky, jako je pocet
pfipadid na pracovnika OSPOD ¢i pocet prijemcl socidlnich davek.

S ohledem na potieby cilové skupiny dojde k rozsifeni stavajici nabidky socidlnich sluzeb
o nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez (s kapacitou 20 déti) a o pracovni poradenstvi a dalsi
podpurné sluzby pro dlouhodobé nezaméstnané (kapacita 3 osoby). Soubéiné s tim bude zvysena
kapacita stavajicich socidlnich sluZzeb na Uzemi mésta Slany. Kapacita terénni prace a socidlné
aktivizacni sluzby bude zvysena o tretinu, kapacita socidlni rehabilitace o dvé tretiny. To by spolecné
s nedavnym rozsitenim kapacit POOLP mélo ptiblizné pokryt podstav odhadovany pracovniky OSPOD.
Ti jsou v tuto chvili pretiZzeni (na jednoho pripada 80 rodin).

V soucasnosti zcela chybi systém socidlniho bydleni. Mésto provozuje pouze ubytovnu
Mexiko v Ouvalové ulici, kterd je v nevyhovujicim stavu. Po realizaci SPSZ bude mésto disponovat
krizovou mistnosti pro osoby bez domova, 36 socidlnimi byty prvniho stupné, ndvaznym socidlnim
bydlenim s kapacitou do deseti byt a azylovym bydlenim rovnéz s kapacitou do deseti bytll. Tento
systém nabidne zlepSeni bytové situace 150 — 170 osobam, a tedy dokdaze pokryt témér tretinu cilové
skupiny. Navic bude mésto usilovat o prabézny navrat rodin vyuZivajicich tyto sluzby na volny trh
s bydlenim, tudiz bude mozné kapacitu vyuzit postupné vétsi ¢asti cilové populace.

2.4.2 Oblast Bezpecnost

V oblasti Bezpecnost je moziné v ramci SPSZ dosahnout predevsim navySeni poctu preventivnich
programU a jejich kapacit. Nejvyraznéjsim prvkem bude udrzeni a navyseni poc¢tu asistentll prevence
kriminality, vedle nich se ale budou realizovat i dalsi projekty zamérené predevsim na déti a mladez.
Vtomto ohledu pocitame jednak se zkvalitnénim podminek pro trdveni volného casu
a s intenzivnéjsim vzdéladvanim o dusledcich protipravniho jednani. Pocitdme téZ s investicemi do
vybaveni méstské policie.

Pocet asistentl prevence kriminality se zvedne ze dvou na Ctyfi, ¢imZ se zvysi kapacita tak,
aby lépe odpovidala existenci celkem sedmi vyloucenych lokalit. Soubéiné s nimi bude zfizena
i funkce domovnika v dnesni ubytovné Mexiko v Ouvalové ulici, ktera se v budoucnu prfeméni na
socidlni byty. Soubézné s tim se zefektivni prdce méstské policie — bude doplnéno technické zazemi
v podobé mobilnich kamerovych bod( a dronu s termovizi.

2.4.3 Oblast Vzdéldvani

V oblasti vzdélavani usiluje SPSZ o proinkluzivné nastavené prostiedi v materskych i zakladnich
Skolach. Soucasné cinnosti NNO v oblasti neformdlniho vzdélavani déti ze SVL budou doplnény
takovymi opatfenimi, které zvy$i absorpéni schopnosti MS a ZS, které budou pfipraveny
spolupracovat s NNO na zaclenéni déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami ze SVL do kolektiv(
v ramci svych tfid. Soubézné s opatfenimi na Skolach bude fungovat osvéta mezi rodici Zzakd ze SVL,
kterd bude kladné pusobit na jejich povédomi o potiebé vzdélani jejich déti. Sekundarné tak mésto
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spolu s dalsSimi aktéry dokaze alespon v casti pripadd predchazet predcasnym ukoncenim skolni
dochdazky ¢i zaskolactvi.

Na urovni materskych skol dojde jednak k investici do stavebnich Uprav tak, aby se zvétsila
kapacita slanskych matefskych Skol alespon o jednu tfidu. Vybrané materské skoly budou téz
spolupracovat s mistné plsobicimi NNO na zajisténi podplrnych opatfeni pro déti ze SVL. Sluzby
poskytované v rdmci takovéto spoluprdace by méli pokryt potieby vétsiny déti ze SVL ve véku do Sesti
let.

Na zakladnich Skolach se rovnéz pocita s investicemi do infrastruktury (rozsifeni celkem o 9
uceben véetné odbornych), v ZS Na Hajich bude zrekonstruovan a upraven sportovni aredl. Vedle
toho bude zajisténa moznost mimoskolni pfipravy pro zaky se $patnym socidlnim zdzemim. Zvysi se
i kvalita persondlniho zajisténi vzdélavani zakl ze SVL, a to prostfednictvim DVPP. Personal slanskych
ZS bude doplnén specidlnim pedagogem, $koly budou spolupracovat s OSPOD a intenzivnéji se
vénovat praci s rodic¢i déti ze SVL. | na trovni ZS se pocita se spolupraci s NNO (doucovani).

2.4.4 Oblast Zaméstnanost

V oblasti zaméstnanosti se zlepsi predevsim dostupnost ,,mékkych sluZzeb“ (pracovni poradenstvi,
vzdélavani), které budou nutné doplnény efektivnéjSim vyuzivanim potencidlu mésta a dalSich
vefejnych instituci coby zaméstnavateld. Mésto bude nabizet lidem, ktefi projdou pracovnim
poradenstvim/rekvalifikaci apod. praci prostfednictvim zaméstnavani v méstskych podnicich
prostfednictvim VPP. Za timto ucelem mésto vytvori minimalné 10 mist VPP. Mésto tézZ podpofi vznik
systému, ktery umozni spolupraci zaméstnavatelll a mistniho udilisté, ve spolupraci s ucilistém téz
umozni dlouhodobé nezaméstnanym rozsifovani jejich kvalifikace. Navic vytvofi systém, ktery umozni
vyhledavat spolehlivé zaméstnance zfad SVL apomdlie sjejich zaméstndvanim na otevieném
pracovnim trhu.

V soucasnosti je na UP evidovano zhruba 200 lidi ze SVL. Tj. vice nei polovina dospélé
populace SVL. Pokud bychom navic pfipocitali i ty nezaméstnané, ktefi z rliznych dlivodd v evidenci
nejsou (napt. protoze byli ze sankcnich dlivodi vyskrtnuti), dojdeme k vyrazné vyssimu cislu. Kapacita
planovanych projekt dokaze zajistit néjakou Uroven podpory zhruba poloviné osob evidovanych na
UP, podporu pFesahujici rozméry bagatelni podpory ziska v rdmci ,mékkych sluzeb” deset lidi.
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3. Navrhova cast

Tabulka ¢. 6: Pfehled cilii SPSZ Slany

Oblast RODINA:

UdrzZovat, rozvijet a vytvaret nové socialni sluzby a komunitni aktivity pro
obyvatele SVL ve Slaném, které budou pomahat resit problémy obyvatel
socialné vylouéenych lokalit (SVL) a jejich okoli.

Cilem je od roku 2016 navysit pocet terénnich pracovnikl na 5,25 Uvazku
a tim pokryt nejen potrebu Slaného, ale také okolnich obci (napf. Zlonice,
Bakov, Zelenice, Klobuky, Velvarsko, Kobylniky, Kokovice, Zvolenéves).

Cilem je od roku 2016 ziskat a udrZet okamzitou kapacitu 4 terénni
pracovniky na Uzemi mésta Slany.

Cilem je od roku 2016 ziskat a udrZet okamZitou kapacitu 1,25 terénnich
pracovnik(l na Uzemi regionu Slanska (Zlonice, Bakov, Zelenice, Klobuky,
Velvarsko, Kobylniky, Kokovice, Zvolenéves). Tato sluzba bude financovéna
z prostfedkd ziskanych v ramci MAS.

Cilem je vytvofrit materidlné technické zajisténi vykonu terénni prace (TP a
SAS) v celém regionu Slanska (osobni auta, pfipadné mobilni kanceladr —
dodavka).

Cilem je od roku 2017 pofizeni dodavky s mobilni kancelati, ktera zvysi
dostupnost terénnich sluzeb v regionu Slanska.

Cilem je mit ve Slaném socidlné aktivizacni sluzbu (SAS) zajiSténou Sesti
pracovniky sterénni i ambulantni formou zaméfenu na spolupraci
s OSPOD a s doprovodnymi aktivitami typu doucovani, vylety, pfiméstské
tabory, akce pro nactileté.

Cilem je od roku 2016 ziskat a udrZet 4 pracovniky SAS na Uzemi mésta
Slany.

Cilem je od roku 2016 ziskat a udrZet 2 pracovniky SAS na Uzemi regionu
Slanska (Zlonice, Bakov, Zelenice, Klobuky, Velvarsko, Kobylniky, Kokovice,
Zvolenéves).

Cilem je od roku 2016 zajistit v souvislosti se SAS odpovidajici kapacitu
doprovodnych aktivit (doucovani, vylety, pfiméstské tabory).

Cilem je od roku 2016 zajistit a udrZzet na Uzemi mésta Slany 3 pracovniky
socialni rehabilitace.

Cilem je vytvofit systém sluZzeb pro déti a mladez ze SVL, které jim umozni
bezpecné a smysluplné traveni volného casu. V prvni fadé se jednd o
NZDM (pro mladsi i starsSi déti), dale téZ o navazné volnocasové aktivity.

Cilem je do roku 2017 vytvorit NZDM pro déti na 2. stupni Z$ s kapacitou
20 déti 10 — 15 let.

Cilem je vznik volnocasovych aktivit pro déti ze SVL jako napf. tabory,
vylety, vateni, sport. Sou¢dsti budou jednou za mésic i akce urcéené pro déti
i jejich rodice. Samotné aktivity pro déti bude moZné navstévovat 2x
tydné. Celkové se bude jednat o dva krouzky pro starsi déti, dva pro mladsi
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a jeden krouZek pro rodice s détmi. Celkova kapacita sluzby bude do 40
déti a 10 rodicl. Soucasti krouzkl budou i vyjezdy, exkurze tabory. Krouzky
budou koncipovany tak, aby se jejich ucastnici mohli zapojovat do akci
majoritnich krouzk( (DDM, skoly atd).

Pomoc lidem, ktefi ztraci bydleni, jsou ztratou ohroZeni, anebo Ziji ve
Spatnych podminkdch ve mésté Slaném, a to zejména vytvorenim
systému socialniho bydleni pro rizné cilové skupiny.

Cilem je vytvofit v prostorach mésta azylovy dim (AD) pro matky s détmi
s kapacitou do 10 bytd.

Cilem je rekonstrukce prostor v méstem vlastnéné nemovitosti pro AD
s kapacitou do deseti byt(.

Cilem je financni zajisténi provoznich nakladl a sluZzeb spojenych s AD
formou dotace ze Stfedoceského kraje.

Cilem je vytvofit do roku 2018 systém socidlniho bydleni, ktery bude
pokryvat vSechny stupné bydleni (od krizové mistnosti aZz po navazné
bydleni, které bude predstupném pro ndvrat na volny trh s bydlenim).

Cilem je vytvofit v prostorach ubytovny v Ouvalové ulici krizovou mistnost
pro maximalné 10 osob (0 sekce) urcenou pro ubytovani lidi v krizové
situaci.

Cilem je wvytvofit z ubytovny v Ouvalové ulici socidlni bydleni prvniho
stupné s kapacitou 36 bytd, které bude zajistovat skromné, ale distojné
bydleni pro osoby v socialni nouzi (sekce 1 a 2).

Cilem je vytvofit do roku 2018 ndvazné bydleni na socidlni ubytovani ve
standartnim bytovém fondu s kapacitou do 10 bytd.

Oblast
ZAMESTNANOST:
Zajistit systém individudlnich sluzeb (poradenstvi a vzdélavani), které by
napomohly vratit klienty na trh prace a do béiného Zivota. Jedna se o
odstranovani bariér (dluhy, motivace, kvalifikace, diskriminace).

Cilem je realizovat komplex ,,mékkych” sluzeb, které povedou k lepSimu
pfistupu osob se ztizenym pfistupem na trh prace.

Od roku 2016 budeme realizovat projekt zaméreny na vyhledavani,
aktivitzaci a motivovani osob se ztizenym pfistupem na trh prace.

Cilem je mit ve mésté vytvoreny systém vyuZivani APZ pro zameéstnavani
obcanUl. Zejména VPP, SUPM.

Zajistit ve Slaném lepsi vyuZivani nastroju APZ, s cilem zlepsit Sance osob
obtizné umistitelnych na trh prace.

Cilem je zajistit v ramci méstskych podnikl alespori 10 mist VPP.

Cilem je zajistit efektivni komunikaci mezi institucemi, ktera povede k lepsi
koordinaci vyuzivani VPP a dalSich nastroji APZ.
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Oblast VZDELAVANI:
Zaclenit co nejvice déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami do
hlavniho vzdélavaciho proudu a udrzet je tam.

V oblasti predskolniho vzdélavani je cilem zajistit kvalitni predskolni
vzdélavani pro déti ze SVL, které je pfipravi na UspésSny vstup do béiné
matefrské skoly, pfipadné do zakladni Skoly v hlavnim vzdélavacim proudu.
Cilem je do roku 2016 zfidit predskolni zafizeni zamérené na pfipravu déti
ze SVL na vstup do pfipravnych roc¢nikd a zakladnich skol. Kapacita zafizeni
bude 15 déti.

Cilem bude funkéni systém prechodu déti z neformdlniho zafizeni do
materskych Skol doprovdzeny zvysenim schopnosti materskych $kol
pfijmout déti ze SVL a Uspésné s nimi pracovat.

Cilem je zajistit odpovidajici kapacity a kvalitu mist v materskych skolach a
potfebné investice do MS.

Obecnym cilem je zajistit na zadkladnich Skolach ve Slaném vyrovnavaci
opatfeni odpovidajici potfebdam 7ak( se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a to zejména zajisténim odborného personalu.

Cilem je zajistit pro $koly ZS Komenského a 3. Z5 $kolniho psychologa pro
praci s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pro kazdou ze skol na
polovi¢ni Uvazek.

Cilem je pro ZS Na Hajich zajistit specialniho pedagoga (ve vysi jednoho
Gvazku).

Cilem je pro ZS Komenského a 3. ZS zajistit asistenty pedagoga ve vysi 4
Gvazkd (2 pro ZS Komenského a 2 pro 3. ZS).

Cilem je pro ZS Komenského zajistit lektora mimoskolni pfipravy.

Obecnym cilem je zajistit na zdkladnich Skolach ve Slaném potfebnou
nabidku doprovodnych aktivit, které posili spolupraci skol s rodinami a
détem ze SVL umoini dostatecné podminky na pfipravu na vyuku a
smysluplné traveni volného ¢asu.

Cilem je na viech ZS zajistit mimoskolni pfipravu na vyuku umoZfiujici
détem s nedostateénym zazemim plnit fadné skolni povinnosti.

Cilem je na ZS Na Hajich zajistit mimoskolni volnocasové aktivity,
sportovni a dalsi krouzky, které budou dostupné Zakim se Spatnym
socialnim zdzemim.

Cilem je na ZS Komenského zidit $kolni klub.

Cilem je vytvofit na ZS Na Hajich a 3. ZS systém intenzivni spoluprace
s rodici, ve kterém budou rodi¢e motivovani spolupracovat se skolou na
feSeni konkrétnich potizi svych déti (spolecné doucovani apod.)

Cilem je na viech ZS zajistit dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii
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odpovidajici aktualnim potfebam pedagogl tak, aby se zlepsila efektivita
prace s détmi ze specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Obecnym cilem je zlepsit technické vybaveni zakladnich skol ve Slaném a
posilit jejich infrastrukturu tak, aby mohly poskytovat kvalitni vzdélani
vsem typim Zakl bez ohledu na jejich socioekonomické zazemi.

Cilem je vybudovani a vybaveni dvou odbornych uéeben, tfi bézinych
uceben a rekonstrukce pocitacovych uéeben a dilen v ZS Na Hajich.

Cilem je dokonceni sportovniho aredlu v ZS Na Héjich.

Cilem je modernizace $kolni pocitacové sité v ZS Na Hajich.

v

Cilem je rozsifeni kapacity ZS Na Hajich stavebni Gpravou podkrovi.

v

Cilem je rozsiteni kapacity ZS Komenského tak, aby vyuka mohla probihat
v jedné budové - pfistavba do dvora. To zahrnuje vybaveni nové vzniklych
prostor pro pedagogicky persondl (sborovna, kabinet pro vychovnou
poradkyni a psychologa a kabinet pro asistenty pedagoga) a Upravu
Skolniho dvora a jeho doplnéni hracimi prvky.

Cilem je vybudovani a vybaveni chemické laboratofe, pocitacové ucebny,
jazykové uéebny a ateliéru vytvarné vychovy v Z5 Komenského.

Cilem je na ZS Komenského rozsifit $kolni druZinu tak, aby vyhovovala
kapacitnim potifebam skoly.

Cilem je zajistit vnitFni konektivitu ZS Komenského — internetova sit.

Cilem je zfizeni a vybaveni odbornych uéeben (4 ucebny - fyzika, chemie,
pfirodopis, hudebna) v 3. ZS.

Cilem je vybudovani vytahu zajistujiciho bezbariérovost v 3. ZS.

Cilem je vytvofit systém, ktery zacleni déti ze SVL do zdakladnich Skol
hlavniho proudu a bude je zde schopen udrzet.

Cilem je wytvofit platformu pro spolupraci zakladnich Skol s
nevladnimi neziskovymi organizacemi (NNO), diky které bude mozné
zajistit Skoldm potiebnou podporu NNO se zkusenostmi s détmi ze SVL.

Zajistit optimalni kapacity PPP pfimo pro Slany tak, aby se odstranila
bariéra v podobé dojizdéni do jiného mésta a dlouhé cekaci doby na
vySetreni déti (2-3x tydné ve Slaném).

Oblast BEZPECNOST:

Zajistit prevenci kriminality v souvislosti s existenci SVL ve mésté Slaném.
Cilem je zajistit od roku 2016 pokracovani fungovani Asistentd prevence
kriminality a jejich kapacitni rozsifeni ze dvou na ¢tyfi Uvazky.

Cilem je zajistit adekvatni prostredi pro bezpecné traveni volného casu
ve mésté a zejména v okoli ubytovny v Ouvalové ulici (hFisté, posezeni).
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svo

Clem je realizovat systém semindafli na téma prdvo, trestni zodpovédnost
véetné exkurzi do nékterych instituci (MP, PCR, HZS, véznice) pro déti
ohrozené kriminogennim prostfedim.

Cilem je zfidit pracovni misto domovnika, ktery bude napomahat
udrzovani poradku v nové vzniklych socialnich bytech v Ouvalové ulici
a v jejich okoli.

Posilit moznosti méstské policie a dalSich organl pfi vymahani prava v SVL.

Cilem je podpofit praci MP, zejména formou investic do mobilnich
kamerovych bodl, véetné dronu stermokamerou pro monitoring
problémovych mist ve mésté.

Cilem je zajistit pravidelné kontroly problémovych ubytoven s vyuzitim
formy tzv. soucinnostnich akci.
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4. Indikatorova soustava

Tabulka ¢. 7: Indikatory projekti financovanych z OP Z

OPzZ2.1.1 Indikatory vystupu Indikator vysledku
Nové nebo
inovované
Celkovy pocet | Kapacita socialni sluzby Vyuzivani

Zkraceny ucastniku podpofenych | tykajici se podpoienych
Cil nazev (ucastnici) sluzeb (mista) | bydleni (sluzby) |sluzeb (osoby)

Terénni
R1.1.1 prace 20 3 0 180

Socialné

aktivizani
R1.3.1 sluzba 40 3 0 200

Socialni
R1.4 rehabilitace |30 3 1 50
R1.5.2 NZDM 15+ |25 20 80

Pracovni
211 poradenstvi | 10 3 0 20

Asistenti

prevence
B1.1 kriminality - - - -

CELKEM 125 32 1

Tabulka ¢. 8: Indikatory projektii financovanych z OP VWV

‘ (0] AVAVAVAC 3c Indikatory vystupu
Cil Zkraceny nazev Celkovy pocet uvazk Pocet zapojenych skol
V111 Predskolni zafizeni - 1
V121 Skolni psycholog 1 2
V122 Specidlni pedagog 1 1
V1.23 Asistenti pedagoga 4 2
V124 Lektor mimoskolni pfipravy 1 1
V131 Mimoskolni pfiprava - 3

Mimoskolni volnoasové

V13.2 aktivity - 1
V133 Skolni klub - 1
V134 Prace s rodici - 2
V1.3.5 DVPP - 3
1.5.1 Spoluprace NNO a ZS - 1

CELKEM 7 -
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Tabulka é. 9: Indikatory projekti financovanych z IROP 9A

IROP 9A

Pocet uzivatelQ

Indikatory vystupu

Indikator vysledku

Vyuzivani podporenych

Cil Zkraceny nazev | sluzeb Pocet byt sluzeb (osoby)
R1.2.1 Mobilni kancelar |8 000 — obyvatelé SVL | - -
R2.1.1 Azylové bydleni 20 8 18
R2.2.2 Socidlni bydleni 115 36 100
R2.2.3 Navazné bydleni |25 8 20
CELKEM 160 52 138

Tabulka ¢. 9: Indikatory projektii financovanych z IROP 10

IROP 10 Indikatory vystupu

Pocet Pocet aktivit
vybavenych zamérenych na
uéeben/dalSich | zlepseni Pocet stavebné
Cil Zkraceny nazev prostor infrastruktury upravenych objekti
V1.1.3 RozdiFeni MS - - 1
V141 ZS Na Hajich - ué¢ebny 5 - -
V14.2 ZS Na Hajich - sportovisté |1 - -
V143 ZS Na Hajich - internet - 1 -
V1.4.4 ZS Na Hajich - podkrovi |- - 1
V1.4.5 Z5 Komensk. - rozéiteni |- - 1
V1.4.6 ZS Komensk. - uéebny 4 - -
V1.4.7 ZS Komensk. - druzina 1 - -
V14.8 Z5 Komensk. - internet - 1 -
V1.4.9 3.ZS - u¢ebny 4 - -
V1.4.10 |3.ZS-vytah = 1 -
CELKEM 15 3 3




5. Implementacni ¢ast

5.1 Ridici a realizaéni struktury SPSZ

(odpovédnosti, pravomoci, kapacity)

Role manazera SPSZ

Funkci manaZera SPSZ vykondva v soucasnosti ve Slaném Igor Dvorak, DiS., ktery ma soubéiné
s timto na starosti agendu prevence kriminality. ManaZer je v soucinnosti s lokdlnim konzultantem
zodpovédny za pripravu projektovych zamérl, spolupracuje s partnery, ktefi jsou Zadateli dotaci
z operacnich programi, pomaha jim s pfipravou projektl a nasledné s jejich administraci. Opét
v soucinnosti s lokalnim konzultantem dohliZzi na plnéni SPSZ, je schopen vést skupiny Lokalniho
partnerstvi, pribézné evaluuje SPSZ. Po skonceni procesu LP ze strany Agentury, pfebira tuto ¢innost
na zakladé predem pfipravené exit strategie.

Lokalni konzultant

le pracovnikem Agentury, ktery organizuje chod lokalniho partnerstvi, zajistuje facilitaci v ramci
jednani pracovnich skupin a LP, je zodpovédny za tvorbu strategickych dokument( LP a tvorbu tzv.
exit strategie

Role lokalniho partnerstvi

LokdIni partnerstvi (LP) se nadale schazi v prlibéhu platnosti planu minimainé do roku 2017 pod
vedenim lokalniho konzultanta Agentury. Nadale bude zachovdna jeho organizacni struktura dle
tematickych oblasti. V rdmci jednotlivych pracovnich skupin bude pribézné evaluovan SPSZ a také
aktualizovan dle nové definovanych potfeb a moZnosti smérem k novym opatienim, cilim
a prioritdm. Zaroven slouZi jako platforma pro setkavani, sdileni zkuSenosti a poznatkl a feseni
aktudlnich problém0{ mezi zi¢astnénymi aktéry socidlniho zaclefiovani a subjekty v rdmci jednotlivych
tematickych a tedy i odbornych oblasti. M{zZe zastupovat naptiklad komunitni planovani ¢i vzdélavaci
platformy.

Role dalsich aktéra (Zadatelé apod.)

Zadatelé jsou &leny LP, prinaseji své naméty a navrhy, spolupodileji se na tvorbé a implementaci
strategie a také na jeji evaluaci. Pfedevsim s nejvétsi pravdépodobnosti realizuji jednotliva opatreni
a referuji o nich v ramci pracovnich skupin LP.

5.2 Monitorovani a hodnoceni plnéni strategie

Strategicky plan je fizen, koordinovan, aktualizovdn a evaluovan v ramci vyse popsanych proces(
LokdIniho partnerstvi a pri zachovani roli jeho aktér(i a nastroji. SPSZ podléha priibézné evaluaci,
k jejiz finalizaci by mélo dojit vidy po kazdém roce jeho platnosti a ndsledné po skonceni jeho
platnosti je evaluovan findlné. Pfi tomto procesu by mélo dojit k doplnéni stavu plnéni navrhové ¢asti
¢i zdlvodnéni pripadného neplnéni. PFi prlbéinych evaluacich dochazi také k aktualizaci jeho
navrhovych ¢asti o nové poznatky a potreby. Vysledky budou vidy prezentovany na jednani Lokalniho
partnerstvi a nasledné komunikovany smérem k vedeni mésta Slaného.
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Prilohy SPSZ (navrhova c¢ast)

Celkovy rozpocet SPSZ

Oblast

Priorita

Ob. cil

Sp. cil

Castka celkem (Kg)

9 385 000

Financ¢ni zdroj

OPZ

3 500 000

MAS (OP Z)

1250000

IROP

9 582 000

OPZ

4 200 000

MAS (OP Z)

7 611 000

OPZ

6 000 000

SC kraj

10 000 000

IROP

7 000 000

SC kraj

25000 000

IROP

25000 000

IROP

5780014

OPZ

3290480

OP VVV

11 000 000

IROP

1020000

OP VVV

900 000

OP VVV

2 600 000

OP VWV

800 000

OP VWV

450 000

OP VWV

450 000

OP VWV

3 000 000

OP VVV

500 000

OP VVV

10 000 000

IROP

1500 000

IROP

800 000

IROP

15 000 000

IROP

25000 000

IROP

8 000 000

IROP

16 000 000

IROP

500 000

IROP

8 000 000

IROP

2 500 000

IROP

1194 842

OP VWV
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4768 800 OPZ

231582 136 K¢

Cerpani v Koordinovaném pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitam z ESI fond@

Celkem

Operacni Prioritni Investicni
program osa priorita

Operacni program

Specificky cil Alokace celkem

ESF OoPzZ 2 2.1 2.1.1
2.1.2
ESF OP VVV 3 3.3 3.3.1
EFRR IROP 2 9A 2.1
9C 2.2
10 2.4
KPSVL celkem: 210 882 136 K¢

Operacni program Zaméstnanost (Prioritni osa 2, Investicni priorita 2.1)

SPSZ Operacni program
Alokace

Oblast  Priorita  Ob.cil Sp. cil Opatieni Specificky cil

RODINA . 9385000
1.3 13.1 9582 000

14 7611000

ZAMES. 1 1.1 11.1 5780014
BEZPEC. 1 1.1 4 768 800
37126 814
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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavadni (Prioritni osa 3)

SPSz

Priorita  Ob. cil Investicni priorita

VZDELAVANI

1.2

1.3

1.5

Sp. cil

121
1.2.2
123
1.2.4
131
1.3.2
133
1.35
15.1

Operacni program

Oblast

RODINA

Operacni program

Integrovany regiondini operacni program (Prioritni osa 2)

SPSZ

Priorita Ob. cil
1 .
2 2.1
2.2

Sp. cil

2.1.1
2.2.2
223

VZDELA
VANI

1 1.1
14

1.1.3
14.1
1.4.2
143
14.4
1.4.5
1.4.6
1.4.7
1.4.8
1.4.9
14.1

0

Investicni priorita

Alokace

3290480
1020000
900 000
2 600 000
800 000
450 000
450 000
3 000 000
500 000
1194 842

14 205 322

Alokace

1250000
10 000 000
25000 000
25000 000

11 000 000
10 000 000
1500000
800 000
15 000 000
25 000 000
8000 000
16 000 000
500 000
8000 000
2 500 000

159 550 000
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1. Vyjadreni ASZ k SPSZ

Vyjadieni Agentury pro socialni za¢leiovani

ke Strategickému planu socialniho za¢lefiovani mésta Slany

(schvéleného dne 9.11.2015)

Kritérium

Komentai

Mésto Slany spolupracuje s Agenturou pro socialni

Ulinnost/Gispé&nost piedchoziho
strategického planu

zaflenovani od roku 2014.Strategicky plan
socidlniho zaclefiovani nenavazuje na zadné starsi
strategické dokumenty.

Soulad strategického planu se
strategickymi dokumenty CR

Vv oblasti socialniho zaclenovani a se
souvisejicimi dil¢imi politikami,
strategiemi a plany

Cile a opatieni obsazena v SPSZ jsou v souladu se
Strategii socidlniho zaclenovani 2014 — 2020, a to
Vv oblasti udrzeni se na trhu prace (zejm. opatieni
3.1a, e, g, j, m, 0, p), oblasti socialnich sluzeb
(zejm. opatfeni 3.2a, b), rodiny (na lokalni urovni
zejm. opatieni 3.3g, h, i, m), rovného pfistupu ve
vzdélavani (zejm. opatfeni 3.4a, b, c, d, g, h),
pristupu k bydleni (zejm. opatfeni 3.5a, ¢, d, f, g),
ptistupu ke zdravotni péci (zejm. opatieni 3.6e),
zajisténi  slusnych Zivotnich podminek (zejm.
opatfeni 3.7b, f, 1), dalSich zaclenujicich vetejnych
sluzeb (zejm. opatieni 3.8c, e, f, h) a se zakladnimi
principy Strategie.

SPSZ je téZ vsouladu se Strategii boje proti
socialnimu vylou¢eni 2011 - 2015, zejména
s prioritami a cili v oblasti bezpecnosti (napf.
priorita 1.5.1, 1.5.4), bydleni (priorita 2.5.1),
socidlnich sluzeb, rodiny a zdravi (napf. priorita
3.5.2, 3.5.4), vzdelavani (napf. priorita 4.5.1, 4.5.2,
453, 45.6, 45.7), zaméstnanosti (napf. priorita
55.2,5.5.3,5.5.4).

DalSimi vychodisky SPSZ jsou
e Pro oblast sluzeb socidlni prevence je

relevantnim dokumentem Narodni strategie
rozvoje socialnich sluzeb na rok 2015,




Strategie prevence kriminality na léta 2012 az
2015, Narodni  strategie  boje  proti
obchodovani s lidmi v CR na obdobi 2012 -
2015, a dalsi.

e (ile a opatfeni v oblasti Rodiny jsou v souladu
s aktudlnim znénim nasledujicich
strategickych dokumenti: Narodni strategie
ochrany prav déti na obdobi let 2012 - 2015,
Narodni koncepce rodinné politiky, Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2020, a dals;i.

e Opatfeni a cile pro oblast bydleni jsou
vsouladu saktualnim znénim Koncepce
bydleni CR do roku 2020 a aktualni pracovni
verzi Koncepce socialniho bydleni CR.

e C(ile a opatieni zoblasti zaméstnanosti jsou
ramcové vsouladu s aktudlnim  znénim
nasledujicich  strategickych ~ dokument:
Strategie politiky zamé&stnanosti do roku 2020,
Evropska strategie zamé&stnanosti, a jiné.

e C(ile a opatfeni pro oblast Bezpe¢i jsou
v souladu s aktudlnim znénim nasledujicich
strategickych dokumenti: Strategie prevence
kriminality na léta 2012 az 2015, Koncepce
boje proti extremismu pro rok 2015, Narodni
strategie boje proti obchodovani s lidmi v CR
na obdobi 2012 - 2015, Narodni strategie
prevence nasili na détech v CR na obdobi 2008
- 2018, a jiné.

Na krajské drovni je SPSZ Slanyv souladu se
Stfednédobym pldnem rozvoje socidlnich sluzeb
Stfedoc¢eského kraje na obdobi 2015 - 2017.
Komunitni plan rozvoje socialnich sluZzeb nema

meésto Slany aktualni.

Vyznamni lokalni a regiondlni partnefi (vCetné
Utadu prace a Krajského ufadu) byli zapojeni do
tvorby SPSZ ptimou tcasti v Lokalnim partnerstvi
Slany.

Kvalita procesu strategického
planovéani

Do procesu strategického planovani byli v souladu
s metodikou KPSVL zapojeni zastupci mistni,
regionalni i statni spravy, mistnich instituci,
nestatnich organizaci, soukromych subjekti a osob
sdobrou znalosti socialné vyloucenych lokalit.
Jednéni  lokélniho partnerstvi ipétipracovnich
skupin probihalo na bazi rovnosti, vcetné
rozhodovéani. Zapojeni sekundarni cilové skupiny
bylo zajisténo zjistovanim ndzort prostfednictvim




terénnich pracovnikit odboru socialnich véci a
zdravotnictvi a neziskovych organizaci. Lokalni
partnerstvi i pracovni skupiny se podilely na tvorb¢
analytické ¢asti, navrhu priorit, definici cili a
opatieni SPSZ a sbéru kvantitativnich dat.

Kvalita zpracovani strategického
planu

Text SPSZ je zpracovan dle osnovy formulare
daného aktualni metodikou KPSVL. Je uvedena
analytickd ¢ast s celkovym popisem situace
v lokalit¢ a principi socidlniho zaclenovani,
podoby lokalniho partnerstvi a pracovnich skupin.
Podrobna analyza je uvedena téz u kazdé tematické
oblasti, nasleduje SWOT analyza a definice priorit
a cild. Vnavrhové Ccasti  jsou podrobné
rozpracovany obecné a specifické cile a aktivity,
vcetné odpoveédnych subjektil, terminil realizace a
vystupti. Implementa¢ni faze popisuje role
jednotlivych partnert v realizaci SPSZ a néstroje
monitoringu plnéni. V pfilohdch jsou uvedeny
kvantitativni ukazatele popisujici vychozi stav
socialniho vylouceni ve Slanéma podrobny rozpis
nakladi na jednotlivd opatfeni provdzanych se
zdroji relevantnich OP.

Respektovani intervenéni logiky
(dodrzeni principu
»problém-pri¢ina-navrh ieSeni®)

SPSZ respektuje intervenéni logiku strategického
planovani. V analytické ¢asti je podrobné popsana
mira socialniho vylouceni a definovany pficiny
problémti ve Slanémpro jednotlive oblasti
podléhajicich strategickému planovani, zékladni
fakta jsou shrnuta ve SWOT analyzach. V3echny
identifikované nedostatky a potfeby se odrazeji
v navrzenych obecnych a specifickych cilech,
vcetné vystuptl jejich naplnéni. Implementacni faze
popisuje zptsob realizace jednotlivych opatieni a
jejich monitoring.

Dopady strategickeho planu

SPSZ obsahuje popis Zadouciho stavu, ke kterému
ma strategicky plan pfispét vcetné jeho dopadi na
cilovou skupinu. Tento popis je kvantifikovan
formou predpokladanych realizovanych opatteni,
pocty podpofenych osob a zavedenych sluzeb a
aktivit. Zpusob evaluace strategického planu je
v dokumentu patfi¢né popsan.

Zpiusobilost strategického planu pro

Cile, opatieni a cilové skupiny obsazena v SPSZ




cerpani dotaci v ramci
Koordinovaného pristupu k socialné
vylouéenym lokalitam

odpovidaji ciliim, podporovanym aktivitdm a
cilovym  skupindm  pfislusnych  operacnich
programiizatazenych do  KPSVL.  Cerpani
z operacnich programi zafazenych do KPSVL je ve
strategickém planu pfehledné zpracovano do
tabulek umoznujicich stanoveni alokaci ve
vyzvach.

Celkovy komentar

SPSZ Slany odpovida principtm a metodice
KPSVL, navazuje na relevantni strategicke
dokumenty a je obsahové provazan s prislusnymi
operacnimi programy.

Agentura pro socialni zaclefiovani
DOPORUCUIJE Strategicky plin socialniho
zaClenovani mésta Slany k financovani v ramci
Koordinovaného pfistupu k socialné
vyloué¢enym lokalitam.
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Kralovské mésto Slany

Méstsky afad, Velvarska 136
274 53 Slany

ZASTUPITELSTVO MESTA NA SVEM 15. RADNEM ZASEDAN( — |. EAST, KONANEM DNE 9. LISTOPADU 2015 PROJEDNALO
POD PROGRAMOVYM BODEM 02/15/2015/ZM

NAVRH NA SCHVALENI , STRATEGICKY PLAN SOCIALNIHO ZACLENOVANI PRO KRALOVSKE MESTO SLANY NA LETA
2016 -2018"

Zastupitelstvo mésta schvalilo navrh ,Strategicky plan socidlniho zaélefiovani pro kralovské mésto
Slany na léta 2016 — 2018“ v pfedloZeném znéni.
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