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Strategicky plan socialniho zélenovani
pro mésto Velké Hamry

Dokument Strategicky plan socialniha’legovani pro obec Velké Hamry je vysledker@nfo
prace Lokalniho partnerstvi Velké Hamry, které bykiaveno na zatku roku 2013 a je
koordinovano Agenturou pro socialni cmiovani pi Uradu vlady CR v sodinnosti
s Mestskym padem Velké Hamry.



Cast I.

Co je Agentura pro socialni z&lenovani?

Agentura pro socialni za&lenovani vznikla v roce 2008 jako nastroj viadeské republiky k
feSeni probléiin spjatych s existenci takzvanyaocialré vyloucenych lokalit v obcich a
méstech, a také jako nastroj keplchazeni vzniku dalSich takovych lokalit. Jejimslanim je
hledat a navrhovat integfiai opateni a projekty vhodné pro konkrétni lokality a pdraia
zavadt je v praxi, ¥etnd zpristupréni finantnich zdrofi na jejich uskuténéni. Agentura ma
ambici genaSet fiklady dobré praxe z&enovani mezi obcemi a &ty navzajem,
koordinovat integréni politiky resorti na centralni drovni a programy partinera lokalni
arovni tak, aby byl problém socialniho vyt@niieSen v Uplnosti.

Prvotni cilovou skupinodginnosti Agentury jsou mistni akiéna poli socialniho Zdenovani,
tedy gredevSim obce a #sta, instituce statni spravy, Skolsk&izani, policejni slozky a
neziskové organizace (dale jen NNO) a spolky. Agusdarni cilovou skupinou jsou pak
samotni obyvatelé soci&@nvylou¢enych lokalit (ve wtSich néstech jsou tato mista
ozn&ovana jako tzv. ghetta, ktera jsou osidlefedpvSim sociathznevyhodgnymi jedinci

a rodinami). Poslanim Agentury neni socialni prasdienty ve vylodenych lokalitach, ale
vedeni mistnich partnierk praci s touto cilovou skupinou, a také poskytovpodpory a
poradenstvidmto partneiim.

V podminkéach Ceské republiky tvad vétsinu obyvatel social® vylougenych lokalit
Romove, ale zdaleka ne vzdy jsou to pouze oni — laenalézt ¢leny majoritni populace,
cizince a dalSi skupiny. Agentura se proto nesnaXesit problém socialniho vylodeni
jako etnicky problém, ale v prvni fadé jako problém socialni, spojeny pedevsim
s existenci sidel, kde se koncentruje chudinské olatelstvo. V takovych sidlech se kupi
a prohlubuji problémy specifického razu, jako je dbuhodoba nezanistnanost, sklon
k socialnim patologiim, maly diraz na vzd&lani a dalSi. Stejré tak dilezity je negativni
dopad existence takovych lokalit na kvalitu Zivotave méstech, kde se nachazejilakovée
charakteristiky nalezneme ve v3ech sodatyloucenych lokalitach nejen €R, ale v3ude ve
Swté, a hovdime proto o tzvkultuie chudoby

Pro uspsnost integrénich snah zagtenych na jakékoli minority je séasré vyhodou
znalost jejich socio-kulturnich odlidnosti. U Réanktei do Cech fisli pred desitkami let
vétSinou z progedi slovenskych venkovskych osad, je toindmdini klicova role Sirsi
rodiny a neformalnich autorit, nékra k majoritnim institucim, rodinné hospd€ai
zametené na kratkodoby horizontrgZitky kastovniho systému v podolaiéleni na tzv.
“Cisté" a “Spinavé”. Zejména pro praci &ihi a mladezi je wlezité wdét, Ze i pro mladou
generaci Rori, a zejména &éch vynistajicich v sociak uzavenych ghettech bez
pravidelného kontaktu s ¥$im swtem, je obvyklé uzivani romstiny - nédad dti, které
piichazeji do Skoly bezipdSkolni pipravy,casto komunikuji vice romsky nggsky.



LOKALNI PARTNERSTVI

Mésto Velké Hamry na podzim 2012 éBp ve vykerovémfizeni na nové partnerské lokality
Agentury, ktera zde zahajila svajinnosti vlednu 2013. Podle smluvenych podminekebud
aktivni spoluprace wsta a Agentury trvat celkem 3 roky, tedy do koraeur2015.

Prvnim hmatatelnym vystupem této spoluprace nanirstvategickych dokumeintie po 1 roce
pasobeni tentoStrategicky plan socialniho z#eriovani Dokument pedstavuje fedevsim
soubor opdeni, kterd jsou Sita na miru pebam ndsta Velké Hamry, resp. procesu
sociélniho z&élenovani ve nist.

Lokalni partnerstvi je komunik&ni a vyjednavaci platforma, kde dochazi k pravié€eln
setkavani zastupgcobce a dalSich akigr ktei jsou zaangazovani v procesu socialniho
za&lenovani.

Clenové Lokalniho partnerstvi Velké Hamry:

M¢ésto Velké Hamry — Jaroslav Najman, Martina Vackobana Lejskova, Danaidova,
Lucie Jirova

Mé&sto Tanvald — Josef #tha, Vladimira TomSova

Most k nadji — Sarka JiroSova, Pavel Pech, Josef Jarka, Mrair

Oblastni charita Most — Ladislav Bartos, Patrik Kot

ZS Velké Hamry — Tereza DobiaSova

PolicieCR obvodni oddeni Tanvald — Jan Hiuliek

Utad prace Jablonec nad Nisou — Michal Holy, Mari@#lova, Jarmila Hejtmankova

Krajsky (fad Libereckého kraje — Ivana Vedralova, Vaclav $ied

Agentura pro socialni Zenovani — Sipan Bolf, Jakub Svec

hosté: MS Velké HamryClovek v tisni — pobeka Liberec, sdruzeni Roma Tanvald, krajské
feditelstvi E°R

Clenové Lokalniho partnerstvi Velké Hamry pracovaliStrategickém planu ve 2 pracovnich
skupinach, které byly sestaveny tak, aby refledioiicové oblasti praeSeni problematiky
socialniho vylodeni.

Jedna se o:

1) pracovni skupinu pro bydleni a zanistnanost
2) pracovni skupinu pro vzdilavani, bezp€nost a socialni sluzby

Po fazi planovani nasleduje nastartovani konkrbtraktivit. To, jak budou tyto aktivity
realizovdny a kdo je bude realizovat, je takédpttem jednani Lokalniho partnerstvi a
pracovnich skupin.

1 vzhledem k nadstandardni akceschopngietii Lokalniho partnerstvi Velké Hamrygktera opateni obsaZzena
ve Strategickém planu jiz jsou ve fazi realizacgz-dale.
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Opateni a aktivity Strategického planu jsélerény do 5 hlavnich oblasti:
1) zanmgstnavani

2) bydleni

3) vzdlavani

4) bezpeénost

5) socialni sluzbyfs¢na témata

Pri formulaci Planu jsme se drzeli hlavtéchto zasad:

1)Kazdé opateni, tak aby plnilo svij smysl, musi mit své realizatory tedy subjekty, které
se na jeho uskuta¢ni podileji.

2)VSechna opakeni jsou provazana— pokud se tak nége primym funkcnim provazanim
(napiklad usgsné fungovani terénniho pracovniké pbci je podmigno také dobrou
spolupraci s neziskovymi organizacemi, které phiacdpkalite), tak provazanost spiva v

cilech, které op&bni sleduji.Cilem vSech opateni bez vyjimky je co nejkomplexwjsi

integrace social® vylou¢enych osob do spolosti.

3)NavrhovanaesSeni se netykaji odén¢ situace v sociathvyloucené lokali¢ a vyhrads
jejich obyvatel, bez ohledu n&rd v obci. Strategicky planipjeho fadném a zodp@dném
naphovani vSemi zéastrénymi partnerypovede k tomu, Ze se zlepSi kvalita Zivota v obci
jako celku.

4)Plan opatni jeSity na miru potfebam obce— & jde ve vSech ifjpadech o jednotlivé
recepty vyzkouseneé v jinych lokalitachj ponkrétni realizaci upl&tjeme parametry pasujici
praw na poteby nesta Velké Hamry.

5)Fi naphovani vSech cil a realizaci opagni je postupovano tak, almedoSlo k migraci
socialré vylouéenych obyvatel do obce.

Podklady pro vznik Strategického planu:

-Situaéni analyza Velké Hamry, autdi Stépankova, Kryl, Radostny, publikovano v roce
2013 Agenturou pro socialni d&enovani (k dispozici na webu Agentury:
http://www.socialni-zaclenovani.cz/dokumenty/velkeramry)

-Analyza sociélré vylou¢enych lokalit a dostupnosti socialnich sluzeb prewee v €chto
lokalitach v Libereckém kraji, zpracoval SocioFactor s.r.o. pro Liberecky krapeea 2013
(k dispozici na webu Krajskéhdaduhttp://odbor-socialni.kraj-Ibc.cz/page1971

-Zapisy z jednani Lokalniho partnerstvi Velké Hamry (k dispozici na webu #sta Velke
Hamry http://www.velke-hamry.cz/o-meste/agentura-pocialni-zaclenovani/)



Priority Lokéalniho partnerstvi Velké Hamry *

Obecna priorita ¢innosti LP = zvySeni kvality Zivota ve Velkych Hamrech

Bydleni

1) zlepsit kvalitu bydleni v sociaknvyloucenych lokalitach (SVL) v obci
2) stabilizovat migraci sociaévyloucenych do obce
3) rovné Sance obyvatel obc# pchazeni se o obecni byt

Zaméstnavani

1) zvySovat motivaci obyvatel SVL k nalezeni legalndaoestnani

pracovnich flezitosti, &etrg jejich uplatnitelnosti na pracovnim trhu

2) aktivizovat dlouhodob nezanmistnané obyvatele SVL vytyenim novych

Bezpe&nost a prevence

1) snizit v obci vyskyt socidliapatologickych jev
2) posilit pocit bezp#& vSech obyvatel obce¢gtne obyvatel SVL

Vzdélavani a volny¢as

1) zvysSit Sance &t ze socialg vylou¢enych lokalit k navéwe predskolnihg
vzd&klavani (MS) a volnému fechodu do ZS v hlavnim vékvacim
proudu

2) zvysit Sance zdk ZS ze SVL k usgsnému absolvovani isdniho
vzklavani

3) rozsSiit moznosti vyuzivani volnéh&gasu @éti a mladeze v obci, ichzem

na cti a mladez ze SVL, iedevsSim jako prevence socialnich patologii

(viz bezpénost)

Socialni sluzby/gi¢na témata

1) zavést, rozsit a udrzet v obci $isocialnich a navazujicich sluzeb pro

obyvatele SVL (dti, mladez i dos@é), s fesahem do sluzeb demych
vSem oldamim ve slozité osobni situacigkovy ¢i zdravotni handicap)

2 Priority jsou schvalenéleny Lokalniho partnerstvi - viz zapisy z jednaf dostupné na webu obce Velké
Hamry.



Popis stavu

Za socialg vylou¢ené lokality Ize ve #st Velké Hamry ozrgit jednotlivé bytové domy. O
rozsahlejSi lokal& nelze v sotasné dob (rok 2013) mluvit, pro rsto jsou vSak do
budoucnosti hrozbou nevyuzivané domy v soukromémstrictvi, ¢asto ve Spatném
technickém stavu, které mohou jejich &asnici budouci majitelé vyuzit pro bydleni pro
dalSi sociala vyloucené. V minulosti doslo k vytieni vyrazné SV lokality v objektu tzv.
Kartouz. Objekt dnes nestoji, prosel demolici, jellnyvatelé se ¢Asti gesunuli do noy

vzniklych soc.vylodenych lokalit ve mst, zéasti do jinych obci v regionu.

V souwasné doblze jako SVL oznét tyto objekty (v zavorce uvadime mistni nazvy):
592 (Mezivodi)
563 ast nemovitosti zvané Pansky iim)
254 (Naproti hastarné)
365 (Za Betonarkou)
562 (pristiresi)

' 5683 - Pansky dam )
B\ 7\ VELKE
", || 562 - pistresi HAMRY
1 | ‘
] |

A IJ
/254 - Naproti hasicarné
y /

@ 592 - Mezivodi

\

\

\ \\

| @\365 - Za Betonarkou
1

1

\

Jde o domy vlasiné soukromymi majiteli. Dva domy.(p. 592 — Mezivodi, 563 —
jeden vchod tzv. Panského domu)vpdrg vlastnilo nésto a v devadesatych letech je
privatizovalo, dalsi dm (365 — Za Betonarkou) byl vracen v restituci asledni je
dlouhodol v soukromém vlastnictvi, majitelé se alénifi (254 — Naproti hasérre). | kdyz
je wtSina objekli situovana na okraji obce, ani v jednorfippcE nelze mluvit o Uplném
prostorovém vylodeni, i z nejvzdalejsi lokality je centrum résta i sluzby dote dostupn&

® Podrobgj$i popis SVL ve Velkych Hamrech je dostupny v &ini analyze nssta Velké Hamry, které byla
publikovana v listopadu 2013.



SILNE A SLABE STRANKY
procesu socialniho zélenovani
(tzv. SWOT ANALYZA)

Oblast bydleni

ve neésté Velké Hamry

silné stranky

slabé stranky

Komunikace mezi obci, obyvateli SVL
dalSimi partnery, ¢asténé i s maijiteli
nemovitosti

Negativni zkuSenos' obyvatel obce ze souZ

@najority wici Romim  bez

zkuSenosti

s obyvateli SVL cast&€né ale také pedsudky
konkrétni

iti

Zprostiedkovani domluvy mezi majiteli
nemovitosti v SVL a ngjemniky skrze teré
praci Mostu knagi (aktudlni kEhem létg
2013, nejasny vyhled)

nNNezajem majitel o stav nemovitosti v SV,
jejich  dlouhodobé neudrzovani, pol
vytéZovani socialnich davek na bydleni

Ize

Aktivni piistup mésta a jeho #@le se
problematikou sociath znevyhodgnych a
jejich bydleni zabyvat

Nizka d¢innost vykonu kontrolnich orgéan
(stavebni tad, hygiena atd.), a problematig
vymahatelnost jejich rozhodnuti

ka

Dostatek obecnich byt + existencepristresi
pro rodiny a jednotlivce v krizové situaci

Vyskyt dalSich nemovitost v obci, kde hrozi
Ze je skoupi spekulanti s ubytovavar
chudych rodin

1im

ZkuSenost se zélenénim 1 romské rodiny
v rdmci EZné bytové zastavby

Neexistence socialniho/krizového bydlel
pro rodiny v celém regionu

=

h

piileZitosti

ohrozeni

VétSi  transparentnos  pii  pridélovani
obecnich byt — poteba jasnych psany
pravidel, rovnych pro vSechny uch#&es
véetn® sowasnych obyvatel SVL + existen
bytové koncepce pro VH

Tradi éni sesthovavan romskych
ckrelkorodin, které vyvolava problémy v sousi
S majoritou a ovlisiuje (ne)ochotu wsta
de piidéleni obecnich byt socialé slabym
rodinam

7iti

Systematickd  spoluprace s konkrétnim
rodinami na jejich vymami ze sociélnih
vylouceni, etné otazky bydleni — byt n
zkousku (sociakaktivizetni sluzba + TP)

ZhorSeni stavu nemovitos! v SVL natolik,
Ze bude neobyvatelnd (Mezivodi) ne
ovypoveézeni smluv  ndjemntkn + drazbg
anemovitosti a fstup nového majitel
k sowtasnym obyvatéim (Pansky dm)

2bo
|

Moznostziizeni domovniki v domech v SVL
(nutnd domluva s majiteli) +pravidelna
setkani vedeni obce a dalSich partnér
s obyvateli SVLa diskutovani o problémech

ZhorSeni komunikace s majitelem vliven
L tlakad, které jsou na & vyvijeny, a tim padern
zkomplikovani systematickéhi@Seni bydlen
rodin ze SVL + hrozba migrace dal$
soc.slabych rodin z jinych lokalit

—_

Zestystematizovani a tim padem &sSi
efektivita postupu §i vyjednavani s majite
problémovych nemovitosti i s najemniky




Oblast zaméstnavani

silné stranky

slabé stranky

Dobré zkuSenosti nésta s véejnou sluzbou
jako  funknim  nastrojem  aktivizag
dlouhodok nezanmistnanych

Nizk& motivovanos dlouhodols
nezangstnanych k praci (vyhodjsi je pro r
kombinace fijmu z prace n&erno a pobiran
davek, nebo rezignace plynouci
zadluZenosti — nebankijgky a lichva - 3
cetnych exekuci, také nizka nebo 2§
kvalifikace a Zadn& snaha nebo Sance ng
&vyseni)

=N

ze

dna
L jeji

Vyuzivani dalSich nastnbj aktivni politiky
zamestnanosti, zejménaerejné prospésnych
praci (Technické sluzby #&sta V.H. maj
znané zkusenosti se zapojovanim obyv;
SVL do pracovniho procesu)

Vysok& nezangstnanost v celém regionu
zangstnani hledaji &ko i lidé, ktéi nejsod
agtigmatizovani  jinou barvou de jako
Romove...

Tradiné dobra spoluprace mésta s UP —
dobra domluva i zavagni nastroj APZ

Predsudky zanéstnavateli viac¢i uchazeéuam
0 zamgstnani Zad obyvatel SVL, zejmér
vici Romim (,pracovat stejei nebudou atd.
& naprostad #&Sina obyvatel SVL pracyj

nechtji pracovat

piilezitostré tzv. nacerno = neni pravda, 2

a

e

piileZitosti

ohrozeni

Rozvoj pracovniho poradenstvi (UP,
neziskové organizace), nutnorimpo v terénu

Prohlubovani nezajemu nezaréstnanych
zapojit se do prac.procesu plynouci zje
osobni situace nebo dlouhodobé situace
rodiny

ich
celé

Vétsi  provazanost  rekvalifikaci  UP
s poptavkou na trhu prace (priklad: poniZit
kurzy kadénic a masér, navysit uplatniteln
praktické profese) + job kluby, z&mené ng

L
D

§

tuto klientelu, které budou vychazet z praxgOamitani cilové skupiny (obyvatelé SVI

nebudou pouze formalni

jako celku ze strany zasstnavatel

~—

MozZnosti  vyjednavani  <firmami 0
zantstnavani dlouhod@b nezanistnanych
(nap. formou tzv. kvéty 10% ve VZ obci
mize zavest w®sto V.H., dale vznil
dotovanych prac.mist, SUPM atd.)

NavySeni pracovnili na VPF pii
Technickych sluzbach o dalsi pracovnikiad
obyvatel SVL - ve spolupraci 8 a
neziskové organizace, kterd zajemce wyti
a bude s nim také pracovat

ugalni prace se nevyplath odnéna za prag
je niz8i nez souhrn socialnich davek.

Zavedeni lokalnichfeSeni neza#stnanosti

nag. vznikemsocialni firmy.




Oblast vzdélavani

silné stranky

slabé stranky

Dostatetné kapacity v ZS

V.Hamrech

Nizka podpora vzdilavani v rodinach
v SVL — nevidi v tom prakticky smysl|

Otevienost hamrovskych Skc k zalenovani
déti ze SVL

’

[

Vysoké absenc rnekterych Zak ve Skole
jejich omlouvani rodii, resp. Iéké

Od z&i 2013 osobni asistentka v MS (v rar
SUPM)

Spatna informovanost rodir vSVL o
neoZadavcich Skoly, jejich minimalni zapoje
do provozu Skoly atd.

Od z&i 2013 pracujespecialni pedagozka \
nékolika rodinach v SVL (pres 0.s. Majak)

Nizké vzdlani
negramotnosti

rodi¢a véetné vyskytu

Naprosta wtSina dti ze SVL nepokraduje ve
vzdélavani na st.5kole/SOU- nejsou k tom
motivovany v rodig, i dalSi divody

prileZitosti

ohrozeni

Cilené oslovovani vytipovanych rodin z
SVL pred zapisy (do MS, ZS, do krouzkna
dowovani...) scilem zvysSit gy déti ve
vzklani, pedevsim v pedSkolnim

Odpor rodi¢ia z majority vaci zalenovani
déti ze SVL — zaloZeno naigdsudcich
nekdy Spatnych zkuSenostech

Zavedeni asistenl pedagoga pro Zaky s
soc.znevyhod&nim na ZS scilem jejic
plynulejSiho z&ler¢ni do Bzné vyuky

eVysoké naroky prace :détmi (a rodti) ze
hSVL na pedagogy MS a ZS + limityiptupu
nékterych pedagagk préaci s dtmi ze SVL

jS2)

Uz8i  spoluprdct Skol s poradenskyn
zarizenimi (Pedagogicko-psychologic
poradna, Speci&énpedagogické centrum at(
a neziskovymi organizacemi (zde rozv
moznosti dotiovani fFimo v SVL rodinach
nebo v no¥ zizované klubovd) + zlepsit
spolupraci Skoly a vSech dalSich subjelt
OSPOD MU Tanvald

ni
ka
1.)
jet

Navazani uzSi spoluprace se igdnimi
Skolami (SOU) a podpora z4k ze SVL
v pokraujicim vzdlavani

VeEtSi - vyuzivani  dotanich  programi
v oblasti Skolstvi #etre krajskych dotaci




Oblast bezpénosti

Silné stranky

slabé stranky

Aktivni a piikladny piistup OO PCR
Tanvald k prevenci

Nulova nabidka nizkoprahovych

méstt — to vytv& potencidl pro vzni

soc.patologii mezi mladezi

Prijeti Planu prevence kriminality v roce
2013 radou

Spatné vzory vrodinach v SVL, tolerand
k soc.patologiim

Asistenti prevence vkriminality a dals
projekty dotované M\CR

Regulace hazardu 'obci - vyhlaskg

zakazujici herny (z roku 2011)

prileZitosti ohroZeni

3 Obtizné intervence do rekterych
SirSi vyuziti krajskych a ministerskych (M\{kriminogennich oblasti — n&ap fungovan

projekti prevence kriminality

skéren

volnocasovych aktivit pro diti a mladez ve

e

Pozitivni disledky zavedeni kamerovéhe
systému (pozor na zneuziti!) — umaddje
nag.dasledrgjSi postizeni festupk

Stale se zvySujici vysk' drobnych kradez
souvisejici se zhorSovanim soc.-ekonom
situace

cké

Cilengjsi intervence do drogové problematik
(asistenti + PR = adres#si postihy, NNO 3
streetwork, prevence na Skolach, mozr
verejnych diskuzi atd. )

y
Snizovani pocitu bezp& v obci vlivem
naskontrolované a nekontrolovatelné migra
z&astitizené majiteli nemovitosti

1ce,

Silngji a jednoznanéji vystupovat proti
projevam extremismu a netolerance
(vSichnic¢lenové LP) — formou vejnych akci
prohlaSeni v tisku atd.

D

Silici vliv extrémismu mezi mladezi

béZnymi okzany
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Oblast socialnich sluzeb a tzv.

ficna témata

silné stranky

slabé stranky

Podrobné zmapovani pateb lokality V.H.
(jiz existuje Analyza KU i Situei analyzg
pro Velké Hamry)

lje nutno za&inat zcela ,od piky*

Pokryti soc.sluzbami pro obyvatele S
(nejen pro B) v obci bylo dosudninimalni —

Ni
Sti

Nedostatené pokryti vhodnymi sluzban
v celém Mikroregonu vzhledem k veliko
cilové skupiny (viz Analyza KU)

dosah owtenych opatni mimo obec

piileZitosti ohrozeni

Podpora socialnich sluze z krajskéhoZhorSovani socialré-ekonomické situace
projektu (na rok 2014), diky kterému ve V|N.regionu, tim padem odmitani
(nejen)  pibydou  sluzby, s pozitivnimsoc.z&lenovani jako takového ze strany
dopadem na Zivot ve &ste majority

Zavedeni funkce terénniho pracovnikapti

obci, ktery budeesit socidlni agendu v terénu

— moznost ziskdni dotace Rady vladyeuZziti socialniho nagti v politickém boji
(uzavrka viijnu 2013) lok&lnimi politiky

Propojeni LP V.Hamry s dalSimi| Pongrné vysokasocialni deprivact nékterych
platformami Vv regionu (Mikroregion| rodin v SVL a jejich nizk&i Zadna znalost
Tanvaldsko) a koordinace postupu s ninivzoral jednani, uplatnitelnych v majorithi

spolenosti (Ize s tim ale pracovat)

VétSi prostor praupozomriovani na pozitivni
vzory i ztad aspSnych Romd (mistni i
piespolni), kt& mohou mit vliv na vzorc
chovani obyvatel SVL

e
Rasismusa netolerance ve spoheosti

Castjsi uzivani médi, zejména tisku
internetu, k informovani o tématice socialn
z&lenovani a o konkrétnich projektech,
kterych obec a LP pracuji

tho

A

na

Vytvoreni si€ dobrovolnikia, kterfi budou
dochézet do rodin v SVL a pracovat&mi i
rodici, navazani tZnych vztali
majorita/minorita
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Cast Il.

Pirehled opafeni Strategickeho planu

BYDLENI

Opatreni¢. 1

Vznik tzv. zkuSebniho bydleni pro obyvatele socialhvylouéenych
lokalit

Cil: Vznikne kapacita tzv. zkuSebniho bydleni pro odiny se
socialnim handicapem, ktera bude kiovou souwasti systému
socialniho z&lenovani ve nésté

Popis

Zména bytové situaceékterych rodin v SVL je z&kladnimi@dpokladem jejich zdereni,
idealre v soulghu sieSenim jejich neza¥stnanosti. Extrémni nestabilita bydleni, se kterou
jsou tyto rodiny kazdodewrnkonfrontovany v objektech soukromych majiteEpatny stav
objekt, natlak majitel atd. znemoiuje systematickou praci nito rodinami. Ficemz tyto
rodiny obvykle daji pednostieSeni okamzité bytové krizerqn feSenim problén které
vyZaduji dlouhodosi p&i (dluhy, vzdlani atd.).

Bydleni sociald vyloucenych rodin je satasré nejkontroverzijSim tématem z pohledu
béZznych obyvatel obce a bezph@stire se tykd souZziti majority s minoritoyMajoritni
obyvatelstvo si ne&tuje na souziti s Romy, pokud s nimi vSak nemajveZispoléné
lokalite,” konstatujeAnalyza socialé vylourenych lokalif publikovana Krajskym i@dem
Libereckého kraje vroce 2013. &rito predsudky se vSak &stu Velké Hamry da
vypaidadavat, zejména tim, Ze krodindm ze SVLiigtupuje individuals, a nikoli
s pauSalizujicim odmitanim. Do budoucna, diky gp@lci s NNO a zapojeni terénniho

* Jak doklada iiklad, kdy byl obecni byt ijdélen zajemci, kterym je Rom ze soci&ln
slabSich porri. Mésto komunikovalo se sousedy womasthované rodiny, poddo se

vyvratit nekteré obavy a k dnesSku rodiny Ziji v bezprobléemovamnziti (Situani analyza,
publikovana 2013)
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pracovnika fi MéU, bude nisto jeSt lépe ungt rozpoznat dispozice konkrétnich rodin
k pInéni zakladnich narakstandardniho bydleni. K tomu ma slouZzit model tzkuSebniho
bydleni*, ktery vznikl v rdmci Lok&lniho partnergivelké Hamry.

Situace v roce 2013

VSichni obyvatelé SVL ve Velkych Hamrech az na fpedi vyjimku Ziji v domech
v soukromém vlastnictvi. Jedna segevsim o dm v Mezivodi a 1 vchod domu s mistnim
ndzvem Pansky tan. DalSi chudé romské rodiny lze potkat vtzv. dobh haséarny.
Stabilizovarjsi romské rodiny pak Ziji také v dérZa betonarkou

Krok 1

Identifikace potieby zlepSeni bytové situace rodin ze SVL jako nuthé kroku Kk jejich
socialni integraci. Fredmétem zajmu jsou rodiny, které dlouhodol& Ziji v situaci
vylou¢eni v SVL v obci.

Zajisténi: Lokalni partnerstvi v roce 2013

Termin: Jednani LP a dii jednani s partnery LP v roce 2013

Financovani: Neni spojeno s zadnymiimymi naklady

Krok 2
Vytvoreni podminek 1) gridéleni a 2) uzivani tzv. “zkuSebniho" bytu ( byt na kousku )

Ze stavajiciho obecniho bytového fondu (tedy NIKGtdvbou bytu nového) bude vybran 1
byt k uzivani vytipované rodénze social vyloucené lokality. Pedpokladem je stanoveni
podminek pidéleni a uzivani tohoto tzv. “zkuSebniho* bytu, jegdodrZzovanim po dobu 1
roku uchazeé prokaze schopnost obstét pinéni zakladnich narak standardniho bydler

—_—

* To opisuje situaci v cel€R, kde kvili privatizaci bytového fondu, ke které se v 90kyc
letech rozhodla &Sina n&st a obci, v satasnosti naprostétsina socialtd znevyhodginych
nebydli ve vlastim nebo obecnim &yale v ndjmu v bytech a domech soukromych maijitel
anebo na ubytovnach, obvykle také vilagsfith soukromniky. Kumulaceidhto rodin na
jednom mist je zdrojem nagti v souZiti majority s minoritou. Tato mista adjdktdi je
obyvaji, mivaji Spatnou p&st a \¢tSina obyvatel jinycltasti obce se jim vyhyba. Byva zde
Spatna dopravni dostupnost, stefak dostupnost jinak&inych sluzeb byva problematicka.
Domy v &chto lokalitach jsou obvykle ve Spatném technické&tavu, jsou v nich
nevyhovujici hygienické podminky, spofe toaletyCi sprchy jsou Bzné. Majitelé se o domy
casto nestaraji a neinvestuji do nich, i kdyZ jsoo p& zdrojem znénych @ijmua ze
socialnich davek na bydleni.
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(Parametry, které fipadaji v ivahu pro zkuSebni bydleni, mohourfldad byt: trvaly pobyt
v obci po utitou dobu, dosavadni bydli&v SVL ve Velkych Hamrech, bezdluZzndst ebci

¢i aktivni splaceni vzniklého dluhu, spoluprace SNNramci terénni prace a (vyhleddv
také socidld aktiviza'ni sluzby, spoluprace s terénnim pracovnikeinMestském rade,

dodrZzovani domovnihé@du, dale vykon za#stnani v ramci VPP po smluvenou dobu, u rg
s détmi pravidelna dochazkaetd do Skoly + zapojenidli i rodicii do programu dogovani a
dalsi).

7

Zajisténi: Podminky pidéleni a uzivani “zkuSebniho bydleni“ zpracuje LPRégHamry a
piredloZi je rad obce Velké Hamry

Termin: Nejpozdji v kvétnu 2014 probhne posouzeni a schvaleni podminek Radou obg

Financovani: Neni spojeno s zadnymiipnymi naklady

Krok 3
Vytipovani vhodného tzv.“zkuSebniho* bytu z bytového fondu obce
Zajisténi: MeU, pri specifikaci parametrvhodného bytu spolupraceleny LP

Termin: V prvni polovire roku 2014

Financovani: Neni spojeno s Zadnymiimymi naklady, pouze mozné naklady na rekonstrhigti

Krok 4

Vytipovani rodin vhodnych ke vstupu do“zkusebniho bydleni*
Zajisténi: Lokalni partnerstvi Velké Hamry

Termin: Nejpozdji fijen 2014

Financovani: Neni spojeno s Zadnymiimymi naklady

Krok 5

Pridéleni obecniho bytu rodiré ze SVLpodle gesré danych podminekifaéleni a uzivani max.

na dobu 3 résial s automatickym prodlouZeninti gplneéni vSech podminek.

Zajisténi: O pridéleni bytu rozhodujeRada MU + poradni hlas ma terénni pracovnik
M¢&U a pracovnici NNO, ki@ dochazeji do rodin + dal3ich relevanti@nové LP

Termin: Prosinec 2014

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady
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Krok 6

Priubézna prace s rodinou, pravidelné konzultace k dodracani podminek a prevenci
problémi

Zajisténi: Terénni pracovnik MJ/terénni pracovnici NNO ve spolupréaci s rodinou
Termin: Prosinec 2014 —dhem roku 2015

Financovani: Sluzby hrazeny z vlastnich zdigjoskytovatel

Krok 7

Vyhodnoceni modelu ,, zkuSebniho bydleni* a dohodaanjeho podol& pro dalSi obdobi
Zajisténi: LP predlozi vyhodnoceni Radbce

Termin: Nejpozdji prosinec 2015

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady
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ZAM ESTNAVANI
Opatrenié¢. 1

Verejné prospésné prace (a dalSi nastroje aktivni politiky zamistnanosti)
jako soutast tzv. systému prostupného zadstnavani

Cil: Nastroje aktivni politiky zaméstnanosti jsou uZzivany Kk vytvd&eni
pracovnich prilezitosti pro zalenéni obyvatel SVL a dalSi nezaréstnané,
piicemz cilem je jejich uplatréni na volném pracovnim trhu

Popis:

Naprosta ¥tSina praceschopnych obyvatel soatahyloucenych lokalit ve Velkych Hamrech
je dlouhodob nezamgstnana, zavisla na socialnich davkach. V nejlegdiipad: disponuji
zkuSenosti se sezénti narazovou praci, kterd niguistavuje stabilni ifjmy a c¢asto je
vykonavana tzv. naerno. ProtoZze legalni zastnani, a tedy stabilnifipem spojeny
s pocitem uznani a platnosti svému okoli, je jedrden zasadnich podminek socialniho
z&llereni, shodlo se Lokalni partnerstvi na prioresit otazku zagstnanosti. Jako jedna
z cest k tomu se jevi nastroje aktivni politiky Zstnanosti (dale APZ), kam patnj. vaejna
sluzba, véejné prosgsné prace a spalensky @elna pracovni mista.

M¢ésto Velké Hamry ma z nedavné minulosti zkuSenastbzaci zejména vejné sluzby a
verejné pros@sSnych praci. V roce 2012 doregné sluzby byly postugrzapojovani ve &si
mite i obyvatelé ze sociainvyloucenych lokalit, véejna sluzba byla tehdy pro oslovené
uchazée povinna jako fedpoklad k pobirani socialnich davek. Tito vykon&uklidové a
dalSi manualni prace, organima byli zarazeni do Technickych sluzeb Velké Hamrygdib
hodnoti zkuSenost s fagnou sluzbou v této forénjako velmi dobrou, zejména jako cestu k
aktivizaci dlouhodob nezandstnanych obyvatel, ziskani zakladnich pracovnichykia a
rovréz to byla cesta ke splaceni diuha poplatcich, kterézto dluhy obyvatelé SVL vekgel
mite meéli a dosud maji. V listopadu roku 2012 byla vSakeyea sluzba ze znamyclindi

ve stavajici podabprakticky zrusena, a to rozhodnutim Ustavniho so&dala se v podstat
dobrovolnou sluzbou, nehonorovanou a nevazanownplatu soc. davek, a jako takovou ji
v sowasné dob ve Velkych Hamrech nikdo nevykonava. Aktuélfpodzim 2013) nebyl
upraven zpsob fungovani v@jné sluzby tak, aby byl motivujici, a zatim nemamo, zda ani
kdy se tak starfe

K zapojeni obyvatel SVL bude proto pelba vyuzit jiné nastroje APZ, resp. kombinovat tyto
nastroje v takovém propojeni, které bude Sité neumioznostem a pibam obyvatel
Velkych Hamfi. Finalni metou by ®lo byt uplat@ni dlouhodok nezamdstnanych na

® Clenové LP Velké Hamry se dohodli, Zefema sluzba bude do systému prostupného
zanestnavani v fipact poteby Wlenéna az po vyjasmi jejich novych pravidel
(pravcEpodobrg v prabéhu roku 2014).
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oteeném trhu prace. Sanmiepre nelze @gekavat, Zze k této metdorazi vSichni, kié do
systému tzv. prostupného zéstnavani vstoupi.

Stav 2013:

Vedeni obce v 242013 rozhodlo, Ze bude v ramci Technickych slubébta Velké Hamry
ztizenaceta celkem 5ti pracovniki vyhradné z ¥ad obyvatel social@ vylouéenych lokalit
(Romi). Nasledd probshla dohoda mezi Bstem Velké Hamry a UP a byly podepsany
nezbytné smlouvy na obdotijen 2013 — bezen 2014, ifixkemZ gedpokladem je, Ze stejni
uchazeéi budou VPP vykonavat po maximalni moznou dobu.

Krok 1

Identifikace problému dlouhodobé nezanistnanosti mezi obyvateli SVL a hledan
nastroji v ramci Aktivni politiky zam éstnanosti

Zajisténi: LP Velké Hamry, zejména UP adsto Velké Hamry

Termin: Béhem jednani LP v roce 2013

Financovani: Neni spojeno sfimymi naklady

Krok 2

Bé&hem z&i 2013 vybrano 5 uchazéi z evidence uchazsi UP na pozice viejné
prospésnych praci (VPP), ve spolupraci MU, Technickych sluzeb, Agentury, na
doporu¢eni UP jde o uchaz&e, u kterych lze predpokladat motivaci k dlouhodobému
zaméstnani.

Zajisténi: MeU v soiinnosti s UP a@leny LP wetns ASZ a pracovniky Tech.sluZzeb

Termin: Z&i 2013

Financovani: Neni spojeno sfimymi naklady

Krok 3
Ceta v pdtu 5ti osob ze SVL pracuje od Fijna 2013

Zajisténi: Vedenicety zajistno “pardkem* ziad stalych pracovnik Technickych sluzeb,
zadavani ukdil cet v koordinaci s vedenim TS a pelbami ngsta

Termin: Rijen 2013, a dale kontinua@mshem roku 2014
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Financovani: Naklady na VPP hrazeny z prissiki spravovanych UP ve vy3i 12.000,- ha

jedno misto/ mésto doplacicasténg. 2.740,- na jedno misto VPP a nezbytné néaklady
pracovni pomicky a ndadi.

Krok 4

Clenovééety jsou v kontaktu s terénnim pracovnikem MU a pripadné s terdidky NNO,
ktefi pomahaji FeSit problémy na pracovisti, prevence ztraty motivae a tiznych
nedorozumeéni + zprostredkovavaji kontakt s dalSim poradenskymi pracovniky
Zajisténi: MeU (terénni pracovnikipméstském tads), TS, NNO, UP a dalsi partié.P
Termin: PrabéZzne béhem let 2013-2014

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady pro résto, sluzby hrazeny z détach zdroj
(viz sekce Socialni sluzby)

Krok 5

V piipadé potieby pribézné dopliovani ety o dalsi pracovniky z¥ad dlouhodobs
nezangstnanych obyvatel socialé vylou¢enych lokalit ve mésté Velké Hamry ve stalém
poctu 5 osob, Fipadné i vice osob dle pateb obce a moznosti Technickych sluzeb
Zajisténi: MeU (terénni pracovnikipM&U, Technické sluzby, NNO, UP a dal3i patind®
Termin: Od ledna 2014 déle¢gtre 2015

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady krom téch uvedenych v Kroku 3

"Vzhledem ke sloZité socidlni situaci v rodinAch WLSa rizné motivovanosti jednotlivych
¢lend cety je teba pditat s tim, Ze &kteri pracovnici ukodi svoji ¢innost véete predéasre.
Z toho divodu je vhodné disponovat “zasobnikem* nahradlmgio tuto situaci, k¢ mohou
nastoupit na uvokné misto.
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Krok 6

Pracovni uplatnéni &lenii &ety po ukonteni VPP + nutnost zapojeni zaistnavateki® —
vytipovani, kontaktovani a vyjednavani s potendrélinzamestnavateli, ktd by mohli
zanestnatcéleny pracovnicety v ramci Bznych pracové-pravnich vztahh (soukromé firmy
V.Hamry, Tanvald, SmrZovka, Jablonec n.Nisou, Léisen dalSi, ale i Technické sluzpy
mésta Velké Hamry)i vytvoienim spoléensky @&elnych pracovnich mist (SUPM) nebo
jinych nastraji aktivni politiky zangstnanosti

Zajisténi: Pracovni poradci (UP) + terénni pracovnici (NN@chaledna MU) + moznost
vyuziti platformy Lokalniho partnerstvi a prac.skuk zapojeni zagstnavatei

Termin: Praibézn¢ od konce roku 2013 dale

Opatieni 2

Pracovni poradenstvi poskytované neza#éstnanym a osobam, které jsou
zaméstnany v ramci APZ

Cil: Pracovni a kariérni poradenstvi je nastrojem gstematické prace
s dlouhodol® nezangstnanymi v obci, a to jak s obyvateliSVL, tak s
ostatnimi osobami bez zawstnani Wetné praceschopnych osob v hmotn
nouzi

(D~

Krok 1

Identifikace potirebnosti systematického poradenstvi poskytovaného zeméstnanym
v obci skupinovou a individuélni formou

Zajisténi: Behemcinnosti LP
Termin: V roce 2013

Financovani: Neni spojeno s zadnymiimymi naklady pro résto, pouze poskytnuti prostor
pro realizaci skupinovych motivaich aktivit.

8 Viz Opateni 2 v této sekci
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Krok 2

Systém poradenstvi Sity na miru patebam obce, resp. jejim neza#stnanym
obyvatelim

Skupinové poradenské aktivity— tradini poradenstvi pro uchaze o zanistnani, kurzy
finanéni gramotnosti atd., nicmérsvoji formou uzfisobené pdebam cilové skupiny

Individualni poradenské aktivity — v prvnitacé pro pracovniky na VPRi(jin4 forma APZ)
skrze nap bilanéni diagnostiku, kariérni poradenstvi atd., daleidled rekvalifikaci dle
individualnich schopnosti a ideéltaké podle pdeb trhu prace + pomodipkontaktovani
zanestnavatel

Zajisténi: Uiad prace vdsné spolupraci sé&stem (terénni pracovnik zajife kontakt
s obyvateli SVL) a dalSingleny LP

Termin: Leden 2014 a dale

Financovani: Z prostedki UP, kdy mésto poskytne vifipad potreby prostory prd
poradenské aktivity — dle dohody

Opatieni 3
Zavedeni tzv. kvoty 10% do vhodnych vigejnych zakazek nésta

Cil: Verejné zakazky vypisované réstem jsou jednou z cest k pracovnimi
uplatnéni dlouhodobé nezaméstnanych

—

Popis

M¢ésto ma moznost zatstnat dlouhodob nezandstnané obyvatele také prieinictvim tzv.

socialré citliveho zadavani véejnych zakazek V parametrech zakazky bude jizegem

obsaZzena podminka povinnosti¢zié zandstnat utité procento dlouhod@bnezanistnanych

(dle zkuSenosti z jinych lokalit je to obvykle 10fsacovniki v ramci zakazky). Tato
podminka niZe ¢ast&né branit zanistnavani tzv. nderno.

Podminka naformulovand v rdmciifemeé zakazky rive mit nasledujici podobu.
Vzor:

Nejmér 10 % osob, které se budou podilet naépinzakazky, fijme dodavatel do
pracovniho porru z7ad dlouhodob nezardstnanych osob, a to minima&ma dobu celého
trvani plreni veejné zakazky.

Vitezny uchaze& piredlozi do 1 tydne od oznameni odrubnejvhoddjsi nabidky, nejpozi
vSak ped uzavenim smlouvy, seznam o0sob, s nimiz tetapracovepravni vztah v
souvislosti s plenim zakazky, potvrzeny miggrisluSnym gadem prace, a zaroxeredlozi
prohlaseni o celkovém gt osob, které se budou na ghn zakazky podilet.
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V pripadt nedolozeni vySe uvedenych dokladnespldani podminky ve smyslu 8§ 44 odst. 10
zédkona o VZ, nebude s uch&m uzaxen smluvni vztah a bude jednano o ueaV
smluvniho vztahu s uchaezen druhym v p@di v souladu se 2nim § 82 odst. 3 zakona o
VZ.

Krok 1
Identifikace potireby zanméstnani dlouhodol® nezangstnanych
Zajisténi: LP Velké Hamry

Termin: Béhem setkani LP v roce 2103

Financovani: Neni spojeno sfimymi naklady pro résto

Krok 2
Vytipovani vhodné zakazky k aplikaci ,kvoty 10%" a vypsani vyl&rového rizeni
Zajisténi: M&U s podporou LP

Termin: leden 2014 a déle

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady pro résto

Krok 3
Spuseni zakazky dle podkladi pro aplikaci kvoty

Zajisténi: Mésto ve spolupraci s item veéejné zakazky + zapojeni NNO pracujjci
v lokalité k vytipovani vhodnych kandidana zahrnuti do tzv. kvoty 10%

Termin: leden 2014 a déle

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady pro résto

Krok 4
Vyhodnoceni realizace kvoéty a jeji roz&eni na dalSi vhodné viejné zakazky
Zajisténi: Mésto ve spolupraci s UP a dal$imi partnery LP

Termin: leden 2014 a dale

Financovani: Neni spojeno sffimymi naklady pro résto
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VZDELAVANI A VOLNY CAS
Opatrenié¢. 1

PredSkolni pfiprava déti ze SVL a dowovani déti ze SVL

Cil: Predskolni priprava déti ze SVL formou dochazky do MS, @ipravy na
ZS i formou doufovani v domacim prostedi je funkénim nastrojem
zaflenovani téchto déti do hlavniho vzdlavaciho proudu

Popis:

Jak vyplynulo z jednani Lokélniho partnersté¢hbm roku 2013 (viz zapisy z jednani LP i
pracovnich skupin), vzthvani d¢ti a mladeze ze soci&nvylouéenych lokalit je¢leny
Lokélniho partnerstvi vnimano jako jedno z&liych témat, ke kterym a¥jt napit svoje
sily. Lokalni partnerstvi vychazi zgswdceni, Ze pra¥ formou gedskolni a Skolniipravy
téchto dti, a také uznanimutezité role vzdlavani v Zivo¥ jednotlivce Ize do budoucna
piredchazet mnoha znevyhaaim, se kterymi se dosip ¢lenové rodin,éasto pouze se
zakladnim, skdy i nedokoenym vza@lanim, musi vyptadavat v sotasnostl Vzdslanostni
handicap je pak jednim z nejsijgich faktofi, ktery udrzuje jednotlivce i rodiny v situaci
socialniho vylodeni, a¢asto jim v podstétzabraiuje se z této situace vymanit.

Stav v roce 2013

Situani analyza rmssta Velké Hamry (publikovano 2013, ASZ) uvadi, Zenikroregionu
Tanvaldsko je celkem 11 zakladnich Skol a 6 iséteh Skol, picemz tato z&zeni jsou
zfizovana nésty a obcemi. Msto Tanvald je dalefizovatelem obchodni akademie, zakladni
unglecké Skoly a Domu @i a mladeze, Liberecky kraj jefizovatelem tanvaldského
gymnazia a také Zakladni skoly Tanvald — Udoli Kaioe (do roku 2009 Zvlastni skola), do
které také dochéazietsina dti ze socials znevyhodgnych rodin z Velkych Hanfir V této
Skole je ,zachovana vyuka podle ¥ilvaciho programu Zvlastni Skola..” Ve Skolnim roce
2012-13 nav&vovalo tuto Skolu 8 &i ve Skolnim ¥ku ze SVL ve Velkych Hamrech, coz je
80% dkti z celkového p&tu tchto diti. Ve Velkych Hamrech jsou dvzZS a d¢ 2 MS,
piicemz MS a ZS Velké Hamry Il je v odlehiésti obce, adti ze SVL tam nedochazeji. Do
MS Velké Hamry |. z&alo v leto$nim roce dochazet jednoéti de SVL, sodasre 1 z diti ze
SVL nastoupilo na ZS Velké Hamry, kam uZ do vy3&ibmiku dochazi jeden chlapec ze
SVL. Nové vedeni ZS Velké Hamry | deklarujedliv ptijimat déti se socialnim
znevyhodgnim, wetrg romskych dti a pracovat s nimi. Stejriak MS ve Velkych Hamrech
byla sodinna v zdi 2013 i nastupu dite ze SVL.

SoulEZzré s nastupem oboudtd z rodin ze SVL (1 dé MS a 1 di¢ ZS) za&ala v jejich
rodindch psobit specialni pedagozka se stindoian programem Maxik, ktery rozviji
kognitivni schopnosti &i'°. Program je zaloZen na vyrovnavani znalostnichdicapi
(nedostaténé znalostteStiny malych #ti z romskych rodin, kteraitve prispivala k jejich

® Vyzkumnici zpracovavajici Sitdai analyzu nista Velké Hamry zaznamenali mezi obyvateli SVL wkych
Hamrech 2 fipady negramotnosti mezi dasmi.
19V roce 2013 byl program realizovan Mistleym a dtskym centrem Majak v Tanvaldu
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vyfazeni z hlavniho vzthvaciho proudu, dale vyrovnavani nedosiad¢e znalosti barev,
orientace atd., cozZ je dano nepé&tthym prostedim, ve kterémadi vyruastaji).

Podpora tomuto i dalsim obdobnym progéapiedskolni pipravy se Lokalnimu partnerstvi
jevi jako velmi dilezita a vhodna.

Krok 1

Podpora dowovacich aktivit a stimulatnich programa coby relevantni integrani
aktivity pro d éti ze socialré znevyhodréného prost¥edi

Termin: Program Maxik jiz probiha od #&013 v rozsahu celkem 10-15 lekci¢édiMozné
rozSiteni tohoto programu do dalSich rodin v SVL, kdeaujsiti v predSkolnim ¥ku (cca od
ledna 2014)

Zajisténi: Vroce 2013 program realizuje M#&ké a dtské centrum Majak v Tanvaldu
prostednictvim specialni pedagozky + spoluprace se Z8\da pfibéznych konzultaci
vytipovani dti probiha ve spolupréci séeny LP

=

Financovani: Z dotaci MPSV / do budoucna mozna podpora z réimpmest, kde je progran
realizovan

Krok 2

Motivovani rodi¢d k domaci pripravé déti do Skoly, zapojovani rodeia vramci
doucovani, vyswtlovani podminek praktického fungovani dti v ZS i MS a povinnosti,
které jako rodic¢e vic¢i détem maji, motivace ke spolupraci rodki se Skolou.

Termin: Leden 2014 a déle

Dy

Zajisténi: NNO realizujici terénni sluzbu a vyhledosocialrg aktivizatni sluzbu (SAS), taks
terénni pracovnikipM¢U

v

Financovani: Z projektu ,Rozvoj sluzeb socialni prevence v Irdikém kraji“ + dalSi zdroje
dotace MPSV, MSMTi jiné

Krok 3
Osloveni rodiéd k Géasti v programu predSkolni pripravy
Zajisténi: Realizator programu (aktu@mrogram Maxik) vadsné spolupraci se ZS a NNO

Termin: MoZno ihnedPRI zépisu dti do ZS, resp. ihneBO zéapisu (dle dohody se ZS)

Zajisténi: Neni spojeno sifmymi naklady pro obec
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DalSi moznosti podpory procesu z#lefiovani v oblasti vzdlavani:

Vyhodou pro praci s rodinami ze SV0Lize byt zapojeni dobrovoliikzisad majoritnich
obyvatel (nap. studenti stednich/vysokych Skol atd.), Kty dochazeli do rodin zacélem
dowovani dti. Aktudlre v3ak v lokali# chybi realizator takového dobrovolnického
programu.

Lokalnim partnerstvim byla diskutovana také nutmdsi spoluprace hamrovské MS a ZS p

prechodu dti z MS na ZS, seznamovartids prostedim Skoly s cilem usnadhi tohoto
narocného kroku. Toto témauide byt pednetem jednani LP v dalSim planovacim obdobi.

Opatieni¢. 2

Asistent pro Zzaky ze socialnim znevyhodmim na ZS (p¢ip. i MS) Velké
Hamry

Cil: Asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevgtinénim se stava
plnohodnotnym nastrojem za&lenéni déti ze SVL do Skoly hlavniho
vzdélavaciho proudu, resp. do pedskolniho vzdlavani

Popis

S odkazem na jednéni Lokalniho partnerstvi Velkéniyaa na Situéni analyzu nista Velké
Hamry (publikovano 2013, ASZ) se jevi zavedeni tasis pro Zaky se socialnim
znevyhodgnim jako vhodné op#ni pro podporu inkluzivity jedné z hamrovskych
zékladnich 3kol a také zdejsi MS.

Podil diti se socialnim handicapem, z présti SVL bude v hamrovskych
Skolach (jak na ZS tak na MS) velmi praydodobr¥ v blizké budoucnosti
vznistat’. Dle partnew LP je proto efektivijsi tomuto trendu vyjit vefc a
pFipravit se na @ jiz nyni nez reagovat se zpafdm.

Tento typ asistence, kdy AP poméaha pedagogiimo ve tidach, kde se vyskytujestsi
pocet diti se socialnim znevyhodnim, je také jednim z mala konkrétnich nastymjo oblast
vzklavani, které pnaseji pomirné rychlé vysledky @ zapojovani d&chto dti do
vzklavaciho procesu.

Hlavni ¢innosti asistenta pedagoga pro zaky se socialniewyhodrgnim jsou definovany
nasledova:

-pomoc pedagogickym pracoviaik Skoly pi vychovné a vatavaci ¢innosti, pomoc p
komunikaci se Zaky a zakonnymi zastupci nezletigkh a komunitou, ze které zak pochazi,

-podpora zakkm pii prizpiusobeni se Skolnimu prostli,

-pomoc Zakm pi vyuce a pi pripravé na vyuku.

1 viz Situaini analyza Velké Hamry, oddikmovany vzdlavani, publikovano ASZ v roce 2013
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Za dité, Zaka¢i studenta se socialnim znevyhodimim se povazuje di, Zak ¢i student:

a) z rodiny s nizkymi #Ajmy a materidlnim zazemim, nevyhovujicimi bytovymi
podminkami, nedostateouci ztizenou dostupnosti skoly,

b) Zzijici v prostedi uzavenych nebo izolovanych lokalit s nizkou drovni dydla
nedostaténou olranskou vybavenosti,

s

c) Zzijici v prostedi, kde neni dlouhodebdostaténé podporovan ke vzthvani ¢i
priprave na vz@lavani, jehoz zakonni zastupci se Skolou dlouhédelkpolupracuji a
je to na ukor jeho opravmych zajn,

d) s nedostat®ou znalosti vytovaciho jazyka ve srovnani s ostatnimi zéidyt nebo
v domacim progedi uziva odlidny jazyk nebo specifickou formuayaciho jazykad?

Krok 1
Identifikace potieby vzniku pozice asistenta pedagoga na zdejsi Z&jpadné také MS.
Termin: Pribézne behem roku 2013

Zajisténi: ZS a tizovatel Msstsky Gad Velké Hamry «€lenové LP

Financovani: Neni spojeno s Zzadnymiipnymi naklady

Krok 2

Podani zadosti zZakladni Skoly (@ip. také MS) na Krajsky Giad, odbor 3kolstvi na
ziizeni pozice asistenta pedagoga pro zaky se socialrznevyhodrénim

Zajisténi: Vedeni ZS, fipadré také MS + mozna spolupradent LP
Termin: Nejpozdéji 1.¢ervna 2014 podle podminek vyhlaSeného Rozvojového programu

MSMT na obdobi z4 — prosinec 2014 / potépodani navazné zadosti cca v listopadu 2014
(dle terminu vyhlaSeni Rozvojového programu), aad@bdobi leden — prosinec 2015

Financovani: Neni spojeno s zadnymiipnymi naklady

12 Citace z podminek rozvojového programu MSMT v r20#&3
13 Viz http:/lwww.msmt.cz/vzdelavani/socialni-prografasistent-pedagoga
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Krok 3
Vybéroveé Fizeni na pozici asistenta pedagoga pro zaky se sooim znevyhodrénim

Zajisténi: ZS (a pipadré také MS) ve spolupréaci séizovatelem a UP, fijpadré zapojeni|
dalSich partnér

Termin: Nejpozdji ¢erven 2014 / nastup asistenta vi 2014

Financovani: Neni spojeno s Zzadnymiipmymi naklady

Krok 4

v

Asistent pedagoga proctil a zaky se socialnim znevyhagiim z&ina fungovat na Z$
(pripadreé i na MS) ve Velkych Hamrech

Zajisténi: V prvni facks ZS (MS), asistent v3ak bude v kontaktu s terénpiacovnikem fi
obci a s dalSimi pracovniky, kfepracuji s dtmi a rodti ze SVL (terénni pracovnic
poskytujici terénni sluzbdi socialré-aktivizatni sluzbu, specialni pedagog dochazejici| do
rodin s programemipdskolni pipravy atd.)

Termin: zai 2014, pi podavani ndvaznych zadosti i v roce 2015 a déle.

Financovani: Zhruba 70% naklad na zizeni pozice hrazeno z dotace z rozvojoveho
programu MSMT, zbytek z rozptu ZS/MS

Opatieni¢. 3

RozS¥eni moznosti traveni volnéhoéasu pro dti a mladez ze SVL a
z prostiredi ohrozeného socialnimi patologiemi

Cil: Détem a mladezi ze sociak vylou¢enych lokalit jsou nabidnuty nové
moznosti traveni volnéhotasu.

Stav 2013

Moznosti traveni volnéhdasu jsou ve Velkych Hamrech omezené, a to se zalalekyka
pouze dti a mladeze ze socid@rvyloucenych lokalit. Ty jsou podoknjako jejich rodée
spiSe pivykli zdrZzovat se v okoli svého bydks{lokalita Mezivodi,éast Panského domu a
dalsi) a pilis negichazeji do kontaktu se svymi vrstevniky. Takovgvskomplikuje jejich
zapojeni do &neého Zivota, do Skolniho provozu atd.

Jako jedna z moznych cest se jevi zavedeni nizkopéasluzby do Velkych Hamr— dti a
mladez ze SVL maji aktudinmoznost vyuZzivat sluzeb NZDM v Tanvaldu, aleiznych
duvoda (viz Situa&ni analyza mssta Velké Hamry) se tomu tak veit$i mie nedje.
Planovany projekt ,Rozvoj sluzeb socialni prevenudiibereckém kraji péitd s externim
realizatorem nizkoprahové sluzby, dojigdim cca 1-2 x tydé do Velkych Hamit a bul
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v terénu ¢i v prostorach zazemi k tomu ¢eného (nejvhodfiSi se jevi pra¥ ziizovana
klubovna v budo¥ byvalé mateské Skoly vedle fotbalovéhadité) se ¥nuje voln@asovymi
aktivitam s dtmi a mladezi.

DalSi moznosti roz&ni moznosti traveni volnéh@asu pro ¢ti a mladez bude vytweni
hiiste¢ s bike parkem, které bude v dosahu sogigitoucené lokality. V pozici spravcerigte
muze ziskat pracovni uplaini 1 osoba, nagklad vyuzitim véejrn¢ prosgsnych praci. O tuto
pozici se mohou uchézet obyvatelé SVL. Bobastavena pozice spravcéza fungovat i
jako prevence vzniku moznych konflikt

A - Nizkoprahova sluzba

Krok 1

Identifikace potireby navySeni moznosti trAdveni volnéhéasu pro déti a mladez ze
socialré vylouéeného prostedi a pro socialnim vylodenim ohrozené dti a mladez

Zajisténi: Clenové LP, zejména#sto, NNO, Policie’R a ZS
Termin: Béhem jednani LP v roce 2013

Financovani: Neni spojeno s Zzadnymiimymi naklady

Krok 2

Nizkoprahové aktivity s détmi ze SVL realizované terénni formou a v prostorak
klubovny

Zajisténi: NNO na zaklad vybérovéhorizeni na realizatora sluzby
Nutna dohoda s dalSimi uzivateli klubovny o spoém uzivani.

Termin: Od kwtna 2014

Financovani: Z dotace z krajského projektu dle parametuzby, vitana je spoldast obce
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B - HFisté v dosahu SVL

Vystavba hristé
Zajisténi: MeU + realizator stavby, mozné konzultacesmy LP ohleds parametit hiiste

Termin: Se stavbouifisté jiz bylo zap@ato v roce 2013,ipdpokladany termin ukdani
praci polovina roku 2014

Financovani: Z rozpdtu obce, svépomoci i za vyuziti VPRetre pracovnicety obyvatel
SVL / zvazit moznost ziskani dotace n#zeni HiSt¢ z prostedki Programu prevence
kriminality Ministerstva vnitra (dle podminek toleoprogramu pro rok 2014)

Opatieni¢. 4

Jednodenni programy pro dti a mladez ze socialé vylou¢enych lokalit a
pro déti a mladez socialnim vylodenim ohrozené

Cil: Déti a mladez ze SVL a ohroZzené soc.vyléanim maji moznost
navstvovat jednodenni programy, zanéfené na jejich budouci snad§si
zaclenéni do béZné spolénosti

Situace 2013

Vroce 2013 se diky dotaci Programu prevence katitin Ministerstva vnitra poprvé
uskutenil 1 vikendovy pobyt zahrnujiciétd ze sociald znevyhodiného prosedi a dti
socialnim vylodenim ohrozené. Pobyt byl sestaven na prvotni papudiastnici zad dti

a mladeze byli vybrani ve spolupraci obce, mistriilvstického oddilu, hamrovské zakladni
Skoly a PolicieCR. Tento pobyt je jak gradateli, tak Gastniky hodnocen jako (&ny. Proto

v paradani obdobnych progra@inchce LP pokréovat i v roce 2014.

Pii potrebs jeSt vice tyto akce zacilitifmo na d@ti ze SVL a pi zohledréni skut€nosti, ze
na tuto cilovou skupinu se hamrovsky turisticky ibdésoustedi, se jevi jako vhodné oslovit
organizace a spolky aktivni v okoli Velkych Hamkteré by takové programy mohly pomoci
zorganizovat a kterym je vlastni pracestn ze SVL s jejich specifickymi ptgbami.

Po zkuSenostech s vicedennimi pobyty, ktef# ze SVL vytrhnou z pro é&1do té doby
piirozeného a také z jediného detznameého prosdi, se pro rok 2014 shodlo LP naipbt
omezit rozsah pobftv roce 2014 na dobu 1 dne.
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Krok 1
Identifikace potiebnosti pa‘adani jednodennich pobyé pro déti a mladez ze SVL
Zajisténi: Jednani LP

Termin: Ve druhé polovig roku 2013

Krok 2

Sestaveni Zadosti do Programu prevence kriminalitiMinisterstva vnitra, planovany
rozsah celkem 6 jednodenni pobyi v obdobi b*ezen — prosinec 2014

Zajisténi: Me&U ve spolupraci s ASZ a dalSigieny LP
Termin: Zadost je nutné mit zpracovanou do 3. nora 2014

Financovani: Zadné pimé naklady

Krok 3
Vytipovani, osloveni a zapojeni organizaci, kteréuzmlou organizovat program pobyfi

Zajisténi: M&U, ASZ, RCR a dalsi partrie LP + nutnost zapojeni novych, dos
nenasiovanych partnér. Organizatory jednotlivych pohyimohou byt izné subjekty.

Termin: Ihned — do terminu finalizovani zadosti

Financovani: Zadné pimé naklady

Krok 4
Vytvoieni programu pobyti + vytipovani déti
Zajisténi: Oslovené organizace ve spolupraci s LP, v ram@mSzdlavani

Termin: Prabézne dle termirh akci

Financovani: Naklady pobyi hrazeny z progtdki MV v rozsahu cca 90%, zbytek
Z rozp@tu obce
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Krok 5

Realizace pobyi (v piipadé kladného posouzeni Zadosti) a jejich vyhodnoceni
Zajisténi: Kli¢ova role MU, zapojeni dalSich partrietP

Termin: Vyhodnoceni prokhne nejpozéi ke konci roku 2014

Financovani: Naklady pobyi hrazeny z progtdki MV v rozsahu cca 90%, zbytek
Z rozp@tu obce

Opatieni¢. 5

Letni tAbor za Ucasti déti ohroZzenych socialnimi patologiemi a socialnim
vylouéenim

V roce 2013 se skupinagtll ze SVL ®&astnila tradiniho letniho tadbora, organizovaného
turistickym oddilem z Velkych Harir Tato zkuSenost ukézala, Ze prétidze SVL je
2tydenni pobyt mimo domowitiS velkou z&tZi: vSechny &t ze SVL ukowrily svij pobyt na
tabae z fiznych divodi predtasré. Sowasre i pro turisticky oddil, navykly spiSe k préaci
s détmi ze stabilizovagSich pongéri, je tato cilova skupina ro¥a pies miru za&tZzova.

Redlre Ize tedy v tomto fipadt uvazovat o zZ@azeni socialé slabSich &i, které ale neziji
v podminkéach totalniho vyl@eni a nejsou bez zakladnich kompetenci k fungovéacizim*
kolektivu.

Proto bude Mstsky Gad Zadat i v roce 2014 o podporu letniho taboracetem zaleneni
déti ze socialt slabSich porra a cti a mladeZe ohrozenych sociélnimi patologiemi.

Termin: 14.anor 2014
Zajisténi: MeU ve spolupraci s dal$imi partnery
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BEZPECNOST

Opatieni¢. 1
Plan prevence kriminality

Cil: Mésto Velké Hamry ma k dispozici pravidelr® aktualizovany Plan
prevence kriminality, kterym se Fidi pii planovani preventivnich aktivit a
pii Zadani o podporu na preventivni projekty

Popis

Situani analyza rmssta Velké Hamry (publikovano 2013, ASZ) uvagiriminalita neni
vhiména obyvateli obce jako ne&f$i problém. Nelze jednoziv@ identifikovat konkrétni
mista v obci, ktera by byla vnimana jako méezpéna. Sociald vylowené lokality nejsou
brany jako bezprosédni hrozby nebo jako m&hezpéna mista, lidem u nich vadi hlain
Spatny stav vejného prostoru a to, Ze lidé v nich nepracujgbuwasre ale ,vzrustajici
drobna majetkova kriminalita vyraZnovliviiuje zhorSujici se vztahy mezi majoritou a
socialre vylowenymi obyvateli obce.... Pokud se v sousedgtd mtrati, automaticky jsou
lidmi z majority obvidni Romové.“Jako nejakut¥ji vnimané bezp@mostni problémy se jevi
,vandalstvi..., dale kradeze, kdy se jedna htawr¢elezo a drahé kovy, a drogy mezi Skolni
mladezi.“Zejména tento posledni jev souvisi s omezenyminosiz dti a mladeze k traveni
volnéhocasu (viz oblast Vzglavani a volnyas).

Situace 2013

V prvnim pololeti roku 2013 zpracovaloéasto Velké Hamry za podpory Agentury pro
socialni zalenovani a ve spolupraci IR OO Tanvald tzvPlan prevence kriminality pro
roky 2013-2014(dale jen PPK). Jde o strategicky dokument shechajktualni situaci v obci

z hlediska bezpmosti, ohledn vyskytu socials-patologickych jeu ve méste a souvislostech
bezpeénostni problematiky se socialnim vyt@mnim. Material navrhuje konkrétni opati.
Mezi jinymi jsou to asistenti prevence kriminaldyzavedeni kamerového systému v mistech,
ktera byla ozn&na jako rizikova (nassti, sidlis¢ a areal skrnych surovin a jeho okoli),
také podpora terénni socialni prace a vzniku pmichv Filezitosti pro obyvatele
soc.vylowenych lokalit formou VPP a daldich nastro\PZ. V ramci MU je za oblast
prevence kriminality zodp@dny manazer prevence kriminality.

Krok 1
Zhodnoceni Usgsnosti realizace PPK pro léta 2013-14

Bude provedeno k ¥42014 u kazdého z opahi obsazenych v PPKéetne celkoveho
zhodnoceni bezgaostni situace

Zajisténi: MeU, PCR, ASZ, neziskové organizace, $koly a dalsi pairtnerelevantnich
opateni — zhodnoceni v ramci LP

Termin: Z&i 2014
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Krok 2

Zpracovani PPK pro roky 2015-2016, pokr&ovani stavajicich, dolife fungujicich
opatieni + doplrénych novych opafeni, ktera se budou jevit jako vhodna pro posileni
prevence kriminality v obci

Zajisténi: LP veele s MU a RCR

Termin: Podzim 2014, novy PPK budéeploZzen Ra&l mésta ke schvéleni zastupiiel
nejpozaii na poslednim jednani zastupitelstva v roce 2014

Financovani: Neni spojeno s zadnymiipnymi naklady

Opatieni¢. 2.
Asistenti prevence kriminality

Cil: Asistenti prevence kriminality se dlouhodol# oswd¢uji jako stabilni a
kli ¢cové opafeni prevence kriminality ve mésté

Popis

Jednim z ginnych opaiteni prevence kriminality, které&imo ovliviiuje bezpénostni situaci

v obcich vetrg social vyloucenych lokalit, je #zeni pozic tzv. asisteintprevence
kriminality. Asistenti prevence svym vyskytemimpo v terénu, v ulicich #sta a obcig¢asto

v okoli ¢i ptimo v socialg vyloucenych lokalitach, fisobi preventiva proti vzniku socials
patologickych jeu. Asistenti mohou byt vybranit;mo zfad obyvatel sociathvyloucenych
lokalit, kdy je vyhodou znalost prdeti, avSak neni to podminkou. Pozice asigtprevence
financuje z ¥tSi ¢asti Ministerstvo vnitraCeské republiky v ramci tzv. Programu prevence
kriminality, a to ve nistech, které zZadaji o finami podporu.

Stav v roce 2013

M¢ésto Velké Hamry v prvni polovinroku sestavilo Program prevence kriminality, ktgry
nutnym podkladem pro Zadosti v ramci Programu pregekriminality, a podalo projektovou
Zadost na vznik 2 pozice asistiergrevence kriminality ve Velkych Hamrech (fegted
podanim projektu byla PoliciCR OO Tanvald zorganizovana n&u&t Mestské policie

v Dé&cing, kde tito asistenti prevence uz delSi dobuésisp pisobi. Vyjezdu se zastnili i
zastupci vedeni #sta Velké Hamry a velitel Bbtské policie Tanvald). Projekt byl
Ministerstvem vnitra nasledrpiijat k podpde, v kwtnu 2013 byli vyldrovou komisi vybrani
vhodni kandidati a odervna 2013 tak v obcitgobi 2 asistenti prevence kriminality. Jsou
metodicky vedeni vedoucim obvodniho o@ai PolicieCR v Tanvaldu. Do jejich vedeni je
zapojen i Mstsky (tad prostednictvim referentkyi@stupki.

32



Krok 1

PribéZzné hodnoceni fungovani asistefitprevence kriminality zejména pokud se jedndj o
prevenci socialpatologickych jeu a drobné kriminality, spojené s existenci sogialn
vylou¢enych lokalit, ale i celkayvs posilovanim pocitu bezgievSech obyvatel obce
Zajisténi: V prvé fads mentoring PolicieCR a vedeni MU, dale Lokéalni partnerstvy,
spoluprace APK s NNO

Termin: Probiha pitbézné béhem roku 2013

Krok 2

Pokrac¢ovani fungovani asisteni prevence kriminality v roce 2014 z Programu prevece
kriminality MV

APK v pcttu 2 osob jsou jednim z kbvych opaiteni PPK v roce 2014
Zajisténi: Méstsky tad ve spolupraci s PolidiR a dalsimtleny LP

Termin: Podani zadosti v Gnorovém terminu Programu prevémiminality MV CR /
zélozni strategie:fizeni pozic APK z nastrdjaktivni politiky zangstnanosti, pravtgpodobré
VPP

Financovani: z 90% jsou pozice APK hrazeny z dotaci MR, 10% spoluéast obce
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SOCIALNI SLUZBY/pr @iezova témata

Opatrenié¢. 1

Terénni pracovnik pri M éstském Gradé Velké Hamry

Cil: Terénni pracovnik je zaméstnancem Mestského Fadu, je Wlenén do
jeho organizani struktury a svoji €innosti bude pomahat zalenovani
jednotlivca a rodin ze socialg vylou¢enych lokalit a socialnim vylogenim
ohroZenych

Popis

Socialni sluzbou jeéinnost nebo soubafinnosti, které zajidlji pomoc a podporu osobam za
Ucelem jejich socialniho zéenéni nebo prevence socialniho vytami. Malou dostupnost
takovych sociélnich sluzeb, a@nych pro obyvatele SVL i osoby Zzijici mimo SVL ale
ohrozené soc.vylaenim, konstatuje @p Situa’ni analyza(publikovano 2013, ASZ), ale
vyplynula i z jednani Lokalniho partnerstvéhem celého roku 2013. Neuspokojivy stav
v této oblasti konstatuje také krajskénalyza socialei vylowenych lokalit a dostupnosti

sluzeb socialni prevengpublikovano 2013, Krajskyiéad Libereckého kraje).
Situace 2013

Na zaklad vSech &chto poznatik se Lokalni partnerstvi Velké Hamry shodlo, Ze idalS
opatenim pro posileni integtaich snah bude zavedeni kvalifikovaného a &@mweho
prostednika kontaktu mezi obyvateli SVL, obecnirfadem a dalSimi zainteresovanymi
institucemi (neziskové organizacdad prace ad.). Takovou roli bude plinit terénni pvadk,
za’lereény od ledna 2014 do organtzd struktury MeU. Jak jiz vyplyva z nazvu této pozice,
bude prova& piimé intervence v rodinach v jejichtipzeném prosedi, asistovat ip
komunikaci mezi rodinami a jedinci ze SVL s praciyrM&U a dalSich instituci ¢@ad préace,
Skoly, OSPOD atd.), a také asistovat v komunikatiagteli nemovitosti v SVL f ieSeni
problematiky bydleni, ktera je ve Velkych Hamredftdvou teci plochou. To rize [ jeho
obeznamenosti s pamy v rodinach vyraz& usnadnit hledanfeSeni jinak velmi obtiznych
situaci. Cileninnosti terénniho pracovnikaipobci je také pedchazet eskalaci problém
v SVL, a to komunikaci se vSemi zainteresovanymerénni pracovnik pomah#eseni
zadluZzenosti a dalSich probléntaké obyvatéim, ktei neziji v sociald vylou¢enych
lokalitach, ale jsou socialnim vyldenim ohrozZeni.

Krok 1:

Identifikace potirebnosti zavedeni terénniho pracovnika
Zajisténi: Lokalni partnerstvi Velké Hamry

Termin: Pribézre leden - listopad 2013

Financovani: Zadné pimé néklady pro #sto
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Krok 2

Sestaveni a pedloZeni zZadosti o podporu vzniku pozice terénnihgracovnika pri
méstském (adé na 1 cely pracovni Uvazek na dobu 1 kalendaiho roku 2014

Zajisténi: Méstsky Gad Velké Hamry za podpory ASZ a dalSich parinid?

Termin: Zadost byla podana k 3fjnu 2013

Financovani: Neni spojeno s Zzadnymi naklady présto.

Krok 3
Vybérové Fizeni na pozici terénni pracovnik pi M éU
Zajisténi: Méstsky tad ve spolupraci s partnery LP

Termin: Prosinec 2013

Financovani: Neni spojeno sifmymi naklady pro résto.

Krok 4

Terénni pracovnik funguje jako prostirednik mezi jedinci a rodinami ze SVL a jedinci a
rodinami ohroZenymi soc.vylo&enim.

Zajisténi: Méstsky Gad ve spolupraci s partnery LPodborny supervizor

Termin: Od 1.ledna 2014 a dale / na podzim 2014 vyhodnazeoiva Zadost pro rok 2015

Financovéani: Utad viadyCR hradi minimals 70% z néklad, zbytek z rozpétu obce
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Opatieni¢. 2

Rozvoj socialnich sluzeb pro sociakh vylou¢ené a socialnim vylotenim
ohrozené obyvatele obce Velké Hamry

Cil: Socialni sluzby jsou ve Velkych Hamrech dostupeé v rozsahu
odpovidajicim potirebam lokality

Popis

.V obci Velké Hamry nejsou aktivni Zadné organizakteré by pravidelh poskytovaly
socialre-aktiviza‘hi sluzbu a nizkoprahovou sluzbu prética mladez. Do obce dochazi
organizace Most k nafl, ktera nabizi terénni programy, jeffinnosti zde je ale pro
nedostatek financi ohroZzenailvadi se v dokumentdnalyza socialé vylourenych lokalit a
dostupnosti socialnich sluzeb prevencéchto lokalitdch v Libereckém krajNutno dodat,
Ze podobné hodnoceni, upoigjici na nedostatek relevantnich sluzeb, plati ¥sgono cely
Mikroregion Tanvaldsko. Z kvantitativnich Gdakteré uvadSitua’ni analyza je Zejmé, ze
sluzby nebudou zatreny vyhrad® na obyvatele SVL, ale Ze budou mit SirSi cilovou
skupinu: ,Mira nezan¥stnanosti v obci na konci roku 201dnila 13,2% a vyraza
prevySovala celorepublikovy gmer 9,4%. Riblizné 406 osob (17% z celkového ¢ho
obyvatel Velkych Hami} pobira pispevek na zivobyti... Z vysokéhocoosob pobirajicich
socialni davky lze odvodit, Ze vazné exisieproblémy (nezagstnanost, dluhy, problémy
s udrzenim bydleniSi i vysoké procento zastupuajority.”

Stav 2013

V obci dosud neexistuje pozice terénniho pracovnikaénni socialni praci zdeczda kthem
roku 2013 vykonévat liberecka patka organizace Most k n&d a to skrze dva pracovniky
sluzeb socialni prevence. Jejidispbeni zatim nelze vyhodnotit, nélpgrobiha pilis kratce -
navazuji kontakt v rodinach, ujagi si s klienty zakazky, vyti@ji vztah dvery.

Nizkoprahové zZidzeni je na Uzemi obce Dolni SmrZzovkaisqbnosti pedevSim pro @sto
Tanvald. Od roku 2012 je provozované Oblastni ttkarMost. Dle zji&ni Situa’ni analyzy
ho vSak nav&vuji pouze 2 dti ze SVL z Velkych Hamt. Social®@ aktivizatni sluzba neni
v obci zavedena, ovSem s dostupnosti této sluieyesjako sluzby NZDM a terénnich
programii, se pgita v krajském projektu podpory socialnich sluzalrak 2014.

Sami obyvatelé SVL &@kavaji hlavei pomoc i feSeni otazek spojenych s bydlenim a se
zadluzenim, fedevSim pedluzeni (dluh fesahuje hodnotu majetku dluznika) a nasledné
exekuce za starSi nesplacené dluhy (viz 8Situanalyza, str. 28),upcky u nebankovnich
spoleénosti, nedoplatky na elgki¢ a neplacené pausaly mobilnich telégforadluzeno je dle
odhadu Analyzy,99% dosplych obyvatel SVL ve Velkych HamrechProtidluhové
poradenstvi a posilovani fin&mi gramotnosti je Zadouci nejen mezi obyvateli SVé.to
problematika, ktera trapi iadu osob ohrozenych socialnim vyeaim (dichodci,
nezangstnani Zijici mimo SVL, ale i nizkejpmové domacnosti a dalsi).
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Krok 1

Identifikace nutnosti rozSireni nabidky soc.sluzeb pro osoby sociainvylouéené a
soc.vylowenym ohroZzené

Zajisténi: Lokalni partnerstvi Velké Hamry

Termin: Béhem roku 2013

Krok 2

UdrZeni a rozvoj dostupnosti soc.sluzeb, zejménarénnich sluzeb, sluzeb soc.prevence,

streetwork, protidluhového poradenstvi atd.

Zajisténi: Neziskové organizace (Most k rigid také Oblastni charita Mostfipadre dalSi
zajemci) ve spolupraci s KU Libereckého kraje asdm Velké Hamry. MozZnost zapoje
dalSich partnérLP

Termin: Od ledna 2014 dal&rajsky projekt cca od K¢na 2014
Financovani: z projekti + spolufinancovani sluzeb &tem formou dotaci — dle mozno

rozpaitu (spolufinancovani relevantnich soc.sluzeb obcemésty sdruzenimi na platform
Mikroregionu Tanvaldsko)
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ZAVER

Béhem roku 2014 bude Lokalni partnerstvi Velké Hapmipézné sledovat, jak se budeiita
uskuté€novat jednotliva opdéeni tohoto planu. Bude stasré dohlizet, aby fitom bylo
neustale phlizeno k prioritdm, uvedenym v prviésti Planu. Dlezité je, aby organizace a
subjekty, které se na provedeni tohoto kteréhorepapodileji, nepoudlly priority ze Zetele,
zejména aby nebyl opomenut princip socialnihtiez@vani.

Tento plan bude revidovan a aktualizovan na po@d#, a ke konci roku 2014 bude Rada a
Zastupitelstvo vaSi obce posuzovat a schvalovattegficky plan na dalSi obdobi, tj. 2015 -
2016.

Vysvétlivky zkratek pouzitych v textu:

LP — lokalni partnerstvi

SVL - socialg vyloucené lokalita

ASZ — Agentura pro socialni danovani
NNO - nestéatni neziskova organizace
Me&U — mestsky ad

UP — (rad prace

PPK — Plan prevence kriminality

MV — Ministerstvo vnitra

MSMT — Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe #davychovy
MPSV — Ministerstvo prace a socialnickcv
APK — asistent prevence kriminality
SUPM — spoléensky &elné pracovni misto
VPP — véejné prosgsné prace

VS — veejna sluzba

NZDM — nizkoprahové z&eni pro dti a mladez
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