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1 Uvod

1.1 Uvodni slovo starosty Velkych Hamrt

Aktivné se problematikou socialniho zaélefovani v obci zabyvame od roku 2013. Cilem celého
procesu neni poskytovat ur€itym skupinam obyvatel vyhody, ale naopak naucit je odpovédné
Zit v obci a prfispivat k jejimu rozvoji. Duraz klademe na rodiny dlouhodobé v obci zijici a
snazime se omezovat stéhovani novych problematickych rodin do obce. Bohuzel dokud stat
bude finanéné podporovat ubytovani problematickych osob u soukromych pronajimatelQ
v nevhodnych objektech, nebudeme moci zcela eliminovat problémy vznikajici v a u téchto
objekty. VesSkera opatfeni, ktera realizujeme, at se jedna o zaméstnavani, poskytovani
socialni a terénni prace, spoluprace se Skolou, bydleni & bezpec€nost, jsou vzajemné
provazana a smeéruji tak jedince i celé rodiny ze socialné vylou¢eného prostiedi k jejich
odpovédnéjSimu pristupu k souziti s ostatnimi, zvysuji jejich kompetence pro fadny Zivot
v hodnotach tak, jak je nase spolecnost vétSinou chape. Jsem rad, ze vysledky jsou znatelné.
V prostfedi naseho malého mésta se nam podafilo stabilizovat dfive problematické rodiny,
které svym chovanim a pfistupem k Zivotu, vyvolavaly velké nevole u ostatnich obyvatel.
Otcové od téchto rodin od roku 2015 vykonavaiji legalni praci v ramci vefejné prospésnych
praci v technickych sluzbach mésta, jejich déti se zapojily do procesu pfedskolniho vzdélavani
jak v matefské Skole, tak v mistni klubovné. Diky tomu hendikep téchto déti v zakladni Skole
je minimalizovan a jsou schopné absolvovat fadné zakladni vzdélani. Oproti minulosti se
nékolik déti ze socialné vylou¢eného prostfedi pfihlasilo k dalSimu studiu na stfednich
odbornych Skolach. Rodi¢e postupné zacinaji chapat vyznam vzdélani pro jejich déti. Matky
od rodin pomahaji v klubovné s uklidem v ramci vefejné sluzby &i v ramci zapojeni rodic¢i do
pfipravy aktivit pro déti. Tyto rodiny postupné dosahly i na pfidéleni méstského bytu, pfi jehoz
uzivani musi dodrZovat veSkera pravidla souziti s ostatnimi najemniky. Rodiny nadale
spolupracuji se socialni i terénni pracovnici a diky tomu se eliminuji mozné problémy. Mozna
si feknete, Ze vSe, co jsem nyni uvedl, je pfece pro vas jako fadné obCany samozfejmosti. A
jA s vami budu souhlasit. A jsem rad, Zze se to stdva samoziejmosti i pro rodiny, které
v minulosti nic z toho nedélaly, Zily diky socialnim davkam a nelegalni praci, déti nevedly ke
vzdélavani a bydlely v katastrofalnich podminkach a pouze pohor3ovaly okoli.

Ing. Jaroslav Najman

Starosta Velké Hamry



1.2 O Agenture pro socialni za¢lenovani

Odbor (Agentura) pro socialni zaclefovani Ministerstva pro mistni rozvoj (dale jen ASZ) je ve
spolupraci s dal$imi ministerstvy a Utadem vlady CR povéfen implementaci koordinovaného
pfistupu k socialnimu vylou€eni 2021+ (dale jen KPSV 2021+). KPSV 2021+ je nastroj vliadni
politiky uréeny k podpofe Uzemné samospravnych celkll v&etné jejich sdruzeni (dale jen
,=uzemni celky“) a jejich klicovych partnert. Cili tedy jak na samospravy uzemnich celk( vSech
urovni, tak na jejich obyvatele i mistni sité podpurnych a navaznych sluzeb. Pfistup se opira
o meziresortni spolupraci! a strategie zamérené na socialni zacleriovani a podporuje takova
opatfeni a systémové zmény, které vedou k zaélefiovani socialné vylougenych obyvatel Ceské
republiky do bézného Zivota a prevenci socialniho vylou€eni, k Cemuz KPSV 2021+ vyuziva
prostiedkl narodnich ¢&i evropskych fond(.? Cilem spoluprace v ramci KPSV 2021+ je:

e snizeni poctu obyvatel, ktefi se pohybuji na hrané socialniho vylouceni;

e snizeni poctu obci, které se potykaji se zvySenou koncentraci socialné vylou¢enych
obyvatel, projevy a dopady socialniho vylouceni;

e zvySeni poctu obci, které preventivné plsobi pfi snizovani rizik prohlubovani
socialniho vylou€eni svych obyvatel;

e cilena koordinace prostfedkl pro feSeni problematiky socialniho vylouceni v izemi.

Preferovanymi nastroji zmirfiovani dopadud socialniho vylouceni je vyuzivani jiz ovéfenych
¢innosti a pfistupu jako jsou napf. komunitni prace, socialni prace atp. spolu s uplatfiovanim
principu obCanské participace a zmochovani obyvatel (empowerment) ohrozenych socialnim
vylou€enim. Podporovany jsou inovativni i osvéd¢ené postupy ovéiené a sdilené v ramci tzv.
dobré praxe. Principy KPSV 2021+ se zaméfuji na individualni planovani maximalné
pfizpusobené potfebam lokality, dale na vyuzivani participativnich metod prace, oteviené
komunikace a sdileni zkuSenosti jednotlivych aktérl, na pocate¢ni intenzivni, ale i pribézné
sitovani, na podporu komunitni prace, pfipadné na moznost mediace konfliktnich témat a
dalSich nastroja, jejichz vyuzivani zvySuje dopad intervenci v uzemi a pozitivné ovliviiuje
spolupraci a motivaci lokality aktivizovat vilastni zdroje. K naplfiovani téchto principl pfispiva
zejména uplatiovani pfistupd zalozenych na vyzkumech a zkuSenostech (evidence-based)
pfizpusobenych lokalni situaci (area-based).

Partnerstvi mezi ASZ a uzemnim celkem zacina pfihladenim se ke spolupraci v ramci KPSV
2021+.2 To je nasledovano jednanim, které, je-li Uspésné, Usti v podepséani vzajemného
Memoranda o spolupraci. Spole¢né s nim je vytvofen Popis spoluprace, ktery definuje rozsah
a formu podpory poskytované ASZ. Konkrétni aktivity jsou pak zpracovany v Strategickém
planu socialniho zaélefiovani (dale jen SPSZ), ktery vznika ve spolupraci ASZ a uzemniho
celku na zakladé individualnich potfeb v Uzemi. Zpracovani SPSZ a jeho schvaleni ze strany

1 Pfedevsim se jedna o Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) a Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT).
2 Zejména Operacni program Zaméstnanost plus 2021-2027 (dale jen OPZ+), Operacni

program Jan Amos Komensky 2021-2027 (dale jen OP JAK) a Integrovany operacni program pro
obdobi 2021-2027 (dale jen IROP 2021-2027).

3 Pribéh spoluprace je podrobné upraven Metodikou koordinovaného pfistupu k socialnimu
vylou€eni 2021+



pfislusného organu uzemniho celku je prfedpokladem pro realizaci rozvojovych opatfeni
v ramci projektd financovanych ze zdroji OPZ+, OP IROP 2021 — 2027 a OP JAK navazanych
prostfednictvim ASZ na KPSV 2021+. Snahou ASZ a uzemnich celkl je plsobit komplexné
pfi Usili o snizovani rozsahu a zavaznosti socialniho vylou€eni v izemi.

Zapojené uzemni celky v ramci spoluprace s ASZ vytvareji Lokalni partnerstvi, ve kterém
sdruzuji relevantni subjekty a partnery (pfedevSim vefejné a neziskové organizace,
prispévkové organizace, zastupce verejnosti atd.). Do Lokalniho partnerstvi maze byt pfizvan
krajsky koordinator pro romské zalezitosti daného kraje, pfipadné je o aktivitach Lokalniho
partnerstvi pouze informovan. Lokalni partnerstvi pfedstavuje expertni poradni organ, ktery
poskytuje tzemnim celkiim odbornou podporu v oblasti socialniho zaélefiovani. Zamérfuje se
na tvorbu a realizaci lokalnich politik prostfednictvim KPSV 2021+, projednava kli€ove vystupy
spoluprace a podporuje koordinaci ¢innosti Uzemniho celku, jeho partneri a ASZ.

Model spoluprace tizemnich celkli a ASZ dle KPSV 2021+

/[ Plan socialniho zaclenovani ]\

Projekty (realizaCni
aktivity)

Popis spolupréce ] CyKklus spoluprace
Monitoring /evaluace I/

Podrobné informace o ¢innosti Agentury pro socialni za¢lefiovani jsou dostupné na webovych
strankach:

https://www.socialni-zaclenovani.cz/



https://www.socialni-zaclenovani.cz/

1.3 Mésto Velké Hamry - nositel strategického planu
socialniho zac¢lenovani

Velké Hamry jsou malé mésto (2 641 obyvatel k 1. 1. 2021), nachazejici se na severu Cech.
Lezi na jihovychodnim okraji Jizerskych hor po obou stranach udoli feky Kamenice, ktera jim
protéka. Administrativné patfi do okresu Jablonec nad Nisou a do Libereckého kraje. V blizkém
okoli se nachazi obce Plavy, Zlatd Olesnice, Drzkov, Desna a Zasada, z vétSich mést pak
Zelezny Brod, Tanvald (do jehoZ spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Velké Hamry
spadaji), Jablonec nad Nisou a Liberec. Dnesni Velké Hamry vznikly roku 1914 slou€enim
osady Horeni a Doleni Hamr v jednu obec. V roce 1926 pak byla obec povySena na méstys a
v roce 1968 na mésto. Roku 1947 byla k Velkym Hamrdm pfipojena osada Bohdalovice a
pozdé&ji i Svarov, do té doby pattici Sumburku.

Osidleni oblasti dneSnich Velkych Hamru je datovano k pfelomu 15. a 16. stoleti a je spojeno
s dolovanim Zelezné rudy a vyrobou Zeleza. Do 19. stoleti se jednalo o pomérné chudou
oblast, jejiz obyvatelé se Zivili podhorskym zemédélstvim doplnénym o pradlactvi a tkalcovstvi,
pozdéji rozSitenym o sklarskou vyrobu (sekani perel a koralkt). Vyrazny vliv na rozvoj obce
mélo od 2. pol. 19. stoleti pozvolné usazovani textilniho pramyslu v Udoli feky Kamenice
(Gzemi obci Smrzovka, Tanvald, Sumburk nad Desnou), diky €emuZ si mnoho mistnich
obyvatel na$lo praci v tovarnach na Svarové a Mezivodi a Hamry se tak z velké Casti staly
délnickou kolonii.* Tento fakt podnitil i vystavbu bytovych domu, coz ma dopad az do nasi
soucCasnosti, kdy se nékteré z téchto domu, v ¢asto jiz nevyhovujicim stavu, dostaly do
vlastnictvi osob profitujicich z obchodu s chudobou a staly se z nich adresy kumulujici lidi
socialné vyloucené. Zajimavosti v ramci uzemi je fakt, ze Velké Hamry byly vzdy pfevazné
¢eska obec®.

Méstem prochazi silnice 1/10 (E65) vedouci z Prahy az na polské hranice, ktera propojuje
Turnov, Zelezny Brod, Tanvald a Desnou a také Zelezniéni trat 035 propojujici Zelezny Brod
— Tanvaldem. Pfestoze se Velké Hamry nachazi v pfevazné uzavieném udoli feky Kamenice,
je zde zajisténo pomérné dobré dopravni spojeni s dalSimi centry v ramci regionu. Velmi dobfe
dostupné jsou spoje, jak vlakové tak autobusové, smérem na Tanvald a dale na Jablonec nad
Nisou, potazmo Liberec (ve vSedni den co cca 10 — 30 min). O néco horsi je dopravni spojeni
smé&rem na Zelezny Brod, Semily, Turnov (ve v8edni den cca co 20 — 60 min). | kdyZ se mésto
rozklada na vétsi plose, jsou prvky obCanské vybavenosti koncentrovany ze jména v blizkosti
feky a silnice. Dostupné v misté jsou sluzby praktické Iékarky pro déti i dospélé, zubni Iékafr,
Iékarna, veterinarni ambulance, posta, Cerpaci stanice, obchody se smiSenym zbozim,
pekarna, obecni cukrarna, Velké Hamry maji devitiletou zakladni Skolu i matefskou Skolku a
knihovnu. Ve mésté existuje pomérné bohata spolkova €innost, zaméfena jak na sportovni,

4 Feige J.; Archivni pomucky — inventare: Archiv mésta Sumburk nad Desnou, Archiv mésta
Tanvald, Archiv obce Velké Hamry (Pfispévek k problematice obecni samospravy); 2006, FFUK
Praha, Bakalafska prace

5 Pro ilustraci, roku 1930 Zilo ve Velkych Hamrech 3825 obyvatel, z &ehoz bylo 3759 Cechu,
pouhych 45 Némcl a 21 osob zapocitano mezi ,ostatni®.
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tak dalSi volnoCasové aktivity (v€elafi, hasici, houbafi, turisté, fotbalisté). Nejbliz§i nemocnice
se nachazi ve méstech Tanvald, Jablonec nad Nisou, Semily a Liberec.

Agenda méstského ufadu Velké Hamry se déli mezi odbory ekonomicky a investicni, socialné
spravni a stavebni. Dale spadaji Velké Hamry pod spravni obvod obce s rozSifenou
pusobnosti Tanvald a krajsky ufad Libereckého kraje. Kontaktni pracovisté Ufadu prace se
pro ob&any mésta nachazi v Tanvaldu a Jablonci nad Nisou, Okresni sprava socialniho
zabezpedeni pak rovnéz v Jablonci nad Nisou.

Volenymi zastupci mésta jsou starosta, mistostarostka, rada mésta (5 ¢lenu) a zastupitelstvo
mésta (15 ¢lenl). Zastupitelstvem je zfizen finanéni a kontrolni vybor, radou mésta pak
nasledujici komise - Komise pro vykon na useku socialné-pravni ochrany déti a to v souladu
s§ 52odst.la2z.¢ 359/1999 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu; Povodriova komise,
Kulturni komise. V rdmci regionalnich vazeb je mésto soucasti Svazku obci Mikroregionu
Tanvaldsko a MAS Rozvoj Tanvaldska.
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1.4 Planovani a realizované aktivity v oblasti socialniho
zacClenovani

Strategicky plan socialniho zaéleniovani (SPSZ) je rozvojovy strategicky dokument,
schvaleny pfislusnym organem mistniho celku (v pfipadé Velkych Hamrl zastupitelstvem
mésta), ktery je tvofen na zakladé znalosti mistni situace a z ni vychazejicich potfeb. SPSZ v
souladu s koordinovanym pfistupem k socialnimu vylou€eni 2021+ definuje cile a opatfeni v
riznych oblastech, ktera vzajemné vytvari takové podminky, které podporuji osoby socialné
vylou€ené a socialnim vylou€enim ohrozené v zaclenovani do bézné spoleCnosti a zaroven
usiluji o prevenci socialniho vylouceni. V SPSZ je rovnéz popsan rozsah a zpusob spoluprace
zapojenych subjektu, véetné Agentury pro socialni zac¢lefiovani, na realizaci danych opatfeni
a zdroje, jejichz prostfednictvim budou cile a opatfeni realizovana. Mezi takové zdroje patfi
finanéni mechanismy fondd EU napojenych na KPSV 2021+ a dalSi dostupné dotacni
prostfedky, zafazeni do béznych ¢&i provoznich vydajl, pfip. se mize jednat o opatfeni bez
pfimych nakladl na realizaci. SPSZ se soustfedi na konkrétni cilovou skupinu, mél by vSak
zohlednovat i dalsi schvalené strategicke, rozvojové Ci metodické dokumenty, které mohou
oblast socialniho zaclenovani ovlivhovat, a zaroven je vhodné, aby se zajistil soulad opatfeni
stanovenych v SPSZ s dalSimi plany na vysSich &i regionalnich drovnich, tedy ORP, MAS,
svazek obci, kraj, CR.

Cilovou skupinou (CS) jsou lidé socialné vylou€eni nebo socialnim vylou¢enim ohrozeni.
Ovsem co to vilastné socialni vylou¢eni znamena? Je to stav urcité ¢asti nasi spole€nosti, ktera
je vlci ostatnim znevyhodnéna. PfiCiny i nasledky tohoto znevyhodnéni jsou komplexni a
vzajemneé se prolinaji. Diky situaci socialniho vylouceni, ve kterém se lidé ocitaji nedobrovolné,
jsou tito lidé vytésfiovani na okraj spole€nosti a je jim omezovan nebo zamezen pfistup ke
zdrojlim, jinak ostatnim ¢lenum spolecnosti dostupnym. Socialni vylou€eni je charakteristické
pravé svoji komplexitou, ve které se kumuluji problémy, jenz jsou zaroven zdrojem ale i
disledkem socialniho vylouc€eni (napf. socialné vylou€eny Clovék ziskal nedostatecné
vzdélani, a proto se Spatné uplatiiuje na pracovnim trhu, to pfispiva k zadluzeni /exekuci a
jeho dlouhodoba materialni chudoba a dalSi Zivotni okolnosti se promitaji do zhorSeného
zdravotniho stavu, coz zpétné omezuje moznost pracovniho uplatnéni a zvySeni pfijma).
Sance na uplatnéni v bézné spoleénosti mohou byt dale umenseny pFislugnosti k mensiné (at
uz etnické ¢i jiné), coz diky predsudkim ze strany vétSinové spolecnosti opét snizuje pfistup
Clovéka k zasadnim zdrojim potfebnym pro zlepSeni situace (napf. zaméstnani, bydleni).
Tento fakt zaroven vysvétluje, pro€ zdanlivé jednoducha feSeni v pfipadé socialniho vylouceni
nefunguji a jako funkéni se ukazuji opatfeni komplexni, zaméfena souCasné na rizné
problémové oblasti. V ¢eském kontextu je socialni vyloueni spojovano pfedevsim s témito
dimenzemi:

e Bydleni (Zivot bez stfechy, bez bytu, ubytovny, azylové byty, nestabilni nebo
nevhodné byty)

e Vzdélavani (jen zakladni nebo nedokon&ené zakladni vzdélani, dochazka do
segregovanych skol, v minulosti absolvovani tzv. praktickych nebo zvlastnich skol)



o Zameéstnani (dlouhodoba nezaméstnanost, narazova neregistrovana prace apod.)
e Zadluzenost a vylouéeni z finan¢niho trhu (exekuce, lichva apod.)
o Prostorova segregace (zhorSena dostupnost vefejnych sluzeb, zaméstnani, nizsi
kvalita vefejného prostoru)
e Zdravi (nizSi nadéje doziti spojena s nizSim vzdélanim, socialnimi nerovnostmi nebo
nedostupnosti Iékarské péce)®
SPSZ se vénuje vdem témto oblastem kromé vzdélavani, nebot to je pfedmétem samostatné
spoluprace ASZ v lokalitach. Oblast vzdélavani je upravena v Mistnim planu inkluze ve
vzdélavani (aktualné platny pro obdobi 2020 — 2022) a dale se ji vénuji mistni ak¢ni plany ve
vzdélavani (MAP).

1.4.1 Prabéh spoluprace mésta Velké Hamry a Agentury pro socialni zaclenovani

Mésto Velké Hamry zaalo spolupracovat s ASZ na konci roku 2012. V nasledujicim roce doslo
k vypracovani analytickych dokumentl mapujicich socialni vylouceni ve mésté, k ustanoveni
Lokalniho partnerstvi Velké Hamry a zpracovani prvniho Strategického planu socialniho
zacleniovani pro obdobi 2013 — 2015. Na ten navazal plan druhy pro obdobi 2016 — 2018
(nasledné prodlouzen do 2019), ktery jiz byl doplnén o Mistni plan inkluze 2016 — 2018. V
tomto obdobi zapocala realizace projekt(l z KPSVL a vzajemna spoluprace mésta a ASZ presla
do reZimu vzdalené komplexni podpory. Intenzivnéji zagina opét probihat od konce roku 2019.
Béhem nasledujiciho roku (2020) doslo ke zpracovani Mistniho planu inkluze ve vzdélavani
2020 — 2022 a zacCaly pfipravy vzniku SPSZ 2021+.

Vyvoj spoluprace mésta a ASZ

2012 2014 2016 2017 EFOhl'{;d . Eollg gOﬁlll '
djeni Schvéleni ) Schvaleni SeSZl Y Zahdjent Sl Evaluace chvéleni
Zahajer“ SPS7 | + Vstup do relizace :f)ﬂf[lalefm’podpory Sp0|uprace PSZ

spoluprace KPSVL projektél KPSVL

1.4.2 Aktivity /projekty v oblasti socialniho zacélenovani uspésné realizované méstem
Velké Hamry

Velké Hamry dlouhodobé aktivné pfistupuji k FeSeni problémd spojenych se socialnim
vylou€enim. PfestozZe se jedna o téma, které nebyva mnohdy politicky atraktivni, dafi se méstu
v této oblasti postupovat konzistentné a od roku 2012 realizovat dulezité kroky, které jiz dnes
pfinasi pozitivni vysledky. Mezi zasadni patfi postupné zvySovani uspésnosti déti ze socialné
vylou€enych lokalit ve vzdélavacim procesu &i dil¢i uspéchy v zallefiovani romskych rodin do
bézné spole¢nosti diky moznosti vyuziti socialniho bydleni &i vyuzivani nastroji aktivni politiky
zaméstnanosti. Z realizovanych aktivit a projektl, které pfispivaji k pozitivni zméné, jsou to
zejména — zajisténi terénni, socialni a komunitni prace; plsobeni asistentll prevence
kriminality; vybudovani komunitniho centra (Klubovny); vznik systému socialniho bydleni;
ddraz na inkluzivni vzdélavani; zapojeni dlouhodob& nezaméstnanych osob v ramci vefejné
prospéSnych praci do provozu technickych sluzeb. VSechny zmifované oblasti je tfeba i

6 P. Lang, R. Matou$ek; Metodika pro posouzeni miry a rozsahu socialniho vylou¢eni v Uzemi;
2020, ASZ



nadale rozvijet a vyuzivat dalSi inovativni pfistupy. Na zakladé jiz realizovanych aktivit vSak
muzeme pozorovat vysledky, které méni Zivoty lidi socialné vylou€enych a vyloucenim
ohrozenych k lepSimu.



1.4.3 Prehled realizovanych aktivit a projektu:

Aktivita

Obdobi

Zdroj

Projekt

Terénni pracovnice

Asistent prevence
kriminality

Klubovna

Od 2014 (1,0 uvazek)

Urad vlady CR /mésto

Urad vlady
Podpora terénni prace

2014 — 2016 (2 pracovnici)

Ministerstvo vnitra /mésto

2016 — 2017 (4 pracovnici)

Ministerstvo vnitra /mésto

2017 — 2019 (4 pracovnici)

MPSV /mésto (v ramci KPSVL)

OoPz

Asistent prevence kriminality 2017 - 2019 ve
Velkych Hamrech
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0005708

2019 - 2021 (4 pracovnici)

UP (MPSV) /Ministerstvo vnitra
/mésto

Od 2017

MPSV /MSMT / mésto (v rémci
KPSVL)

Socialni a komunitni
prace

2017 - 2019 (0,5 uvazku — socialni
pracovnik pfi obci; 0,25- komunitni
socialni pracovnik; 1,0 ivazku —
komunitni pracovnik; 0,25 uvazku —
pracovnik komunitniho centra; 0,25
Uvazku — zdravotné socialni
pracovnik)

MPSV /mésto (v ramci KPSVL)

OPz

Socialni a komunitni socialni prace ve Velkych
Hamrech

CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110

2020 - 2022 (2,0 uvazku —
komunitni pracovnice; 0,25 Gvazku
komunitni socialni pracovnik)

MPSV /mésto (MAS Rozvoj
Tanvaldska)

OoPz
Komunitni a socialni prace ve Velkych Hamrech
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0012017




Aktivita

Socialni bydleni

Obdobi

Zdroj

Projekt

2017 (vybudovani 1 socialniho bytu
rekonstrukci)

MMR /mésto (v ramci KPSVL)

IROP

Socialni byty ve Velkych Hamrech
CZ.06.2.56/0.0/0.0/16_033/0003064 (Socialni
bydieni I1.)

2017 — 2019 (vytvofeni a schvaleni
systému socialniho bydleni)

MPSV /mésto

OPz

Pilotni ovéreni implementace systému socialniho
bydleni na lokalni trovni v obci Velké Hamry
CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_128/0006189

Inkluzivni vzdélavani

OP VVV

2017 - 2020 MSMT /mésto (v rémci KPSVL) Spoleéné vzdélavani ve Velkych Hamrech
Registraéni ¢islo CZ.02.3.61/0.0/0.0/16_021/0004504
OP VVV

2020 - 2022 MSMT /mésto Spoleéné vzdélavani ve Velkych Hamrech Il

CZ.02.3.61/0.0/0.0./19_075/0016959
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1.5 Lokalni partnerstvi Velké Hamry

Lokalni partnerstvi (dale jen LP) Velké Hamry bylo ustaveno na pocatku spoluprace 13. Unora
2013.7 Od té doby se ¢lenové LP setkavaji pravidelng alespon dvakrat roéné. Cleny jsou
zastupci mésta, klicovych instituci vefejné spravy, neziskovych organizaci, policie a dalSich
partneru, ktefi se podili na socialnim zaclefiovani. Lokalni partnerstvi udava zakladni smér
spoluprace s Agenturou, schvaluje €leny pracovnich skupin a na navrh pracovnich skupin
schvaluje SPSZ. Lokalni partnerstvi je fizeno manazerem socialniho zacClefovani, v zastupu
lokalnim konzultantem Agentury.

Obecnym cilem ¢&innosti LP je zlepSeni kvality zivota ve Velkych Hamrech a to ve specifickych
oblastech — bydleni, zaméstnavani, bezpecnost a prevence, vzdélavani a volny ¢as, socialni
sluzby. Cleny LK jsou nasledujici organizace:

— MU Velké Hamry

— Agentura pro socialni zaclefiovani
— Meéstska policie Tanvald

— Krajsky ufad Libereckého kraje

— Ufad prace - Kp Jablonec nad Nisou
— ZS a MS Velké Hamry

— MS Velké Hamry

— Romany Art Workshop z.s.

— Roma Tanvald z.s.

— Mikroregion Tanvaldsko

— Podané ruce o.p.s.

PARTNERSTVI (velke-hamry.cz)
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https://www.velke-hamry.cz/e_download.php?file=data/editor/143cs_1.pdf&original=JEDNAC%C3%8D+%C5%98%C3%81D+LP+-+Velk%C3%A9+Hamry.pdf
https://www.velke-hamry.cz/e_download.php?file=data/editor/143cs_1.pdf&original=JEDNAC%C3%8D+%C5%98%C3%81D+LP+-+Velk%C3%A9+Hamry.pdf

1.6 Vazba SPSZ na dalsi strategické, koncep¢ni a metodické
dokumenty

Z aktualné ucinnych dokumentl mistni trovné SPSZ vychazi z nasledujicich dokument:

— Mistni plan inkluze ve vzdélavani Velké Hamry 2020 — 2022

— Mésto Velké Hamry — Plan prevence kriminality pro roky 2020 — 2022
— Program rozvoje mésta Velké Hamry 2020 — 2026

— Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry 2019

— Metodika pfidélovani socialnich byt Velké Hamry

— Metodika poskytovani socialni prace Velké Hamry

V ramci regionu obci spojenych spravnim obvodem ORP Tanvald, sdruzenych ve Svazku obci
Mikroregionu Tanvaldsko a MAS Rozvoj Tanvaldska momentalné probiha tfeti cyklus
komunitniho planovani socialnich sluzeb, jehoz vystupem bude Strednédoby plan rozvoje
socialnich sluzeb na izemi Mikroregionu Tanvaldsko 2022 — 2026.

Z krajskych dokumentu se jedna o:

— Strategie rozvoje Libereckého kraje 2021 — 2027
— Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na obdobi 2021 —
2023.

Relevantni strategické dokumenty Ceské republiky:

— Narodni koncepce realizace politiky soudrznosti v CR po roce 2020

— Strategie socialniho za&lenovani 2021 — 2030

— Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

— Koncepce socialniho bydleni Ceské republiky 2015 — 2025

— Koncepce prevence a fedeni problematiky bezdomovectvi 2021 — 2030

— Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb 2016 - 2025

— Akeni plan narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2017 — 2027

— Strategicky ramec politiky zaméstnanosti do roku 2030

— Narodni strategie prevence a snizovani skod spojenych se zavislostnim chovanim
2019 - 2027

— Koncepce vézenstvi do roku 2025

— Zdravi 2030

— Narodni akéni plan pro dusevni zdravi 2020 — 2030

— Koncepce rodinné politiky 2017 — 2022

— Narodni strategie ochrany prav déti na obdobi 2021 — 2029

— Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
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2 Jak vznikal strategicky plan socialniho zaclenovani
meésta Velké Hamry

Platnost pfedchoziho SPSZ koncCila rokem 2019. Ve stejném roce byl oziven dialog mezi
méstem a ASZ a formulovany tematické oblasti, ve kterych vidi mésto spolupraci jako Zadouci.
Jednalo se o rozvoj socialni prace na obci, komunitni prace, prevence a bezpec€nosti, kvality
vzdélavani, inkluze, socialniho podnikani. Zaroven byl diskutovan zajem o zpracovani nového
SPSZ pro dal$i obdobi, na néj navazaného komunika¢niho planu a tematického vyzkumu
(Zmapovani potencionalnich objektll SVL v Mikroregionu Tanvaldsko).2 Podle plvodniho
zaméru mél vyzkum slouzit jako podklad pro zpracovani planu a i kdyz k jeho realizaci ze
strany Agentury nedoslo, potfeba zmapovani tématu v oblasti Tanvaldska pfetrvava.

Priprava SPSZ

Pro pfipravu SPSZ byla vyuzita jiz fungujici realizaéni struktura aktivit v oblasti socialniho
zaClefiovani a byla svolana prifezova pracovni skupina socialniho zaclefiovani, jejimiz ¢leny
jsou mistni aktéfi. V ramci pfipravy planu se uskutecnila tfi setkani pracovni skupiny, z nichz
kazdé bylo zaméfené na konkrétni témata — 1. 10. 2020 dluhy a bydleni; 3. 12. 2020 zdravi,
zaméstnanost, bezpeénost; 26. 2. 2021 socialni sluzby, socialni a komunitni prace. Z téchto
tfi setkani se dvé podafrilo uskutecnit prezencné, byt v omezeném poctu a jedno probéhlo
kombinaci on-line a prezencni formy. DalSi vzajemné konzultace k pfipravé planu pak
probihaly vétSinou elektronicky za vyuziti on-line konferenénich platforem ¢i elektronické
korespondence. Harmonogram pfipravy planu byl totiz zna¢né ovlivnén dynamickym vyvojem
protiepidemickych opatfeni, ktera vyrazné omezila moznosti setkavani. To mélo dopad jak na
realizaci pracovnich skupin, tak na moznosti vyuziti dalSich participativnich metod. V
kone€ném duisledku se oproti plivodnimu harmonogramu posunulo pfedpokladané schvaleni
planu na 1. %2 roku 2021 (plvodni harmonogram pocital s po¢atkem roku 2021).

Kladnym momentem pfipravy SPSZ je rozvoj spoluprace na regionalni urovni, kdy
prostfednictvim koordinatorky komunitniho planovani socialnich sluzeb Svazku obci

8 Cil a zdivodnéni vyzkumu dle poptavkového formulare:

Cilem je zjistit mnozstvi bytovych objektl nachazejicich se v Mikroregionu Tanvaldsko, které jsou v soukromém
vlastnictvi a do budoucna maji slouZzit k pronajmu. Nejde tedy o domy, kde majitel feSi svoji bytovou situaci. Jedna
se o domy, kde vzhledem k jejich velikosti, umisténi a také majiteli hrozi, Ze se postupné pfeméni v SVL. Cilem je,
také aktualizovat sou¢asné SVL objekty. Cilem prizkumu je zjistit, jaké jsou v této oblasti hrozby. Cilem takeé je,
zjistit dvody vzniku SVL objektl, zjistit u maijitell, z jakého skute¢ného divodu se oni rozhoduji ubytovavat
socialné slabé. Z téchto Udajl potom zhodnotit moznosti obci, jak se Ucinné branit trendu vzniku domu SVL a
pfijmout vhodna opatieni v ramci tvorby nového Strategického planu socidlniho zacleriovani. Divodem zvoleni
tohoto tématu je zmapovani hrozeb, které v této souvislosti v obci miZzeme oéekavat. Vzhledem k velké migraci
problémovych osob mezi obcemi mikroregionu je vznik nové SVL v sousedni obci spojen s vy$Sim rizikem pfesunu
problém0 do nasi obce. Obyvatelé SVL ¢asto nehradi najemné a v okoli pak hledaji dal$i vhodné bydleni. Hrozbou
je také zvySovani pocétu problémovych obyvatel pfichazejicich z celé republiky, pfipadné ze Slovenska. Divodem
je také zjisténi trendu v oblasti ubytovavani socialné slabych soukromymi vlastniky a zjiSténi podminek, které
socialné slabi v tomto ubytovani maji.
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Mikroregionu Tanvaldsko, ktera byla pfizvana na jednani pracovnich skupin, dochazi k
prenosu informaci a podnétl z Velkych Hamrd do regionu. Koordinace aktivit v oblasti
socialniho zaclenovani v ramci Sir§iho Uzemi, se v regionu tak vzajemné provazaném, jako je
Tanvaldsko, ukazuje byt zcela zasadni. Tento fakt se dlouhodobé potvrzuje v oblasti bydleni
a nyni se pfidava potfeba zajisténi dostupnosti odpovidajiciho dluhového poradenstvi, rozvoji
v oblasti zaméstnanosti nebo pfi feSeni drogové problematiky a s tim spojenych otazek
bezpeclnosti.

Limity zpracovani strategického planu socialniho
za€lenovani

Dulezitou okolnosti, ktera ovliviiovala tvorbu planu a bude ovliviiovat i jeho implementaci, je v
tuto chvili zatim nejista oblast financovani. Zdrojem nejistoty je nékolik faktor(. Prvnim z nich
je fakt, ze se v dobé, kdy plan vznika, teprve dokoncuje pfiprava dotacnich programd pro
nasledujici obdobi a neni tak znama jejich kone¢na podoba. To se tyka dalezitych nastroji pro
financovani projektd v oblasti socialniho zaclenovani — OP OPZ+, OP JAK a IROP 2021 -
2027. DalSim zdrojem nejistoty je obecné vyvoj situace spojeny s pandemii nemoci COVID 19
a to jak s ohledem na spolec€nost, tak na finanéni zdroje. Tretim a ne méné podstatnym
faktorem je politicka situace. Pro realizaci planu budou ur€ujici jak zmény v danové politice,
tak preference a priority zvolenych osob a stran po podzimnich volbach do poslanecké
snémovny 2021. Stejné tak dulezité budou ve Velkych Hamrech vysledky komunalnich voleb
v roce 2022. Poslednim faktorem, ktery ovlivni kone€nou schvalenou podobu SPSZ je
Agenturou pro socialni zaclefovani pfipravovana nova Metodika KPSV+, ktera bude
schvalovana v prvni poloviné roku 2021, tedy ve stejném obdobi, jako SPSZ Velké Hamry.
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3 Kdo je kdo (popis fizeni a realizacnich struktur
procesu socialniho zaclenovani)

Ridici struktura p¥ipravy tohoto dokumentu vychazi z dosavadni praxe. Pfi planovani vzniku
SPSZ byla snaha navazat na pfedchozi Cinnost Pracovni skupiny bydleni a zaméstnanost a
Pracovni skupiny bezpe&nost a socialni sluzby, které se schazely v obci pfi tvorbé a
implementaci SPSZ Il., pfi tvorbé Planu prevence kriminality a pfi pfipravé Lokalni koncepce
socialniho bydleni a navaznych dokumentt. Pro tvorbu SPSZ byla ustanovena jedna
prifezova Pracovni skupina pro koordinaci socialniho zaclenovani (PSSZ), ktera se
schvalenim SPSZ stane stalou pracovni skupinou v ramci lokalniho partnerstvi a bude
fungovat jako dulezity organ implementace SPSZ. V ramci lokalniho partnerstvi se dale schazi
samostatna pracovni skupina k oblasti inkluzivniho vzdélavani, vysledkem jejiz Cinnosti je
Mistni plan inkluze a jeho implementace. SPSZ se stane zavaznym dokumentem po kladném
vyjadfeni Agentury pro socialni za¢lefovani, schvaleni Lokalnim partnerstvim Velké Hamry a
po schvaleni zastupitelstvem mésta Velké Hamry.

3.1 Zapojeni aktéru a jejich role v procesu socialniho
zacClenovani
Lokalni partnerstvi Velké Hamry (LP)

Lokalni partnerstvi, které se schazi minimalné 2x ro¢né, schvaluje na navrh pracovni skupiny
pro koordinaci socialniho zacleriovani SPSZ monitoruje prubéh realizace aktivit z ného
vyplyvajicich. Podrobné je LP popsano v kapitole 1.5. tohoto dokumentu, dale pak v Jednacim
fadu lokalniho partnerstvi a dalSich dokumentech dostupnych na webovych strankach mésta
Velké Hamry.®

Pracovni skupina pro koordinaci socialniho zac¢lennovani (PSSZ)

Priifezova pracovni skupina se schazi dle potfeby, nejdéle vSak jednou za 3 mésice. Cilem
jeji Cinnosti je pfiprava SPSZ a jeho nasledna implementace. Stalymi leny PSSZ je starosta,
tajemnice, terénni a socialni pracovnice, koordinatorka inkluze. Na jednotliva setkani jsou pak
zvani dalSi ucastnici dle tématu setkani (bezpeénost, bydleni, zaméstnanost, zdravi, socialni
prace a socialni sluzby, komunitni prace, obanské souziti). Mezi pravidelné u€astniky setkani
PSSZ patfi APK, komunitni socialni pracovnice, komunitni pracovnice. Dale se dle obsahu
jednani ugastni feditelka ZS a MS Velké Hamry, feditelka MS Velké Hamry, zastupce
pFislusnych odbord M&U ¢&i dalSich méstem zfizovanych organizaci, zastupci zajmovych
organizaci, spolkU, vefejnosti, cilové skupiny socialniho zacleriovani. Dle potfeby jsou pfizvani
odbornici na konkrétni témata ¢&i dalSi aktéfi lokalniho partnerstvi. PSSZ je dale zodpovédna
za pripravu dalSich dokumentu a aktivit vyplyvajicich nebo spojenych s realizaci SPSZ a to —
akénich planu, planu financovani realizace SPSZ, prabé&znych monitorovacich zprav,
zavére¢ného vyhodnoceni realizace planu a pfipravy dal$iho obdobi. V pfipadég, Ze se v

9 https://lwww.velke-hamry.cz/o-meste/agentura-pro-socialni-zaclenovani/

15



pribéhu implementace SPSZ objevi potfeba vénovat se konkrétnimu tématu intenzivné,
iniciuje PSSZ vznik tematicky zaméfené pracovni skupiny, stanovuje naplii a rozsah jejiho
pusobeni a Casovy ramec jeji existence.

Manazer socialniho za¢lenovani
Manazer socialniho zaclefovani (dale jen manazer SZ, MSZ)

- je pracovnik uréeny obci pro spolupraci s Agenturou pro socialni zaclenovani (dale
jen Agenturou, ASZ2);

- je metodicky veden lokalnimi konzultanty Agentury (LK) a konzultanty inkluzivniho
vzdélavani (KIV), uzce s nimi spolupracuje;

- plni ukoly vyplyvajici z podepsaného Memoranda o spolupraci s Agenturou pro
socialni zaclefiovani (Pfiloha 3 Metodiky Koordinovaného pfistupu k socialné
vylou¢enym lokalitam verze 5.0, dale jen Memorandum) a z jeho pfiloh;

- je zaméstnancem obce (nebo je v jiném obdobném pravnim poméru);°

Manazer socialniho zaclefiovani je zasadni osoba pro fizeni celého procesu a pro funkcni
pfenos informaci mezi vSemi aktéry. Manazer socialniho zaclenovani svolava setkani
pracovnich skupin a lokalniho partnerstvi, zajiStuje tok informaci mezi jednotlivymi aktéry v
uzemi a zprostfedkovava kontakt s dalSimi subjekty, jako je ASZ, SO Mikroregionu
Tanvaldsko, MAS Rozvoj Tanvaldska, Liberecky kraj Ci dalSi regionalni ¢i nadregionalni
instituce. V dobé tvorby tohoto planu zastava pozici manaZera socialniho zaclenovani
tajemnice mésta Velké Hamry.

Lokalni konzultant

Lokalni konzultant je delegovan Agenturou pro spolupraci s méstem. Jeho role spociva v
koordinaci procesu planovani a celého prubéhu realizace KPSV+, je pfimou kontaktni osobou
v komunikaci s Agenturou a Uzce spolupracuje s manazerem pro socialni zaélefiovani.

Konzultant inkluzivniho vzdélavani

Konzultant inkluzivniho vzdélavani je delegovan Agenturou pro spolupraci v oblasti Skolstvi a
vzdélavani. Tato oblast je samostatné upravena v Mistnim planu inkluze ve vzdélavani (ve
Velkych Hamrech aktualné platny pro obdobi 2020 — 2022), ktery vznikal v ramci Cinnosti
pracovni skupiny vzdélavani pfi lokalnim partnerstvi. Konzultant inkluzivniho vzdélavani je
partnerem obce, Skolskych zafizeni a dalSich instituci a organizaci pusobicich v oblasti
Skolstvi, vzdélavani a vychovy. Svou €innosti napomaha rozvoji aktivit a pfistupl podporujicich
inkluzi ve vzdélavani a spolupracuje v uzemi s lokalnim konzultantem a dalSimi aktéry v ramci
pfistupu KPSV 2021+.

3.2 Kontinuita procesu socialniho za¢lenovani

Spolu se schvalenim SPSZ bude automaticky schvalena i tato realizaéni struktura. Pokud
dojde k situaci, ze se pozice manazera socialniho zaclenovani uvolni, je zodpovédnosti Rady

10 Dale viz metodika KPSVL dostupna z: O nas — Agentura pro socialni zaclenovani (socialni-

zaclenovani.cz)
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https://www.socialni-zaclenovani.cz/o-nas/#koordinovany-pristup
https://www.socialni-zaclenovani.cz/o-nas/#koordinovany-pristup

mésta Velké Hamry zajistit jmenovani nového manazera. V pfipadé takové zmény musi byt
aktéfi v oblasti socialniho zaclenovani informovani o tom, kdo je osoba do¢asné zastupuijici a
nasledné nové jmenovany manazer/ka pro socialni zaclefovani, aby se pfedeslo pfekazkam
v komunikaci a sdileni informaci. V obdobi po komunalnich volbach zajistuje manazer
socialniho zaclenovani kontinuitu procesu v ramci novych struktur a informuje partnery v ramci
LP, svazku obci, MAS, ASZ o pfipadnych zménach.
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4 Jak se zije ve Velkych Hamrech (Analyticka cast
strategického planu socialniho zac¢lenovani)

Komplexni a podrobna data v pfiloze €. 1. Zde predlozeny nejdulezitéjSi informace (z reSersi,
obsahuje syntézu dat) a vycet kliCovych problému a jejich pfic¢in, na které navazuje navrhova
¢ast s opatienimi.

4.1 Bydleni

Velké Hamry jsou jedinou obci v regionu, ktera svym obyvatelim
poskytuje socialni bydleni a dalSi specifické formy bydleni. Piesto se
mésto konstantné potyka s problémy spojenymi s obchodem s
chudobou a pomérné intenzivni migraci socialné vylou¢enych osob,
prevazné Rom, v Uzemi mikroregionu. Jejim podstatnym zdrojem jsou
obtize se ziskanim standardniho bydleni za béznych najemnich
Bydleni ve | podminek a dalSi okolnosti spojené se specifiky socialniho vylouceni,
Velkych Hamrech | jako je pfedluzeni, lichva a obtiZze se ziskanim regulérniho zaméstnani
na volném trhu prace. Mésto Velké Hamry ma zpracované strategické
a metodické dokumenty v oblasti bydleni a v ramci méstského
bytového fondu je aktivné ¢inné v oblasti prevence ztraty bydleni.
Mésto vlastni a spravuje bytovy fond, vyuziva e zdroje mésta z Fondu
rekonstrukci a oprav a dle prileZitosti s vyuZitim vhodnych dotacnich
titulu.

Klicové problémy v bydleni:

Migrace socialné vylou¢enych obyvatel po Mikroregionu Tanvaldska
Existence nevyhovujiciho bydleni u soukromych vlastniku

Existence osob v akutni bytové nouzi

. , Vysokeé riziko rozSifeni SVL na uzemi obce
Klicové problémy

. Pri¢iny problém:
bydleni

Neexistujici podpora socialniho bydleni v okolnich obcich
Velké mnozstvi zanedbanych objektll na prodej, které pfitahuje
,obchodniky s chudobou® a omezené moznosti obce vykupovat objekty

Nedostate€na podpora terénni socialni prace v bydleni a s ohrozenimi
rodinami
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4.2 Zadluzenost

Rozsah
predluzeni

Vychazime-li z udaji v mapé exekuci (viz data v pfiloze), vidime, Ze
podil osob v exekuci je dlouhodobé nad celorepublikovym priimérem.
Tento fakt koresponduje se situaci na uzemi velké Casti Libereckého
kraje. OvSem v ramci regionu Tanvaldska je situace ve Velkych
Hamrech mirné lepSi, nez v okolnich obcich véetné Tanvaldu.
Predluzeni se velkou mirou tyka osob Zzijicich nebo pochazejicich ze
socialné vyloucenych lokalit a nijak se svymi specifiky nelisi od dalSich
SVL. Rozsah pfedluzeni bézné populace neni zmapovan.

Zdroj: http://mapaexekuci.cz

Dluhové
poradenstvi v obci
a prevence ztraty
bydleni

Mésto Velké Hamry ma akreditaci pro poskytovani sluzeb v oblasti
oddluzeni a svym obyvatelim v ramci terénni socialni prace poskytuje
sluzby od zakladniho dluhového poradenstvi az po podani navrhu na
oddluzeni. V pfipadech, kdy mésto zjisti dluh ob&anu vici méstu, snazi
se prislusny pracovnik M&U komunikovat s dluZznikem a spolu se
socialni /terénni pracovnici hledaji pfi¢Cinu a mozné feSeni situace
dluznika, pfipadné sestavuji splatkovy kalendar. Situace ob¢anu jsou
pak posuzovany individualné. Limitem dluhového poradenstvi
poskytovaného obci je pak jeho odbornost a kapacita pracovnikd,
nebot pro tyto sluzby neni vyélenéna konkrétni osoba, ale je
poskytovano v ramci dalSi agendy pracovnikd. Dlouhodobym
nedostatkem v SirS§im Uzemi je absence kvalitniho dostupného
moznosti je poradna Clovéka v tisni v Liberci, na kterou se s
konkrétnimi pfipady obraci i pracovnici mésta nebo Nadéje v Jablonci
nad Nisou.

Klicové problémy
dluhy

Klicové problémy v dluzich:

Vysoky pocet osob v exekuci

Nereseni situace v predluzeni osob z SVL

Pri€iny problému:

Nedostatecné kapacity dluhového poradenstvi (personalni a odborné)
Nedostatecné zjiStovani potfeb osob ze SVL v dluhové oblasti a
adekvatni pokryti jejich potfeb

Neni protivaha komer&nim nabidkam pujcek a vSudypfitomné reklamy
na pujcky

Absence kvalitniho dostupného dluhového poradenstvi poskytovaného
externim subjektem

19




4.3 Komunitni prace a obéanské souziti

Komunitni prace

Mésto Velké Hamry provozuje komunitni centrum, které je svou
Cinnosti zaméfené hlavné na osoby a rodiny socialné vyloucené,
vyloucenim ohrozené, pfevazné romského pavodu. Komunitni
centrum poskytuje zazemi pro praci s mladezi i prostor pro zapojeni
rodin. Jeho kapacita je dlouhodobé vytizena, navstévnost je vysoka a
potfebnost se projevila i v dobé po&atecni pandemie COVID 19, kdy
slouzilo jako zazemi pro vzdélavani déti ze SVL pfi pfechodu zaku na
on-line vyuku. V soucasnosti je po personalni strance komunitni
centrum zajisténo z projektu MAS, dalSi aktivity se momentalné
podafilo zafinancovat z dotace ministerstva vnitra a dalSich zdroju.
Nicméné udrzitelné a pfedvidatelné financovani po konci projektu MAS
(2022) zajisténo neni. Zatimco komunitni prace zaméfena na romskou
mensinu pfinasi pozitivni vysledky, aktivity komunitniho razu zaméfené
na obyvatele mésta jako celku s cilem podpory vzajemného souziti
vSech obyvatel jsou zatim spiSe vyjimkou. Stejné tak neni uchopena
cilova skupina déti a mladez ohrozena negativnimi spoleCenskymi
jevy, ktera nepatfi mezi cilovou skupinu komunitniho centra a pro
kterou nejsou atraktivni volnoCasové aktivity nabizené S$kolou Ci
mistnimi zajmovymi spolky.

Obcanské souziti
a zapojovani
verejnosti

Obcanské souziti se da hodnotit jako fungujici s ob&asnou eskalaci
napéti v exponovanych situacich, klasicky v ¢ase konani komunalnich
voleb. Zdrojem napéti byvaji spiSe osobni zajmy nékterych obyvatel,
pro jejichz ucely jsou vyuzivana nejriznéjsi lokalni témata. Takovym
tématem bylo v minulosti i souziti vétSinového obyvatelstva s Romy,
ale Slo spiSe o zneuZiti tématu samotného, nez o realny spoleCensky
problém. Naopak je v posledni dobé v otazce vzajemného souZiti
vhiman urcity posun k lepSimu, k ¢emuz vyraznou mérou pfispivaji
aktivity obce v oblasti socialniho zaclefovani. Snahy o zapojovani
vefejnosti do rozvoje obce byly v minulosti realizovany (verejna
setkani), ale vysledky jsou hodnoceny rozporuplné.

Klicové problémy
komunitni prace a
obcCanského
souziti

Klicové problémy v komunitni praci a obéanském souziti:
Nedostatecné kapacity k potfebam obyvatel SVL v komunitni praci
Nedostate€na podpora cilové skupiny déti a mladeze ohrozenych
negativnimi spole€enskymi jevy

Obcasna eskalace napéti (typicky pfed komunalnimi volbami) a
vyuzivani zastupnych témat

Pri€iny problému:

Nedostatek stabilnich zdroja, personalnich a prostorovych kapacit
NedostateCné tematizovani problematiky socialniho zaclenovani a
pfinosu socialniho zac¢lefiovani a vyuzivani komunikacnich kanald
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4.4 Bezpecénost a prevence kriminality

trestna dinnost

Kriminalita -

Podrobna bezpecénostni analyza je soucasti Planu prevence kriminality
pro roky 2020 — 2022. Nicméné z ni vyplyva, ze dosavadni aktivity
mésta v oblasti socialniho zac¢lefiovani spolu s pusobenim asistentl
prevence kriminality v obci maji za nasledek priibézné snizovani poctu
trestnych &ind a prestupkl v obCanském souziti. Mésto Velké Hamry
nema vlastni méstskou policii, spada do Uzemni pUsobnosti
Obvodniho oddéleni PCR Tanvald. Mé&sto vnimé jako problematické
nedostateéné sdileni informaci a koordinaci postupti s PCR, zejména
v oblasti drogové kriminality a podvodu.

Aktivity v oblasti
prevence
kriminality

Nejvyraznéjsi aktivitou v oblasti prevence kriminality na izemi mésta
je zajisténi Cinnosti asistentl prevence kriminality, ktefi v poctu 4
pracovniku pusobi v obci od roku 2016 (do té doby, mélo mésto pouze
2 APK a nebyl tak zajistén celodenni rezim). V minulosti byli APK
metodicky navazani na PCR, tato spoluprace ale skongila (pfestoze
byla hodnocena pozitivné) a nyni ma mésto smluvenou spolupraci v
oblasti mentoringu APK s Méstskou policii Tanvald. Financovani APK
po ukonceni projektu v ramci KPSVL je nyni opét zavislé na zdrojich z
MV a MPSV (UP), které je tézko predvidatelné. PrestoZe se &innost
APK dlouhodobé velmi osvédCila, je jejich zajisténi v preferovaném
poctu 4 pracovnikl po roce 2021 nejisté.

Spolupréace v oblasti prevence s PCR koordinované neprobiha, jedna
se o jednotlivé samostatné akce (které ale byvaji rovnéz pozitivné
hodnoceny). Co se tyCe preventivnich aktivit zaméfenych na déti,
mladez a mladé dospélé, je Cinnost na uzemi mésta cCastecné
nevyrovnana. Velmi aktivni je v tomto sméru Skola a komunitni
centrum. OvSem c¢ast déti, mladeze a mladych dospélych, které jiz
nejsou v kontaktu s mistni ZS a zaroven nepatfi mezi navstévniky
komunitniho centra, je mimo dosah jakékoliv preventivni prace (at jiz
obecné v oblasti prevence nezadoucich spoleenskych jevi nebo
oblasti zaméfené na prevenci uzivani navykovych latek). Zaroven
nejsou znamé informace o vyuzivani kapacit typu NZDM, komunitnich
center, terénnich program( ¢&i kontaktnich center touto cilovou
skupinou v $ir§im okoli.
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Klicové problémy
bezpecénost a
prevence
kriminality

Klicové problémy v bezpeénosti a prevenci kriminality:

Mladez a mladi dospéli jsou vystaveni riziku socialné patologického
chovani (vytrznosti, drogy)

Nedostatecna spoluprace a koordinace v oblasti prevence kriminality
Nestabilni financovani preventivnich opatfeni (zejm. APK)

Pri€iny problému:

Po absolvovani ZS nema mladez vyuzivat navazné volnogasové

aktivity v misté bydlisté

Neni zmapovano vyuzivani volno€asovych a nizkoprahovych zafizeni
v okoli (v navaznosti na dojizdéni do Skol, brigad, prateli)

Neexistence Koordinaéni dohody mezi obci a KRPCR

Nizké personalni kapacity a chybéjici zdroje k pokryti volno¢asovych
aktivit nad ramec aktivit mistni ZS
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4.5 Socialni prace, socialni sluzby a prislusné programy

podpory

Socialni prace

Intenzivni socialni prace je v uzemi zasadnim pilifem aktivit v oblasti
socialniho zaclenovani. V soutasné dobé ve mésté plsobi socialni
pracovnice a terénni pracovnice, zaméstnané v ramci méstského
Uradu. Socialni pracovnice se zaméfuje pfevazné na cilovou skupinu
seniofi a ZTP a terénni pracovnice zejména na romskeé klienty a osoby
i rodiny socialné vyloucené a vyloucenim ohrozené. Obé pracovnice
vzajemné spolupracuji a klienty propojuji s vhodnymi a dostupnymi
socialnimi sluZzbami a dal§imi oblastmi podpory. V ramci projektu, ze
kterého je aktualné financovan chod komunitniho centra, je
zaméstnana dalSi socialni pracovnice na velmi nizky uvazek, jeji
¢innost je vazana na ¢innost komunitniho centra.

Socialni (zdravotni)
sluzby a
psychologicka
podpora

Na uzemi Velkych Hamrl sidli ze socialnich sluzeb pouze
pecCovatelska sluzba zfizovana méstem a domov pro seniory, jehoz
zfizovatelem je Liberecky kraj. Kromé vlastnich kapacit terénni,
socialni prace probiha spoluprace s organizacemi DRAK z.s. a jeji
sluzbou OSatnik, Fokus Liberec, Azylovy dum v Jifetiné pod Jedlovou,
Romodrom o.p.s., Romany art workshop z.s., Roma Tanvald z.s. V
oblasti socialné zdravotni péce je to nemocnice Tanvald a Jablonec n.
Nisou, Semily, terénni zdravotni péCe SmrZo-medic (Smrzovka),
odleh€ovaci sluzba Jablonec nad Nisou (Centrum socialnich sluzeb),
Rodina 24. V oblasti psychologické podpory je nejdostupnéjsi
Poradna pro manzelstvi, rodinu a mezilidské vztahy Jablonec. UpIné
chybi zajisténi sluzeb zaméfenych na drogovou prevenci a feSeni
problém spojenych se zavislostnimi jevy.

Kapacity  terénni
socialni prace,
socialnich sluzeb a
dalSich oblasti

podpory

Prestoze, je terénni socialni prace (pod terénni socialni praci jsou
mysSleny vSechny formy a metody socidlni prace zajiStované
pracovniky s nejriznéjSi naplni prace a kvalifikaci) zasadnim
nastrojem v feSeni situaci spojenych se socialnim vylou¢enim, jsou
jeji kapacity v obci v sou¢asné dobé poddimenzované i proti minulosti
a neni zajistén zastup pracovnikl. Soucasné kapacity jsou zaroven
nedostate¢né pro rozvoj dalSich aktivit v oblastech zaméstnanosti,
socialniho bydleni a dluhového poradenstvi.

Jako nedostateéné jsou hodnoceny i kapacity pro péci o klienty s
potfebou vys$8i miry podpory v terénu — neni mozno zajistit u lidi s
vySSi zavislosti na péci. Zaroven je problém zajistit vhodné zafizeni
pro umisténi nizkopfijmovych seniorl (hlavné téch, ktefi jsou na
hranici, kdy nesplfiuji parametry pro pfiznani naroku na davky). Tedy
pfi souCasné kapacité a nastaveni sluzeb zdravotné-socialnich je
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velmi obtizné hledat feSeni pro tuto CS jak v terénu, tak v pobytové
sluzbé. Mésto pfi feSeni jednotlivych pfipadl v minulosti zkous$elo
apelovat na KU Libereckého kraje. Jako nedostupné, pro osoby
ohrozené socialnim vylou€enim, je dale pocitovano pravni
poradenstvi. Obecné je v regionu problematické zajisténi bydleni a to
jak ve formé specifické sluzby pro osoby se snizenou sobéstacnosti —
typu chranéné bydleni, tak pro osoby nizkopfijmové, socialné
vylou€ené €i vyloucenim ohrozené. Osoby dlouhodobé usazené ve
Velkych Hamrech maji moznost ziskani socialniho bydleni v ramci
méstského bytového fondu, ovsem Velké Hamry jsou v regionu jedina
obec, ktera socialni bydleni svym ob&anum poskytuje. Lidé z CS z
okolnich obci jsou nuceni hledat cestu k zajisténi bydleni v ramci
SirSiho regionu a casto je pro né jedinou moznosti azylovy dim.
Soucéasné jsou kapacity azylového bydleni hodnoceny jako
nedostate¢né, dobrou zkuSenost ma terénni pracovnice s azylovym
domem v Jifetiné pod Jedlovou.

Oblast psychologické podpory je limitovana jak dostupnosti, tak
omezenou kapacitou. Objednaci Ihity byvaji dlouhé, i v Fadech
mésicu, a v pripadech akutni krize neni zajisténi adekvatni
psychologické podpory zaru€eno.

Klicové problémy
socialni prace,
socialni sluzby a
pfislusné programy
podpory

Klicové problémy v socialni praci, socialnich sluzbach a
prislusnych programech podpory:

Poddimenzované kapacity neodpovidaji zvySenym potfebam obyvatel
Vysoky pocet osob a rodin v ohrozeni

Priciny problému:

Neni zastupitelnost, nedostatecné kapacity

NedostateCna komplexnost podpory

Neexistence socialniho bydleni v okolnich obcich

Neni dostate¢na koordinace pfi feSeni situaci rodin s détmi
(OSPOD, aktéfi, organizaci)

Chybi informace (aktéfi tusi rozsahlost problému, ale nemaji
dostate¢na data)
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4.6 Dlouhodoba nezaméstnanost

Zaméstnanost

Lokalni moZnosti zaméstnani nabizi pfedevsim stavebnictvi a sluzby.
V Sir§im okoli je to pak vyroba a dalSi odvétvi. Mozny rozvoj by v misté
mohl, vzhledem k poloze a okoli mésta, nastat v oblasti cestovniho
ruchu. Zaméstnanost v obci je nizsi oproti celorepublikovému priiméru.
Ov8em v ramci mikroregionu Tanvaldska se drzi na lepSich hodnotach.
Nezaméstnanost, zejména dlouhodoba, je tradi¢né vySsi u obyvatel
SVL, coz je stav, ktery se zde nikterak nelisi od jinych SVL. Obecné je
problém se ziskanim a udrzenim zaméstnani osob s nizkou kvalifikaci,
malymi pracovnimi zkuSenostmi a ¢asto vysokou mirou zadluzenosti.
Casté&ji zmifiovany problém je moznost ziskani prace ,na éerno®, coz
je jev v uzemi mnohokrat zmifiovany a odviji se od nabidky nékterych
zameéstnavatell, ktefi pracovniky mimo zakonny ramec nabiraji.
Vyuzivani jsou v tomto pfipadé pravé lidé méné kvalifikovani bez
orientace v pravnich souvislostech. Prace ,na ¢erno® patfi mezi bézné
projevy adaptace na zivot v SVL. Ddllezitym aktérem v oblasti
zameéstnanosti v misté je mésto, které dlouhodobé zajistuje moznost
uplatnéni v ramci vefejné prospé&snych praci - VPP (pracovniky
zameéstnava zejména v ramci technickych sluzeb a provozu tfidici linky
recyklovaného odpadu). Ackoliv mésto zajiStuje provazani terénni
socialni prace s dluhovym poradenstvim a moznosti ziskani socialniho
bydleni (to je dle momentalné platné koncepce socialniho bydleni
vazano na legalni zaméstnani), uspésnost pracovnikd, ktefi prosli VPP
v nasledném uplatnéni na volném trhu prace je ale i nadale nizka.
Komplexni program podpory zaméstnanosti ve Velkych Hamrech
dosud nebyl realizovan.

Klicové problémy
zameéstnanost:

Klicové problémy v zaméstnanosti:

VysSi mira dlouhodobé nezaméstnanych osob

RozSifené zaméstnavani ,na ¢erno*

Priciny problému:

Nedostate€na propojenost zaméstnavatell a aktérld z oblasti
zameéstnanosti a vefejné spravy

Nedostatek pracovnich pozic vhodnych pro osoby z CS se snizenym
pfistupem na bézny trh prace (v€. zen)

Osoby z CS maiji kumulované problémy

Rozsifena moznost ziskat praci ,na ¢erno“

Predluzenost obyvatel SVL

25




5 Cesta zmény (Navrhova cast strategického planu
socialniho zac¢lenovani)
VIZEM

Velké Hamry jsou spoleCensky soudrzné mésto s dostupnymi sluzbami
pro osoby v nepfiznivé socialni situaci.

Strategicky cil:

Ve Velkych Hamrech se systematicky pracuje na snizovani zadluzenosti
obyvatel obce; na stabilizaci zivotni situace obyvatel a zvySeni dostupnosti
bydleni; na zvySeni zaméstnanosti obyvatel SVL a osob ohroZenych
socialnim vylou€enim; na posileni bezpecnosti, vefejného poradku, kvality
obCanskeého souziti a prevence kriminality; na zlepsSeni zivotniho stylu; na
zlepSeni zdravotniho stavu obyvatel SVL. Ve Velkych Hamrech jsou
sluzby pro osoby feSici nepfiznivou socialni situaci mistné, Casové a
finanéné dostupné.

11 Vize vychazi z programu rozvoje obce 2020 — 2026, dostupny na webovych strankach mésta
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5.1 Prehled specifickych cilu a opatreni strategického planu
socialniho zac¢lenovani

Opatieni 1.1.1

Revidovat Lokalni koncepci socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry

Opatieni 1.1.2

Zajistit uzivatelim socialniho bydleni dostateénou podporu ve formé
terénni socialni prace v kapacité odpovidajici potfebnosti

Opatieni 1.1.3

Udrzet a zvySovat kvalitu bytového fondu mésta

Opatieni 1.1.4

Rozsifit méstsky bytovy fond o vétsi bytové jednotky dispozic 2+1, 3+1,
4+1, které bude mozné pridélit v ramci systému socialniho bydleni

Opatieni 1.1.5

Pribézné vyhodnocovat situaci v oblasti bydleni

Opatieni 1.2.1

Zaijistit prubézny monitoring nemovitosti na tzemi mésta

Opatieni 1.2.2

Aktivné podporovat zaméry vyuziti objektd na uzemi obce ke spole¢ensky
prospésSnym ucelim

Opatieni 2.1.1

Zajistit dostupnost kvalitniho dluhového poradenstvi pro vSechny
obyvatele mésta

Opatieni 2.1.2

Zajistit metodickou a informacni podporu pracovnikam, ktefi poskytuji
dluhové poradenstvi obyvatelim Velkych Hamru

Opatieni 2.1.3

Zachovat na obci akreditaci pro poskytovani sluzeb v oblasti oddluzeni po
srpnu 2022

Opatieni 2.1.4

Realizovat cilenou informacni kampar zaméfenou na prevenci dopadu
aktivit telemarketingu a podomniho prodeje a navazovat dalSimi
preventivnimi aktivitami
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KOMUNITNi PRACE A OBCANSKE SOUZITi

Specificky cil
3.1

Zabezpecdit provoz komunitniho centra a stabilnich podminek pro
rozvoj komunitni prace ve Velkych Hamrech

Opatieni 3.1.1

Personalné zajistit chod komunitniho centra po roce 2022

Opatreni 3.1.2

Zajistit podminky pro realizaci aktivit komunitniho centra

Opatieni 3.1.3

Podpoifit rozvoj kompetenci aktért v oblasti prace s komunitou

Specificky cil
3.2

Vytvaret podminky pro zlepSovani vzajemného souziti obyvatel
Velkych Hamru

Opatieni 3.2.1

Realizace aktivit komunitniho razu pro vSechny obyvatele Velkych Hamr(

Opatieni 3.2.2

Rozvijet podminky pro v€asné feseni problému v obéanském souziti

Opatreni 3.2.3

Podpofit rozvoj spolkové Cinnosti obyvatel Velkych Hamr(

Specificky cil
4.1

BEZPECNOST A PREVENCE KRIMINALITY

Minimalizace bezpec€nostnich rizik a socialné patologickych jevu

Opatieni 4.1.1

Udrzet ve Velkych Hamrech celodenni plsobnost pracovniki zajistujicich
prevenci kriminality v terénu

Opatreni 4.1.2

Rozvijet kompetence asistentl prevence kriminality a spolupracovat s
nimi na pfipravé a realizaci aktivit v oblasti prevence a komunitni prace ve
mésté

Opatieni 4.1.3

Uzavfit Koordina¢ni dohodu mezi méstem Velké Hamry a Krajskym
feditelstvim policie Libereckého kraje

Opatieni 4.1.4

Realizovat vylety a vicedenni pobyty pro déti, mladistvé a rodiny s détmi
socialné vyloucené a socialnim vylou¢enim ohrozené
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Opatieni 5.1.1

Zajistit dostatecnou kapacitu poskytovani terénni, socialni prace a dalSich
specifickych forem podpory obyvatelim Velkych Hamr(

Opatieni 5.1.2

Podpofit multidisciplinarni spolupraci v mistni siti socialné pravni ochrany
déti

Opatieni 5.1.3

Rozvijet partnerstvi s organizacemi zaméfenymi na poskytovani
socialnich a zdravotnich sluzeb uzivatelim navykovych latek s cilem
rozvoje prevence a snizovani dopadl jevu spojenych s problematickym
uzivanim navykovych latek mezi obyvateli Velkych Hamra

Opatieni 5.1.4

Participovat na realizaci vyzkumu v oblasti nastaveni sité sluzeb,
volno&asovych aktivit a podpory pro déti, mladez, mladé dospélé v
regionu Tanvaldska

Opatieni 6.1.1

Zvysit atraktivitu lokality pro poskytovatele zdravotni péce

Opatieni 6.1.2

Zajistit rozvoj kompetenci pracovnikl v pfimé praci s klienty (socialni,
terénni, komunitni pracovnici, pe€ovatelky) v ramci poradenstvi pro oblast
zdravi

Opatieni 6.1.3

Pofadat akce zaméfené na zvySovani informovanosti v oblasti zdravi pro
vefejnost

Opatieni 6.1.4

Participovat na realizaci vyzkumu v oblasti nastaveni sité sluzeb,
volno&asovych aktivit a podpory pro déti, mladez, mladé dospélé v regionu
Tanvaldska

Opatieni 7.1.1

Vytvofit a rozvijet lokalni sit zaméstnanosti

Opatieni 7.1.2

Vytvofit komplexni program podpory zaméstnanosti

Opatieni 7.1.3

Rozvijet moznosti mésta jako zaméstnavatele
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5.2 Podrobna navrhova cast

5.2.1 Bydleni

Specificky cil 1.1

Rozvoj obecniho, dostupného a socialniho bydleni

Opatieni 1.1.1

Revidovat Lokalni koncepci socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry

Popis a zdGvodnéni

Mésto ma zpracovanou koncepci socialniho bydleni a metodiky v oblasti
poskytovani socialniho bydleni. Mésto do tvorby téchto dokumentu
viozilo usili a dokumenty jsou vefejné. ProtoZe se situace v oblasti
prabézné vyviji, bude koncepce revidovana, aby dokument reflektoval
aktualni stav a zkusSenosti z poskytovani socialniho bydleni a dalSich
specifickych forem bydleni zajiStovanych méstem. Aktualizovana verze
bude obsahovat ¢asovy harmonogram, dle kterého se bude v budoucnu
s koncepci pracovat. Metodické dokumenty (Metodika pridélovani
socialnich bytu ve Velkych Hamrech a Metodika poskytovani socialni
prace Velké Hamry) budou pravidelné aktualizovany jednou roéné. Na
webovych strankach mésta budou dokumenty vzZdy dostupné v aktualni
platné podobé.

Cilova skupina (CS)

Lidé v bytové nouzi

Klicové planované
aktivity

KA 01 - sbér podkladi a nasledné vyhodnoceni Lokalni koncepce
bydleni pro mésto Velké Hamry (analyza dat, kvalitativni vyzkumné
metody, participace cilové skupiny).

KA 02 — vytvoreni a schvaleni revidovaného dokumentu.

KA 03 — pravidelnd aktualizace metodickych dokumentl mésta
spojenych s poskytovanim socialniho bydleni.

Vystupy /indikatory

| 01 — aktualizovana Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto
Velké Hamry schvalena ANO /NE

| 02 — na webovych strankach mésta dostupné aktualni koncepéni
/metodické dokumenty pro oblast bydleni ANO /NE

Predpoklad realizace

- politicka vlile po komunalnich volbach 2022
- fungujici PSSZ (mikrotym socialniho bydlenti)

Vazba na dalsi cile
/opatieni SPSZ

1.15

Vazba na dalSi oblasti a
strategické dokumenty

- Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry 2019

- Metodika pfidélovani socialnich byt Velké Hamry

- Metodika poskytovani socialni prace Velké Hamry

- Koncepce socialniho bydleni Ceské republiky 2015 — 2025

- Koncepce prevence a feSeni problematiky bezdomovectvi 2021 —
2030

Finanéni a organizaéni zajisténi opatieni:

Realizatori MeéU Velké Hamry, PSSZ

Partnefi ASZ /v pripadé ukonceni spoluprace s ASZ oslovit PSB (Platforma pro
socialni bydleni), pfipadné MPSV
KA 01 — podzim 2021 azZ podzim 2022

Harmonogram KA 02 —jaro 2023

KA 03 — bfezen (kaZzdoro¢né)
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Opatieni 1.1.2

Zajistit uzivateldm socialniho bydleni dostateénou podporu ve formé
terénni socialni prace v kapacité odpovidajici potrebnosti

Popis a zdGvodnéni

Mésto ma navazané poskytnuti socialniho bydleni na socialni praci, ktera je
zasadnim faktorem pro stabilizaci a komplexni zlepS$eni Zivotni situace
uZivatel( sociélniho bydleni a osob Zijicich v SVL ¢i ohroZenych socialnim
vylou¢enim. Pocet Uvazkl na zajisténi socialni /terénni prace v obci je v
soucasnostio 0,5 - 1,0 niZ8i, nez byl v pfedchozich letech, ackoliv pocet osob
ohroZenych sociélnim vylou¢enim vyrazné neklesd. Dle soucasného
nastaveni socialniho bydleni mésto disponuje 15 socialnimi byty, coz
znamena pfi piné kapacité 15 osob /rodin, jimz musi byt dostupna podpora o
ruzné intenzité dle jejich specifickych potieb. Kromé osob, kterym byl
pfidélen socialni byt, je nutné zachovat volnou kapacitu terénni/socialni
prace i pro osoby Zijici v nevyhovujicim bydleni, ohroZené ztratou bydleni,
bez domova, socialné vylouc¢ené i socialnim vylouéenim ohroZzené atd.

Cilova skupina (CS)

Uzivatelé socialniho bydleni poskytovaného méstem, osoby v bytové nouzi
(v nevyhovujicim, nejistém bydleni, ohrozeni ztratou bydleni, osoby bez
pristfesi, osoby bez domova)

Klicové planované
aktivity

KA 01 — zmapovani kapacit socialni /terénni prace poskytované ve dvou
predchozich letech (2020 a 2021) CS a na zakladé toho stanoveni minimalni
dostupné kapacity terénni /socialni prace vazané v ramci mésta Velké Hamry
pro praci s touto CS.

KA 02 — zabezpecdit poskytovani terénni /sociélni prace CS o stanovené
kapacité (v pripadé nedostateéné kapacity zabezpelit po financni a
personalni strance v souladu s opatrenim 5.1.1).

Vystupy /indikatory

| 01 — dostupnost socialni /terénni prace pro CS v kapacité odpovidajici
potfebnosti (zdrojem informaci pro vyhodnoceni jsou dohody o poskytovani
socialni prace, anonymizované individualni plany klienti, zaznamy o
poskytovani socialni /terénni prace; zapisy z jednani PSSZ (mikrotymu
socialniho bydleni) ANO / NE

Predpoklad
realizace

- dostupnost finan€nich zdrojd na poskytovani komplexni podpory v oblasti
bydleni, dostupnost vhodného personalniho obsazeni, politicka vdle

Vazba na dalsi cile
lopatieni SPSZ

115,511

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na obdobi
2021 - 2023

A déle Koncepce socialniho bydleni Ceské republiky 2015 — 2025, Koncepce
prevence a feSeni problematiky bezdomovectvi 2021 — 2030, Narodni
strategie rozvoje socialnich sluzeb 2016-2025, Ak¢ni plan narodni strategie
rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2017 — 2027

Financ¢ni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatori MeéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry, PSSZ

Partnefi ASZ, /Urad vlé,dy CR /MPSV /SO Mikroregionu Tanvaldsko /MAS Rozvoj
Tanvaldska /KU Libereckého kraje

Harmonogram KA 01 — podzim 2021 — jaro 2022, KA 02 — jaro 2022 - 2025
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Opatieni 1.1.3

Udrzet a zvySovat kvalitu bytového fondu mésta

Popis a zdGvodnéni

Meésto Velké Hamry viastni a spravuje bytovy fond. Stav jednotlivych byti a
domd je treba prabézné monitorovat, zaroverni je treba pravidelné
vyhodnocovat nastaveni vySe najmu a dalsi prijmy, aby bylo mésto schopné
planovat investice (byty opravovat a bytovy fond roz$ifovat - v sou¢asnosti
poptavka po méstskych bytech pfevySuje nabidku). Rozvoj bytového fondu
bude planovan tak, aby reflektoval potfeby vSech obyvatel mésta, véetné
0sob a rodin socialné vylou¢enych ¢&i vylou¢enim ohroZenych.

Cilova skupina (CS)

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

Klicové planované
aktivity

KA 01 - formalizovat proces tvorby interniho dokumentu mésta
vyhodnocujiciho stav bytového fondu, poptavku po bytech vcéetné potreb
obyvatel socialné vyloucenych a socialnim vylou¢enim ohroZenych, ktery
bude obsahovat plan investic do rozvoje bytového fondu na nasledujici rok
reflektujici zjisténé potreby — stanoveni kompetenci v rémci M&U a dal$ich
organ( mésta pri tvorbé dokumentu (kdo pripravuje kterou &ast, kdo je
zodpovédny za sbér a kompletaci podklad(, kdo dokument finalizuje); proces
pfipominkovani (kdo je soucasti pfipominkového fizeni, kdo pfipominky
zZpracovava),; proces schvalovani; kompetence a zodpovédnost za realizaci;
casovy harmonogram.

KA 02 — kazdoroéni zpracovani dokumentu dle vystupu z KA 01 a jeho
realizace.

Vystupy /indikatory

| 01 — sprava a rozvoj bytového fondu mésta zajistén v souladu s kliCovymi
aktivitami ANO /NE

Predpoklad
realizace

- politicka vile vedeni mésta Velké Hamry

Vazba na dalsi cile
lopatieni SPSZ

114,115

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Rozpocet mésta Velké Hamry

Finanéni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori MeéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry, PSSZ
Partnefi

KA 01 — podzim 2021
Harmonogram

KA 02 — prizptsobit schvalovani rozpoétu mésta
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Opatieni 1.1.4

Rozsifit méstsky bytovy fond o vétsi bytové jednotky dispozic 2+1, 3+1,
4+1, které bude mozné pridélit v ramci systému socialniho bydleni

Popis a zdGvodnéni

Ve skladbé bytu previadaji jednotky menSi velikosti 1+0, 1+1. Ackoliv v
Koncepci socialniho bydleni mésto deklaruje vili ubytovat rodiny s détmi,
nedisponuje momentalné volnymi byty vhodnymi pro vicecetné rodiny.
Moznost zajisténi stabilniho, zdravého a bezpeéného bydleni je zasadni pro
rozvoj v8ech déti. Pro ty, které vyristaji v SVL, je tato mozZnost znacné
omezena. Potfebnosti v Gzemi by odpovidalo alespori 5 byt o velikosti 2+1,
3+1, 4+1, které by bylo mozné pridélit v ramci systému socialniho bydleni
(systém socialniho bydleni popsan v Lokalni koncepci socialniho bydleni pro
meésto Velké Hamry) a podpofit tak Sanci rodin socialné vylouéenych nebo
socialnim vylou¢enim ohroZenych na ziskani vhodného stabilniho bydleni.
Realizace tohoto opatreni zarovenn pomuze détem z téchto rodin zajistit
bezpecény domov a predchazet tak vzniku a rozvoji socialné patologickych
Jjeva.

Cilova skupina (CS)

Vicecetné rodiny socialné vyloucené, socialnim vylouc¢enim ohrozené, rodiny
v bytové nouzi

Klicové planované
aktivity

KA 01 — rekonstrukci, nakupem ¢&i vyménou zajistit dostacujici pocCet vétSich
bytovych jednotek (2+1, 3+1, 4+1), které bude mozné pridélit v ramci
systému socialniho bydleni a jejichZ pocet bude odrazet potfebnost v tzemi
(pripadné zmény v potrebnosti oproti stanovenym 5 bytovym jednotkam
budou zjistovany v ramci PSSZ a mikrotymu socialniho bydleni a
reflektovany v ramci opatreni 1.1.3)

Vystupy /indikatory

I 01 — pocet bytovych jednotek (2+1, 3+1, 4+1), které byly pfidéleny viceCetné
rodiné v ramci systému socialniho bydleni

Predpoklad
realizace

- dostupnost finan¢nich zdrojii na rozvoj bytového fondu /moznost vymeény
bytl v ramci bytového fondu

- politicka viile mésta Velké Hamry

- zajem cilové skupiny

- zajisténi komplexni podpory uzivatelim socialniho bydleni

Vazba na dalsi cile
/opatieni SPSZ

112,113,115

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry 2019
- Metodika pfidélovani socialnich bytd Velké Hamry
- Metodika poskytovani socialni prace Velké Hamry

Finanéni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofri MéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry, PSSZ (mikrotym sociélniho bydleni)
Partnefi ASZ, ARR
Harmonogram KA 01 - realizaci provéazat s opatienim 1.1.3
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Opatieni 1.1.5

Pribézné vyhodnocovat situaci v oblasti bydleni

Popis a zdGvodnéni

Pdvodni pracovni skupina pro bydleni jiz neni aktivni, ale aktéfi se nadale
pravidelné schazeji v ramci PSSZ, ktera je prufezova. V ramci setkavani
PSSZ bude 1x za Y roku svolan mikrotym socialniho bydleni (na setkani
pracovni skupiny budou prizvani dle potfeby lidé ¢i zastupci organizaci
mistni, regionalni ¢i nadregionalni pdsobnosti). V ramci ¢innosti mikrotymu
socialniho bydleni se budou sdilet informace o naplriovani vSech opatreni
toho plénu zamérenych na bydleni, budou se sdilet aktuélni informace o
vyvoji v oblasti bydleni na regionalni, krajské a republikové urovni a budou
se hledat rfe$eni pro ty cilové skupiny, pro které reSeni aktualné ,neexistuji*
(napr. Jaky typ bydleni je vhodny pro osoby, které jiz opakované

v zabydlovani selhaly apod.) Tématy jednani mikrotymu bude - bytova
nouze, cilové skupiny a realitni trh; funkénost socialniho bydleni; monitoring
rizikovych objektd; regionalni migrace socialniho vylouéeni; sousedské
/ob&anské souZiti.

Cilova skupina (CS)

Lidé v bytové nouzi

Klicové planované
aktivity

KA 01 — zajistit v rdmci PSSZ ¢innost mikrotymu sociélniho bydleni

Vystupy /indikatory

| 01 — pravidelné realizovana setkani mikrotymu socialniho bydleni (zapisy,
prezencni listiny, vystupy z ¢innosti, navrhy) ANO /NE. Vystupy a navrhy
predlozeny radé mésta ANO/NE

Predpoklad
realizace

- obsazena pozice manazera socialniho zaclefovani
- fungujici PSSZ (pracovni skupina pro koordinaci socialniho zaélefiovani)

Vazba na dalsi cile

111,1.1.2,1.13,1.14,1.21,1.2.2

/opatireni SPSZ
Vazba na dalsi . - , . .
oblasti a - Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry 2019
s - Metodika pfidélovani socialnich byt Velké Hamry
strategické . . L ]
- Metodika poskytovani socialni prace Velké Hamry
dokumenty

Finanéni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori MeéU Velké Hamry, Mésto Velké Hamry, PSSZ

Partnefi ASZ, KU Libereckého kraje, SO Mikroregionu Tanvaldsko, MAS Rozvoj
Tanvaldska

Harmonogram KA 01 — 1x za % roku setké&ni mikrotymu socialniho bydleni v rémci PSSZ
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Opatieni 1.2.1:

Zajistit prubézny monitoring nemovitosti na Uzemi mésta

Popis a
zdavodnéni

Cilené zjistovat detailni informace o nemovitostech, vyhodnocovat rizika
zmén vlastnikta, zaméry vyuzivani objekti a moznosti jednani s vlastniky.
Informace vyuZivat pro rozvoj bytového fondu a budovani vhodnych
podminek pro strategicky rozvoj obce.

Cilova skupina
(CS)

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

::::::né KA 01 — stanovit osobu v ramci PSSZ, u které se budou dané informace

aktivity sdruzovat, ktera bude zodpovédna za jejich zjistovani a bude je
pravidelné pfinaset na program jednani mikrotymu socialniho bydleni.

Vystupy I 01 — monitoring nemovitosti na Gzemi mésta je zajistén a zjisténé

Jindikatory informace jsou vyuZivany pro praci mikrotymu socialniho bydleni (zapisy
s jednani mikrotymu pro bydleni, vystupy z ¢innosti PSSZ) ANO /NE

Pfedpoklad o . , TR

_ - fungujici PSSZ (pracovni skupina pro koordinaci socialniho
realizace

zaclenovani)

Vazba na dalSi
cile /opatieni
SPSZ

113,115,122

Vazba na dalsSi

oblasti a
strategické
dokumenty
Finanéni a organizaéni zajiSténi opatreni:
Realizatofi PSSz
Partnefi Mé&U Velké Hamry, mésto Velké Hamry
KA 01 — zajistit na prvnim setkani PSSZ po schvaleni tohoto planu, dale
Harmonogram | pokracovat dle harmonogramu &innosti PSSZ a mikrotymu sociélniho

bydleni
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Opatieni 1.2.2

Aktivné podporovat zaméry vyuziti objektd na uzemi obce ke
spolecensky prospé&snym ucellim

Popis a
zdlvodnéni

Aktivni podpora prilezZitosti k vyuZiti chatrajicich historickych budov na
tuzemi obce k vefejné prospésSnym uceldm regionalniho /pripadné
nadregionalniho vyznamu (napf. stomatologicka klinika, vzdélavaci
centrum, sidlo terénnich socialnich sluzeb — dluhovych, pro dusevné
nemocné apod.) a dale hledani partnert pro vyuZiti objekti k ucelu
vhodného podnikani slouzi dvéma cilam zaroveri. Za prvé se realizaci
takovych projektu snizi pravdépodobnost vyuZiti chatrajicich objektd pro
ucely obchodu s chudobou, za druhé se podpofi rozvoj sluzeb a
zameéstnanosti pro obyvatele Velkych Hamrd, z éehoz budou benefitovat
v8ichni obané vcetné osob socialné vylou¢enych a vylou¢enim
ohroZenych. Je dulezité, aby mésto pribézné vytipovavalo vhodné
objekty (viz opatfeni 1.2.1) a mélo pripravené /rozpracované projekty
nebo alespon studie jejich vyuZiti v souladu s timto opatfenim. Zaroveri
Je Zadouci, aby byli zastupci mésta zapojeni do vhodnych struktur v ramci
regionu /kraje (vybory, komory, pracovni skupiny, kulaté stoly, komise,
spolky atd.), kde budou mit pfistup k informacim o pfipravovanych
projektech (v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi, socialnich sluzeb, rozvoje
turistického ruchu, oblasti enviromentalni &i rozvoje primysiu obchodu a
sluzeb) a budou moci argumentovat pro jejich realizaci ve Velkych
Hamrech. Pro prioritizaci oblasti preferovanych obéany mésta Ize vyuZzit
aktivit opatreni 3.2.1.

Cilova skupina
(CS)

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

KA 01 — opatfeni zaradit na program jednani rady mésta a PSSZ, v
ramci kterych bude zmapovana pripravenost projektt mésta,

Klicové
lanované potencialnich moznosti a zapojeni do vhodnych regionalnich a
Zktivit krajskych struktur. DalS$i realizace tohoto opatfeni bude vychazet z
y vystupt danych jednani.
Vystupy | 01 — pocet realizovanych projekti
- izov. u
lindikatory P yeh proj
Predpoklad o .
. - politicka vlle mésta
realizace

Vazba na dalSi
cile /opatieni
SPSZ

115,121,321

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Program rozvoje mésta Velké Hamry 2020 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Strategie rozvoje Libereckého kraje 2021 — 2027
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- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na
obdobi 2021 — 2023
- Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofi Mésto Velké Hamry, M&U Velké Hamry

PSSZ, mikrotym socialniho bydleni, ASZ, KU Libereckého kraje, SO
Mikroregionu Tanvaldsko, MAS Rozvoj Tanvaldska

Partnefri

KA 01 — zajistit projednani na prvnim jednani Rady mésta Velké Hamry

Harmonogram .. o .
a setkani PSSZ po schvéleni tohoto planu
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5.2.2 Dluhy

Specificky cil
2.1

Celkové snizeni dluhové zatéze obyvatelstva

Opatieni 2.1.1

Zajistit dostupnost kvalitniho dluhového poradenstvi pro vSechny
obyvatele mésta

Popis a
zdavodnéni

V soudasné dobé poskytuje dluhové poradenstvi na tuzemi mésta MéU
Velké Hamry (akreditace pro podani navrhu na oddluzeni do srpna 2022).
Motivovani lidi k feSeni své dluhové situace uzce souvisi se zajisténim
terénni prace v uzemi, proto toto opatfeni koresponduje s opatfenim
5.1.1. Fakt, Ze podporu v Feseni dluhi poskytuje M&U je velmi pozitivni.
Pro nékteré obcCany to ale mize zaroveri predstavovat bariéru ve smyslu
- zadluZeni nebo jeho rozsah muze byt pro nékteré osoby tézké sdilet
vramci komunity z ddvodu obav ze stigmatizace, muze jit o
kompetentnéjSi obyvatele, ktefi nepotfebuji intenzivni pomoc, bez
poradenstvi jim ale mize socialni vylou¢eni hrozit. Stejné tak pro nékteré
dluzniky Zzijici dlouhodobé v socialnim vylou¢eni muze byt stigmatizujici
snaha svou situaci reSit s oficialnimi institucemi, bariéra mize vychazet
ze zku$enosti tohle tady nikdo nefesi, kdyZ to budu fesit, budu divny*.
Zajisténi dostupnosti dluhového poradenstvi poskytovaného c¢lovékem
/organizaci mimo lokalitu, tak muZe poskytovat bezpeci v podobé
anonymity a nenaru8eni postaveni v pfirozeném socialnim prostredi. Z
téchto ddvodl( je vhodné navazat spolupraci s externim subjektem
poskytujicim komplexni a kvalitni dluhové poradenstvi a vyjednat s nim
vhodnou formu spoluprace v Gzemi a zajistit propagaci sluzby tak, aby
byly informace o moznostech dostupné vSem obyvatelum obce.
Soucasné s tim navazat vhodny zpusob spoluprace mezi terénnim
pracovnikem a poskytovatelem dluhového poradenstvi pfi feSeni situace
osob socialné vylouCenych. Pri realizaci tohoto opatfeni se jako
perspektivni jevi koordinovany postup obci v ramci svazku obci nebo
MAS Rozvoj Tanvaldska. Davodem je zietelna poddimenzovanost
kapacit kvalitniho dluhového poradenstvi v regionu kombinovana s
vysokou mirou zadluZzeni obyvatelstva. Problémem je zejména
nedostatecna sit vhodnych sluzeb (jako moznost vyvstava zahajeni
dialogu o zfizeni terénniho tymu pro oblast Tanvaldska spoleénosti
Clovék v tisni). Pro realizaci tohoto opatfeni bude stéZejni zajistit
spolufinancovani poskytované sluzby obcemi v ramci regionu a
Libereckym krajem.

Cilova skupina
(CS)

Osoby zadluZzené se snizenou schopnosti splacet své zavazky, osoby v
exekuci, osoby predluzené
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Klicové
planované
aktivity

KA 01 — vytipovat vhodného poskytovatele kvalitniho dluhového
poradenstvi a zahajit s nim dialog o zajisténi sluzby; zjisténé informace
komunikovat v ramci struktur mésta.

KA 02 — argumentovat ve prospéch koordinované realizace tohoto
opatfeni na jednanich SO Mikroregionu Tanvaldsko a v ramci pfislusné
pracovni skupiny komunitniho planovani socialnich sluzeb Mikroregionu
Tanvaldsko (pokud zastupce Velkych Hamrt neni ¢lenem, kontaktovat
koordinatorku KPSS a zajistit si u¢ast na jednani pracovni skupiny a v
ramci realizanich struktur Stfednédobého planu socialnich sluZzeb na
tuzemi Mikroregionu Tanvaldsko 2022 — 2026).

KA 03 — usili o realizaci tohoto opatfeni konzultovat s KU Libereckého
kraje a ASZ.

Vystupy
lindikatory

| 01 — zajiSténa dostupnost kvalitniho dluhového poradenstvi
poskytovaného externim subjektem pro ob¢any Velkych Hamra v
ambulantni i terénni formé ANO /NE

| 02 — pocet obyvatel Velkych Hamrd, kteri vyuZzily sluzeb externiho
poskytovatele dluhového poradenstvi za dobu platnosti SPSZ

Predpoklad
realizace

- existence vhodného poskytovatele, ktery bude schopen rozsifeni
pusobnosti sluzby sou¢asné se zachovanim kvality jejiho poskytovani
- politicka vile mésta

- zapojeni dalSich obci v regionu do realizace opatreni

- podpora Libereckého kraje

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

213,511

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na
obdobi 2021 — 2023

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori

Mésto Velké Hamry, M&U Velké Hamry

Partnefi

PSSZ, ASZ, KU Libereckého kraje, SO Mikroregionu Tanvaldsko, MAS
Rozvoj Tanvaldska

Harmonogram

KA 01 - zajistit projednani na prvnim setkani PSSZ po schvaleni tohoto
planu a dale pokracovat dle vystupt ze setkani skupiny.

KA 02 — navrhnout jako bod pro jednani nejbliz§iho moZného jednani
SO Mikroregionu Tanvaldsko po schvaleni tohoto planu a déle
pokracovat dle vystupt z jednani. Kontaktovat koordinatorku KPSS (p.
Preusslerova) a konzultovat s ni postup realizace tohoto opatreni co
nejdfive (1. 2 roku 2021).

KA 03 — prubézné.
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Opatieni 2.1.2

Zaijistit metodickou a informacni podporu pracovnikam, ktefi poskytuji
dluhové poradenstvi obyvatelim Velkych Hamru

Popis a
zdlvodnéni

ViyuZit spoluprace mésta s ASZ a zajistit pravidelné sdileni aktualit z
dluhoveé oblasti, zejména legislativni zmény platné i pfipravovane, s
dotéenymi pracovniky (tajemnice, terénni pracovnice, socialni
pracovnice, komunitni pracovnice). Dale nastavit moznost konzultaci dle
potfeby s Lex ASZ pro dluhovou oblast. V pfipadé ukonéeni spoluprace
s ASZ realizovat toto opatreni jinou cestou.

Cilova skupina
(CS)

Pracovnici poskytujici dluhové poradenstvi obyvatelim Velkych Hamr(

KA 01 — zapojeni do dluhové platformy realizované Agenturou pro
socialni zacCleriovani a zajisténi pfenosu informaci, které vzejdou z

Klicové
B B platformy mezi pracovniky poskytujicimi na dzemi mésta dluhové
planované i
aktivit poradenstvi.
y KA 02 — spolu s lokalnim konzultantem ASZ vyhodnotit dostate¢nost KA
01 a pripadné optimalizovat skrze individualni konzultace s Lex ASZ dle
moZznosti agentury.
Vystu | 01 — zapojeni pracovnik( poskytujicich na uzemi Velkych Hamra
.y . Py dluhové poradenstvi do dluhové platformy ANO /NE
lindikatory
- vlle pracovnikd M&U Velké Hamry
. - zachovani akreditace mésta pro podani navrhu na oddluzeni
Predpoklad ., . . i , - < ux
_ - zachovani pozic terénniho a socialniho pracovnika, ktefi ve mésté
realizace

primarné poskytuji dluhové poradenstvi
- pokracovani spoluprace mésta s ASZ
- volné kapacity ASZ pro individualni konzultace

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

213,511

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori M&U Velké Hamry, ASZ, PSSZ

Partnefi lv pfipadé ukoncéeni spoluprace s ASZ nutno hledat nového partnera pro
realizaci!
KA 01 - od kvétna 2021

Harmonogram

KA 02 — jaro 2022 (v pripadé ukonceni ¢innosti dluhové platformy dFive)
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Opatieni 2.1.3

Zachovat na obci akreditaci pro poskytovani sluzeb v oblasti oddluzeni
po srpnu 2022

Popis a
zdlvodnéni

Obec ziskala koncem srpna 2017 akreditaci Ministerstva spravedinosti
pro poskytovani sluzeb v oblasti oddluzeni. Tato akreditace je udélena na
5 let. Akreditace tedy pozbyva platnosti koncem srpna 2022. Tato sluzba
je pro obCany, ktefi se ocitli v ,dluhové pasti* a tuto situaci by mohli reSit
podanim navrhu na oddluZeni, velmi potfebna. Poradenstvi zajistuje
pfimo terénni pracovnice mésta a cely proces podani navrhu na
oddluzeni je pro klienty zdarma. Sluzba je tak pro klienty z Velkych Hamrt
dobre dosaZitelna a zcela nediskriminacni. Pomoc v oblasti oddluzeni je
daldim podstatnym prvkem stabilizace situace rodin pfedevsim ze SVL a
socialnim vylouéenim ohroZenych.

Cilova skupina

Osoby zadluzené se snizenou schopnosti splacet své zavazky, osoby v
exekuci, osoby predluzené

Klicové

planované KA 01 — zjisténi aktualnich podminek pro ziskani akreditace.

aktivity KA 02 — naplnéni podminek a podani zadosti o prodlouzeni akreditace.
| 01 — akreditace pro poskytovani sluzeb v oblasti oddluzeni méstem po
roce 2022 zajisténa ANO /NE

Vystupy I 02 — pocet osob, kterym bylo poskytovano dluhové poradenstvi

lindikatory pracovniky obce za dobu platnosti SPSZ
| 03 — pocet schvalenych navrhi na oddluzeni v ramci dluhového
poradenstvi poskytovaného méstem

Predpoklad - schopnost mésta naplnit podminky pro ziskani akreditace

realizace - politicka vlle mésta

- dostupnost kvalifikovanych pracovniki

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

212,511

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofi MéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry
Partnefi PSSz

KA 01 — zima 2022
Harmonogram

KA 02 — jaro — léto 2022
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Opatieni 2.1.4

Realizovat cilenou informacni kampan zamérenou na prevenci dopadu
aktivit telemarketingu a podomniho prodeje a navazovat dalSimi
preventivnimi aktivitami

Popis a
zdlvodnéni

Marketing spolecnosti poskytujicich avéry, zmény pojiStoven, zménu
distributora energii a dal§i pochybné aktivity se ¢asto cilené soustfedi na
nejslabsi skupiny spolec¢nosti, a to seniory a osoby Zijici v socialné
vyloucenych lokalitach nebo socialnim vylou¢enim ohroZzené. Svym vice
¢i méné podvodnym jednanim a vyuZivanim neznalosti ,zakazniki*
pfispivaji ke zhorsovani Zivotni situace dotéenych osob a jejich rodin.
Informacni kampan poskytne zranitelnym skupinam informace, jak se
branit, na co si dat pozor, na koho se obrétit v krizovych situacich,
pomuze pochopit dusledky uzavieni nevyhodnych smluv a mize
nabidnout nacviky chovani v krizovych situacich (osobné i po telefonu).
Kamparn muze také pomoci lépe monitorovat aktivity prodejci a
poskytnout podklady pro dalsi opatfeni. Na tuto informacéni kampari
budou navazovat dalsi zamérené na takova témata z dluhové oblasti,
ktera vyvstanou jako zasadni béhem realizace této informaéni kampané.

Cilova skupina
(CS)

Zranitelné skupiny obyvatel — seniofi, mladez, mladi dospéli, lidé
socialné vylouceni a vylou¢enim ohrozZeni, lidé se zdravotnim
postizenim i duSevnim onemocnénim

KA 01 — ustanoveni realizacniho tymu
KA 02 — priprava aktivit, které budou v ramci kampané realizovany

Klicové
) } (harmonogram, zdroje, zajisténi partnerd, prostor, informacénich kanalt
planované
- atd.)

aktivity , .
KA 03 — realizace aktivit
KA 04 — zajisténi zpétné vazby, vyhodnoceni realizovanych aktivit a
prioritizace témat pro nasledujici akce

Vystu | 01 — pocet organizaci zapojenych do realizace

/i:dik:t):) | 02 — pocet osob dotéenych kampani (prezencni listiny, zaznamy o

v propagaci, realizaci)
Predpoklad
realizace - zajisténi zdroju (finanénich a lidskych) pro realizaci

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Mistni plan inkluze ve vzdélavani Velké Hamry 2020 — 2022

Finan€ni a organizacéni zajisténi opatreni:
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PSSz, MéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry, ZS a MS Velké Hamry,
Pecdovatelska sluzba, Klubovna — komunitni centrum, APK

Realizatori

ASZ, MP Tanvald, PCR, ufady a sdruZeni zaméfené na ochranu
spotrebitele

Partneri

KA 01 - zajistit projednani na prvnim setkani PSSZ po schvaleni tohoto
planu

Harmonogram | KA 02 — jaro — léto 2022

KA 03 — podzim 2022 — zima 2022 /2023

KA 04 — zima 2022 /2023
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5.2.3 Komunitni prace a ob¢anské souziti

Specificky cil
3.1

Zabezpedit provoz komunitniho centra a stabilnich podminek pro
rozvoj komunitni prace ve Velkych Hamrech

Opatieni 3.1.1

Personalné zajistit chod komunitniho centra po roce 2022

Popis a
zdavodnéni

Financovani pozic 2 komunitnich pracovnic (2,0 uvazku) a jedné pozice
komunitni sociélni pracovnice (0,125 Gvazku) je zajisténo z projektu
MAS, ktery konci 2022. Pro pokracovani ¢&innosti KC a zachovani
podminek pro rozvoj komunitni prace ve Velkych Hamrech je nutné
zajistit financovani — 2x komunitni pracovnik idealné ve vysi tvazku 2,0;
socialni a terénni pracovnik, u kterych bude vySe Gvazku definovana v
souladu s opatfenim 5.1.1.; vzdélavani a moznosti supervize pro
pracovniky; jako prevenci pfipadnym obtiZzim pfi obsazovani pozic zvaZzit
moznost nabidky pfidéleni obecniho bytu.

Cilova skupina
(CS)

Déti, dospéli i rodiny socialné vyloucené a socialnim vyloucenim
ohrozené

KA 01 — vyhodnotit sou¢asné nastaveni fungovani komunitniho centra

Klicové po personalni strance a spolu s realizaci opatreni 5.1.1 pfipravit projekt
planované optimalniho personalniho zajisténi chodu centra.
aktivity KA 02 — zajistit financni zdroje na realizaci projektu.

KA 03 — zajistit vhodné personalni obsazeni pracovnich pozic.
Vystupy | 01 — fungovani komunitniho centra je po personalni strance po roce
lindikatory 2022 zabezpeéeno ANO /NE
Predpoklad - politic'ké’vﬂle'mé’sta, c.if)st}Jpr1’ost finan&nich prostFed'kG na rozvc’>j ’
realizace komunitni /terénni /socialni prace, dostupnost vhodného personalniho

obsazeni

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

5.1.1.,7.1.3

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na
obdobi 2021 — 2023

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori Mésto Velké Hamry, MeU Velké Hamry, PSSZ
Partnefi ASZ, SO Mikroregionu Tanvaldsko, MAS Rozvoj Tanvaldska, KU
Libereckého kraje
KA 01 — zima - jaro 2022
KA 02 — realizace se bude odvijet od moznosti financovani
Harmonogram

KA 03 — realizace se bude odvijet od tuspésného zajisténi financovani
pracovnich pozic
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Opatieni 3.1.2

Zajistit podminky pro realizaci aktivit komunitniho centra

Popis a
zdavodnéni

Komunitni centrum nabizi celou Fadu aktivit realizovanych v prostorach
centra i mimo néj. Spolu s vysokym poctem pravidelnych navstévniku
rostou i naklady na spotfebni material a zaroven chybi zdroje na
financovani preventivnich a rozvojovych aktivit pro déti ohroZené
socialnim vyloucenim a jejich rodiny. V ramci tohoto opatfeni budou
zajistény zdroje na vytvarné a dalsi potfeby (formou spolufinancovani
mésta, nadaci, MSMT atd.), kaZdorocné vytvofen plén preventivnich a
rozvojovych aktivit (vylety, pobyty, programy) vcetné predpokladanych
naklad( a zmapovany mozné zdroje financovani véetné termint podani
Zadosti v pfipadé dotaci. Tento plan aktivit bude kazdoroéné slouZit
pracovnicim /ikiim centra jako podklad pro zajisténi zdroju na realizaci
aktivit. Vzhledem k tomu, Ze stavajici komunitni centrum ma velmi
omezenou prostorovou kapacitu, bude v ramci tohoto opatreni usilovano
0 zajisténi vétsiho prostoru pro pfestéhovani centra.

Cilova skupina
(CS)

Déti, dospéli i rodiny socialné vylou¢ené a socialnim vylouc¢enim
ohrozené

KA 01 — kaZdoroéné vytvorit hruby rozpocet na material pro realizaci
aktivit provozovanych komunitnim centrem (pracovni a vytvarny
material, pomdcky, rekvizity, odmény atd.; vyjit ze spotfeby v
predchozich letech a vyvoje navstévnosti) a plan akci véetné odhadu

Klicove materialnich a persondlnich nakladii pro jejich zajisténi na nésledujici
planované
aktivity o S -
KA 02 — zabezpeceni udrzitelného financovani KA 01 kombinaci
dostupnych zdroji. Jednou z doplriujicich moznosti je vznik samostatné
organizace, ktera by se stala partnerem komunitniho centra pro
zajisténi jeho ¢innosti.
KA 03 — zajistit vétsi prostor pro pfemisténi komunitniho centra
| 01 — je zabezpeceno udrzZitelné financovani pro ¢innost komunitniho
Vystupy centra (dafi se realizovat aktivity planované pro jednotlivé roky a zajistit
findikatory material v odpovidajicim mnozstvi dle rozpoc¢tu) ANO /NE
| 02 — vznikla samostatna partnerska organizace ANO /NE
| 03 — vznikl novy, vétsi prostor pro komunitni centrum ANO/NE
- chod komunitniho centra je zajistén po personaini strance
Predpoklad - politicka vile mésta
realizace - pracovnici centra (nebo vybrany pracovnik) maji v ramci svého

pracovniho uvazku dostatek volné kapacity pro ¢innost spojenou se
shanénim finan¢nich prostredkl

Vazba na dalsSi
cile /opatreni
SPSZ

311,414
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Vazba na dalSi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na
obdobi 2021 — 2023

- Mistni plan inkluze ve vzdélavani Velké Hamry 2020 — 2022

Finanéni a organizaéni zajisténi opatreni:

Klubovna — komunitni centrum Velké Hamry, MeU Velké Hamry, mésto

Realizatofi .
Velké Hamry
Partnefi ZS a MS Velké Hamry,,ASZ, SO Mikroregionu Tanvaldsko, MAS
Rozvoj Tanvaldska, KU Libereckého kraje
KA 01 — kaZdoro€né pocCatkem roku
KA 02 — vychazi z harmonogramd vyzev, dota¢nich programu a
Harmonogram | aktualnich podminek pro dal$i fundraisingové aktivity

KA 03 — prubézné zjistovani moznosti volnych prostor v obecnich nebo
soukromych objektech
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Opatieni 3.1.3

Podpofit rozvoj kompetenci aktért v oblasti prace s komunitou

Popis a
zdavodnéni

Vytvoreni konzultacni podpory zameérené na rozvoj kompetenci v oblasti
komunitni préce pro aktéry v uzemi. Konzultaéni podpora bude
naplanovana ve spolupraci s aktéry na zakladé jimi definovanych potreb.
Mozné oblasti konzultaéni podpory — rozvoj komunikaénich dovednosti,
metody zapojovani vefejnosti, techniky Krizové intervence, manazerské
dovednosti, osobnostni rozvoj — motivace osobnim prikladem atd.

Cilova skupina
(CS)

Aktéfi v oblasti prace s komunitou (komunitni, terénni, socialni
pracovnici, asistenti prevence kriminality)

KA 01 — zmapovani potieb a preferovanych oblasti rozvoje cilové

Klicové skupiny (stanoveni témat a formy vzdélavani a osobnostniho rozvoje)
planované KA 02 — vytvofeni konzultaéni podpory dle preferenci z KA 01,
aktivity moznosti ASZ a dalSich organizaci /instituci, finan¢nich zdroju
(harmonogram bude upraven dle vyvoje opatfeni 3.1.1.
KA 03 — realizace dle KA 02
Vystupy | 01 — pocet realizovanych akci v ramci konzultacni podpory
lindikatory | 02 — pocet osob, kterym byla konzultaéni podpora poskytovana
- volna personalni kapacita ASZ
Predpoklad - pokracovani spoluprace s ASZ
realizace - volna personalni kapacita a zajem cilové skupiny

- zapojeni dalSich organizaci /instituci podminéno finanénimi zdroji a
pfilezitostmi

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

311,411,511

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

Finan€ni a organizacéni zajisténi opatreni:

Realizatori Klubovna — komunitni centrum, ASZ, APK, MéU Velké Hamry

Partnefi Vysoké skoly, vy3$si odborné Skoly, vhodné organizace a dal$i instituce
KA 01 — podzim 2021

Harmonogram | KA 02 — zima 2021 /2022

KA 03 — dle harmonogramu z KA 02
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Specificky cil
3.2

Vytvaret podminky pro zlepSovani vzajemného souziti obyvatel
Velkych Hamru

Opatieni 3.2.1

Realizace aktivit komunitniho razu pro vSechny obyvatele Velkych
Hamrud

Popis a
zdlvodnéni

Sousedska setkani — setkani pod Sirym nebem /v kulturnim domé s
konkrétni tématikou a programem, misto i téma voleno tak, aby davalo
prostor pro ucast vdem obyvatelum mésta vcéetné specifickych skupin
(seniofi, Romové, obyvatelé staré zastavby /sidlisté / atd., déti a jejich
rodi¢e). Mista se proto mohou ménit, idealini jsou vsak mista ,,hraniéni® ¢i
neutralni, kterd& mohou povazovat za ,bezpecna“ &i za viastni rizné
Skupiny osob zaroven. Dalsim vyuZitim téchto setkani mize bat
planovani verejného prostoru, Ci hledani vyuZiti zanedbanych ploch a
objektl. V takovych pfipadech je ale nutné klast dusledné diraz na
zZpétnou vazbu verejnosti, aby bylo vidét, Ze se s napady a pfipominkami
Z takovych setkani dale pracuje a Ze budou reflektovany pfi pfipravé i
realizaci projektl. DalSi moznosti, jak pfildkat Gcastniky, je zajistit na
takovych setkanich ucast osobnosti lokalniho ¢&i vétsiho vyznamu.
Vhodné je téz zajisténi pfitomnosti osob, které pomohou s facilitaci pro
pfipadné mirnéni konfliktnich situaci. Dale je dilezité klast duraz na
apoliticnost akci, zejména v obdobi pred volbami. A Zadouci je podpofit
v pofadani ¢i zapojit do organizace akci jak Sirokou vefejnost, tak obéany
sdruzené ve spolcich, & néjakym zpiusobem propojené s poradajici
instituci (viz $kola, Skolka).

Tvorba vize komunity — zvazit realizaci toho projektu nebo vytvorit
projekt vlastni se stejnym zamérem.

Sportovni a kulturni akce — pri jejich poradani opét klast diraz na
prostor pro zapojeni Ci ucast co nejsSirSi verejnosti, vcetné
znevyhodnénych skupin.

Cilem aktivit tohoto opatieni je vytvaret a rozvijet pozitivni vztah obyvatel
k mistu, tedy k Velkym Hamriim a budovat ,sousedské*“ kontakty i mezi
osobami a skupinami lidi, ktefi by jinak neméli duvod ani prileZitost se
setkat tvafi v tvar a zmirriovat tak vzajemnou neddvéru a pfedsudky.

Cilova skupina
(CS)

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

Klicové
planované
aktivity

KA 01 — na setkani PSSZ prodiskutovat aktivity popsané vy$e a vytvorit
plan akci. Dbat na to, aby rtizné akce organizovali razni lidé Ci
organizace, pfedejde se tak jak vycerpani organizatord, tak
podezrivavosti vefejnosti. Zasadni bude vhodné volit formy a zptsoby
propagace akKci.

KA 02 — realizovat akce /projekty dle KA 01, vyhodnotit jejich pribéh a
zkuSenosti vyuZit pro realizaci naslednych akci. Pfi vyhodnocovani se
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soustredit nejen na pocet tcastniku /navstévniku, ale hlavné, jestli akce
prispély k naplriovani cilti tohoto opatreni.

| 01 — pocet realizovanych akci /projekti

Vystupy , ) , , e .y

findikatory | 02 — vyhodnoceni reallzovanycllv akci /projekti (zpétna vazba,
recenze, pocet ucastnikt a vyvoj poCtu navstévniku atd.)

Predpoklad - politicka vlle mésta

realizace - motivovanost PSSZ a vile motivovat dalSi potencialni organizatory

- vule a kreativita organizatoru

Vazba na dalSi
cile /opatieni
SPSZ

1.2.2

Vazba na dalSi
oblasti a
strategické
dokumenty

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni:

PSSZ, MéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry, ZS a MS Velké Hamry,

Realizatofri “ . . o o . .
MS Velké Hamry, spolky, organizace ¢i jednotlivci z Velkych Hamri
Partnefi ASZ, Liberecky kraj
KA 01 — nejblizsi mozné vhodné setkani PSSZ po schvéaleni tohoto
Harmonogram | planu

KA 02 — dle harmonogramu z KA 01 a nasledného vyvoje
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Opatieni 3.2.2

Rozvijet podminky pro v€asné feSeni problému v obanském
souziti

Popis a
zdavodnéni

V ramci ¢innosti PSSZ bude vyjasnéno, kde se sdruZuji informace o
problémech v obéanském souZziti na uzemi Velkych Hamra (APK,
majetkovy odbor, stavebni odbor, socialni odbor, peclovatelska
sluzba atd.) a bude stanovena kontaktni osoba, ktera bude tyto
informace sbirat, vyvoj pripadnych problémi sledovat a souhrnné
informace k projednani bude pravidelné prinaset na setkani PSSZ a
mikrotymu socialniho bydleni. Stejna osoba bude uréena jako
kontaktni osoba pro verejnost, o ¢emz budou obcané Velkych
Hamrd vhodnymi cestami informovani. PSSZ si vyjasni, jak se bude
postupovat, pokud by hrozila eskalace napéti i se konkrétni
problém staval dlouhodobym. Zvolena kontaktni osoba by v
takovych pripadech méla véas informovat jak PSSZ, tak byt v
kontaktu s dotéenymi orgény /ufady /organizacemi a dle mozZnosti a
situace napomahat mirnéni konfliktu. Zasadnim nastrojem je v
takovém pripadé pfimé jednani se znesvafenymi stranami (jak
separatné, tak spolecné) a za vyuZziti mediacnich technik asili o
uklidnéni situace a nalezeni vSestranné akceptovaného reSeni. Pro
posileni kompetenci v oblasti mirnéni konflikt( je vhodné zajistit ve
vyhrocenych pfipadech moznost vyuZiti sluZzeb externiho mediatora
(v pfipadé vyuZiti sluzeb mediatora dbat na to, aby se jednalo o
osobu profesné zplisobilou, idealné &lena Asociace mediatorii CR a
zamérenou primarné na ob¢anské spory).

Cilova skupina
(CS)

VSichni obyvatelé Velkych Hamrt

Klicové planované
aktivity

KA 01 — vydefinovat postup feseni konfliktii v obcanském souZiti v
ramci PSSZ a struktur mésta dle popisu vyse, urCit kontaktni osobu
a informovat verejnost.

KA 02 — zajistit prostredky na vyuZiti mediacni sluzby a navazat
spolupraci s vhodnym mediatorem (feSit v souladu s opatfenim
5.1.1)

Vystupy /indikatory

| 01 — verejnost vi, na koho se muzZe obratit v pfipadé problémi v

obcCanskem souZiti (anketa mezi verejnosti) ANO /NE

| 02 — pracovnici organ( /odbor( mésta védi, jak postupovat (koho
informovat, jak iniciovat feSeni problému) v pripadech problémua v
obcanském souziti ANO /NE

Predpoklad
realizace

- vile M&U Velké Hamry a organ mésta

Vazba na dalsi cile
lopatieni SPSZ

115,511
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Vazba na dalsi

oblasti a - Mésto Velké Hamry — Plan prevence kriminality pro roky 2020 —
strategické 2022

dokumenty

Finanéni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi PSSZ, M&U Velké Hamry

Partnefri ASZ

KA 01 - nejblizsi mozné vhodné setkani PSSZ po schvaleni tohoto
Harmonogram planu a dale dle vystupu z jednani
KA 02 —viz KA 01
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Opatieni 3.2.3

Podpofit rozvoj spolkové €innosti obyvatel Velkych Hamra

Popis a zdivodnéni

Mésto Velké Hamry podporuje aktivity svych obCant sméfujici
k rozvoji komunitniho Zivota obce. S timto cilem nabidne
konzultaéni podporu pri zakladani spolk(i a organizaci vergjné
prospésné povahy; v ramci svych moznosti umozni domluvu pfi
vyuZiti vefejnych prostranstvi a prostor patficich méstu pro
spolkovou ¢innost a akce pro vefejnost; bude nadale realizovat
a optimalizovat dotacni program mésta, skrze ktery budou moci
oblané poZadat o prispévek na komunitni aktivity a pofadani
akci pro vefejnost. Meésto Velké Hamry bude podporovat
pfedevsim c¢innost spolkld vénujicich se rozvoji déti, pro
zvelebovani Velkych Hamra a okoli, rozvoj komunitniho Zivota,
sportu, kultury, historie, filantropii, pfekonavani bariér ve
spolecnosti, prevenci jakychkoliv forem diskriminace atd.
VSechny aktivity tohoto opatieni budou zvefejnény informacnimi
kanaly obce.

Cilova skupina

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

Klicové planované
aktivity

KA 01 — pfiprava dotacniho programu mésta v souladu s
popisem opatreni.

KA 02 — stanoveni kontaktni osoby pro poskytovani konzultaéni
podpory pri zakladani spolkGl a organizaci vefejné prospésné
povahy.

KA 03 — distribuce informaci o dotaénim programu, konzultaéni
podpofe i moznosti a podminek pro vyuziti prostranstvi /prostor.
Informace budou Sifeny riznymi kanaly tak, aby se dostaly k co
nejSiri vefejnosti.

Vystupy /indikatory

I 01 — pocet osob, které vyuZily nabizené poradenstvi

I 02 — vyvoj poctu Zadosti o dotaci v ramci jednotlivych roéniki
I 03 - vyvoj poctu a druhu podpofenych spolkt /akci v ramci
Jednotlivych roéniku

Predpoklad realizace

- politicka viile mésta, dostate¢na personalni kapacita v ramci
M&U pro poskytovani konzultadni podpory pfi zakladani spolk
a organizaci verejné prospésné povahy

Vazba na dalsi cile
lopatieni SPSZ

3,1,2,3.21,413,7.1.3

Vazba na dalSi oblasti a
strategické dokumenty

Rozpoclet mésta Velké Hamry

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofi

Mésto Velké Hamry

Partnefi

M&U Velké Hamry, PSSZ
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Harmonogram

KA 01 — kaZdorocné v souladu s pfipravou rozpoc¢tu mésta, KA
02 — podzim 2021, KA 03 — kazdoro¢né spolu s vyhlasenim
programu
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5.2.4 Bezpecnost a prevence kriminality

Specificky cil
4.1

Minimalizace bezpeénostnich rizik a socialné patologickych jev

Opatieni 4.1.1

Udrzet ve Velkych Hamrech celodenni ptsobnost pracovnik
zajistujicich prevenci kriminality v terénu

Popis a
zdlvodnéni

Ve mésté neplisobi méstska policie, dileziti jsou pro udrzovani poradku
a mirnéni pfipadnych konflikt asistenti prevence kriminality (APK),
ktefi jsou mentorovéani a metodicky vedeni Méstskou policii Tanvald)
spolu s Policii Ceské republiky. Cinnost APK se zde velmi osvédéila.
Dle Planu prevence kriminality pro roky 2020 — 2022 ,je zfejmé, Ze v
praméru od doby, co v obci ptsobi APK, dochazi postupné ke
snizovani poctu trestnych &int“ a v roce 2019 bylo evidovano trestnych
¢inti nejméné od roku 2013. APK pracuji v socialné vylouéenych
lokalitach i mimo né, jsou tak zaroveri partnery v oblasti komunitni
prace. V misté plsobi dlouhodobé, prubézné monitoruji situaci a
orientuji se v souvislostech, hraji roli prostfednikt mezi obyvateli a
policii. Od roku 2017 pusobi ve mésté Etyfi pracovnici APK, cozZ je
pocet, ktery se osvedCil a diky kterému je mozZné zajistit pokryti sluZzeb
po cely den. Od roku 2021, je ale financovani APK nejisté a hrozi, Ze
mésto nebude schopno pocéet pracovniki nadale udrzet. Dotaéni
program MV CR je vypsan pouze na 1 rok a omezuje se na ,maximélni
podporovany pocet 4 asistentt”. Je proto nutné najit jiny, Ci
komplementarni zptsob financovani, ktery zajisti stabilni pfitomnost
APK v obci v poZadovaném poctu 4 pracovniku. Hlavnim cilem tohoto
opatreni je zajistit udrZitelné a dlouhodobé financovani APK v
pozadovaném poctu 4 pracovnika.

Cilova skupina
(CS)

Asistenti prevence kriminality, vSichni obyvatelé Velkych Hamr(

Klicové
planované KA 01 — zajistit dlouhodobé financovani 4 pozic asistentt prevence
aktivity kriminality ve mésté Velké Hamry
Vystupy . . . L .
o, | 01 — pocet asistentl prevence kriminality pusobicich ve mésté
lindikatory
- existence vhodnych zdroja financovani

Predpoklad e vy )

_ - politicka vile mésta
realizace

- zpracovani projektu a podani zadosti o financovani v pfipadé vhodné
vyzvy
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Vazba na dalSi
cile /opatreni 7.1.3

SPSz

Vazba na dalsi

oblasti a ) o ) .
L Plan prevence kriminality pro roky 2020 — 2022 (Cil 1, opatieni 1)

strategické

dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofi Mésto Velké Hamry, M&U Velké Hamry

Partnefi ASZ, SO Mikroregionu Tanvaldsko, MAS Rozvoj Tanvaldska

Harmonogram | KA 01 — dle vyhlasovanych vyzev
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Opatieni 4.1.2

Rozvijet kompetence asistentl prevence kriminality a spolupracovat s
nimi na pfipravé a realizaci aktivit v oblasti prevence a komunitni prace
ve mésté

Popis a
zdavodnéni

Asistenti prevence kriminality (APK) jsou metodicky vedeni a
mentorovani Méstskou policii Tanvald. Dobre nastaveny mentoring a
metodické vedeni je dulezité pro rozvoj APK a jejich kvalitni praci. Diky
svému napojeni na policejni sloZky mohou APK slouZit jako zdroj
informaci o preventivnich programech, akcich a projektech
pfipravovanych & poskytovanych MV /PCR a byt v kontaktu se styénym
dastojnikem pro menSiny. Toto propojeni v soucasnosti neexistuje a je
proto nutné vazby APK na PCR znovu vytvorit. Informace z téchto zdrojt
by pak méli APK prinaSet do uzemi obce, kde budou vyuZity pro pfipravu
lokalnich projektt, akci atd., na kterych by se APK spolu s terénnimi,
socialnimi, $kolskymi a komunitnimi pracovniky méli podilet. Pro kvalitni
vykon ¢innosti je ddlezité podporovat osobnostni rozvoj APK a jejich
vzdélavani (zapojeni do opatrfeni 3.1.3).

Cilova skupina
(CS)

Asistenti prevence kriminality, vSichni obyvatelé Velkych Hamr(

KA 01 — APK se budou zapojeni do realizace opatfeni 3.1.3
KA 02 — v ramci realizace opatieni 4.1.3 bude definovano napojeni APK
na PCR, bude nastavené sdileni informaci mezi PCR a APK a bude

Klicové N . .
X i mezi nimi nastavena forma a zp(sob spoluprace.
planované L . « g .
aktivit KA 03 — v ramci PSSZ bude zajisténo véasné sdileni informaci z
4 policejniho prostfedi (tykajici se jak bezpecnosti, tak prevence) do
tuzemi mésta. Tyto informace budou vyuZivany pro pfipravu
preventivnich aktivit, zvySovani bezpecnosti, mirnéni konflikt( i rozvoj
aktivit komunitniho razu.
N | 01 — APK byli zapojeni do konzultacni podpory v ramci opatreni 3.1.3
Vystupy
c ANO /NE
lindikatory ) .
| 02 — byla obnovena spoluprace mezi PCR a APK ANO /NE
Predpoklad - ve mésté jsou pfitomni asistenti prevence kriminality
realizace - vlle ze strany PCR ke spolupréci

- zastupci APK se ucastni setkani PSSZ

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

3.13,321,322,41.1,41.3,51.1,51.3

Vazba na dalSi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Koordinac¢ni dohoda mezi méstem Velké Hamry a Krajskym
feditelstvim policie Libereckého kraje

56




Finanéni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi Mésto Velké Hamry, MéU Velké Hamry, PSSZ, APK

Partnefi Krajské reditelstvi policie Libereckého kraje

KA 01 — v souladu s opatfenim 3.1.3

KA 02 — v souladu s opatfenim 4.1.3

KA 03 — nejbliz8§i mozné vhodné setkani PSSZ po schvaleni tohoto
planu a dale dle vystuput z jednani

Harmonogram
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Opatreni 4.1.3

Uzavfit Koordina¢ni dohodu mezi méstem Velké Hamry a Krajskym
feditelstvim policie Libereckého kraje

Popis a
zdavodnéni

Historicky mélo mésto Velké Hamry navazanou spolupraci s Obvodnim
oddélenim PCR Jablonec nad Nisou. Po personélnich zménéch v
utvarech PCR Jablonec nad Nisou a Tanvald v$ak tato spolupréace
ustala a momentalné ji mésto vnima jako nedostatecnou. Zasadni
problém je vidén v absenci sdileni informaci a nulové koordinaci
ginnosti PCR s obci. Mésto Velké Hamry mé zajem o znovuobnoveni
spoluprace, jejimz hlavnim cilem bude jak sdileni informaci z oblasti
trestné Cinnosti a vzajemné koordinace aktivit na tzemi mésta, tak
soucinnost v oblasti prevence Vzhledem k provazanosti zemi se jevi
Jako perspektivni rozS$ifit usili o vzajemnou koordinaci i do ostatnich
obci v ramci regionu.

Cilova skupina
(CS)

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

KA 01 — navazani dialogu mezi vedenim mésta a Krajskym reditelstvim

Klicové policie Libereckého kraje a nasledné vyjednani obsahu koordinaéni
planované dohody.
aktivity KA 02 — schvaleni bilateralni dohody.
KA 03 — osloveni okolnich obci (moznosti je vyuziti platformy SO
Mikroregionu Tanvaldsko) a sdileni zkuSenosti z realizace toho opatfeni
Vystupy | 01 — Koordinacni dohoda mezi méstem Velké Hamry a Krajskym
lindikatory feditelstvim policie Libereckého kraje byla uzaviena ANO /NE
Predpoklad . L.
_ - vlle vedeni mésta
realizace

- vule vedeni Krajského feditelstvi policie Libereckého kraje

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

4.1.2

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Plan prevence kriminality pro roky 2020 — 2022

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofi Mésto Velké Hamry

Partneri PSSz, M&U Velké Hamry, Krajské feditelstvi policie Libereckého kraje
KA 01 — dle moznosti vedeni mésta

Harmonogram | KA 02 — dle vyvoje KA 01

KA 03 — dle KA 01, KA 02 a moznosti svazku Ci jednotlivych obci
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Opatieni 4.1.4

Realizovat vylety a vicedenni pobyty pro déti, mladistvé a rodiny s
détmi socialné vyloucené a socialnim vylou¢enim ohrozené

Popis a
zdavodnéni

VySe zminéné aktivity pomahaji détem /mladistvym /rodinam sociélné
vylou¢enym a socialnim vylou¢enim ohroZzenym roz§$ifit obzory, poznat
svét mimo SVL a objevit jiné aktivity a vzory chovani, nez ty, které jsou
bézné v jejich kazdodennim Zivoté. Ackoliv jsou pozitivni dopady vhodné
nastavenych vyletd /pobytt /programd pro tuto cilovou skupinu ovéreny,
je zajisténi jejich realizace momentalné obtizné a to ze jména z ddvodu
nedostatku financnich zdroji a obtizi pfi shanéni osob Ci partnerské
organizace vhodné pro personalni zajisténi aktivit.

Cilova skupina
(CS)

Déti, dospéli i rodiny socialné vyloucené a socialnim vyloucenim
ohrozené

Klicové
i i KA 01 — zajistit financovani aktivit v soucinnosti s opatrenim 3.1.2 a
planované
. 4.1.2
aktivity . . . i
KA 02 — realizovat aktivity dle mozZnosti
Vystupy L . . .
O | 01 — pocet realizovanych aktivit
lindikatory
- existence prilezitosti a jejich vyuziti k zajisténi finanénich prostfedkl
Predpoklad , p. . . .J ) Y : P
i - vhodny realizator aktivit
realizace

- zajem cilové skupiny

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

3.1.2,41.2

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Mistni plan inkluze ve vzdélavani Velké Hamry 2020 — 2022

- Plan prevence kriminality pro roky 2020 — 2022

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na
obdobi 2021 — 2023

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofi Klubovna — komunitni centrum

Partnefi Mé&U Velké Hamry, mésto Velké Hamry, PSSZ, vhodné partnerské
organizace
KA 01 — prubézné

Harmonogram

KA 02 — dle planu v souladu s 3.1.2
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5.2.5 Socialni prace, socialni sluzby a psychosocialni podpora

Opatieni 5.1.1

Zajistit dostate€nou kapacitu poskytovani terénni, socialni prace a
dalSich specifickych forem podpory obyvatelim Velkych Hamru

Popis a
zdlvodnéni

Zasadnim predpokladem pro stabilizaci a zlepSeni situace osob socialné
vylou¢enych a socialnim vylouéenim ohroZenych, stejné tak jako pro
prevenci socialniho vyloucCeni, je dostupnost komplexni podpory.
Komplexni podpora ve formé terénni, socialni, komunitni prace spolu s
kvalitnim odbornym socialnim poradenstvim a psychologickou podporou
poskytuje efektivni nastroj pro reSeni obtizi v oblasti bydleni,
zaméstnanosti, vzdélavani, nedostatecného financéniho zajisténi, dluha i
socialné patologickych jevi, coz jsou problémy, které v soucinnosti
vedou k socialnimu vyloueni a bez jejichZz rfeSeni jako celku neni
dlouhodobé zlepSeni Zivotni situace osob z cilové skupiny moZzné.
Soucasné kapacity podpory ve Velkych Hamrech jsou poddimenzované
a zarovenn v momentalni situaci neni dostatecné zajistén zastup
pracovnikd. Pro dostate¢nou kapacitu podpory v oblastech — bydleni,
zameéstnanosti, rozvoje  rodi¢ovskych  kompetenci,  dluhového
poradenstvi a dalSich forem odborného socialniho poradenstvi je tfeba -
zabezpecdit 2 terénni pracovniky ve vySi 2,0 uvazku (v soucasnosti
zajistén 1 pracovnik na 1,0 dvazek), posilit dostupnost psychologické
podpory (zkratit ¢ekaci dobu, zabezpecit moznosti akutni intervence),
zajistit na regionalni trovni dostupnost kvalitniho dluhového poradenstvi,
terénnich programt zamérenych na prevenci uzivani navykovych latek a
harm reduction pfistup. PFi realizaci vSech opatreni tohoto planu, ktera
se tykaji rozvoje komplexni podpory, je nutné brat v tvahu provazanost
oblasti, specifické naroky na pracovniky (nezapominat na supervize a
vzdélavani), rozdéleni kompetenci a zodpovédnosti v ramci nastaveni
,Sité sluzeb*tak, aby byly pokryté vdechny potfebné oblasti a zaroveri se
predeslo zdvojovani.

Cilova skupina
(CS)

Osoby a rodiny socialné vylou€ené, socialnim vylou¢enim ohrozené,
osoby ohrozené socialné nezadoucimi jevy, spole€ensky zranitelné,
pfisludnici narodnostnich /etnickych mensin, déti a mladistvi, seniofi,
osoby se zdravotnim postizenim, osoby s dusevnim onemocnénim,
uzivatelé navykovych latek, obéti domaciho nasili, osoby v bytové nouzi

Klicové
planované
aktivity

KA 01 — toto opatreni je prufezové a jeho cilem je pravidelné
vyhodnocovat nastaveni sité sluzeb a podpory poskytované obyvatelim
Velkych Hamrt (skrze ¢innost PSSZ) a pfi planovani projektu
zamérenych na jeji rozvoj (viz opatfeni zminéna nize) vZdy postupovat
dle popisu tohoto opatfeni.
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| 01 — PSSZ v ramci své ¢innosti vyhodnocuje nastaveni sité sluzeb a
dle toho realizuje projekty zaméfené na jeji rozvoj v oblasti socialni,

Vystupy - L o 3
findikato terénni, komunitni prace, psychosocialni podpory, odborného
Y socialniho poradenstvi, péce (doklady o ¢innosti PSSZ, zpracované

/pripravené projekty, realizované projekty)
- dostupnost vhodnych finan&nich nastroju
- dostupnost vhodného personalniho zajisténi

Predpoklad p L g ’

) - koordinovany pfistup
realizace

- diiraz na kvalitu poskytovanych sluzeb a jejich zajisténi v rozsahu
odpovidajicimu potfebnosti
- politicka vlle mésta

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

112,211,213,3.1.1,3.1.3,322,41.1,,41.2,51.2,5.1.3,6.1.2,
7.1.2

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Mikroregionu
Tanvaldsko 2022 — 2026

- Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na
obdobi 2021 — 2023

- Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb 2016-2025

- Akéni plan narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2017
- 2027

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni:

PSSZ, MéU Velké Hamry, mésto Velké Hamry, Klubovna — komunitni

Realizatofi

centrum

Pecovatelska sluzba Velké Hamry, ZS a MS Velké Hamry, ASZ, SO
Partneri Mikroregionu Tanvaldsko, MAS Rozvoj Tanvaldska, Liberecky kraj,

Urad préace, dalsi vhodné organizace a poskytovatelé sluzeb

KA 01 — na kazdém setkani PSSZ a dle harmonogrami vyse
Harmonogram

zminénych opatreni
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Opatieni 5.1.2

Podpofit multidisciplinarni spolupraci aktért mistni sité navazné na
socialné pravni ochranu déti

Popis a
zdavodnéni

Multidisciplinarni spoluprace v mistni siti socialné pravni ochrany déti
je velmi ddlezita pro komplexni posouzeni situace ohroZzeného ditéte,
zvoleni optimalniho postupu fesSeni, vyjasnéni kompetenci a roli
jednotlivych subjektt a nastaveni sdileni informaci mezi nimi. Pokud
tato spoluprace funguje a zaroveri se dafi zajistit ditéti a rodiné
vhodnou podporu, zvysSuje se vyrazné Sance na zlepSeni podminek
pro vyvoj ditéte a zaroveli se dari lépe pfedchazet situacim, které
vedou k umisténi ditéte do péce mimo rodinu. Odpovidajici nastaveni
spoluprace subjekti v mistni siti je ale také zasadni pro kvalitni
posouzeni okolnosti a situace, ve které se dité nachazi a je tak
zdrojem relevantnich podkladu pro hajeni opravnénych zajma ditéte
a pro urgentni opatreni v krizovych situacich.

Cilova skupina

Rodiny, déti a mladez

KA 01 — zmapovani zavedené praxe, zkusenosti a postoju
jednotlivych aktért v uzemi.

Klicové KA 02 — spole¢né vydefinovani postupu spoluprace a sdileni
planované informaci véetné ujasnéni spole¢nych zasad pri vyuzivani
aktivity specifickych nastroju spoluprace typu pripadové konference.
KA 03 — ukotveni vystupt z KA 02 ve formé metodiky nebo
schvaleného priabéhu spoluprace i jiné formy stru¢ného
strukturovaného textu, ktery bude prijat vSemi zapojenymi subjekty.
Vystupy | 01 — byl vytvoren a schvalen text upravujici priibéh spoluprace
lindikatory aktért socialné pravni ochrany déti v tzemi
Predpoklad - vule Ufadu, organizaci a dalSich fyzickych i pravnickych osob v
realizace Uzemi spolupracovat na realizaci opatfeni, personalni kapacita ASZ

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

5.1.1

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Narodni strategie ochrany prav déti na obdobi 2021-2029

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Komise pro vykon na useku socialné-pravni ochrany déti a to v

Realizatori .

souladu s § 52 odst. 1a 2 z.¢. 359/1999 Sh., PSSZ, ASZ

Mé&U Velké Hamry, ZS a MS Velké Hamry, MS Velké Hamry, M&éU
Partneri Tanvald, Oblastni charita Most, Most k nadéji z.s., Obdanské

sdruzeni D.R.A.K. z.s., lékari a dal§i organizace a instituce

KA 01 — podzim - zima 2021, KA 02 — zima 2021/2022 — jaro 2022,
Harmonogram

KA 03 — jaro — léto 2022
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Opatieni 5.1.3:

Rozvijet partnerstvi s organizacemi zaméfenymi na poskytovani
socialnich a zdravotnich sluzeb uzivatelim navykovych latek s cilem
rozvoje prevence a snizovani dopadu jevu spojenych s
problematickym uzivanim navykovych latek mezi obyvateli Velkych
Hamru

Popis a
zdlvodnéni

Drogova problematika ve Velkych Hamrech neni dlouhodobé
koncepcné feSena. V minulosti do mésta v ramci terénnich programu
zajizdéli pracovnici organizace Most k nadéji z.s., nyni nikdo
specializované preventivni a zdravotné-sociéaini sluzby zaméfené na
prevenci rizik spojenych s uZivanim navykovych latek v misté
neposkytuje. Organizace Most k nadéji z.s. (jediny poskytovatel téchto
sluzeb na Tanvaldsku) v Gzemi nadale ptsobi, aktéri zapojeni do
PSSZ vdak nemaji informace o dostupnosti a vyuZivani sluzeb
obyvateli Velkych Hamri. Dle kvalifikovaného odhadu se
problematické uzivani navykovych latek (kam spadaji mékké, tvrdé
drogy véetné alkoholu) tyka nizSich desitek osob. Lépe oSetrena je v
této oblasti romska menSina, se kterou se, diky zajisténi terénni prace
pro tuto cilovou skupinu obci, intenzivnéji pracuje. PrestoZe se
problémy v obCanském souZiti spojené s uZivanim navykovych latek
ve mésté vyskytuji, tak terénni praci zamérenou obecné na mladistvé,
mladé dospélé a osoby zavislé a ohroZzené zavislosti v misté nikdo
nezajistuje. Toto opatfeni je zamérené na aktivity preventivniho razu,
koordinace aktivit represivnich sloZzek na uzemi obce bude feSena v
ramci opatreni 4.1.3.

Cilova skupina
(CS)

Osoby zavislé na uzivani navykovych latek a zavislosti ohrozené;
déti, mladistvi a mladi dospéli ohroZeni socialné patologickymi jevy.

Klicové
planované
aktivity

KA 01 — zmapovat moZznosti zajisténi dostupnosti vhodnych forem
sluzeb zminénych v popisu tohoto opatfeni na tzemi Velkych Hamri
a zaroveri zjistit miru vyuzivani ambulantnich sluzeb (pro cilovou
skupinu tohoto opatfeni) obany Velkych Hamrd na dzemi
Libereckého kraje.

KA 02 — dle zjisténi z KA 01 zajistit dostupnost vhodnych sluzeb a
spolupraci v ramci sité sluzeb koordinovat v souladu s opatfenim
5.1.1.

KA 03 - argumentovat ve prospéch koordinované realizace tohoto
opatieni na jednanich SO Mikroregionu Tanvaldsko a v ramci
pfislusné pracovni skupiny komunitniho planovani socialnich sluzeb
Mikroregionu Tanvaldsko (viz opatreni 2.1.1). Koordinovat realizaci
tohoto opatreni s Libereckym krajem.
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| 01 — obcanum Velkych Hamrt jsou dostupné terénni i ambulantni

Vystupy . o s er ., .
findikato sluzby zamérené na prevenci uzivani navykovych latek a
v minimalizaci rizik spojenych s jejich uzivanim. ANO /NE
- existence vhodného poskytovatele, ktery bude schopen zajistit
Predpoklad L, - pv Y . , ry’ . P ’
_ kvalitni poskytovani sluzby na uzemi Velkych Hamru
realizace

- dostupnost finan¢nich a personalnich zdroju pro realizaci opatreni
- politicka vile mésta

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

112,412,413,51.1,51.4

Vazba na dalSi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Narodni strategie prevence a snizovani $kod spojenych se
zavislostnim chovanim 2019 — 2027

- Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb 2016-2025

- AkEni plan narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb na obdobi
2017 — 2027

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi Mé&U Velké Hamry, mésto Velké Hamry

Partnefi PSSZ, ASZ, KU Libereckého kraje, SO Mikroregionu Tanvaldsko,
MAS Rozvoj Tanvaldska, Most k nadéji z.s.
KA 01 — zajistit projednéani na prvnim vhodném setkani PSSZ po
schvaleni tohoto planu a dale pokracovat dle vystupl ze setkani

Harmonogram skupiny.

KA 02 — dle vystupt z KA 01.
KA 03 — prubézné.
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Opatieni 5.1.4

Participovat na realizaci vyzkumu v oblasti nastaveni sité sluzeb,
volno¢asovych aktivit a podpory pro déti, mladez, mladé dospélé v
regionu Tanvaldska

Popis a
zdavodnéni

Cilem opatreni je zmapovat dostupnost (socialni, financ¢ni, ¢asovou,
mistni) — volno¢asovych aktivit, vhodnych mist pro traveni volného ¢asu
v ramci bydlisté i béhem &ekani na presun v ramci regionu, dostupnost
a vyuzivani kluboven /komunitnich center, nizkoprahovych klubd,
dostupnost a kvalita aktivit v oblasti prevence socialné patologickych
jevi véetné problematického uzivani navykovych latek, podpory pri
feseni obtiznych situaci. Vystupy z vyzkumu budou pouZity pro rozvoj
sité sluzeb pro tuto cilovou skupinu a zmény na urovni regionu i
Jednotlivych obci s cilem zlepSovat podminky pro Zivot obyvatel na
Tanvaldsku.

Cilova skupina

Déti, mladez a mladi dospéli z regionu Tanvaldska

Klicové

linované KA 01 — zapojit se do realizace vyzkumu a vystupy pouZit pro rozvoj
P . sité sluzeb pro cilovou skupinu tohoto opatreni.
aktivity
Vystupy . o

o, | 01 — relevantni vyzkum byl realizovan ANO /NE
lindikatory
Pfedpoklad : . e . N

) - existence vyzkumného zaméru, ktery bude v uzemi realizovan

realizace

Vazba na dalSi
cile /opatieni
SPSZ

-3.1.1,31.2,414,51.1,51.3

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

MAS Rozvoj Tanvaldska, SO mikroregionu Tanvaldsko, Liberecky kraj,

Realizatofi .. .

dal$i organizace
Partneri ASZ, mésto Velké Hamry
Harmonogram | KA 01 — dle predpokladu realizace
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5.2.6 Zdravi

Opatieni 6.1.1

Zvysit atraktivitu lokality pro poskytovatele zdravotni péce

Popis a
zdavodnéni

Velké Hamry, stejné jako velkéa éést lokalit v Ceské republice, se potykaji
s nedostate¢nym pokrytim sluzeb praktickych lékard, zubaf( a dalSich
specialistt. Vyhledové se tato situace muzZe v obecném méritku
zhorsSovat v disledku odchodl zbyvajicich lékarft do penze a faktu, Ze
velka ¢ast mladych odbornik( preferuje zfizeni své praxe ve vétSich
méstech. V souladu s opatienim 1.2.2 a 1.1.1 jsou vytipovany vhodné
objekty a prostory a je tfeba zajistit jejich rekonstrukce. Tyto prostory
budou nabidnuty k vyuZiti pro téel provozovani ordinace ¢&i zdravotniho
centra preferovanym odbornikiim (prakticky lékaf, specializovany lékar,
zubar, psychiatr ¢i fyzioterapeut atd.) za zvyhodnénych podminek a bude
nabidnuta moznost pridéleni sluzebniho bytu. Pripravena nabidka bude
rozsifena vhodnymi cestami a bude periodicky opakovana.

Cilova skupina

VSichni obyvatelé Velkych Hamru

(CS)

Klicové KA 01 - wvytipovat objekt /prostory a zajistit jejich prizpusobeni

planované planovanému vyuZiti.

aktivity KA 02 — vytvorit nabidku a rozSifit ji vhodnymi cestami, paralelné reSit v
ramci opatfeni 1.2.2.
KA 03 — KA 01 a KA 02 periodicky opakovat

Vystupy | 01 — obyvatelim Velkych Hamra jsou dostupné zdravotni sluzby na

lindikatory tuzemi mésta.

Predpoklad o o

i - aktivni pfFistup realizatora
realizace

Vazba na dalsi

cile /opatieni | 1.1.1,1.2.2
SPSZ
Vazba na dalsi . .
oblasti al” Program rozvoje mésta Velké Hamry 2020 — 2026
L - Strategie rozvoje Libereckého kraje 2021 — 2027
strategické )
- Zdravi 2030
dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatofri Mésto Velké Hamry

Partnefi Mé&U Velké Hamry, Liberecky kraj, Urad préce, Ceska lékafska komora,
lékarské fakulty

Harmonogram | KA 01 — 2021 — 2022, KA 02 — 2022, KA 03 — 2023 - 2025
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Opatieni 6.1.2

Zajistit rozvoj kompetenci pracovniku v pfimé praci s klienty (socialni,
terénni, komunitni pracovnici, pecovatelky) v ramci poradenstvi pro
oblast zdravi

Popis a

zduivodnéni

VyS§e zminéni pracovnici pfichazeji do pfimého kontaktu s klienty a jsou
pro né dalezitym zdrojem informaci. Poskytnuti vhodného poradenstvi v
oblasti zdravi mUze mit zasadni pozitivni (v opacném pFipadé i negativni)
dopad na zdravotni stav klienta, pfipadné i dalSich osob v jeho okoli.
Zajisténi vzdélavani pracovnikl pomuze véas sitovat klienty na vhodné
odborniky, motivovat klienty nezanedbavat prevenci, pomulze Sifit
relevantni informace k citlivym tématim, jako je sexualita, planovani
rodiCovstvi, zdravotni rizika uzivani navykovych latek atd.

Cilova skupina
(CS)

Klienti pracovnik(l v pfimé praci s klienty (socialni, terénni, komunitni
pracovnici, peCovatelky)

Klicové KA 01 — ustanoveni realiza¢niho tymu

planované KA 02 — pfiprava: vyjasnéni preferovanych oblasti, na které budou

aktivity vzdélavaci aktivity zaméreny; vytvoreni ramce pro jejich realizaci
(harmonogram, zdroje, zajisténi partnert atd.)
KA 03 - realizace aktivit

Vystupy | 01 — pocet realizovanych akci v ramci opatfeni

lindikatory | 02 — pocet osob, které byly v ramci realizace proskoleny

Predpoklad

realizace - zajisténi zdroju (finan¢nich a lidskych) pro realizaci

Vazba na dalsi

cile /opatieni | 3.1.3
SPSZz
Vazba na dalsi
oblasti a .
- Zdravi 2030

strategické
dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori PSSZ, MéU Velké Hamry, Pedovatelské sluzba Velké Hamry

Partnefi NZU, ASZ, lékari, CCK, sociélni sluzby a organizace zaméfené na—ZTP,
seniory, prevenci, sluzby pro zavislé, vzdélavaci instituce
KA 01 — podzim 2021

Harmonogram | KA 02 —zima 2021 — jaro 2022

KA 03 —dle KA 02
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Opatieni 6.1.3

Pofadat akce zamérené na zvySovani informovanosti v oblasti zdravi pro
verejnost

Popis a

zdlvodnéni

Komunitni centrum disponuje idealnimi prostory a jeho pracovnici jiz maji
s poradanim podobnych akci zkuSenost. V ramci aktivit centra budou i
nadale pofadany edukativni setkani za pfitomnosti odbornik( na rizna
témata — napf.: cukrovka a Zivotosprava, zdravy fyziologicky a psychicky
vyvoj déti, péce o dusevni zdravi, kurz prvni pomoci atd. Zvolena témata
a hloubka informaci by méla vzdy odrazet potfeby a moznosti cilové
skupiny, pro kterou je akce poradana. Vzdélavaci akce budou zaroveri
slouZit jako moznost, jak do komunitniho centra pfilakat i navstévniky z
fad vétsinového obyvatelstva, je proto potieba vhodné volit jak témata,
tak zplsob propagace akci, aby plnily svij ucel.

Cilova skupina
(CS)

Vsichni obyvatelé Velkych Hamr(

Klicové KA 01 — na zékladé predchozich zkuSenosti a zajmu cilové skupiny
planované vybrat témata a spolu s realizaci KA 01 3.2.1 pripravit akce (partnefi,
aktivity zdroje, termin, propagace)
KA 02 - realizovat dle KA 01
Vystupy | 01 — pocet realizovanych akci v ramci opatfeni
lindikatory | 02 — pocet osob, které byly v ramci realizace proskoleny
Predpoklad
realizace - zajisténi zdroju (finan¢nich a lidskych) pro realizaci

Vazba na dalsi

cile /opatieni | 3.1.1, 3.1.2
SPSZz
Vazba na dalsi
oblasti a i

L - Zdravi 2030
strategické
dokumenty

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori Klubovna — komunitni centrum, PSSZ, MéU Velké Hamry
Mésto Velké Hamry, NZU, lékari a dal$i odbornici CCK, odborné
Partneri spole¢nosti a ustavy, socialni sluzby a organizace zamérené na — ZTP,
seniory, déti, prevenci, sluzby pro zavislé atd., vzdélavaci instituce
KA 01 — kazdoro¢né pocCatkem roku
Harmonogram

KA 02 — dle KA 01
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5.2.7 Zaméstnanost

Specificky cil 7.1

Rozvoj etického zaméstnavani ve Velkych Hamrech

Opatieni 7.1.1

Vytvofit a rozvijet lokalni sit zaméstnanosti

Popis a
zdavodnéni

Lokalni sit zaméstnanosti propojuje mistni zaméstnavatele, urady,
vzdélavaci instituce, obce a dal§i organizace v regionu, zajistuje pfenos
ddlezitych informaci v ramci sité a pomaha reagovat na vyvoj na trhu
prace takovym zpusobem, ktery zvySuje Sance na pracovni uplatnéni
osob na trhu prace znevyhodnénych a obtizné zaméstnatelnych. Mezi
stezejnimi pilifi lokalni sité zaméstnanosti je vhodna podpora jak
zameéstnavatel(l ochotnych zaméstnat osoby z cilové skupiny (priprava
na specifika zaméstnavani lidi zatizenych exekuci, zfizeni a zajisténi
tréninkovych mist, pfekonavani komunikacnich a dalich bariér pfi
zaméstnavani osob z cilové skupiny, cilena priprava budoucich
pracovnikt z CS dle potfeb zaméstnavatele), tak pfimo osob z CS
(komplexni programy zaméstnanosti).

Cilova skupina
(CS)

Nezaméstnani, osoby znevyhodnéné na trhu prace, osoby socialné
vylou€ené a vylou¢enim ohrozené

KA 01 — vytipovat prvni mozné zaméstnavatele a oslovit je ke

Klicové spolupraci

planované KA 02 — dle uspéchu v navazani partnerstvi mezi méstem a

aktivity zaméstnavateli vydefinovat priority spoluprace, tu nasledné rozvijet dle
moZznosti a priorit a rozSifovat sit zaméstnanosti o vzdélavaci instituce,
dal§i vhodné organizace, dalSi zaméstnavatele.

Vystupy | 01 — pocet osob z cilové skupiny, které v ramci sité zaméstnanosti

lindikatory uzavreli pracovni smlouvu (HPP, DPC).

Predpoklad - vule mésta, organizaci a dalSich fyzickych i pravnickych osob v uzemi

realizace spolupracovat na realizaci opatfeni, - schopnost aktérl naplfiovat

vzajemné zavazky

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

2.11,51.1,71.2,7.1.3

Vazba na dalSi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Strategicky ramec politiky zaméstnanosti do roku 2030, Strategie
regionalniho rozvoje CR 2021+

Finanéni a organizaéni zajiSténi opatreni:

Realizatofi Mésto Velké Hamry, MéU Velké Hamry
PSSz, ASZ, MAS Rozvoj Tanvaldska, SO mikroregionu Tanvaldsko,
Partneri Liberecky kraj, Urad prace, vzdélavaci instituce, regionalni
zaméstnavatelé, dalsi organizace
Harmonogram | KA 01 — podzim — zima 2021, KA 02 — 2022 - 2025

69




Opatieni 7.1.2

Vytvofit komplexni program podpory zaméstnanosti

Popis a
zdavodnéni

Vyhodnoceni a reflexe realizace VPP (vefejné prospésnych praci) —
vytvoreni programu komplexni podpory zaméstnanosti osob z cilové
skupiny. V ramci programu bude klientim poskytovano kvalitni pracovni
poradenstvi (Uvodni diagnostika — zmapovani pracovni historie,
vzdélani, financni situace atd. véetné celkové Zivotni situace; stanoveni
cilt a prubéhu spoluprace a sitovani na dalsi oblasti podpory — dluhové
poradenstvi, feSeni otazky bydleni, zdravi, rodiny atd.), bude vytvoren
tréninkovy program, v ramci kterého si lidé budou moci jak osvojovat
pracovni navyky, tak prohlubovat a rozSifovat kompetence v rdznych
oblastech (vyuZit dal§i moZnosti mésta jako zaméstnavatele viz 7.3.1 a
vhodné prilezitosti ke vzdélavani). Tréninkova pracovni mista (Ci napln
¢innosti v ramci VPP) budou zaméfena na rozvoj (postupné zvysovani
pracovni zatézZe a narocnosti, zodpovédnosti, samostatnosti) a v
souladu s opatienim 7.1.1 bude cilem uchyceni osob z CS na volném
trhu prace. V pfipadé ziskani mista u zaméstnavatele v ramci lokalni
sité zaméstnanosti bude pokraCovat pracovni poradenstvi, jehoZ cilem
bude zvySeni Sance na dlouhodobé zaméstnani (komunikacéni most
mezi zaméstnavatelem a pracovnikem; edukace pracovnika v
pracovné-pravnich zaleZzitostech; zaroven diky tomu, Ze pracovni
poradce zna situaci klienta od vstupu do programu, muze mu pomoci,
skrze sitovani na dalsi formy podpory, fesit pfipadné zZivotni prekazky
tak, aby klient v zaméstnani vydrzel). Pri tvorbé programu bude
pamatovano na zajisténi psychologické /terapeutické podpory jak pro
klienty programu, tak pro osoby zapojené do jeho realizace (dle
zkuSenosti z realizace podobnych programt vyplyva, Ze je dulezZitym
momentem pro budouci tuspéch klient(i na pracovnim trhu budovani
sebevédomi, schopnosti prace v kolektivu, motivace ke zméné,
ZlepSovani komunikacnich schopnosti a nezfidka moznost prace se
stresem, kterému byvaji osoby z CS diky své Zivotni situaci dlouhodobé
vystaveni. Pro pracovniky zapojené do programu je to hlavné prevence
vyhofeni.) V neposledni Fadé bude pfi tvorbé programu pamatovano na
dulezitost osoby ,predaka” a ,mentor(”, kterym bude taktéz
poskytovana vhodna podpora (financni, psychicka, vécna, ...).

Cilova skupina
(CS)

Nezaméstnani, osoby znevyhodnéné na trhu prace, osoby socialné
vylou€ené a vylou€enim ohroZzené

Klicové
planované
aktivity

KA 01 — navazani partnerstvi pro vyménu zkuSenosti z podobnych
programi (MAS Brdy — Vitava, HanuSovice), informace budou vyuZity
pro vyhodnoceni stavajiciho nastaveni aktivit obce v ramci aktivni
politiky zaméstnanosti a pro pfipravu viastniho komplexniho programu
podpory zaméstnanosti. Zaroveri bude v této aktivité osloven SO
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Mikroregionu Tanvaldsko a MAS Rozvoj Tanvaldska s navrhem na
spolupraci pfi realizaci programu. Mohly by se tak rozsifit zdroje pro
realizaci, zvySit moznosti financovani i personalniho zajisténi programu
a zarovern rozsifit pozitivni dopad na osoby z CS v§ech zapojenych
obci, z cehoz by ve vysledku benefitovali vSichni obyvatelé zapojenych
obci (mirnénim negativnich jevi spojenych se socialnim vylouéenim).
KA 02 — vyhodnoceni dosavadniho fungovani VPP a priprava
programu. V ramci pfipravy programu budou hledany finanéni zdroje
pro jeho realizaci (dotacni programy, rozpoéet obce, zajisténi v ramci
stavajicich avazkd, partnerstvi v ramci MAS, SO)

KA 03 — realizace

KA 04 — vyhodnoceni realizovaného programu a pfiprava navaznych
aktivit

| 01 — pocet osob zapojenych do programu

Vystupy . L . . . .

Jindikatory | 02 — pocet osob zapOJenychv do programu, které nasledné uzavrely
pracovni smlouvu (HPP, DPC)

Predpoklad - politicka vlle mésta

realizace - dostupnost financnich a personalnich zdroju

- zajem cilové skupiny

Vazba na dalSi
cile /opatieni
SPSZ

Specifické cile: 1.1, 2.1, 5.1, 7.1

Vazba na dalSi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Strategicky ramec politiky zaméstnanosti do roku 2030

Finan€ni a organizaéni zajisténi opatreni:

Realizatori Mésto Velké Hamry, MeU Velké Hamry, PSSZ
ASZ, MAS Rozvoj Tanvaldska, SO mikroregionu Tanvaldsko, Liberecky
Partneri kraj, Urad prace, vzdélévaci instituce, regionélni zaméstnavatelé, dal$i
organizace poskytujici socialni sluzby &i sluzby psychologické podpory
KA 01 — podzim — zima 2021
KA 02 — zima — jaro 2022
Harmonogram

KA 03 —dle KA 02
KA 04 — dle pribéhu KA 04
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Opatieni 7.1.3

Rozvijet moznosti mésta jako zaméstnavatele

Popis a
zdavodnéni

Mésto Velké Hamry ma pomérné Siroké moznosti, jako zaméstnavatel a
Jjako aktér v oblasti podpory zaméstnanosti osob z CS. Jako
zaméstnavatel pusobi skrze méstem zfizované organizace — méstsky
urad, ZS a MS Velké Hamry, MS Velké Hamry, Technické sluzby,
Pecovatelska sluzba, Méstska knihovna, Obecni cukrarna, a dalSi
aktivity, jako je Klubovna — komunitni centrum a asistenti prevence
kriminality. Jako aktér v oblasti zaméstnanosti mize kromé jiného
pusobit v ramci spravy méstského majetku pfi zadavani vefejnych
zakazek (rozvoj, udrzba, rekonstrukce - budov /bytovych a nebytovych
prostor, vefejnych prostranstvi a dalSich ploch v katastru mésta). Vsech
téchto oblasti je mozno vyuZit v souladu s opatienimi 7.1.1 a 7.1.2, tedy
Jak pro zaméstnéani osob z CS, tak pro vytvofeni tréninkovych pracovnich
mist v ramci komplexniho programu zaméstnanosti. V souéasnosti se
pracovnici zafazeni do VPP uplatriuji pfevazné v ramci d&innosti
technickych sluzeb (péce o verejny prostor, svoz a zpracovani odpadu —
mésto provozuje dotfidovaci linku) a jako APK. Vhodné by tak bylo
rozvijet i podminKy pro uplatnéni Zzen. Vyse zminéné zdroje, které mésto
ma, je mozno vyuZit jako pfilezitost pro rozvoj a zvySovani kompetenci
osob z CS v ramci opatreni 7.1.2 a zaroven jako prilezitost pro rozvoj
mésta, jako zaméstnavatele. V nasledujicim prehledu jsou popsany &tyri
oblasti, které mohou byt v ramci realizace dale rozSifovany. Heslo
,Cinnost“ popisuje moznost napiné prace v ramci organizace pfi zapojeni
CS, heslo ,kompetence” popisuje oblast, kterou mohou pracovnici v
ramci zafazeni rozvijet, ,vzdélani navrhuje navazné moznosti v ramci
rekvalifikace a ,rozvoj“ popisuje, v jakych oblastech by se mohla dale
rozvijet dana organizace:

TECHNICKE SLUZBY

Cinnost — svoz a zpracovéni odpadu (dotfidovaci linka); Udrzba
verejnych prostranstvi a méstského majetku; péce o verejnou zeleri.
Kompetence — obsluha stroji, prace se specifickymi nastroji, péce o
rostliny, drobné femesiné a stavebni ¢innosti, fungovani v pracovnim
kolektivu, délba prace a planovani posloupnosti pracovnich ukondu,
Jjednoducha administrativa.

Vzdélani - fidicské a profesni prikazy, svare¢sky prikaz, motorova pila,
kfovinofez, vysokozavizny vozik atd.; zahradnik a kurzy zamérené na

urcité oblasti péce o zelen — vysadba a rfez stromd, vysadby a udrzba —
kefe, trvalky atd.; femesla — zednik, tesar, malif /natérac, obkladac atd.

Rozvoj — v ramci vyuZiti dotfidovaci linky mize byt rozSifeno zajisténi
svozu tfidéného odpadu i pro okolni obce (v takovém pripadé bude
zvolena vhodna pravni forma zajisténi sluzby a tomu pfizpisobena
realizace zaméru), mize byt téZ rozsifen sortiment svazenych materialt
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a vyuZity moznosti druhotného zpracovani a vyuZiti surovin (napfr.
bioodpad — produkce drevéné Stépky pro vyuZiti jak v pééi o verejnou
zelen, tak prodej materidlu elektrarnam /teplarnam a déle produkce
kompostu; sbér textilu — prodej suroviny papirnam a zaroveri spoluprace
s Klubovou — komunitnim centrem na dalSim vyuZziti textilu viz Klubovna);
ve spolupraci s Peclovatelskou sluzbou muize byt rozSifena nabidka
sluzeb viz. Pelovatelska sluzba; v ramci udrzby méstskych prostor
mohou byt déle rozSifeny &innosti v oblasti tklidd a udrzby)

PECOVATELSKA SLUZBA
Cinnost — pése o osobu se snizenou schopnosti sebeobsluhy, nakupy,
doprovazeni, péce o domacnost.

Kompetence — pecovatelska cinnost, planovani posloupnosti
pracovnich ukont, samostatnost, komunikacni dovednosti, zakladni
administrativa.

Vzdélani — oSetfovatelka; pracovnik v socialnich sluzbach, fridi¢sky
prikaz

Rozvoj — rozsifeni poskytovani ¢innosti na uzemi dalsich obci v ramci
regionu, kde jsou pecovatelské sluzby nedostatecné pokryty (za
predpokladu spolufinancovani ze strany obci, na jejichz tzemi by sluzba
byla poskytovana); Casové rozSifeni poskytovanych sluzeb, aby bylo
mozné zajistit klienty s vy$§i potfebou péce (reaguje na nedostatecné
pokryti tzemi osobni asistenci); nabidnout klientim ve spolupraci s
technickymi sluzbami kromé uklidu domacnosti i pé¢i o nemovitost —
drobné udrzbarské prace, udrzba zahrad atd.)

KLUBOVNA — KOMUNITNI CENTRUM
Cinnost — asistence pfi realizaci volnodasovych aktivit a poradéni akci

Kompetence — komunikaéni dovednosti, planovani posloupnosti
pracovnich ukond, prace s détmi a mladezi

Vzdélani — pracovnik v socialnich sluzbach, asistent pedagoga

Rozvoj — v ramci rozvoje komunitnich aktivit a prace s dospélymi,
zejména Zenami, vytvofit ve spolupraci s technickymi sluzbami projekt
zaméfeny na tridéni, zpracovani, recyklaci a znovuvyuZiti materialu z
kontejnerti na zpétny odbér textilu. Forma zajiSténi a Sife &innosti se
bude odvijet od zaméru a moznosti realizatora, kterym mize byt bud’
komunitni centrum, nebo nové vznikly samostatny subjekt s komunitnim
centrem spolupracujici. Pri planovani projektu bude nutné dbat na jeho
financni udrzitelnost a soulad s opatfenimi specifického cile 7.1 (tedy
vytvaret projekt jako aktivitu na rozvoj kompetenci, dovednosti,
pracovnich navyku atd. a ne pouze jako volnocasovou &innost).
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OBECNI CUKRARNA

Cinnost — asistent obsluhy

Kompetence - komunikace se zakazniky, zodpovédnost za trzbu, servis
Vzdélani — cukrar /pekar, kuchar /¢isnik, kurzy v gastro oblasti — barista,
barman atd.

Rozvoj — zfidit v ramci cukrarny tréninkové pracovni misto

ZS A MS VELKE HAMRY, MS VELKE HAMRY
Cinnost — asistent pedagoga (nedostatek nékterych kompetenci miize
byt vyvazen benefitem ve formé znalosti specifik socialniho prostredi, ze

kterého pochazeji nékteri Zaci a faktu, Ze mnohé Zeny maji intenzivni
zkuSenosti s pééi o déti), zapojeni do chodu druZziny, jidelny.
Kompetence — prace s détmi, kontakt se $kolskym prostredim,
komunikacni dovednosti, fungovani v ramci pracovniho Kkolektivu,
zaklady prace s pocitacem, administrativa, délba prace a planovani
posloupnosti pracovnich tkont

Vzdélani — asistent pedagoga, pracovnik v socialnich sluzbach,
oSetrovatelka, kuchar /¢isSnik

MESTSKA KNIHOVNA
Cinnost — zapojeni do chodu knihovny
Kompetence — komunikace s navstévniky, zaklady prace s pocitacem,

samostatné pinéni ukolt, administrativa

Cilova skupina
(CS)

Nezaméstnani, osoby znevyhodnéné na trhu prace, osoby socialné
vylou€ené a vyloucenim ohrozené

Veskeré aktivity v ramci tohoto opatfeni budou vychazet z jeho popisu a

:II;\::/Zné budou realizovany dle moznosti mésta a dalSich aktéru, zvoleného
aktivity zpusobu realizace a dostupnosti zdroju k jejich realizaci. Projekty a
zaméry budou pfipraveny v souladu s dalsimi dotéenymi opatienimi.
Vystupy | 01 — pocet zaméru ve fazi pripravy
lindikatory | 02 — pocet realizovanych zaméra
- politicka vlle mésta
Predpoklad - aktivni pFistup moznych realizator(
realizace - dostupnost finan¢€nich a personalnich zdroju pro realizaci

- zajem cilové skupiny

Vazba na dalSi
cile /opatreni
SPSZ

311,411,51.1,7.1.1,7.1.2

Vazba na dalsi
oblasti a
strategické
dokumenty

- Strategicky ramec politiky zaméstnanosti do roku 2030
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Finanéni a organizacni zajisténi opatreni:

Mésto Velké Hamry, MeU Velké Hamry, PSSZ, Technické sluzby mésta
(pfipadné nova partnerska organizace), PeCovatelska sluzba Velké
Realizatofi Hamry, Klubovna — komunitni centrum (pfipadné nova partnerska
organizace), Obecni cukrarna, ZS a MS Velké Hamry, MS Velké
Hamry, Méstska knihovna

ASZ, MAS Rozvoj Tanvaldska, SO mikroregionu Tanvaldsko, Liberecky

Partneri . i Y, .
kraj, Urad prace, vzdélavaci instituce

Harmonogram | Dle mozZnosti v souladu s dotéenymi opatfenimi
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6 Zdokumentu do reality (Realizacni cast
strategického planu socialniho zaclenovani)

Smysl jakéhokoliv planu dli v jeho realizaci. Nasledujici text proto popisuje cestu, ktera bude
provazet uskutec¢néni SPSZ, subjekty do realizace zapojené a jejich role, stejné jako rizika,
ktera mohou realizaci planu ohrozit a z nich vyplyvajici navrhy toho, jak s nimi pracovat tak,
aby se jim dalo pfedejit, pfipadné jejich dopady zmirnit.

6.1 Schvaleni strategického planu socialniho zaclenovani
meésta Velké Hamry

SPSZ schvaluje zastupitelstvo mésta Velké Hamry. Schvéleni SPSZ pfedchazi jeho
projednani plénem lokalniho partnerstvi a nasleduje vyjadieni Agentury pro socialni
zacClenovani (ASZ). Predpokladany termin schvaleni je Cerven 2021. V pfipadé pfistoupeni
mésta ke spolupraci s ASZ dle pfipravované nové metodiky KPSV 2021+, bude tento
dokument aktualizovan tak, aby byl s novou metodikou v souladu.

6.2 Realizace strategického planu socialniho zaéleriovani
meésta Velké Hamry

SPSZ mésta Velké Hamry je koncipovan jako stfednédoby strategicky dokument pro obdobi
2021+ s platnosti pro obdobi 2021 — 2023. Tento strategicky plan bude nasledné& dopinén o
provadéci dokumenty a to — Ak¢ni plan, Komunikacni plan a Finanéni ramec. Finanéni ramec
vznikne jako samostatny dokument!? zejména z toho duvodu, Ze se obdobi pfipravy a
schvalovani SPSZ kryje s obdobim pfipravy stézejnich dotacnich programu a neni tedy zatim
znama jejich finalni podoba. Finanéni ramec zpracovava ve spolupraci s méstem a méstskym
ufadem manazer socialniho zaclefiovani. Finan¢ni ramec popisuje moznosti a zdroje
financovani realizace SPSZ, dale mapuje omezeni realizator( v pfistupu k vyuziti moznych
zdrojli a konecné stanovi predpokladané finanéni naroky na realizaci aktivit vzhledem ke
zvolenym zpUsobUm realizace danych opatfeni.

Obdobi implementace planu je rozdéleno na nékolik €asti - prvni faze realizace pokryva roky
2021 a 2022. Aktivity v tomto obdobi jsou €asto pfipravné a jejich cilem je specifikace projektu
a zajisténi zdrojl pro realizaci. Postup realizace bude upraven v Akénim planu 2021 — 2022.
Posledni rok pak bude zaméfen na zavérecné vyhodnoceni realizace SPSZ a pfipravu na
dali obdobi. Komunikaéni plan i Finan¢ni ramec bude pokryvat celé obdobi platnosti SPSZ.

6.2.1 Realizacni struktura

StéZejnimi subjekty pro realizaci jsou Pracovni skupina pro koordinaci socialniho
zaclennovani (PSSZ) a manazer socialniho zaclenovani. Zdroje pro realizaci (lidske,

12 Pfipadné bude finan¢ni ramec soucasti akéniho planu ¢i revize SPSZ.
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finan¢ni, metodické, organizacni, &i materialové atd.) budou dale feSeny v ramci lokalniho
partnerstvi, které je zaroven platformou pro sdileni vystupt monitoringu a evaluace. Realiza¢ni
struktura SPSZ je podrobné popsana v kapitole 3 tohoto dokumentu.

6.2.2 Provadéci dokumenty

AkéEni plan — akéni plan zpracovava PSSZ. Plan je sestaven na dané obdobi (2021 — 2022) a
jsou v ném rozpracované aktivity vedouci k realizaci opatfeni a naplnéni specifickych cill
tohoto dokumentu pro dané obdobi, véetné stanoveni osob odpovédnych za realizaci danych
krokl. AkEni plan je pracovni dokument, ktery muze byt prabézné upravovan. V akénim planu
bude nastaven monitoring dopadl opatfeni SPSZ.

Komunikaéni plan — komunikaéni plan zpracovava ASZ ve spolupraci s méstem Velké
Hamry. Plan analyzuje komunikaéni kanaly obce a navrhuje vhodny pfistup ke komunikaci
oblasti socialniho zacleriovani vCetné krizové komunikace.

6.2.3 Revize strategického planu socialniho za¢lenovani

SPSZ muze byt v pfipadé potifeby revidovan. Pfipadné revize jsou schvaleny ve stejném
rezimu jako plvodni dokument.

6.2.4 Monitoring a evaluace

Sledovani plnéni SPSZ — osobou zodpovédnou za sledovani naplfiovani cild je manazer
socialniho zaclenovani, ktery informace pribézné a cilené zjistuje, shromazduje a dale je
distribuuje v ramci PSSZ, lokalniho partnerstvi a dalSich komunikaénich kanald. Informace
ziskané monitoringem jsou dale vyuzivany pro potfeby evaluace, pfipravu akénich plant a
jejich aktualizace i v ramci spoluprace v SirSim uzemi.

Monitoring dopadt opatfeni SPSZ - monitoring mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit je
opakujici se proces zjistovani dopadu poskytovani podpurnych sluzeb a realizace dalSich
aktivit na socialni situaci socialné vylou¢enych a ohroZenych osob.

Mistni sit podpurnych sluzeb a aktivit predstavuji vSechny sluzby (socialni, navazné,
komunitni) a aktivity (iniciativy, ¢innosti, akce), které slouzi pro naplnéni cill, opatfeni a aktivit
strategickych, pfipadné provadécich dokumentl, které Uzemni celky ve spolupraci
s Agenturou tvofi, implementuji nebo vyhodnocuiji, a to dle faze cyklu strategického (ak&niho)
planovani. Monitoring mistni sité podpurnych sluzeb a aktivit je Cinnost Agentury, ktera slouzi
k pomoci a podpofe danych poskytovatelu sluzeb a realizator( aktivit.

Monitoring dopadu bude naplanovan a zanesen do akCnich plani za ucelem nastaveni
pFislusnych dopadovych indikatord nutnych k pribéznému sledovani a vyhodnocovani
pozitivnich dopadl opatfeni SPSZ.

Evaluace — evaluace SPSZ probiha pribézné v souladu s jednotlivymi fazemi procesu
implementace. Podkladem pro evaluaci bude monitoring dopadu SPSZ (monitoring mistni sité
podpurnych sluzeb a aktivit). Vystup z prabézného vyhodnoceni obdobi realizace prvniho
akéniho planu (2021 — 2022), za jehoz vznik je zodpovédna PSSZ, bude sdilen v ramci
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lokalniho partnerstvi i se Cleny zastupitelstva mésta. V poslednim roce platnosti SPSZ
probé&hnou zavérecna vyhodnoceni celého obdobi SPSZ. Pro zavére€nou evaluaci je vhodné
zajistit externiho realizatora, dle moznosti mésta alespon v ramci lokalniho partnerstvi. Zavéry
z vyhodnoceni budou opét sdileny na plénu lokalniho partnerstvi, na jednani zastupitelstva
mésta, vhodnym zplsobem komunikovany s partnery v regionu a s obCany. Zavére¢na
evaluace bude dulezitym podkladem pro rozvoj oblasti socidlniho zaclenovani ve Velkych
Hamrech pro dal$i obdobi.

6.3 Role mésta Velké Hamry v realizaci strategického planu
socialniho zac¢lenovani

Schvéalenim SPSZ mésto deklaruje svou vuli plan naplfovat. Mésto Velké Hamry je
realizatorem planu, zaroven v ramci naplfiovani stanovenych cild navazuje partnerstvi s
dalSimi subjekty pro realizaci danych opatfeni. Vyznamnym pfinosem pro realizaci SPSZ je
zapojeni mésta do partnerskych struktur v rdmci regionu. Jsou jimi pfedevSim Svazek obci
Mikroregionu Tanvaldsko a MAS Rozvoj Tanvaldska. V ramci zajiStovani zdroju pro realizaci
SPSZ je nutné usilovat o pfenadeni opatfeni obsaZzenych v SPSZ mésta Velké Hamry do
strategickych zamérua téchto uskupeni a to jak z divodu koordinace aktivit v ramci regionu, tak
vzhledem k zabezpeceni financovani aktivit SPSZ skrze finan¢ni nastroje Libereckého kraje a
CLLD.

6.4 Role Agentury pro socialni zaclenovani v realizaci
strategického planu socialniho za€lenovani

Role Agentury pro socialni zaglefiovani (ASZ) v ramci realizace planu je partnerska. Uroveri
zapojeni do aktivit jednotlivych opatfeni se bude odvijet od vyvoje vzajemného nastaveni
spoluprace mezi ASZ a méstem Velké Hamry a od aktualnich moznosti Agentury v obdobi po
ukonc&eni projektu ,Systémové zajisténi socialniho zaclenovani“ (registracni Cislo projektu
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605).

6.5 Analyza rizik

Analyza rizik popisuje hrozby, které mohou ovlivnit realizaci planu. Popsana rizika vychazeji z
predpokladl pro realizaci definovanych v navrzenych opatfenich a z informaci vzeslych z
analytické Casti planu. NiZze popsana rizika se soustfedi na lokalni kontext, nepostihuji tedy
hrozby, které lokalni aktéfi nemohou nebo mohou velmi téZzko ovlivnit. Mezi takové bychom
mohli zafadit pfirodni i Clovékem zavinéné katastrofy vétSiho rozsahu, zmény v geopolitickych
vztazich, eskalace napéti nebo nastup ekonomické €i ekologické krize a jejich dopady na
spolednost, stejné jako zmény po volbach do Parlamentu CR. Je nicméné vysoce
pravdépodobné, Ze by se vySe zminéné okolnosti promitly na lokalni urovni do rizik
definovanych v této analyze.
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Zména
politického
diskurzu
vedeni mésta

v" Funguijici realizaéni struktura SPSZ -

aktivni Cinnost manazera SocC.
zacClehovani, pracovni skupiny pro
koordinaci soc. zaclenovani, lokalniho
partnerstvi.

Komunikace, participace - vhodna
komunikaéni strategie b&hem realizace
SPSZ smérem k vefejnosti, prevence
dezinformaci a manipulace vefejného
minéni, zapojeni co nejSirSi vefejnosti do
realizace aktivit.

Formalismus
Ine€innost
realizaénich
struktur SPSZ

Obsazena funkce manazera socialniho
zaclenovani.

Aktivni zajem vedeni mésta o realizaci
SPSZ.

Pribézna komunikace uUspéchu jak v
ramci realiza¢ni struktury, tak s vefejnosti
a s vedenim mésta.

Chybéjici
finanéni
zajisténi

v€etné vlastniho rozpoctu a kooperace pfi
realizaci aktivit s rdznymi partnery (jiné
pravni formy — jiné moznosti financovani)
V ramci kazdého opatfeni vyjasnit osobu
zodpovédnou za zajisténi finanénich
zdroju — dana osoba aktivné vyhledava
prilezitosti pro ziskani prostfedk( nutnych
pro realizaci a informace sdili v ramci
realizaCnich struktur.

Absence
lidskych zdroju
pro realizaci
aktivit

P¥i pfipravé projektd promyslet nastaveni
uvazkiT a pracovnich naplni v
souvislostech provazanych opatfeni.

Byt kreativni pfi shanéni vhodnych
pracovniklli — vyuzivat co nejSirSiho
spektra komunikaénich kanalu.
Dimenzovat pracovni podminky co
nejatraktivnéji — kombinace finan¢niho
ohodnoceni a dal$ich bonusu.
Spoluprace s dalSimi obcemi a
organizacemi — sdileny pracovnik pro

velmi nizka/y, 2 nizka/y, 3 — stfedni, 4 — vysoka/y, 5 — velmi vysoka/y

14 1 — velmi nizka/y, 2 nizka/y, 3 — stfedni, 4 — vysoka/y, 5 — velmi vysokaly
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SirSi Uzemi /pozice zajiSténa partnerskou
organizaci.

v" Diraz na zaji$téni kvalitni terénni prace s
rdznymi cilovymi skupinami.

. . v" Vhodné& zvolené komunikaéni kanaly i
Nezajem cilové S .

i forma sdilenych informaci.
skupiny )

v' Partnersky pfistup a plnéni slibd —
budovani vzajemné davéry.

v" Podpora $ifeni pozitivni zkudenosti.

Neochota v’ Silna argumentaéni vybava.
regionalnich v Vhodné zvolena strategie vyjednavani a
aktéru ke motivace partneru ke spolupraci.
spolupraci
Ukonceni v" Budovani paralelnich  partnerskych
spoluprace s vazeb.
ASZ /omezena
kapacita ASZ
v' Komunikace, participace - vhodna
. komunikaéni strategie béhem realizace
Negativni . L )
Sesie SPS? smérem Kk ve.rejnostl, preYence
. . . dezinformaci a manipulace vefejného
verejnosti C e, L e .
minéni, zapojeni co nejSirsi vefejnosti do
realizace aktivit.

v Efektivngé nastavené sdileni informaci
mezi realizaéni  strukturou SPSZ,
terénnimi pracovniky a partnery na

Zmeéna socialni regionalni i nadregionalni drovni.

situace ve v' Vyuzivani veskerych davéryhodnych

mésté formalnich i  neformalnich  zdrojl
informaci pro pribéznou analyzu situace.

v' V pfipadé zmény v&asna a flexibilni

adaptace.
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Priloha 1 Zakladni socialni a demografické charakteristiky

Stav obyvatel k 31.12.

Uzemi:
| 2016] 2017] 2018 2019] 2020]
Potet obyvatel celkem 2 667 2670 2 650 2682 2694

vtom muzi 1272 1265 1247 1264 1288
podle pohlavi zgny 1395 1405 1403 1418 1406
vtom  0-14 349 356 343 378 395
vevéku (let) 1564 1718 1709 1677 1668 1666
B65avice 600 605 630 636 633

Pramérny vék 440 44,0 445 443 440

Zdroj: CSU; https://www.czso.cz/

Demograficky

. Pohyb obyvatel

vyvol Uzemi:
_MMMM
Zl"l.l"E narozeni
Zemfeli 44 67 b2 43 57
Pristéhovali 98 121 107 118 108
Wystéhowvali 102 77 99 78 T2

Pfiristek pfirozeny -24 41 -28  -T -24
(Ubytek) stahovanim -4 44 8 39 36
celkovy 28 3 -20 32 12

Zdroj: CSU; https://www.czso.cz/

Celkem: |82 92 119 [110 |118 |101
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Pocet osob | Dospéli: |57 73 96 88 87 68

pristéhovalych do
Velkych Hamra  |Dét: |25 119 23 |22 |31 |33

Celkovy pocet osob
pristéhovalych do Velkych
Hamrad =z Ilokalit mimo
mikroregion Tanvaldska

Zdroj: M&U Velké Hamry (data jsou dostupna pouze o ob&anech CR)

Pocet obyvatel s cizim
statnim obcéanstvim | xx 79 79 51 51 61
(v€etné déti)

Zdroj: M&U Velké Hamry

Celkovy pocet narozenych
dati 23 20 26 24 36 33

Pocet déti narozenych
rodi¢im romské |5 3 3 2 3 1
narodnosti

Zdroj: M&U Velké Hamry, CSU

Vzdélanost

Na uzemi Velkych Hamr( se nachazi ZS a MS Velké Hamry a MS Velké
Hamry. Obé zafizeni hraji dulezitou roli v oblasti socialniho zaclefovani.
PFistup ZS a MS Velké Hamry je velmi proinkluzivni, zafizeni spolupracuje
s dalSimi aktéry v oblasti podpory osob socialné vylou€enych v uzemi. V
soucasnosti se diky pfistupu skoly jiZz naprosta vétSina déti ze SVL dochazi
do této bézné ZS, pouze tfi déti druhého stupné ZS ze SVL ve Velkych
Kamenice, ktera je v sou€asné dobé zfizena jako Skola specialni dle § 16
Skolského zakona. Diky intenzivni podpore ve formé terénni socialni prace
se pomalu zacinaji projevovat i Uspéchy ve formé studia déti ze SVL na
stfednich Skolach. Lokalni podminky pro vzdélavani v€etné volnocasovych
aktivit jsou podrobné popsany v Mistnim planu inkluze ve vzdélavani mésta
Velké Hamry 2020 — 2022.

Zdroj: Mistni plan inkluze ve vzdélavani mésta Velké Hamry 2020 - 2022




2. Obyvatelstvo podle nejvyssiho ukonteného vzdélani

Obyvatelstvo ve vBku 15 a vice let 2 381 1107 1274
z toho podle stupné vzdélani bez vzdélani 13 5 8
zakladni vEetné neukonéeného 603 214 389
stiedni vE. vyuceni (bez maturity) 920 501 419
plné stfedni (s maturitou) 549 245 304
nastavbové studium 49 19 30
wy55i odborné vzdélani 17 4 13
vysokoskolské 117 57 60

Zdroj: CSU — SLDB 2011 (aktualni informace budou dostupné v roce 2022
po vyhodnoceni SLDB 2021)

Zaméstnanost

Lokalni moznosti zaméstnani nabizi pfedevSim stavebnictvi a sluzby. V
SirSim okoli je to pak vyroba a dalSi odvétvi. Mozny rozvoj by v misté mohl,
vzhledem k poloze a okoli mésta, nastat v oblasti cestovniho ruchu.
Zaméstnanost v obci je nizSi oproti celorepublikovému priméru. Ovsem v
ramci mikroregionu Tanvaldska se drzi na lepSich hodnotach.
Nezaméstnanost, zejména dlouhodoba, je tradi¢né vyssSi u obyvatel SVL,
coz je stav, ktery se zde nikterak nelii od jinych SVL. Obecné je problém
se ziskanim a udrzenim zaméstnani osob s nizkou kvalifikaci, malymi
pracovnimi zkudenostmi a &asto vysokou mirou zadluzenosti. Castsji
zmifiovany problém je moznost ziskani prace ,na ¢erno*, coz je jev v uzemi
mnohokrat zmifovany a odviji se od nabidky nékterych zaméstnavatelu,
ktefi pracovniky mimo zakonny ramec nabiraji. VyuZivani jsou v tomto
pfipadé pravé lidé méné kvalifikovani bez orientace v pravnich
souvislostech. Prace ,na ¢erno” patfi mezi bézné projevy adaptace na Zivot
v SVL. Dulezitym aktérem v oblasti zaméstnanosti v misté je mésto, které
dlouhodobé zajistuje moznost uplatnéni v ramci vefejné prospésnych praci
- VPP (pracovniky zaméstnava zejména v ramci technickych sluzeb a
provozu dotfidovaci linky recyklovaného odpadu). Ackoliv mésto zajistuje
provazani terénni socialni prace s dluhovym poradenstvim a moznosti
ziskani socialniho bydleni (to je dle momentalné platné koncepce
socialniho bydleni vazano na legalni zaméstnani), uspésnost pracovnikd,
ktefi prodli VPP v nasledném uplatnéni na volném trhu prace je ale i nadale
nizka. Komplexni program podpory zaméstnanosti ve Velkych Hamrech
dosud nebyl realizovan.




Podnikatelské subjekty podle prevazujici cinnosti
Uzemi:
Obdobi: 31. 12. 2020

Registrované Podniky se
podniky |zjiSténou aktivitou

Celkem G4 258
A Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstwi 22 4
B-E Promysl celkem 106 45
F Stavebnictvi 115 51
G Velkoobchod a maloobchod; 141 44

opravy a Odrzba
motorovych vozidel

H Doprava a skladovani 18 5
| Ubytovani, stravovani 47 20
a pohostinstvi

J Informaéni a komunika&ni Einnosti 5 3
K PenéZnictvi a pojistovnictvi 1 1
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 22 7
M Profesni, védecké 42 23
a technicke Cinnosti

N Administrativni a 11 2
podpumeé &innosti

O Vefgjna sprava 5 3
a obrana;

povinné socialni zabezpeeni

P Vzdélavani 1 7
Q Zdravotni a socialni péce 7

R Kultumi, zabawvni 21 10
a rekreacni cinnosti

S Ostatni cinnosti 46 20

X nezafazeno

Zdroj: CSU; https://www.czso.cz/
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Nezaméstnanost v obcich vybraného SO ORP
Obdabi: 31. 3. 2021
Uzemi: SO ORP Tanvald

Uchazeci o Podil| Pracovni mista v evidenci
zaméstnani wjezaméstnanych uradu prace

evidenci osob (v %)
uradu prace -

dosazitelni
celkem| _zeny|celkem| zeny|
Albrechtice v Jizerskych horach 7 4 3,23 3,74 6
Desna 153 78 7.81 8,20 37
Harrachov 24 12 2,70 2,80 28
Jifetin pod Bukowou 13 B 4,51 4,84 8
Kofenov 43 19 7,40 7.34 19
Plavy 32 19 476 6,09 4
SmrZovka 150 79 6,18 6,74 37
Tanvald 268 132 6,95 7,186 40
Welké Hamry 80 35 5,40 4,31 25
Zlata Olesnice 14 6 4,31 3,77 -

Zdroj: CSU; https://www.czso.cz/

Velké Hamry — uchazeéi o zaméstnani

Do 18 let celkem |0 0 0 2 1
Zzeny |0 0 0 X X
15 a vice let*) |celkem |116 90 70 73 90
Zeny 56 42 35 31 39
\/ evidenci |celkem |67 51 42 35 49
déle, nez 6
mésicu Zeny |29 25 21 11 24
V evidenci déle |celkem |55 41 31 24 26
nez 12 mésicu
Zeny 22 21 14 9 12

*) ve statistikach nezaméstnanosti podle obci se sleduje pouze skupina
60+, nikoli 60-64 let, vékovou skupinu 15-64 let nelze zjistit

Zdroj: MPSV, UP
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Priloha 2 Deskripce socialniho vylouéeni

Doplatek na bydleni

2016 |27 350 1407 629 K&
2017 |31 386 1318 590 K&
2018 |23 279 1004 654 K&
2019 |19 248 887 105 K&
2020 |25 266 1106 535 K&
Zdroj: MPSV, UP

Prispévek na
Zivobyti

2016 |57 702 3 097 979 K&
2017 |50 669 2 613 744 K&
2018 41 509 1705 007 K&
2019 33 412 1329 445 K&
2020 41 444 1797 086 K&

Zdroj: MPSV, UP

Pfispévek na
bydleni




2016 |75 920 2933 615 K¢
2017 |62 765 2341 136 K¢
2018 |53 667 1803 744 K¢
2019 47 505 1420 447 K¢
2020 34 546 1676 464 KC

Zdroj: MPSV,UP

Trvalé bydlisté na
MeU

Poget osob s trvalym bydlistém na M&U Velké Hamry k 3/2021: 71

Zdroj: M&U Velké Hamry (3/2021)

Osoby dlouhodobé usazené ve Velkych Hamrech maji moznost ziskani
socialniho bydleni v ramci méstského bytového fondu, oviem Velké Hamry
jsou v regionu jedina obec, ktera socialni bydleni svym obéandm poskytuje.
Lidé z CS z okolnich obci jsou nuceni hledat cestu k zajisténi bydleni v
ramci SirSiho regionu a ¢asto je pro né jedinou moznosti azylovy dum.
Soucasné jsou kapacity azylového bydleni hodnoceny jako nedostateCné,

Azylove domy dobrou zku$enost ma terénni pracovnice s azylovym domem v Jifetiné pod
Jedlovou. Na konci roku 2019 pobyvaly 2 Zeny a 1 muz s télesnym
postizenim v azylovém domé Nadéje v Jablonci nad Nisou, mésto neni s
klienty v kontaktu (klienti kontakt dostali, ale nenavazali s méstem
spolupraci).
Zdroj: MéU Velké Hamry, PSSZ
Na uUzemi Velkych Hamrl se nenachazi problematické zafizeni typu
ubytovna. Lidé v akutni bytové nouzi vyuzivaji ubytovny v ramci regionu
Ubytovny Tanvaldska.

Zdroj: MéU Velké Hamry

Osoby v  akutni
bytové nouzi

Celé &p. 256. Matka se dvéma dcerami v 1+kk , dichodkyné se synem v
1kk, rodina 2+3 déti bez smlouvy v byté, matka s malou dcerou na
ubytovné, v ramci mikroregionu dal$i 2 rodiny.

Zdroj: M&U Velké Hamry (3/2021)




Osoby v exekuci

CESKA REPUBLIKA 2019

Pocet osob v exekuci 775 tis.

Poéet osob se 3 a vice exekucemi 474 tis.

Poéet osob s 10 a vice exekucemi 157 tis.

Podil osob v exekuci 8,6 %

Celkovy poéet exekuci 4,46 mil.

Vymahana jistina 297 mid. Ké (2018)

Kraj 2019 LIBERECKY KRAJ X

Podil osob v exekuci 10,56 %

Meziroéni zména poctu osob v exekuci -4,2 % (-0,46 p.b.)

Primérny pocet exekuci na osobu 5,8

Poéet osob starsich 15 let 371 354

Poéet osob v exekuci 39197

Celkovy pocet exekuci 226 237

Detail osob v exekuci:

Podil déti a mladistvych 0%

Podil osob ve v&ku 18 aZ 29 let 12 %

Podil seniort (65+) 8 %

Podil osob s 1 exekuci 24 %

Podil osob s 2 exekucemi 11

Podil osob s 3 — 9 exekucemi 45 %

Podil osob s 10 — 29 exekucemi 20 %

Podil osob s 30 a vice exekucemi 0 %

Obec 2019 VELKE HAMRY X TANVALD X
Jablonec nad Nisou Jablonec nad Nisou

Liberecky kraj Liberecky kraj

Podil osob v exekuci 11,33 % 15,36 %

Meziro€ni zména poctu osob v exekuci 0/nejsou data % (O/nejsou data p.b.) O/nejsou data % (O/nejsou data p.b.)

Prumérny pocet exekuci na osobu 58 57

Pocet osob starsich 15 let 2 304 5307

Pocet osob v exekuci 261 815

Celkovy pocet exekuci 1505 4623

Detail osob v exekuci:

Podil déti a mladistvych 0% 0%

Podil osob ve véku 18 az 29 let 11 % 14 %

Podil seniorti (65+) 9% 8 %

Podil osob s 1 exekuci 28 % 24 %

Podil osob s 2 exekucemi 12 % 12 %

Podil osob s 3 — 9 exekucemi 42 % 46 %

Podil osob s 10 — 29 exekucemi 17 % 18 %

Podil osob s 30 a vice exekucemi 1% 0%

Skryt detailni idaje




Obec 2017 VELKE HAMRY X TANVALD X
Jablonec nad Nisou Jablonec nad Nisou

Liberecky kraj Liberecky kraj

Podil osob v exekuci 13,40 % 16,99 %

Meziro€ni zména poctu osob v exekuci +10,3 % (+1,25 p.b.) +9,5 % (+1,47 p.b.)

Prumérny pocet exekuci na osobu B2 53
Prumeérna jistina na osobu 174 050 K¢ 217 182 K¢
Median jistiny na osobu 88 739 K& 88 569 K&
Pocet osob starsich 15 let 2314 5 369
Pocet osob v exekuci 310 912
Celkovy pocet exekuci 1598 4 847
Detail osob v exekuci:

Podil déti a mladistvych 0% 0%
Podil osob ve véku 18 az 29 let 15 % 17 %
Podil seniort (65+) 9% 7%
Podil osob s 1 exekuci 33 % 29 %
Podil osob s 2 exekucemi 1 % 9 %
Podil osob s 3 — 9 exekucemi 39 % 46 %
Podil osob s 10 — 29 exekucemi 17 % 16 %

Podil osob s 30 a vice exekucemi 0/nejsou data % 0%

Zdroj: http://mapaexekuci.cz

Osoby propusténé
z vykonu trestu

Mésto aktualné nema informace o zadné osobé mistné pfislusné, ktera v
blizké dobé byla propusténa z vykonu trestu nebo ji propusténi ceka. (V
budoucnu pro aktuélni informace kontaktovat PMS a MéU Tanvald)

Zdroj: M&U Velké Hamry

Osoby opoustsgjici

Mésto aktualné nema informace o zadné osobé mistné pfislusné, ktera v
blizké dobé& opustila ustavni péci nebo ji pusténi zafizeni Ceka. (V
budoucnu pro aktualni informace kontaktovat M&U Tanvald)

ustavni péci

Zdroj: M&U Velké Hamry
Osoby, u kterych | Pocet osob, u kterych mésto vykonava vefejné opatrovnictvi k 3/2021: 0
mésto vykonava

opatrovnictvi

Zdroj: M&U Velké Hamry

Osoby dlouhodobé

Poclet osob (s dlouhodobou vazbou na Velké Hamry) umisténych nebo
dlouhodobé pobyvaijicich v zafizenich typu LDN, zafizenich pro seniory
véetné domovl se zvlastnim rezimem (mimo Velké Hamry), domovy pro

pobyvajici V'| osoby se zdravotnim postizenim, psychiatricka zafizeni véetné léseben,

zafizenich terapeutické komunity, détské domovy, zafizeni pro vykon trestu atd.: 10
Zdroj: M&U Velké Hamry — kvalifikovany odhad

Osoby socialné

vylou€ené a




socialnim Pocet osob socialné Celkem:|71 (obyvatelé SVL + dal$i dvé
vyloucenim vylouéenych a vylouéenim rodiny + nékolik jednotlivc)
ohrozeneé ohrozenych k 3/2021

Dospéli: |45

Déti: 26

Zivotni situace, které u obyvatel Predevsim Romové (souvisi s
Velkych Hamrti vedou k socialnimu diskriminaci na trhu s
vylouéeni bydlenim), zavislost, dluhy,
nemoc, rozvod nebo rozchod

Zdroj: MéU Velké Hamry

Socialné vyloucené lokality — souc¢asnost (3/2021)

cp.: Soukromy ddm, puvodni jedna bytova jednotka s jednim
256 socialnim zafizenim, bydli zde 3 rodiny s celkem 12 détmi a starsi
par, stav objektu je Spatny, majitel nyni FeSi napojeni na
kanalizaci, vyse najmu 8-10tis se sluzbami, vytapéni na tuha
paliva, spoluprace s najemniky neni idealni ani pro majitele, ani
pro mésto, maijitel neni z regionu, jezdi jen ob¢as

Pocet obyvatel k 3/2021: 20 (z toho 12 déti)

¢p.: Soukromy duim, pocet bytovych jednotek 8, dvé nyni rekonstrukci.
365 Ziji zde ffi bezdétné pary, rodina s jednim ditétem, rodina s
dospélou dcerou, a rodina se tfemi détmi, jedno z nich nezletilé.
Udrzované byty, nyni probiha postupna modernizace. Najem +
sluzby 7-8tis, elektfina neni v cené, vytapéni na tuha paliva.
Majitel mistni, komunikace s najemniky neni problém.

Prostorové
vylou€ené lokality
(Socialné
vylou€ené lokality -

S Pocet obyvatel k 3/2021: 17 (z toho 2 déti)
cp.: Soukromy diim, po&et bytovych jednotek 4, udrzované byty. Zije
253 zde rodina se Ctyfmi détmi, rodina se dvéma dospélymi détmi, a

rodina tvofena 6 dospélymi. Najemné se sluzbami je okolo 10tis.,
elektfina, pouzivana i k vytapéni, v ném neni zahrnuta.

Pocet obyvatel k 3/2021: 20 (z toho 8 déti)

Socialné vylou€ené lokality — minulost (zaniklé SVL)

€p.: 562 Méstsky objekt, zbouran, najemnici ziskali méstsky socialni byt,
jedna rodina se odstéhovala mimo Hamry.
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€p.: 254 | Méstsky objekt, zbouran, najemnici se jesté pred tim, nez dum
koupilo mésto, pfestéhovali do protéjSiho domu &. p. 256, jedna
rodina ziskala méstsky byt.

€p.: 592 Ddm je v havarijnim stavu, byvaly majitel nechal objekt chatrat.
Neéktefi najemnici ziskali krizové bydleni od mésta a posléze
socialni byt, néktefi se odstéhovali (2 rodiny se odstéhovaly, 3
bydlely v krizovém byté, pro dvé z nich bylo obtizné dodrzet
vSechny podminky, tak se vystéhovaly mimo obec. Krizovy byt
byl pfidélen dalsi roding, tyto dvé rodiny + invalidni prarodi¢ nyni
maji méstskeé socialni byty).

€p.: 563 | Majitelka zemrela, stale neni vyfeSeno dédické Fizeni, na dum
jsou vazany exekuce, najemnici se odstéhovali do jiného objektu
v obci & mimo obec.

€p.: 564 |V poslednich dvou letech diim zménil 2x majitele, najemnici se
vystéhovali mimo obec.

Socialné vyloucené lokality — hrozby (objekty, u kterych hrozi vznik
novych SVL)

€p.: 592 Dam v havarijnim stavu, nyni ma novou maijitelku, v domé
dochazi ke stavebnim uUpravam, vzhledem k umisténi, historii
objektu je velké riziko obnoveni SVL.

€p.: 563 DUm je prazdny, fesi se dédické fizeni, vzhledem k historii a
lokalité je velké riziko obnoveni SVL.

€p.: 564 DUm ma za posledni dva roky druhého majitele, vzhledem
k historii a lokalité je velké riziko obnoveni SVL.

Aktivity mésta smérujici k zaniku SVL a prevenci vzniku novych

Mésto se snazi v8emi prostfedky tlaCit majitele k udrzeni minimalni
dastojné urovné bydleni. Vzhledem k poctu nevyuzivanych nemovitosti je
obtizné zabranit vzniku nové SVL. S rodinami, Zijicimi v SVL, se
individualné pracuje. Klademe duraz na €astou komunikaci, na v€asné
feSeni problému, na duslednost. Tento pfistup dlouhodobé vede k tomu,
Ze motivovanym rodinam se dafi problémy FeSit, pfipadné se ze SVL
vymanit. Nékteré rodiny naopak voli radéji dalSi stéhovani, coz je strategie
mnoha rodin, které nemaji na feSeni svych problému chut anebo sily.
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Zdroj: M&U Velké Hamry

Romska mensina

Pocet Romu zijicich ve Velkych Hamrech setrvale kolisa mezi 130 a 150.
Kazdy rok se do mésta pfistéhuji 3 — 4 romské rodiny (z toho kazdoro¢né
jedna vracejici se z Velké Britanie), vétSina téchto rodin migruje dal,
prevazné v ramci mikroregionu. Pomér mistnich Romu a pfistéhovalych se
drzi na drovni 1:1. Imigrace Roma ze zahrani€i probiha predevsSim ze
Slovenska, z okoli PreSova. Po sledované obdobi (2015 — 2020) se pocet
osob usazenych ve Velkych Hamrech pohybuje okolo 10 (v jednotkach
osob /rodin ale pfibyva pocet pfistéhovalych Romu z této oblasti v ramci
mikroregionu). PocCet déti narozenych romskym rodinam ve Velkych
Hamrech nepatrné klesa, fada rodin s malymi détmi se prestéhovala v
ramci mikroregionu. Situace v ramci vzajemného souZziti mezi romskym a
vétSinovym obyvatelstvem je ve mésté pomérné stabilizovana, v
sou€asnosti se nejedna o nijak velké spoleCenské téma. StéZejni roli v
tomto hraje intenzivni terénni socialni prace (terénni pracovnice se
zaméfenim na romskou mensinu plsobi ve mésté od roku 2014), diiraz na
inkluzi ve vzdélavani a dalSi aktivity mésta — zavedeni systému socialniho
bydleni, provoz Klubovny — komunitniho centra a snahy o zafazeni do
pracovniho prostfedi v ramci VPP. PocCet romskych osob socialné
vylou€enych &i vylou€enim ohroZenych se pohybuje kolem 50 (v&etné déti).
Zasadnim problémem, ktery ovliviiuje situaci Romd v ramci regionu
Tanvaldska, jsou obtiZze pfi ziskavani bydleni. Romska rodina s détmi ma
na volném trhu s byty velmi omezené moznosti a socialni bydleni zajistu;ji
Velké Hamry (pro své obcany) jako jedina obec v uzemi. Tento fakt
vyznamné ovliviiuje migraci RomuU v rdmci regionu i jejich socialni situaci.
Casto je totiz jedinou moznosti zajisténi bydleni pfedrazené najemni
bydleni u soukromnikl — kauce az 40 000 K¢, na kterou jsou si lidé nuceni
pujcit (podminky pujcky se Casto rovnaji lichveé); kratkodobé najemni
smlouvy, Casto pouze na obdobi 1 mésice, kdy je béznou praxi, Ze
pronajimatel najem mésic od mésice navySuje. Nedostupnost adekvatniho
bydleni je jednou z pficin, ktera nuti mnohé jednotlivce i rodiny migrovat v
ramci regionu, zvysuje jejich zadluZeni a zaroven negativné ovliviuje Skolni
dochazku a podminky pro vzdélavani déti z téchto rodin obecné.

Zdroj.: MeU Velké Hamry, PSSZ, Romodrom o.p.s.
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Priloha 3 Bydleni

Bydleni ve Velkych
Hamrech

Jak jiz bylo popsano vyse, jsou Velké Hamry jedinou obci v regionu, ktera
svym obyvatelim poskytuje socialni bydleni a dalSi specifické formy
bydleni. Pfesto se mésto konstantné potyka s problémy spojenymi s
obchodem s chudobou a pomérné intenzivni migraci socialné vylou¢enych
osob, pfevazné Romu, v uzemi mikroregionu. Jejim podstatnym zdrojem
jsou obtize se ziskanim standardniho bydleni za bé&znych najemnich
podminek a dalSi okolnosti spojené se specifiky socialniho vylouéeni, jako
je predluZeni, lichva a obtize se ziskanim regulérniho zaméstnani na
volném trhu prace. Mésto Velké Hamry ma zpracované strategické a
metodické dokumenty v oblasti bydleni a v rdmci méstského bytového
fondu je aktivné &inné v oblasti prevence ztraty bydleni (vice v sekci
.Zadluzenost“ a ,Socialni prace”). Mésto vlastni a spravuje bytovy fond,
ktery spravuje ze zdroji z Fondu rekonstrukci a oprav a dle pfilezitosti s
vyuzitim vhodnych dotacnich tituld

Méstsky
fond

bytovy

Fond rekonstrukci a oprav, investice do méstského bytového fondu

Do fondu mésto kazdy rok pfispiva ¢astkou cca 550 tis. KE z rozpoctu obce.

2019 2020 2021
(pldnované)

215 239,36 K& | 157 597,35 K¢ |27 597,35 K&
6 800 000 K¢

6 204 997,61

K& 2050000,00 |(£FRO

K& 500 000,-/

(Z FRO 627

640,10 K& 5|(Z ostatnich  |IROP

557 357,51 K&|vlastnich 4750 000.-

ostatni vlastni|zdrojo mésta) |WWZva  MAS

zdroje) socialni
bydleni)

3 bytové | 2 bytové |3 bytové

jednotky (1+1;|jednotky (obé  jednotky (3+KkK,

1+3; 1+3) 1+1) 1+kk, 1+kK)
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3 bytové
1 byt o vel. 1+4 | jednotky (3+KkK,
1+kk, 1+kK)

Struktura méstského bytového fondu

2015 284 byt — 211x 1+0; 1+1(2+kk) /20x 2+1 /53x 3+1 / Ox 4+1
2016 284 byt — 211x 1+0; 1+1(2+kk) /20x 2+1 /53x 3+1 / Ox 4+1
2017 286 byt — 212x 1+0; 1+1(2+kk) /21x 2+1 /53x 3+1 / Ox 4+1
2018 286 byt — 212x 1+0; 1+1(2+kk) /21x 2+1 /53x 3+1 / Ox 4+1
2019 284 byt - 212x 1+0; 1+1 (2+kk) /19 x 2+1 /53 x 3+1 /0x 4+1
2020 285 byth - 212x 1+0; 1+1 (2+kk) /19 x 2+1 /53 x 3+1 /1x 4+1

Obsazenost a stav méstského bytového fondu

2015 280/ 4 byty vyzaduji rekonstrukci bytu

2016 280/ 4 byty vyzaduji rekonstrukci bytu

2017 279/ 4 byty vyZaduji rekonstrukci, 3 byty vyZaduji rekonstrukci
celého domu

2018 279/ 4 byty vyZaduji rekonstrukci, 3 byty vyZaduji rekonstrukci
celého domu

2019 274 | 5 byt vyzaduje drobnégjSi rekonstrukci, 5 byta —
neobyvatelné, potfeba zasadni rekonstrukce

2020 275 | 6 bytad vyzaduje rekonstrukci bytli, 3 byty vyzaduji
rekonstrukci celého domu




Cirkulace méstskych bytt

2015 10 bytl vel. 0+1 , 12 byta vel. 1+1, 2 byty vel.1+2, 1 byt vel.1+3

2016 11 byta vel. 0+1, 6 byt 1+1, 2 byty 1+2

2017 18 bytl vel. 0+1, 7 bytd o vel. 1+1, 5 bytl vel. 1+2, 1 byt o vel.
1+2

2018 10 bytd vel. 0+1, 2 byty o vel. 1+1, 2 byty vel.1+2 6 byt o
vel.1+3

2019 11 byta vel. 0+1, 13 bytG vel.1+1, 1 byt o vel.+2, 3 byty o vel.1+3

2020 10 bytd o vel.0+1, 9 bytd o vel.1+1, 2 byty o vel.1+2, 1 byt o
vel.1+3, 1 byt o vel.1+4

Zadosti o méstsky byt

2015 2016 (2017 |2018 |2019 2020
61 38 58 58 78 62
Vypovézeni ndjemni smlouvy ze strany mésta
2015 2016 2017 /2018/2019|2020
1 —
Porudovani
1 -8 - domovniho
neplaceni neplaceni| 0 0 0 Fadu,
néjmu néjmu nedodrzovani
dobrych
mravl v
domé
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(ukond&eni
NS, ktera byla
na dobu
urcitou)

Podminky a zplsob pridéleni méstského bytu

Postup pfidélovani bytd odpovida popisu v koncepci SB, kauce se
standardné nevybira, pouze u pfipadl, kdy z minulosti vime o riziku
Spatného uzivani bytu, se vybira kauce ve vysi 3 mésicnich najmu na
opravy bytu. Najemné ve standardnich bytech je 40,- K&/m2 u bytu, které
nejsou rekonstruované, 50,- KE/m2 u bytd, kde probéhla pred pfidélenim
CasteCna rekonstrukce a 60,- K&/m2 u bytd, které byly kompletné
zrekonstruované. Bezdluznost k méstu je vzdy podminkou pfidéleni bytu.

Zdroj: M&U Velké Hamry

Socialni bydleni a
dalSi specifické
formy bydleni

Socialni byty

Podminky pfidéleni a uzivani socialniho bytu jsou v souladu s Lokalni
koncepci socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry, kauce se pfi pridéleni
bytu nevybira.

2018 2019 2020

15 15 15

25 K& 25 K¢ 25 K¢

5 bytl /2x 1+3 (14 byty /1x byt
byt roding; 1 byt 0+1, 1x byt 1+3 1y ye| 0+1
samozivitelce s (rodina s détmi),
détmi), 3x byt|1x byt 1+2
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poskytovaného
méstem

0+1 (starsi| (rodina s détmi),
osoby, kde bylo|1x byt 1+2
provedeno (manzelé + 1
socialni Setfeni) |dité)

3 — zména na byt
zvlastniho uréeni

Krizové byty

Podminky pfidéleni a uzivani krizového bytu jsou v souladu s Lokalni
koncepci socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry, kauce se pfi pfidéleni
bytu nevybira.

2018 2019 2020

Neni Neni
konkrétni | konkrétni |Neni konkrétni pocet
pocet pocet

20 K& 20 K¢ 20 K&

2 / hrozilo vystéhovani na
ulici

2X

0 0 - manzelé, ktefi bydleli
v podnagjmu a dostali
vypovéd,  zfinancnich
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davodd si nezviadli

zajistit bydleni

- matka s ditétem
hrozilo vystéhovani na
ulici

Byty zvlastniho uréeni

Zadatelem o byt m(iZze byt osoba se zdravotnim postizenim ¢&i osoba starsi
65 let, kterd z dlvodu zdravotnich omezeni bude vyuzivat terénni
pecCovatelskou sluzbu poskytovanou méstem nebo dolozi, ze vyuziva

sluzeb jiného poskytovatele. Pokud

péci zajistuje rodina, je podminkou

pridéleni bytu zvlastniho uréeni provedeni socialniho Setfeni v roding, ze
kterého bude zfejmé, Ze Zadateli je poskytovana péce rodinou.

2018 2019 2020
129 byt | 129 bytt

) bt DY o byt zvigstnino
zvlastniho zviastniho . s

. oL ,luréeni [ 47 bytu
urCeni/ 47 byt urCeni/ 47 bytd .

o ., . . |bezbariérovych
bezbariérovych | bezbariérovych
25 K¢ 25 K¢ 25 K¢
12 17 13
2 x byty, |4 x byty,2 x byty velikost
velikost 0+1 velikost 0+1 0+1
5 bytd — 3 byty o

2 byty - dmrti |5 bytd velikosti 1+1 a 2

byty o velikosti 0+1,
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dlvody
odstéhovani, umrti

Startovaci byty

Jedna se o byty uréené pro ubytovani mladych lidi ve véku 18-30 let a to
jak pro jednotlivce, tak pro pary zakladajici rodinu. Jako startovaci byty se
pFidéluji byty menSich rozméru, které svoji velikosti odpovidaji potfebam
obyvatel, pro které jsou uréeny. Najemné v téchto bytech je snizené oproti
standardnimu ngjemnému. Byt je jako startovaci pfidélen maximalné na
pét let a pokud je i nadale najemcem uzivan, tak je po této dobé veden jako
byt standardni se standardnim najemnym. Obdobné&, pokud je byt uzivan
najemcem i po 30. narozeninach, je nadale veden jako byt standardni se
standardnim najemnym. Kauce se nevybira.

2018 2019 2020

Neni Neni Neni
konkrétni konkrétni konkrétni
pocet pocet pocet

25 K¢ 25 K¢ 25 K¢

4 pridélené

bvty / 4 b 1 pfidéleny
1 prideleny Y 1OV o velikosti
velikosti 0+1
byt / osoby do 30 1+1 I osoba
Y do 30 let
let
2 ukoncena
0 NS — maly 0
byt
0 0 0

Sluzebni byty
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Slouzi k ubytovani zaméstnanci meésta, nebo zaméstnanci méstem
zfizenych pfispévkovych organizaci, nebo osobam a jejich rodinnym
prislusnikim, které pro ob&any meésta zajistuji sluzby s vysokou mirou
potfebnosti (Iékaf, zubaf, hasi¢, zdravotnik, spravce objektu, Skolnik
apod.). Smlouvu o najmu sluzebniho Ize uzavfit pouze, pokud je spinéna
podminka, ze se najemce zavaze zajiStovat prace, na které je najem tohoto
bytu vazan. Najemni smlouva zanika po tfech mésicich od prvniho dne
meésice, ktery nasleduje po mésici, v némz najemce ukondi prace, na které
je najem tohoto bytu vazan. Na sluZebni byt neni narok. Kauce se nevybira.

2018 2019 2020
Neni Neni Neni
konkrétni | konkrétni | konkrétni
pocet pocet pocet

40 K¢ 40 K¢ 40 K¢

0 1 1

0 1 1

0 0 0

0 0 0

Zdroj: MéU Velké Hamry

Celkové

kapacity

bydleni ve Velkych

Hamrech

Z celkem cca 400 obydlenych domu ve Velkych Hamrech jsou ffi Ctvrtiny
rodinné domy. Zbylou &tvrtinu tvofi byty v bytovych domech v obecnim,
druzstevnim i soukromém vlastnictvi. Celkem jde cca o 1.000 bytovych
jednotek, z nich tfetina je ve vlastnim domé&, o néco méné je pak bytl
najemnich. Cca 200 bytu je v druzstevnim vlastnictvi, jedna se v naprosté
vétSiné o byty na sidlisti. Pfiblizné 100 bytl je v osobnim vlastnictvi.

Zdroj: Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry
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Priloha 4 Zadluzenost

Rozsah
predluzeni

Vychazime-li z Udaji v mapé exekuci (viz vySe), vidime, Ze podil osob v
exekuci je dlouhodobé nad celorepublikovym primérem. Tento fakt
koresponduje se situaci na uzemi velké Casti Libereckého kraje. OvSem v
ramci regionu Tanvaldska je situace ve Velkych Hamrech mirné lepsi, nez
v okolnich obcich v&etné Tanvaldu. Pfedluzeni se velkou mirou tyka osob
Zijicich nebo pochazejicich ze socialné vyloucenych lokalit a nijak se svymi
specifiky nelis§i od dalSich SVL. Rozsah pfedluzeni bézné populace neni
zZmapovan.

Zdroj: http://mapaexekuci.cz

Dluhové
poradenstvi v
obci a
prevence
ztraty bydleni

Mésto Velké Hamry ma akreditaci pro poskytovani sluzeb v oblasti
oddluzeni a svym obyvatelim v ramci terénni socialni prace poskytuje
sluzby od zakladniho dluhového poradenstvi az po podani navrhu na
oddluzeni. V pfipadech, kdy mésto zjisti dluh ob&anul vici méstu, snazi se
prislugny pracovnik M&U komunikovat s dluznikem a spolu se socialni
/terénni pracovnici hledaji pfi¢inu a mozné feSeni situace dluznika,
pfipadné sestavuji splatkovy kalendar. Situace obcant jsou pak
posuzovany individualné. Limitem dluhového poradenstvi poskytovaného
obci je pak jeho odbornost a kapacita pracovnikl, nebot pro tyto sluzby
neni vy€lenéna konkrétni osoba, ale je poskytovano v ramci dalSi agendy
pracovnikl. Dlouhodobym nedostatkem v S$irSim Gzemi je absence
kvalitniho dostupného dluhového poradenstvi poskytovaného externim
subjektem. Nejbliz&i moznosti je poradna Clovéka v tisni v Liberci, na
kterou se s konkrétnimi pfipady obraci i pracovnici mésta nebo Nadéje v
Jablonci nad Nisou.

Vyuzivani dluhového poradenstvi poskytovaného méstem

20152016 |2017 2018|2019 2020

74 68 |73 |64 |67 |63

72 64 |69 |61 |62 |61

70 |62 |68 |60 |62 |59
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2015 2 2
2016 2 1
2017 |1 (poradenstvi v ramci mésta) |0

2018

1 (poradenstvi v ramci mésta)

1 (poradenstvi v ramci mésta)

2019

0

0

2020

2 (poradenstvi v ramci mésta)

2 (poradenstvi v ramci mésta)

Splatkové kalendare (z diivodu dluhu na najemném vuci méstu)

2015 |3 3 Pod 10 000 K¢&
2016 |13 13 Pod 10 000 K¢&
2017 |8 8 6 500 K&

2018 (14 14 7 000 K&

2019 |4 4 Pod 10 000 K¢&
2020 |5 5 8 000 K¢
Zdroj: M&U Velké Hamry
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Priloha 5 Komunitni prace a obéanské souziti

Komunitni prace

Mésto Velké Hamry provozuje komunitni centrum, které je svou &innosti
zaméfené hlavné na osoby a rodiny socialné vyloucené, vyloucenim
ohrozené, prevazné romského plvodu. Komunitni centrum poskytuje
zazemi pro praci s mladezi i prostor pro zapojeni rodin. Jeho kapacita je
dlouhodobé vytizena, navstévnost je vysoka a potfebnost se projevila i v
dobé pocatecni pandemie COVID 19, kdy slouzilo jako zazemi pro
vzdélavani déti ze SVL pfi pfechodu zakl na on-line vyuku. V souc¢asnosti
je po personalni strance komunitni centrum zajisténo z projektu MAS, dalsi
aktivity se momentalné podafilo zafinancovat z dotace ministerstva vnitra a
dalSich zdroju. Nicméné udrzitelné a predvidatelné financovani po konci
projektu MAS (2022) zajisténo neni. Zatimco komunitni prace zamérena na
romskou mensinu pfinaSi pozitivni vysledky, aktivity komunitniho razu
zaméfené na obyvatele mésta jako celku s cilem podpory vzajemného
souziti vSech obyvatel jsou zatim spiSe vyjimkou. Stejné tak neni uchopena
cilova skupina déti a mladez ohrozena negativnimi spoleCenskymi jevy,
ktera nepatfi mezi cilovou skupinu komunitniho centra a pro kterou nejsou
atraktivni volnoCasové aktivity nabizené Skolou &i mistnimi zajmovymi
spolky.

Kapacity pro zajisténi komunitni prace ve mésté

2015/0 0 X

20160 0 X

MPSV + EU + mésto Socialni a
komunitni socialni prace ve Velkych
Hamrech

2017|1,0 1
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110
/Realizatorem bylo Mésto Velké
Hamry.

2018/1,0 2 MPSV + EU + mésto Socialni a

komunitni socialni prace ve Velkych
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Hamrech
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110
/Realizatorem bylo Mésto Velké
Hamry.

MPSV + EU + mésto Socialni a
komunitni socialni prace ve Velkych
Hamrech

2019|1,0 1
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110
/Realizatorem bylo Mésto Velké
Hamry.
MPSV + EU + mésto Komunitni a
socialni prace ve Velkych Hamrech
2020|2,0 2

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0012017
/Realizatorem je Mésto Velké Hamry

Zdroj: MéU Velké Hamry

Obcanskeé souziti a
zapojovani
verejnosti

Obcanskeé souziti se da hodnotit jako fungujici s ob&asnou eskalaci napéti
v exponovanych situacich, klasicky v ¢ase konani komunalnich voleb.
Zdrojem napéti byvaji spiSe osobni zajmy nékterych obyvatel, pro jejichz
Ucely jsou vyuzivana nejruznéjsi lokalni témata. Takovym tématem bylo v
minulosti i souZiti vétSinoveho obyvatelstva s Romy, ale Slo spiSe o zneuZiti
tématu samotného, nez o realny spoleensky problém. Naopak je v posledni
dobé v otazce vzajemného souZziti vniman urcity posun k lepSimu, k cemuz
vyraznou mérou pfispivaji aktivity obce v oblasti socialniho zaclefiovani.
Snahy o zapojovani vefejnosti do rozvoje obce byly v minulosti realizovany
(vefejna setkani), ale vysledky jsou hodnoceny rozporupiné.

filoha 6 Bezpecnost a prevence kriminality

Kriminalita —

trestna dinnost

Podrobna bezpelnostni analyza je soucasti Planu prevence kriminality pro
roky 2020 — 2022. Nicméné z ni vyplyva, Ze dosavadni aktivity mésta v
oblasti socialniho zadlefiovani spolu s plsobenim asistentll prevence
kriminality v obci maji za nasledek pribé&zné snizovani poctu trestnych €inl
a prestupkd v obcCanském souziti. Mésto Velké Hamry nema vlastni
méstskou policii, spada do Gzemni plisobnosti Obvodniho oddéleni PCR
Tanvald. Mésto vnima jako problematické nedostatecné sdileni informaci a
koordinaci postupl s PCR, zejména v oblasti drogové kriminality a podvodi.
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Aktivity v oblasti
prevence

kriminality

NejvyraznéjSi aktivitou v oblasti prevence kriminality na uzemi mésta je
zajisténi Cinnosti asistentl prevence kriminality, ktefi v po&tu 4 pracovniku
pusobi v obci od roku 2016 (do té doby, mélo mésto pouze 2 APK a nebyl
tak zajistén celodenni rezim). V minulosti byli APK metodicky navazani na
PCR, tato spoluprace ale skongila (pfestoZze byla hodnocena pozitivng) a
nyni ma mésto smluvenou spolupraci v oblasti mentoringu APK s Méstskou
policii Tanvald. Financovani APK po ukonceni projektu v ramci KPSVL je
nyni opét zavislé na zdrojich z MV a MPSV (UP), které je tézko
pfedvidatelné. Pfestoze se Cinnost APK dlouhodobé velmi osvédcila, je
jejich zajisténi v preferovaném poctu 4 pracovnikl po roce 2021 nejisté.

Spolupréace v oblasti prevence s PCR koordinované neprobiha, jedna se o
jednotlivé samostatné akce (které ale byvaji rovnéz pozitivné hodnoceny).
Co se tyCe preventivnich aktivit zaméfenych na déti, mladez a mladé
dospélé, je €innost na uzemi mésta Castecné nevyrovnana. Velmi aktivni je
v tomto sméru Skola a komunitni centrum. OvSem ¢ast déti, mladeze a
mladych dospélych, které jiZz nejsou v kontaktu s mistni ZS a zaroveri nepatfi
mezi navstévniky komunitniho centra, je mimo dosah jakékoliv preventivni
prace (at jiz obecné v oblasti prevence nezadoucich spoleCenskych jevu
nebo oblasti zaméfené na prevenci uzivani navykovych latek). Zaroven
nejsou znamé informace o vyuzivani kapacit typu NZDM, komunitnich
center, terénnich programu ¢i kontaktnich center touto cilovou skupinou v
Sirsim okoli.

v s w

Kapacity pro zajisténi ¢innosti APK ve mésté

MV program prevence kriminality +
2015 2 2 v prog prev iminality
meésto
MV program prevence kriminality +
2016 4 4 v program p y
meésto
2017 |4 4 MPSV + EU + mésto Asistent
prevence kriminality 2017 — 2019 ve

25




Velkych Hamrech
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0005708

MPSV + EU + mésto Asistent
prevence kriminality 2017 — 2019 ve
Velkych Hamrech
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0005708

MPSV + EU + mésto Asistent
prevence kriminality 2017 — 2019 ve
Velkych Hamrech
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0005708

2018 |4 4
2019 4 4
2020 |4 4

MV program prevence kriminality +
Urad prace (VPP) + mésto

Zdroj: MéU Velké Hamry
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Priloha 7 Socialni prace a socialni sluzby

Socialni prace

Intenzivni socialni prace je v Uzemi zasadnim pilifem aktivit v oblasti
socialniho zaclefiovani. V souCasné dobé ve mésté pusobi socialni
pracovnice a terénni pracovnice, zaméstnané v ramci méstského ufadu.
Socialni pracovnice se zaméfuje pfrevazné na cilovou skupinu seniofi a ZTP
a terénni pracovnice zejména na romské klienty a osoby i rodiny socialné
vylouéené a vyloucenim ohroZené. Obé pracovnice vzajemné spolupracuiji
a klienty propojuji s vhodnymi a dostupnymi socialnimi sluzbami a dalSimi
oblastmi podpory. V ramci projektu, ze kterého je aktualné financovan chod
komunitniho centra je zaméstnana dalsi socialni pracovnice na velmi nizky
Uvazek, jeji ¢innost je vazana na ¢innost komunitniho centra.

Socialni
(zdravotni) sluzby
a psychologicka
podpora

Na uzemi Velkych Hamru sidli ze socialnich sluzeb pouze pecovatelska
sluzba zfizovana méstem a domov pro seniory, jehoz zfizovatelem je
Liberecky kraj. Kromé vlastnich kapacit terénni, socialni prace probiha
spoluprace s organizacemi DRAK z.s. a jeji sluzbou OSatnik, Fokus Liberec,
Azylovy dum v Jifetiné pod Jedlovou, Romodrom o.p.s., Romany art
workshop z.s., Roma Tanvald z.s. V oblasti socialné zdravotni péce je to
nemocnice Tanvald a Jablonec n. Nisou, Semily, terénni zdravotni péce
Smrzo-medic (Smrzovka), odlehovaci sluzba Jablonec nad Nisou
(Centrum socialnich sluzeb), Rodina 24. V oblasti psychologické podpory je
nejdostupnéjSi Poradna pro manzelstvi, rodinu a mezilidské vztahy
Jablonec. Uplné chybi zajisténi sluzeb zamétenych na drogovou prevenci a

feSeni problému spojenych se zavislostnimi jevy.

terénni
prace,
socialnich sluzeb a
dalSich
podpory

Kapacity
socialni

oblasti

Prestoze, je terénni socialni prace (pod terénni socialni praci jsou mySleny
vSechny formy a metody socialni prace zajiStované pracovniky s nejrizné;jsi
naplni prace a kvalifikaci) zasadnim nastrojem v fedeni situaci spojenych se
socialnim vyloucenim, jsou jeji kapacity v obci v soufasné dobé
poddimenzované i proti minulosti a neni zajistén zastup pracovnik(.
Soucasné kapacity jsou zaroven nedostate¢né pro rozvoj dalSich aktivit v
oblastech zaméstnanosti, socialniho bydleni a dluhového poradenstvi.

Jako nedostatecné jsou hodnoceny i kapacity pro péci o klienty s potfebou
vy8Si miry podpory v terénu — neni mozno zajistit u lidi s vyS3i zavislosti na
péci. Zaroven je problém zajistit vhodné zafizeni pro umisténi
nizkopfijmovych seniorl (hlavné téch, ktefi jsou na hranici, kdy nesplfuji
parametry pro pfiznani naroku na davky). Tedy pfi souCasné kapacité a
nastaveni sluzeb zdravotné-socialnich je velmi obtizné hledat feSeni pro
tuto CS jak v terénu, tak v pobytové sluzbé. Mésto pfi feSeni jednotlivych
pfipadil v minulosti zkou$elo apelovat na KU Libereckého kraje. Jako
nedostupne, pro osoby ohroZené socialnim vylou¢enim, je dale pocitovano
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pravni poradenstvi. Obecné je v regionu problematické zajisténi bydleni a
to jak ve formé specifické sluzby pro osoby se snizenou sobéstacnosti —
typu chranéné bydleni, tak pro osoby nizkopfijmové, socialné vyloucené &i
vylou¢enim ohrozené. Osoby dlouhodobé usazené ve Velkych Hamrech
maji moznost ziskani socialniho bydleni v ramci méstského bytového fondu,
ovSem Velké Hamry jsou v regionu jedina obec, ktera socialni bydleni svym
ob&anim poskytuje. Lidé z CS z okolnich obci jsou nuceni hledat cestu k
zajisténi bydleni v ramci Sir§iho regionu a €asto je pro né jedinou moznosti
azylovy dum. Souc€asné jsou kapacity azylového bydleni hodnoceny jako
nedostatecné, dobrou zkuSenost ma terénni pracovnice s azylovym domem
v Jifetiné pod Jedlovou.

Oblast psychologické podpory je limitovana jak dostupnosti, tak omezenou
kapacitou. Objednaci lhaty byvaji dlouhé, i v fadech mésicl, a v pfipadech
akutni krize neni zajisténi adekvatni psychologické podpory zaru¢eno.

Kapacity zajisténi pozice socialniho pracovnika

2015|1 1 Vlastni zdroje mésta

2016|1 1 Vlastni zdroje mésta

1,0 vlastni zdroje

0,75 MPSV+EU + mésto Pilotni
ovéfeni implementace systému
2017 2,25 3 socialniho bydleni na lokalni urovni
v obci Velké Hamry
CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_128/0006189

0,5 MPSV+EU + mésto Socialni a
komunitni socialni prace ve Velkych
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Hamrech
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110

Realizatorem projektll bylo Mésto
Velké Hamry

2018

2,5

1,0 vlastni zdroje

0,75 MPSV + EU + mésto Pilotni
ovéfeni implementace systému
socialniho bydleni na lokalni urovni
v obci Velké Hamry
CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_128/0006189

0,75 MPSV+EU + mésto Socialni a
komunitni socialni prace ve Velkych
Hamrech

CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110

Realizatorem projektli bylo Mésto
Velké Hamry

2019

2,5

1,0 vlastni zdroje

0,75 MPSV + EU + mésto Pilotni
ovéfeni implementace systému
socialniho bydleni na lokalni urovni
v obci Velké Hamry
CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_128/0006189

0,75 MPSV + EU + mésto Socialni a
komunitni socialni prace ve Velkych
Hamrech

CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_042/0006110

Realizatorem projektl bylo Mésto
Velké Hamry

2020

1,125

1,0 vlastni zdroje

0,125 MPSV + EU +mésto
Komunitni a socialni prace ve
Velkych Hamrech
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0012017
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Realizatorem projektu je Mésto
Velké Hamry

Kapacity zajisténi pozice socialniho pracovnika

Ufad vlady CR + mésto,
2015 (1,0 1 realizator je Mésto Velké
Hamry

Ufad vlady CR + mésto,
2016 (1,0 1 realizator je Mésto Velké
Hamry

Ufad viady CR + mésto,
2017 |1,0 1 realizator je Meésto Velké
Hamry

Urad viady CR + mésto,
2018 |1,0 1 realizator je Meésto Velké
Hamry

Ufad vliady CR + mésto,
2019 (1,0 1 realizator je Mésto Velké
Hamry

Ufad vlady CR + mésto,
2020 (1,0 1 realizator je Mésto Velké
Hamry

Zakazky terénni, socialni prace s lidmi socialné vylouéenymi
Ivylou€enim ohrozenymi
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2015 |Osobni doklady, bydleni, dluhy

2016 |Bydleni, dluhy, lékafska péce

2017 |-//-

2018 |-//-

2019 |-//-

2020 |-//- + vzdélani

Prispévky mésta organizacim poskytujicim socialni praci, verejné

prospésnou ¢innost

2015 |Spolky v obci, Most k nadé;ji 180.000,- K&

2016 |Spolky v obci, Most k nadéji 202.000,- K¢

2017 |Spolky v obci 300.000,- K& + 480.000,- TJ
Fotbalisti

2018 |Spolky v obci, Centrum socialnich|210.000,- K& + 560.000,- TJ
sluzeb Jablonec nad Nisou o.p.s. |fotbalisti

2019 |Spolky v obci, Centrum socialnich | 230.000,- K& + 560.000,- TJ
sluzeb Jablonec nad Nisou 0.p.s., | fotbalisti
Romany Art Workshop (p. Kotlar)

2020 |Spolky v obci, Centrum socialnich |350.000,- + 546.000,- TJ
sluzeb Jablonec nad Nisou o.p.s. |fotbalisti

Zdroj: M&U Velké Hamry
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MESTO VELKE HAMRY

468 45 Velké Hamry 362, Liberecky kraj

Telefon: 483 369 811, e-mail: podatelna@velke-hamry.cz

Ve Velkych Hamrech dne 25.6.2021

Vypis z 16. zasedani Zastupitelstva mésta Velké Hamry
konaného dne 24. ¢ervna 2021

Zastupitelstvo mésta Velké Hamry se usnesla nasledovné:

A19/1621 - Zastupitelstvo mésta schvalilo Strategicky plan socidlniho za&lefiovani mésta
Velké Hamry 2021+.

SQESTO Ing. Jaroslav Najman
o S starosta
% | & ]
U il
Adresa Telefon / fax E-mail /www ICO
Velké Hamry 362 483 369 811 podatelna@velke-hamry.cz 00262595

468 45 www.velke-hamry..cz



Vyjadi‘eni odboru pro socialni za¢leiiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni rozvoj

CR ke Strategickému plinu socialniho za&lefiovani 2021+ mésta Velké Hamry

Zadatel o vyjadfeni stanoviska (obec): mésto Velké Hamry

Strategicky plan socialniho zaclenovani (SPSZ) schvalen dne: 24. 6. 2021

Mésto Velké Hamry ve spoluprdci s Agenturou a lokalnim
partnerstvim aktivné Fesi socidlni vylouceni a strategicky
v této oblasti planuje jiz dlouhodobé. Poslednim planem
socidlniho zaclefiovani byl Strategicky plan socidlniho
zacleniovani (SPSZ) pro obdobi 2016 — 2018 (prodlouzen do
Ucinnost/Gspésnost predchoziho roku 2019). Zrealizovanych aktivit, které pfispivaji
strategického planu k pozitivni zméné muiZeme hovofit zejména o zajisténi
terénni, socidlni a komunitni prace, pusobeni asistentl
prevence kriminality, vybudovani komunitniho centra
(Klubovny), vznik systému socidlniho bydleni, zapojeni
dlouhodobé nezaméstnanych osob do verejné prospésnych
praci v provozu technickych sluzeb.

SPSZ 2021+ mésta Velké Hamry vychazi zlokalnich
dokument(ll, zejména Plan prevence kriminality 2020 —
2022, Program rozvoje mésta Velké Hamry 2020 — 2026,
Lokalni koncepce socialniho bydleni pro mésto Velké Hamry
2019, Metodika pridélovani socialnich byt Velké Hamry,
Metodika poskytovani socidlni prace Velké Hamry.

Z krajskych dokumentl se jednd o: Strategie rozvoje
Libereckého kraje 2021 — 2027; Stfednédoby pldn rozvoje
socialnich sluzeb Libereckého kraje na obdobi 2021 —2023.
Relevantni strategické dokumenty Ceské republiky:

Soulad strategického planu se Narodni koncepce realizace politiky soudrznosti v CR po
strategickymi dokumenty CR roce 2020, Strategie socialniho zacleriovani 2021 — 2030;
v oblasti socidlniho zaclefiovani a se | Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+ Koncepce
souvisejicimi dilcimi politikami, socialniho bydleni Ceské republiky 2015 — 2025; Koncepce
strategiemi a plany prevence a feSeni problematiky bezdomovectvi 2021 —

2030; Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb 2016 —
2025; Akcni plan narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb
na obdobi 2017 — 2027; Strategicky ramec politiky
zaméstnanosti do roku 2030; Narodni strategie prevence a
snizovani Skod spojenych se zavislostnim chovanim 2019 —
2027; Koncepce vézenstvi do roku 2025; Zdravi 2030;
Narodni akéni plan pro dusevni zdravi 2020 — 2030;
Koncepce rodinné politiky 2017 — 2022; Narodni strategie
ochrany prav déti na obdobi 2021 — 2029; Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+.

Pro pfipravu SPSZ byla vyuZita jiz fungujici realizacni
struktura aktivit v oblasti socidlniho zaclefovani a byla
Kvalita procesu strategického svolana prarezova pracovni skupina socialniho zacleriovani,
planovani jejimiz ¢leny jsou mistni aktéfi. V rdmci pfipravy planu se
uskutecnila tfi setkdni pracovni skupiny, z nichZ kazdé bylo
zamérené na konkrétni témata — 1. 10. 2020 dluhy a




Kritérium Komentar

bydleni; 3. 12. 2020 zdravi, zaméstnanost, bezpecnost; 26.
2. 2021 socidlni sluzby, socialni a komunitni prace. Z téchto
tfi setkani se dvé podafilo uskutec¢nit prezenéné, byt v
omezeném poctu a jedno probéhlo kombinaci on-line a
prezencéni formy. DalSi vzajemné konzultace k pfipravé
planu pak probihaly vétSinou elektronicky za vyuZiti on-line
konferencnich platforem ¢i elektronické korespondence.
Harmonogram pftipravy planu byl totiz znacné ovlivnén
dynamickym vyvojem protiepidemickych opatreni, ktera
vyrazné omezila moznosti setkavani. To mélo dopad jak na
realizaci pracovnich skupin, tak na moznosti vyuziti dalSich
participativnich metod. Kladnym momentem pfipravy SPSZ
je rozvoj spoluprdce na regiondlni Udrovni, kdy
prostfednictvim koordinatorky komunitniho planovani
socidlnich sluZeb Svazku obci Mikroregionu Tanvaldsko,
ktera byla pfizvdna na jedndani pracovnich skupin, dochazi k
prenosu informaci a podnétt z Velkych HamrG do regionu.
Koordinace aktivit v oblasti socidlniho zaclefiovani v rdmci
SirSiho Uzemi, se v regionu tak vzajemné provazaném, jako
je Tanvaldsko, ukazuje byt zcela zasadni. Tento fakt se
dlouhodobé potvrzuje v oblasti bydleni a nyni se pridava
potfeba zajisténi dostupnosti odpovidajictho dluhového
poradenstvi, rozvoji v oblasti zaméstnanosti nebo pti feseni
drogové problematiky a s tim spojenych otazek
bezpecnosti.

Text SPSZ je zpracovdn dle osnovy formulare daného
aktudlni metodikou KPSVL. Je uvedena analytickd cast
s celkovym popisem situace v lokalité a princip( socidlniho
zaclenovani a podoby lokalniho partnerstvi. U kazidé
tematické oblasti je uveden zakladni popis problematiky
v lokdlnim hledisku a jsou uvedeny souhrnné klicové
problémy a jejich priciny. V pfiloze jsou pak uvedeny
analytické podklady za kaZzdou tematickou oblast a
Kvalita zpracovani strategického podrobna deskripce socialniho vylougeni. V ndvrhové ¢asti
planu je pak zpracovana vize a strategicky cil. Kazd4 tematicky
oblast ma zpracovany specifické cile a opatfeni, véetné
planovanych aktivit a jejich realizatorl a indikatord. SPSZ
mésta Velké Hamry je koncipovan jako stfednédoby
strategicky dokument pro obdobi 2021+ s platnosti pro
obdobi 2021 - 2023. SPSZ predpokldada doplnéni o
provadéci dokumenty, a to akéni plan, komunitni plan a
pfipadné finanéni ramec.

SPSZ respektuje intervencni logiku strategického planovani.
V analytické ¢asti jsou podrobné popsany problémy a
definovany pficiny problém0 pro jednotlivé oblasti
podléhajicich strategickému planovani. Pracovni skupiny
vSechny pficiny problém( pomoci metod strategického
planovani podrobné rozpracovaly. VSechny identifikované
nedostatky a potfeby se odrazZeji v navrzenych obecnych a
dilcich  cilech, vcetné vystupl jejich naplnéni.

Respektovani intervencni logiky
(dodrzeni principu
»problém-pricina-navrh feseni”)
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Kritérium Komentar

Implementacni faze popisuje zpUsob realizace jednotlivych
opatfeni a jejich monitoring.

Strategicky plan obsahuje popis Zddouciho stavu, ke
kterému ma strategicky plan prispét véetné jeho dopadi na
cilovou skupinu. Tento popis je kvantifikovan formou
predpokladanych realizovanych opatfeni, pocty
podporenych osob a zavedenych sluzeb a aktivit.

Dopady strategického planu

Zpusobilost strategického planu pro | Na Strategicky plan v soucasné dobé nenavazuje éerpani

Cerpani dotaci v ramci z operacnich programu zafazenych do KPSVL.
Koordinovaného pristupu k socialné | Dokument je predpokladanym podkladem pro cerpani
vyloucenym lokalitam z vyzev v programovém obdobi ESIF 2021 - 2027.

Strategicky pldn socidlniho zaélefiovani 2021+ mésta Velké
Hamry odpovida principlim a metodice KPSVL, navazuje na
relevantni strategické dokumenty a reaguje na problémy a
priciny, které byly popsany v ramci pracovnich skupin,
vyzkumu a vyhodnoceni predchoziho SPSZ.
Cely dokument byl komunikovan s odborniky

Celkovy komentar Agentury.

Agentura pro socialni zaclefiovani

SOUHLASI

se znénim Strategického planu socialniho zacleniovani
2021+. mésta Velké Hamry.

Vyjadieni za odbor pro socialni za¢lefiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni rozvoj CR, oddéleni
regionalniho centra stfed zpracovala:

Digitalné podepsal palzuz

pa IZUZ Datum: 2021.06.28

13:21:29 +02'00"

Dne Mgr. Zuzana Paleckova

metodicka lokalnich intervenci

Potvrzeni stanoviska feditelem odboru pro socidlni za¢letiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni
rozvoj CR:

Mgr. David  godmemecratve:
X £ Datum: 2021.06.30
Benak, Ph.D. 37375 oo

Dne PhDr. David Benak, Ph.D., DiS.

feditel odboru
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